Reptublica de Colombia TODOS PORUN

; Institut% qul’orgbi?ng de ?lzneljtar Familiar € NUEVO PAIS
BlENESTAR eclila e |a ruenie de Lieras PAZ EQUIDAD EDUCACION

FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 17 AGO 2018

Por medio de la cual se termina un nhombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Acuerdo No.
“é%%lgntos para

@ ’éerfeng entes al
enestar Famlhar -

_

Que la Comision Nacional del Servicio Civil -
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocé 0
proveer definitivamente los empleos vacantes de;a{ planta de per%o
Sistema General de Carrera Administrativa del Institito Colombiano ‘ds
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Cong%catoriqag; 0.

Que agotadas las etapas del citado proceso de%%e!ecm ‘:glﬁa Comisior %%fonm del Servicio
Civil - CNSC expidio la Resolucion rg% 201822300@2543? el é julio de 2018, por medio
de la cual conformé lista de eIegn %s para provegr%%el(losls iﬁ,,,eo(s) DEFENSOR DE
FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17 de carrera a@ ?1 istrativa de la planta global de

. Famlllar O%Jegg de la presente resolucion.

Que, las citadas Resoluctoh
la comunicacién Radigada b e
por la Comision Nacional gl Servieic

31 de julio de 2018, de acuerdo con
331 del dia 01 de agosto de 2018

Que a partir de a fecha df% ( ;parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
elegibles, le co onde al In tituto Cmi ano de Bienestar Familiar, en un término no
supenor, a%%»e (1 E{g;as (habil ,efectué?f‘” los respectivos nombramientos en periodo de
a; ide Qj@éémld”ﬁiﬁcon lo dispugsto en el artlculo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

b L A
Que me@ nte Ia“‘%éxpednc@?{%‘ el presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar iliar da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucién antes

mencionada € Q*é%;tncto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba

Que a la fecha el |t§ 0 cargo se encuentra provisto mediante nombramiento provisional, por
la persona indicada en‘la parte resolutiva del presente acto.

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que se su
provision se efectua con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del

meérito. 3%1%
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RESOLUCIONNo 10064 17 peq 208

Por med/o de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en provisionalidad
deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario. (...
Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la desvinculacién deben ser explicitados
para garantizar el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad
del nominador solo puede atender a razones de interés general athgntes al servicio prestado por
el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en la entidadidentro de las cuales la
Corte ha mencionado las razones disciplinarias, la calificacion i
especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia prestar / func
supuesto, la razén principal consiste en que el cargo ya.a I

lo hace merecedor del cargo.
(Subrayado fuera del texto).

prueba a quien obtuvo este legitimo derech
nombramiento provisional.

§‘person§ c
mgune\&ht S

ENNY.ALEXANDRA [ DEFENSOR DE FAMILIA J
“GONZALEZ - CODIGO 2125 GRADO 17 ABOGADA C.Z DUITAMA- | ¢4 509 135
CAMAWRGO (11653) DUITAMA

“‘3;‘:‘1"‘ N
PARAGR%E@%P MERO El penodo de prueba de que trata el presente artlculo tendra una
duracion de seis
sera evaluado & desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos
en el Acuerdo 565'de.2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,

Sede de la Direccion General .
Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiande el maundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fms colombicnas

www.icbf.gov.co



Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cedcilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

y TODOSPORUN
NUEVO PAIS

gii PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUGCIONNo 109 64 17 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de
base para su nombramlento en virtud del articulo 2.2.6.29 delﬁ& gcreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el siguiente nombramiento pr%y% onal;

30.708.587 CAROLA ROJAS TAFUR

FAC
CZ DUITAMA

k:
e%mﬁx“

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la%b(mm é’*@g del nombr%mie@to provisional, el
cual se entendera declarado insubsistente, sera’ partir %@e la fech% de” efectividad de la
posesién de la persona nombrada emggnodo de pr@ §gb%a ene ;Q Jien ;§ articulo.

mx«f?

SIC sriodo de prueba debera reallzarse ante el Director

o]oF: %QI’GVIG» te el cumpl nto de los requisitos exigidos

%‘onvoc ja 433 d y conforme a lo dispuesto en

: cogtg |do en la Resolucion No. 4500 de
mien o de los requisitos para posesion.

2016 y sus modﬁmato@% aS| i

5) %\
PARAGRAFO PRIMERO: Tod

: %antes de posesionarse debera diligenciar en
"’x"i‘;ﬂg_rmaClon pé%?

Empleo Publ/co SIGEP su Hoja de Vida y la
‘d

\.2. adncnonad@ﬁ& modlfICado por el Decreto 648 de 2017, asi:

g;blenes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
g’é haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
el forn ﬁt ra el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Puablica, a ff*a ,%’ el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las cond/le ©S seflaladas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior mformacl(é . S6lo podra ser utilizada para los fines y propdsitos de la aplicacién de las
normas del serv@g ubl/co y deberé ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, éifeberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Puablico -SIGEP.(...)

un'e plec publlc ,%la person
rentas en ”é,l&fo

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiando el rmuundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fms colovbianas

www.icbf.gov.co



Republica de Colombia 4
TODOS POR UN

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras EQEX??EDS
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCION No 064 ;

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiét(]tw
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

informar por escrito a la Direccion de Gestién Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

VoBo Carlos Enrique Garzén - DG
Aprobé: Alejandra Mogollén - S
Revis6: Faride Esther Alvarez Mar

Revis6: Vanessa Lopez Aristizabal / DGH.
Elaboré: Jose Fernando Mesa DGH:{
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