Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTA Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No )%} 38 ~ 17 AGO 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

TODOS PORUN
Ce=r NUEVO PAIS

s PAZ EQUIDAD EDUCACION

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil "
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, cony 1

\.,

Que agotadas las etapas del citado proceso de s‘g ec

Civil - CNSC expidié la Resolucion N%o 2018223 j

de la cual conformé lista de elegi Ls para prov“ga @Q% o(s) DEFENSOR DE

FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17, 4  carrera administrativa de la planta global de
iaho de Bienes g?r Familiar, o%%%de la presente resolucion.

TN,
"’.:»z,

IO de 2 18 por medio

Que, las citadas Resolucno‘h_ queda en fw%é d@%ﬁi‘i de julio de 2018, de acuerdo con
la comunicacion Radige da bz fel i @éﬁ‘% 91_82 g§(1ﬁ§§331 del dia 01 de agosto de 2018

rte de la CNSC de la firmeza de la lista de

Que a partir dg 4
Sol¢ "‘J@féno de Bienestar Familiar, en un término no

elegubles le co

superior las (habilei%fectuér los respectivos nombramientos en periodo de
prueb ‘ ‘g-.on lo dlsb‘l,%e%sto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

- 5

. 3 S,
Que mg@ute Ia e pedlcfeff* ip
Blenestar’ da cumplimien 0 ala lista de elegibles conformada en la resolucién antes
mencionada

stricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba

Que a la fecha el cita g cargo se encuentra provisto mediante nombramiento provisional, por
PT Sy .
la persona indicada en’la parte resolutiva del presente acto.

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que se su

provision se efectiia con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del \S L\'
meérito.
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Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en provisionalidad
deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario. {(...)
Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la desvinculacion deben ser explicitados
para garantizar el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad
del nominador solo puede atender a razones de interés general atingntes al servicio prestado por
el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en la enfi 1 Jentro de las cuales la
Sfacforia u otra razén

onario concreto. Por

lo_hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 y

(Subrayado fuera del texto).

prueba a quien obtuvo éste legitimo derecho
nombramiento provisional. N

i . "
Que verificada la planta de personaf?%gg evidencid g
terminara el nombramiento provisional goﬁ%‘ e fuero sind

cal, en los términos previstos en el

o5

4 necesaria la au%acrdn judicial para retirar del servicio a
con fﬁé@@ sindical.en los siguientes casos:

e %

0 no superen el-periodo de p

s
R

%énpleos pro gps en provisionalidad sean convocados a concurso y
ue lo*o6upa no participe en él.
. &*&%g ey .

Que la Corte Const ucional en sentencia C-1119 de 2005 declaré exequible el articulo 24 del
Decreto Ley 760 de 2005, al considerar que:

“En efecto, se trata de situaciones objetivas previamente establecidas por la ley como
causal de retiro del empleo las que dan lugar a ello. De ahi que no sea necesaria la
autorizacion judicial que se echa de menos por los demandantes, pues no se trata de
verificar la existencia o no de justas causas del despido de trabajadores amparados
con fuero como una medida tuitiva del derecho de asociacién sindical, sino de dar
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Republica de Colombia
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BlENESTAR Cecilia De la F’uente de Lleras e EQUIDAD. EDUCACION
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCIONNo 10038 17 AGO 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

glinplimiento a _los procesos de seleccién para el ingreso a la funcién publica,
fundados en el mérito y la iqualdad de oportunidades de todos los aspirantes”

Que en sentido similar, el Ministerio del Trabajo, en concepto 118047 de 2014 concluyé que

“para proceder al retiro del servicio de un empleado publico nombrado en
provisionalidad a efecto de cumplir con el debido nombramiento en propiedad de
acuerdo con la lista de elegibles resultante del Congllfso Publico de Meritos
correspondiente, no es necesario agotar el proceso especial g\g@tam:ento de fuero
sindical ante el Juez Laboral de conformidad con lo estab/egé‘sz@% ene an‘lculo 24 del

Decreto 760 de 2005,

. del nombramleﬁ;‘ €l

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia
ge darse por ter‘-’

prueba a quien obtuvo éste legitimo derecho, d A
nombramiento provisional, sin que sea p%&ceden
levantamiento. gg%g

Que por lo anteriormente expuesto,

de p eba, en el cargo de Carrera
C g@olomblano de Bienestar Familiar,

ABOGADO C.Z. DUITAMA-
DUITAMA

ILIA

ODIGO 425 GRAD
(15485)

$4.500.135

Elp Q‘% 0 ‘?de prueba de que trata el presente articulo tendra una

ontados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
esempeno laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos
5 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante QNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o ‘slo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resoluciéon motivada.™

en el Acuerdo

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,
de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la F’uente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOSPORUR
£ NUEVO PAIS
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P Y ) §
RESOLUCIONNo 10999 17 4
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombram/enﬁ 2@28
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
gjercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvio de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el siguiente nombramiento provisional:

DEFENSOR DE FAMILIA CODIG
GRADO 17 3

BOYACA -
C.Z. DUITAMA

52.263.577 NUBIA YORLENY MUNOZ SANCHEZ

PARAGRAFO PRIMERO:

el Sistema de Informagi %n p%i'aggl . Ges % |
Declaracion de Bienes™y. Rentas, ?confor@dad con lo dlspuesto en el Decreto 1083 de

2015, Articulo 2.2.5.1.9, é%ignadé%&%modmca o por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2“‘ .9 Declaracién. de b
un emplee=public

y
0blico s, persona de%%ig haberideclarado bajo juramento el monto de sus bienes y
ol f rmat edeptado par g ’! efecto por el Depan‘amento Adm/mstrat/vo de la Funcién

" a tra%\ ?del s:sg;

normas del; set fvidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asfr %mo deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Depaﬂam% Administrativo de la Funcion Puablica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empl%hco -SIGEP.(...)

g

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar [ gaw TODOSPORUN
Cecilia De la Fuente de Lleras %ﬁ"!ﬂ?iﬂ!ﬁ
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCIONNo 1093 17 AGO 2018

- Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

Wit ‘l&W‘ boTm.
MARTHA YOLANDA CIRO PYOREZ .
VoBo Carlos Enrique Garzon - D

Aprobo: Alejandra Mogollén - SG van Dario Mena - SG
Reviso: Faride Esther Alvarez Marin / Nallivy Consuelo No
Revis¢: Vanessa Lépez Aristizabal / DG

Elaboré: Jose Fernando Mesa DGHQ&&'

17 AGD 2018
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