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RESOLUCIONNo 7§ (3494 17 AGO 2018,

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un nombramiento en
periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, medlante el Acuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 20186, convc "\"é?a concurso, ab|erto"' 2 méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de’ la planta de personal pertenementes al
Sistema General de Carrera Administrativa del Instltuto Colombiano de“Blenestar Familiar -
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatorla 0.433 de 2016."

Que agotadas las etapas del citado proceso de selecmé . la Comlsmn Nacional del Servicio
Civil - CNSC gxpidio6 la'Resolucion No. 201820200742 del 18 de julio de 2018, por medio
de la cual 2%)enformo ista de elegrbles para proveer el empleoz e Defensor de Familia
Cédigo 2125 Grado 17, de carrera administrativa de la planta global de personal del Instituto
Colombiano de Bienestar Famlllar objeto de Ia presente resolucnon

Que la citada Resolucnon q
comunicacién Radlcad% 3(ypajo 1L
la Comisién Nacional del Servuc

Que a partir de la fecha de comumcacuon por. parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
);:,efectuar los respectlvos nombramientos en penodo de

Bienestar Familiar da cumphmlento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
mencionada ricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado cargo se encuentra provisto mediante nombramiento provisional,
como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 dispone que “Antes de cumplirse el
término de duracion del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el
nominador, por resolucion motivada, podra darlos por terminados”.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:
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“(...) que los actos en que se decide la desvinculacién de los servidores en provisionalidad
deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario.

Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la desvinculacién deben ser
explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la
discrecionalidad del nominador solo puede atender a razones de interés general atinentes al
servicio prestado por el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en la entidad,
dentro de las cuales la Corte ha mencionado las razone disciplinarias, la calificacién
insatisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que restando y deberia prestar
el funcionario concreto Por supuesto, la razén principal con ue el cargo va a ser

quien obtuvo éste legitimo derecho debe darse
provisional.

-terminado el citado nombramiento

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

Sl

eI cargo de carrera administrativa

ARTICULO PRIMERO Nombrar en penodo de p eba

IVONN MARITZA
BOLANOS E
SARMIENTO

DEFENSOR DE FAMILIA
2125-17 (15072)

el

52.974.442 -, DERECHO C.Z CAQUEZA $4.509.135

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desemperio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos
en el Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante
la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,
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de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no

se le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
. ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvi6 de
"'base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el siguiente nombramiento pf

DEFENSOR DE FAMILIA
2125-17.(4 (_5072)

RO  BALLESTEROS  JIMMY

OSWALDO

7.313.021

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la termmaclon del nombramlen 0 provisional, sera
a partir de la posesion en el empleo en periodo de prueba establemdo en el articulo primero
del presente acto administrativo. i i,

ARTICULO TERCERO: La posesién en penodo de prueba debera reahzarse ante el Director

Regional, quien debera comprob: previamente el cumpllmlento de los requisitos exigidos

para el cargo segun lo ofertado Cvonvocatona 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en

el Manual de ancuones y\'f"C mpetenmas Laborales contenldo en la Resolucién No. 4500 de
' « ir '\, \, ento de los requisitos para posesion.

mato adoptado":bara el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, a del Sistema de Informacion y Gestioén del Empleo Puablico -SIGEP, de acuerdo
con las condic nes sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor:publico y deberé ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y
Gestién del Empleo Publico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefalando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

17 AGO 2018
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ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

17 AGD 2018

MuﬁA YOLANDA CIRO OREZ
Secretaria Gener

Revisé: Vanessa Lépez Anstlzabal

VoBo Carlos Enrique Garzén - DG@ %
‘, Aprobd: Alejandra Mogollon - SG/ legé rnando Bernal Macias - Lider Grupo RyC  Ivan Dario Mena Mu
Elaboré: Mérida Leticia Cuervo R-
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