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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

RESOLUCION Nol. U 338

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personalv
Sistema General de Carrera Administrativa del Instltth Colombiano d
“Cecilia De la Fuente de Lleras” -

] e-( 2
ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GR‘.\, 0] ‘administrativa de la planta global

N

de personal del Instituto Colomblan \de Biet estar Familiar, objeto de la presente resolucion.

comunucac;on Radicada b
Comision NaCIonaI delé

) fliar los respectivos nombramlentos en periodo de
uesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

JOHN FREDDY
FONSECA RODRIGUEZ

REGIONAL BOGOTA GRUPO ADMINISTRATIVO

GRUPO DE COORDINACION DE
AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS

WILSON DANEY

MORENO FONSECA DIRECCION GENERAL
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MARTHA ELENA
3 MORALES MELO DIRECCION GENERAL GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL

JOSE ANTONIO
4 ERANCO INFANTE REGIONAL BOGOTA C.Z. BARRIOS UNIDOS

YARLY MILENA LOZANO
PEDRAZA

REGIONAL BOGOTA C.Z,SI4DAD BOLIVAR

KEIRA PATRICIA .
6 CORDERO CARABALLO REGIONAL BOGOTA

BARBARA ISABEL
MURNOZ CORREALES

JOHN JAIRO BULLA
8 COMBITA REGIONAL BOGOTA 41

ELIZABETH MORA
MECON

DILVER CAMPOS .
CARDONA

HECTOR FERNANDO
COMBITA PERALTA

EDGAR AUGUSTO
RODRIGUEZ GONZALEZ

SERGIO DIONICIO
ALVAREZ HERNANDEZ:

REGIONAL BOGOTA

&9 GRUPODE Gesﬂ@y HUMANA
3 \,\,\,»
WA

SUBDIREGEION G%’ RAL

10

NﬁB’Y\ESTRUCTURA

A

NVMOBILIARIA

C.Z. PUENTE ARANDA /
’ CZREVIVIR /

" GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL

1"

12

13

14

OFICINA ASESORA DE
COMUNICACIONES

prueba.

.eg Asé encuentra actualmente provisto mediante nombramiento
téibl eceenla parte resolutiva del presente acto administrativo.

)\.

se efectie co personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema del mérito.

Que, la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacién de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se
separa del cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico
que fundamentan la desvinculacién deben ser explicitados para garantizar el
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad
del nominador solo puede atender a razones de interés general atinentes al
servicio prestado por el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en
la entidad, dentro de las cuales la Corte ha mencionado las razones
disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razén especifica atinente al
servicio que esta prestando y deberia prestar el funcionario concreto. Por

funcionario que ha patrticipado en un concurso de méritos 0Q
en dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent
Manuel José Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera deltexto).

Que, conforme a lo sefialado, como consecuencia
prueba a quienes obtuvieron éste legitimo derecho, d
nombramientos provisionales.

Que por lo anteriormente expuesto,

ARTICULO PRIMERO: Nombra( en ‘periodo de prueba, en el cargo de carrera

‘é::persoﬁ“% t@v\Colomblano de Bienestar Familiar

identificado con el coédigo @
Direccion General a: :

OFICINA ASESORA DE
COMUNICACIONES

ASISTENCIAL $1.242.451

duragion de seis ( s contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera e ,@wadog@fdesempeﬁo laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el artncUl“Q'@éi’“Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacién se procedera a
solicitar antesla CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Admlmstratlvai% de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante

Resolucién motiﬂ?ada

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,
de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvi6 de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

NOMB.
PROV

ANA ISABEL CRUZ
SICHACA

41.624.338

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terny
a partir de la fecha de efectividad de la posesio
prueba en el articulo primero.

ARTICULO TERCERO: La posesion
de Gest|on Humana, quien debera comp
dispuesto en el Manual de Fy c:Bne§ ;
No. 4500 de 2016 y sus modﬁ"catona \
posesion.

periodo de prueba de
bar prewamente eiA’cumphmlento de los requisitos

P
LTI,
Sy

s

PARAGRAFO PRIMER

bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento
de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del

z - z

para los fines 'y propésitos de la aplicacion de las normas del servidor publico y debera
ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Pablico -SIGEP.(...)
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director de Gestibn Humana se abstendrd de dar posesion y de
inmediato procedera a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no
cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

&

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

MARTHA YOLANDA CIRO
Secretaria'Gepera

VoBo Carlos Enrique Garzén - DG %
Aprobd: Jennifer Alejandra Mogi an Dario Mena Muiioz / SG - Diego Ferna
Revisé: Vanessa Lopez Aristizabdl / DG

Elaboré: Diana I. Contreras T - DGI-OI\-C}./.
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