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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De 1a Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 40383 117 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

TODOS PORUN
NUEVO PAlS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida
mediante la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo Ncggo
de septiembre de 2016, convoco a concurso abierto de méritos para proveer
empleos vacantes de la planta de personal pertenemen;gg%a §|stema§§%

Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar: C‘em |é De la Fuet

000001376 del 5
de %mtmmente los
feral de'lCarrera
e Lleras” - ICBF,

s

Convocatoria No. 433 de 2016 / i %

! g E

3 2? 4

Que agotadas las etapas del citado proceso de elg cion, gﬁ § Comision Nacxég;al oéel Servicio Civil.-
CNSC expidi6 la Resolucién No. 20182230073625 ef L

], 18 d ?uho de 20

§

ﬁdlgo 2125 Grado 17 <
del lrié’n;%t; a,sfgf@lomblano de Bienestar

conformé lista de elegibles para proveer el empleo det g};ensoiéigg Familia
de carrera administrativa de la planta global de persén
Familiar, objeto de la presente resolucion. ,

44
éf’*
%

o
lééééa ti«i% fa
e julio de 2048};de acuerdo con la comunicacion
e agost de 5018 por la Comisién Nacional del

Que, la citada Resolucion qued6 en

Radicada bajo el nimero 2018223 § 5;:;
Servicio Civil = CNSC. e il
di
GNSC de la firmeza de la lista de elegibles, le
iliar, en un término no superior a diez (10) dias

| gacié‘g.
corresponde al Inétituto Go ombf@f ’? cj; %é‘é
0s n penodo de prueba, de conformidad con lo

(habiles) efectuar% os re tlv
dispuesto en el articulo 2.2. é } elD

a\—..m

é 21 / y
Que conforme &1 fggyResolucmn ﬁfé 8 % e QO de junio de 2018, se realiz6 audiencia publica de
escogencia el dia 8§%e}agosto de 207 8, en la Regional Narifio, para proveer 17 vacantes dentro de la
misma u f‘%@? ge gré?ca mummé , Yy distinta dependencia a los ciudadanos que ocuparon en

010 f éritos E@,§ 17 pri ggé 0s lugares en la Resolucion de la CNSC No. 20182230073625
del‘;igf € julio de % @58 arrojgndorélisi

vm»s

g

siguiente resultado:

1 SILVANA DEL PILAR RUSSI MOLINA C.Z PASTO UNO

2 L KAROL LIZZET MARTINEZ MARTINEZ GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA

3 MARIA ALICIA BRAVO MUNOZ C.Z PASTO UNO

4 PAOLA ANDREA MARTINEZ OJEDA C.Z PASTO UNO

5 LIZA MARIBEL NOGUERA VILLACRES C.Z PASTO DOS

6 NUBIA MIRTA ELENA PAREDES GORDILLO C.Z PASTO UNO §

)
¥
Y

Sede de la Direccidn General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cﬁmbiay»c‘o el W\-IMAO
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fm’ﬂf,ﬂs colovbianas

www.icbf.gov.co



Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ﬁi?gég?ﬁg
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RESOLUCION No 17 AGD 2038

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

7 LUIS ALEJANDRO RAMIREZ ESPANA C.Z PASTO UNO
8 EFRAIN ALEXANDER BASTIDAS RODRIGUEZ C.Z PASTO DOS
9 LUIS ANTONIO CARVAJAL ARGOTY C.Z PASTO D’OS
10 LUCIA ELENA SOTELO NARVAEZ cz PASTO%@ i
11 LUCENY DEL ROSARIO ROSERO ARTEAGA C.Z PASTO DOS, ; '

12 MARIBEL GOMEZ VIVEROS C.ZPASTO UNC%

iy
13 ADRIANA MARLENY GUERRERO PANTOJA il Gzphstouno 1

14 MARIA SUSANA VILLOTA BENAVIDES (7" czeastopos
15 MARITZA ELIANA AYERBE SOLARTE {1 czpastoposy,
— =

16 DAVID JORGE EMILIO CRUZ RIASCOS ({11} Qg%g; C.Z PASTO uuog%ﬁ%

5 3 ,; LR, - Eii

17 DORIS YOLANDA JURADO ZAPATA E%L Wlezrasto uNg/

. i?%‘e SR g%y% .. .
Que de acuerdo al resultado de escogencia se procede a reali a%g el presente acto administrativo.

Que mediante la expedicion del presente/ affig%administrativo, éig@,stituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento a la lista %%E%Qegibfeié,,%‘gggnformada en la” resolucién antes mencionada en
el'nomp n perioq_g%fé prueba.
£

estricto orden de mérito, mediantéfﬁé‘%ﬁoﬁﬁéggmien‘f

ll

Que a la fecha el citado emple@%zge en
ik, Lh.

|
E

c
. ; A [ i3 .. .
bien se establece %n la parte rest ;gg%aﬁgi acto administrativo.
Nk i 3
Que, conforme lo dispuestoten, el artigt

provisionales en, vacancias defifiti

personas que hé?yfgn:sido selecci
iy

S 6 é %ue se decide la desvinculacién de los servidores en

g;l%(ad debe tener las razones del servicio por las cuales se separa del
fincionario. (...) Por eso, los motivos de interés pablico que fundamentan la
svinctilacion deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la per ;gga desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
razones e interés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
cuenta da;jgsus responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
mencionado las razones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razon
especifica atinente al servicio que esta prestando y deberia prestar el funcionario
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un concurso de meritos y ocupado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José

Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).
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Repiiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

d{ PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCIONNo 1 (383
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

Que conforme a lo seflalado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a quien
obtuvo éste legitimo derecho, debe darse por terminado el citado nombramiento provisional.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de la
planta glohjal de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Famlharé g!e t|ﬂcado con el cdodigo
OPEC 34735, ubicado en el municipio de Pasto de la Regional Narifio:

e

LUCENY DEL DEFENSOR DE FAMILIA
ROSARIO ROSERO 2125-17
ARTEAGA (15074)

il
a preger éq At éﬁﬁo tendra una duracion
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posestém al final'dellos cuales sera evaluado el
desempefio laboral por el superior inmed;ato en los términos' eﬁgp stos en el Acuerdo 565 de 2016.
De ser satisfactoria la calificacion se procedsrs a solicitar ante !é?ﬁ@;\ISC ser inscrito o actualizado en

el Registro Publico de Carrera Adn%\u;%’strativ 18

de lo contrario,”’el nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolumo% moti ggia ”
y fz
PARAGRAFO SEGUNDO: BF% do%%e ip
manifestar si ace;gi a el cargo y ‘dias
con los articulos 522 5.1 65?
Decreto 648 de 204’ 7. k ‘§§ :

|
|
é

PARAGRAFO T‘g CERO: Dur I vuﬁ‘g} ir} %édel periodo de prueba, al servidor publico no se le
podra efectuar nin ‘;gp movnm«entcé entro ‘de Ia planta de personal que implique el ejercicio de

m

funciones gg trggas é“ ? indicadas *eg} la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de base para su

nombram %%XHTL% é%y amcuio .6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTfO!JLO SEG%%);N %érmi&“ ’ el siguiente nombramiento en provisionalidad en virtud del

nombragy'ento »%ﬁg enodo de prueba efectuado en el articulo primero, y en consonancia con el articulo

128 de la r%gti ‘ cién Politica.
i

(4

:
ROSERO ARTEAGA DEFENSOR DE FAMILIA

LUCENY DEL ROSARIO (15074)

NARINO

25.276.957 C.ZPASTO 2

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento provisional, sera a partir
de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero del presente acto
administrativo.
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar %%?gg&%g
Cecilia De ia Fuente de Lleras £ paz EQUIDAD EDUCACION
BIENESTAR ,
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 10383 7 AGO 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba deberéd realizarse ante el Director
Regional, quien deberd comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de
Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 del 20 de mayo de 2016 y
sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de poseszonarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su ngé de Vida y la Declaracion
de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 04 ), g{%rtlculo 2.2.5.1.9,
asi: \ %% ,
i m

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hpjﬁ”’ ,&;da Pl§ i;; % ’y a pos ’ %I;n de
un empleo publico, la persona deberéd haber declarado baj %/u am nto el mont ‘de sus blenes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Dep amento Administr *g de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion dél Empleo Pub// -S % =P, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de Ia Pa/te % el Libro 2 de % seftt% Decreto. La
anterior informacién sélo podra ser utilizada paraﬁf s& fine j%%groposrtos d. ﬁ a aplicacion de las
normas del servidor publico y debera ser actualizé %} ca aggo o al c nento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el forma??q gje hoj@‘ %' ~ bptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de Iaé Funcion Publtca%é %3‘{ vés (}g "Sistema de Informacién y

Gestion del Empleo Publico -SIGEP.(... )\ %g %

b
PARAGRAFO SEGUNDO: De no cum !};s n’% s requisitos g njcrme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional se ga%té;étem é @ses:én Y, % ihmediato debera informar por escrito
a la Direccién de Gestion Hup%%?;é‘, para é catoria correspondiente, sefialando el(los)

requisito(s) no cum%phdo (s). M g

Wt

.k\‘\m\x\ve/

P

;“gs
e,é% partir de la fecha de su expedicién.
faf é

' ;}Es?EYCUMPLASE 17 AGO 201&!

fz z n
ARTICULO CUAé‘f:o La é?

MA THA ‘OLANDA CIRO FL

Secretaria General

VoBo Carlos Enrique (j zogrg DGH@«

Aprob¢: Alejandra Mogol! G -~ Dario Mena Mufioz,
Reviso: Diego Fernando Berna! Macias - Lider Ggupo Ry
Revis6: Vanessa Lopez Aristizabal - DGH

Elaboré: Mayra Alejandra Urrego Urrego DG
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