Replblica de Colombia

. Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ;@%pg\?g%nﬁli’g
Cecilia De la Fuente de Lleras 22 EQUIDAD EDUCACION
BIENESTAR A
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 1
 Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional
y se hace un nombramiento en periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida
mediante la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo N 001376 del 5
de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de merutos para \; g% mi/g nte los
al de arrera

empleos vacantes de la planta de personal pertenec:er% % I%%@lstem 5
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Famlllar/ cilia De la Fu
Convocatoria No. 433 de 2016. L
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Que agotadas las etapas del citado proceso de s ccnon lgComlsuon/Nac%lg al del Servicio Civil -
CNSC expidié la Resolucion No. 201822300736 ? % lio dé 2018”? por medio_d€ la cu
conform¢ lista de elegibles para proveer el empleo de d b dlgo 2125 Grado 17
de carrera administrativa de la planta global de persorg% lombiano de Bienestar
Familiar, objeto de la presente resoluc;én
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iaixé SC de la firmeza de la lista de elegibles, le

Fam |I§r en un término no superior a diez (10) dias

2% en periodo de prueba, de conformidad con lo
to 10, ide 2015.
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Que a partir de la fecha de co%%iz
corresponde al In: %ntuto g}ngmb
(habiles) efectua @jos re tivi %
dispuesto en el articulo 2.2. é@é@ [ D%’

:;*::s
.

0
O]
Q.

® &

»%
o
o
]
)
3,
o
>
—
Ot

=

G

mwm o ﬁ\v
wf»‘&:‘m

{;‘”D.O
”(Dfl)

P
<
O
s oY
P~
w

M
S

Que conforme a% Resolucton ?qé %QO de jumo de 2018, se realiz6 audiencia publica de
escogenma el dla §§

mlsma UE

| SILVANA DEL PILAR RUSSI MOLINA C.Z PASTO UNO
2 " KAROL LIZZET MARTINEZ MARTINEZ GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA
3 MARIA ALICIA BRAVO MUNOZ C.Z PASTO UNO
4 PAOLA ANDREA MARTINEZ OJEDA / C.Z PASTO UNO
5 LIZA MARIBEL NOGUERA VILLACRES C.Z PASTO DOS
6 NUBIA MIRTA ELENA PAREDES GORDILLO C.Z PASTO UNO
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar_
BIENESTAR Cecilia De la F;ueme de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOS POR UK
NUEVO PAIS

24 PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCIONNo 103775 p 7 460 20
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisiona m
y se hace un nombramiento en periodo de prueba

7 LUIS ALEJANDRO RAMIREZ ESPANA C.Z PASTO UNO

8 EFRAIN ALEXANDER BASTIDAS RODRIGUEZ C.Z PASTO DOS
9 LUIS ANTONIO CARVAJAL ARGOTY C.Z PASTO DOS
10 LUCIA ELENA SOTELO NARVAEZ cz PASTOgéé)Q
11 LUCENY DEL ROSARIO ROSERO ARTEAGA C.Z PASTO DO,
12 MARIBEL GOMEZ VIVEROS C.Z PASTO UNigé
13 ADRIANA MARLENY GUERRERO PANTOJA ‘

14 MARIA SUSANA VILLOTA BENAVIDES

15 MARITZA ELIANA AYERBE SOLARTE

16 DAVID JORGE EMILIO CRUZ RlASCOS{g% ;

17 DORIS YOLANDA JURADO ZAPATA

el presgﬁte acto administrativo.

Que de acuerdo al resuitado de escogenc;a se procede a re ”ﬁg

' L

g%o, ‘administrativo, 'fgggﬁtltuto Colombiano de Bienestar
la resolucion antes mencionada en

prueba.

Que mediante la expedicion del presente a
Familiar da cumplimiento a la hst 2legib eég?onformad
estricto orden de mérito, mednanﬁ% € If Q?amxen
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1212]5:3.1 dég% écreto 1083 de 2015 los nombramientos
C|on ‘hasta que su provision se efectie con las

s:stema del mérito.
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Que, conforme lo dlspuesto
provisionales en{Vacancias defin
personas que hayaﬁ sido §§Eg %

Que la jurisprudencia constituc

éé 2 ég?
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_ ue se decide la desvinculacion de los servidores en
/3 gj ‘YQQ‘sldé H eben conteg {/as razones del servicio por las cuales se separa del
cargo a %%?g in czonaf/éw ¢ 'es0, los motivos de interés plblico que fundamentan la
/e svmou/: acion def)er?%seﬁ ;5/lc;tados para garantizar el derecho al debido proceso de
persor;é édesvmcu/ada Asr la discrecionalidad del nominador solo puede atender a

; gy e interés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
fé Vde sus responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
mené; nado las razones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razon
espec: r’éég;atmente al servicio que estéd prestando y deberfa prestar el funcionario
concreto. Por supuesto, la razon principal consiste en que el cargo va a ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José

Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).

Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacante de forma definitiva.
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RESOLUCION No
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional
y se hace un nombramiento en periodo de prueba

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de la

planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, identificado con el cédigo
OPEC 34735, ubicado en el municipio de Pasto de la Regional Narifio:
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A7 LizAMARIBEL DEFENSOR DE FAMILIA éggﬁ* Wy ARIEO! | i
50.834.702: NOGUERA 212617 DERECHO 4l $4:500.135
VILLACRES (15067) i é’ C.Z. PASTO %g%
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PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de é g trata ‘é;ggresente art;cgl@é tendra una duracién
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de pé%@@:én ‘a} {gnai de los %Lg les sera evaluado el
desempefio laboral por el superior inmediato, en los terrrfm%s dlspu geg:% ‘Acuerdo 565 de 2016.
De ser satisfactoria la calificacion se procedera a sohc:tarﬁ %@ la CNS% Jiser inscrito o actualizado en
el Registro Publico de Carrera Admcmst@%va o de lo con @jﬁ% el nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucion motivada %%f%z %
4
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PARAGRAFO SEGUNDO: El d§ fé%%é en peri ? de pru glg i tendréa  diez (10) dias habiles para
manifestar si acepta el cargo ydiez (10) ég bile j§lgwe o ? % para tomar posesion, de conformidad
con los articulos 2.2.5.1.6 y@? 5.1.7 del i

del (o} 1@83;% e 2015, adicionado y modificado por el
%%%Qﬁ%%gg% a{%ﬁf o y P
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“\(/igencaﬁéf periodo de prueba, al servidor publico no se le
|

Decreto 648 de 20?7 0,

% 5 yggaa fﬁ
PARAGRAFO TERCERO % ane
podra efectuar nmgun mov: 1} de { ;,‘33?% planta de personal que implique el ejercicio de
funciones d|stmt %%a las mdloa "a,en | fECén vocatoria 433 de 2016 que sirvié de base para su

nombramiento, en Ic gégg.G.zégdéel Decreto 1083 de 2015.

%

%a

A ¢

W B el
ARTICL {{3 f@ )0, posescéy; en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regg@né quien ;@era § E;! obarggprewamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
caréo&egun lo ofertado en ocatona 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de
Funcsé?ﬁ% g %tencxas Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 del 20 de mayo de 2016 y
sus modé é% ! , asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.
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PARAGRAFO§ PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Info? gg jon para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la Declaracién
de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, Articulo 2.2.5.1.9,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
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RESOLUCION No A6 01
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional
y se hace un nombramiento en periodo de prueba

con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podréa ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las
normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asf mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Puablico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme af‘» S
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de mmedlato
a la Direccion de Gestién Humana, para proceder a la revocatoria correspongie
requisito(s) no cumplido (s). \
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ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partlrg%éflé fecha de su ex%é icién
g ! §§‘;
COMUNIQUESE Y cuméég SE @ \ %%7
Dada en Bogota,D aéé %E iy '
Mo, ) Ao,

r\n{m Al YOLANDA CIRO F

Sé@rétarla General

VoBo Carlos Enrique Garzén - DGH@
‘Aprobd: Alejandra Mogolién S.G -1
Reviso: Diego Fernando Bernal Macias -
Reviso: Vanessa Lopez @ﬁét(zabal ﬁGH
Elabord: Mayra Ale;andra Urrego UrréZ [} DG
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