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TODOS PORUN
NUEVO PAIS

4 PAZ EQUIDAD EDULACION

RESOLUCION No LU J
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida
mediante la Resolucion No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

pe
Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo l\;g% 201610
a i

de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proyggr dg{@ ﬁgm%nte los

empleos vacantes de la planta de personal pertenecner;;gs%i?gﬁ@&stemégg \iCarrera

Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Fammarﬁ %@ecma’*gDe la Fueﬁ leras” - ICBF,

Convocatoria No. 433 de 2016. % i
g t/;i
|

Que agotadas las etapas del citado proceso de selgccxén, §,Comvsnon Nacfégal cf | Servicio Civil -
CNSC expidi6 la Resolucion No. 20182230073625" gf | 18 de! julio de 201 g,éjoor medio de la cual
conformo lista de elegibles para proveer el empleo deféejensbiﬁae Famllla-ﬂ(;’:édtgo 2125 Grado 17

CONSIDERANDO:

o
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de carrera administrativa de la planta global de person
Familiar, objeto de la presente resolucion. i
éé%gﬁo
f? ?a

‘; de acuerdo con la comunicacion

%

018 por la Comisién Nacional del

Que, la citada Resolucion quedoé en fr

Radicada bajo el numero 2018223%

Servicio Civil — CNSC. s § §§§
%

st
wm¢u»

corresponde al ln fituto Oblombla g

ﬂ i

‘]
(habiles) efectuar%gios reé e tivos® g {ﬁbram‘en?

en periodo de prueba, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2. é adel é%érgto 108

%
o 2015,

i ég? %§§§§
ngesquc:lon%\Jbﬁ%z?SSZ’“éféj 20 de junio de 2018, se realiz6 audiencia publica de
escogencna el dia 8i¢ 5 . agosto de 2018, en la Regional Narifio, para proveer 17 vacantes dentro de la

misma uplgﬁaﬁ;g%geog’f%flca munici pgg, y distinta dependencia a los ciudadanos que ocuparon en
estricto férden e{g grltésg 17 prir gros lugares en la Resolucion de la CNSC No. 20182230073625
deljia é e julio d 2018, arroj mgdg%??} siguiente resultado:

SILVANA DEL PILAR RUSS!I MOLINA C.Z PASTO UNO
2 a KAROL LIZZET MARTINEZ MARTINEZ GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA
3 MARIA ALICIA BRAVO MUNOZ C.Z PASTO UNO
4 PAOLA ANDREA MARTINEZ OJEDA j C.ZPASTO UNO
5 LIZA MARIBEL NOGUERA VILLACRES C.Z PASTO DOS
6 NUBIA MIRTA ELENA PAREDES GORDILLO C.Z PASTO UNO
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la F'uente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOS PORUY
NUEVO PAIS

& PAZ EQUIDAD EDUCACION

oy \
RESOLUCION No L1078 7 A6 201
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

7 LUIS ALEJANDRO RAMIREZ ESPANA C.Z PASTO UNO

8 EFRAIN ALEXANDER BASTIDAS RODRIGUEZ C.Z PASTO DOS
9 LUIS ANTONIO CARVAJAL ARGOTY C.Z PASTO DOS
10 LUCIA ELENA SOTELO NARVAEZ

11 LUCENY DEL ROSARIO ROSERO ARTEAGA

12 MARIBEL GOMEZ VIVEROS

13 ADRIANA MARLENY GUERRERO PANTOJA

14 MARIA SUSANA VILLOTA BENAVIDES

15 MARITZA ELIANA AYERBE SOLARTE

16 DAVID JORGE EMILIO CRUZ RIASCOS ggg

17 DORIS YOLANDA JURADO ZAPATA |

- "g;%
ar el prés‘ént acto administrativo.

f )

Que mediante la expedicion del presente c‘;tb"a'd/mlmstratlvo g istituto Colombiano de Bienestar

Familiar da cumplimiento a la hstgéi & éleglbleé,%% onformada %n la resolucién antes mencionada en
eln ' ¢

estricto orden de mérito, medlan;g hon yéen penod@ée prueba.

ramien

EE%% é% 4
viste ggﬁ‘f iante un nombramiento provisional, como
1té acto administrativo.
. g
2

provusnonales eng T tiel u aolon hasta que su provision se efectle con las
personas que hayép ’ ( f/ te el sistema del mérito.

&

@ é que se decide la desvinculacién de los servidores en
pr ws:oqaf,dad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
*é;é ﬂ%ﬂmaonano (...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
desyéjé stilacion deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la pe gaga desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
razon ; e interes general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
cuenta c'i é’sus responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
mencronado las razones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razon
especifica atinente al servicio que estd prestando y deberia prestar el funcionario
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).
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RESOLUCIONNo 10378 17 AGD 2018 .,

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

# TODOSPOR UN
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Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a quien
obtuvo éste legitimo derecho, debe darse por terminado el citado nombramiento provisional.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de la
planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar;%?rd?ntaﬂcado con el codigo

OPEC 34735, ubicado en el municipio de Pasto de la Regional Narifio: %g’

L/ 7
DEFENSOR DE FAMILIA i NARHIO

PAOLA ANDREA 14 o %i
27'088'405/ MARTINEZ OJEDA ¢ ?115?2012; , (S C.Z PASTOUNO ggg $4.509.135
) il i
i

T T ig

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que%trg el p% ;;n;;j ?o tendra una duracién
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesio| ¥ e:los cuales sera evaluado el
desempefio laboral por el superior inmedidto, en los termmoszq&puestos en el Acuerdo 565 de 2016.
De ser satisfactoria la calificacion se proce@gra a solicitar ante :a NSC ser inscrito o actualizado en
el Registro Publico de Carrera Ad ;stratNag;? de lo contrano {lél nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucao%zm §{§ %

PARAGRAFO SEGUNDO: E 3¢
manifestar si acepta el car y
con los articulos %2 5. 1‘%
Decreto 648 de 20

5

f%» W g i

%gﬁ W, %f
PARAGRAFO Tg CERO: Du éﬁ Ja V%I i éc % del periodo de prueba, al servidor publico no se le

podra efectuar nfﬁé %'\ movimienta. ?gentro'“de la planta de personal que |mphque el ejercicio de

ﬁ‘*’é"*ﬂ“
=N

funmones ; tst las indicadas ‘en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvi6 de base para su
nombra ;nto*‘ virtud d | I artlculan? .6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ééj i : %“ i ;&g%}&
ARTI? 0 SEG O: Terminar el siguiente nombram:ento en provusaonahdad en v:rtud del

: DEFENSOR DE FAMILIA
Z” 088405 PAOLA ANDREA 212517 C.Z PASTO UNO

MARTINEZ OJEDA NARINO e

(15402)

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento provisional, sera a partir
de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero del presente acto
administrativo.
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Republica de Colombia
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RESOLUCION No 103778 E17 AGD 201

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

TODOS POR i
NUEVO PAIS

AZ EQUIDAD EDUCACION

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba deberad realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de
Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 del 20 de mayo de 2016y
sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesaonarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestion del Empleo Piblico - SIGEP su H; f‘?g Vida y la Declaracion
de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083% 2 ”’ i}?éggf\rtlculo 2.2.5.1.9,
asi: § H) g?e

W .

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y ag gggwda P j g% la poseé}én de

un empleo publico, la persona deberé haber declarado b%/ ] {iramento el mo Q‘ é‘i e sus bienes y

rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Admmlstr §9 de la Funcién
Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion d§i Empleo Puablicoi- S; EP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la, Parte éidel Libro 2 del ?@fesenfé Decreto. La
anterior informacion sélo podré ser utilizada para 4 ,fme {)l’OpéSltOS d%ﬁa aplicacién de las
normas del servidor ptblico y deberd ser actualiz é;,cacfaziﬁo o al omento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado el formafé?de hoj%‘ of ;\;{ ’§ optado para el efecto
por el Departamento Administrativo de lazg Funcion Publlca i %Ir vés dé/ lstema de Informacion y

Gestion del Empleo Publico -SIGEP.(.. )\
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PARAGRAFO SEGUNDO: De no cungghrse con %! S requisitos on§§§rme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional se absté%ldrééde daﬁ P ’sesmn y, de égmmedlato debera informar por escrito
a la Direccion de Gestion Hum?é%f ﬁrocede glé xcgc toria correspondiente, sefialando el(los)
requisito(s) no cumphdo s) ;; ?%g

s
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P

i
ARTICULO CUAR%’O La P

i

THA;EOLANDA CIRO FLOREZ

Secretaria General
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VoBo Carlos Enrique G tgg -DG
Aprobo: Alejandra Mogoll rf —!

Dario Mena Mufioz:
Reviso: Diego Fernando Bernal Macias - Lider o RyC
Revis6: Vanessa Lopez Aristizabal - DGH

Elaboré: Mayra Alejandra Urrego Urrego DG
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