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, 16375 N
RESOLUCION No
Por medio de la cual se termina un hombramiento provisional
y se hace un nombramiento en periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida
mediante la Resolucion No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO: %%y
?ggiz
Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo N % 1@5 00!

9 01376 del 5
de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proveer d g

?i%: é‘% e los

: i

empleos vacantes de la planta de personal perteneciente %gg%@stem %f{é gaal de arrera
%‘@%ml%%%e la Fue 0 %’de Lleras” - ICBF,

Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar %%
%
k

N, =g

S

«\»\%&%
w-»t

Convocatoria No. 433 de 2016.

“\'ﬁf"
\«s»sw

gz% e %}%

Que agotadas las etapas del citado proceso de schcmnf g%pom' ion Nac%? §él Servicio Civil 5

CNSC expidi6 la Resolucién No. 2018223007362§§é? 18 deljulfo de 2018 anr medio d¢ la cudl

conformo lista de elegibles para proveer el empleo de e ;;ensé . Famlh G pdlgo 2125 Grado 17

de carrera administrativa de la planta global de pers éﬁ Iy deI f’s@é@ é lombiano de Bienestar
Familiar, objeto de la presente resolucion. . % éé% .
i b

Que, la citada Resolucién quedé en firme e 2(5§¥ %gde acuerdo con la comunicacion

gg% s de 018 por la Comision Nacional del

i

Radicada bajo el numero 201822%%% %g
i

g
R

Servicio Civil— CNSC.

Que a partir de la gecha de co

corresponde al Ingtituto Q ombéﬁ
(habiles) efectuar los re tlvoééi%%
dispuesto en el articulo 2. 2.6

ggg
. Resolucion é §7382" )¢

Que conforme a% )

escogencia el dia 8 agosto de 2 8, en la Reg:onal Narifio, para proveer 17 vacantes dentro de la
misma uka 25& g ¢ [ % y distinta dependencia a los ciudadanos que ocuparon en
estricg 01 ento 0s lugares en la Resolucion de la CNSC No. 20182230073625
del 2 éjuho de | 8, arro lgwente resultado:

A g ¥ ;

1 SILVANA DEL PILAR RUSSI MOUNA C.ZPASTO UNO

2 " KAROL LIZZET MARTINEZ MARTINEZ GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA
3 MARIA ALICIA BRAVO MUROZ C.Z PASTO UNO
4 PAOLA ANDREA MARTINEZ OJEDA C.Z PASTO UNO
5 LIZA MARIBEL NOGUERA VILLACRES C.Z PASTO DOS
6 NUBIA MIRTA ELENA PAREDES GORDILLO C.Z PASTO UNO
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7 LUIS ALEJANDRO RAMIREZ ESPANA C.ZPASTO UNO

8 EFRAIN ALEXANDER BASTIDAS RODRIGUEZ C.Z PASTO DOS
9 LUIS ANTONIO CARVAJAL ARGOTY C.Z PASTO DOS
10 LUCIA ELENA SOTELO NARVAEZ C.Z PASTOL
11 LUCENY DEL ROSARIO ROSERO ARTEAGA C.Z PASTO
12 MARIBEL GOMEZ VIVEROS » %%%%% :
13 ADRIANA MARLENY GUERRERO PANTOJA 2%%?
14 MARIA SUSANA VILLOTA BENAVIDES
15 MARITZA ELIANA AYERBE SOLARTE
16 DAVID JORGE EMILIO CRUZ RlASCOS@%’ X
17 DORIS YOLANDA JURADO ZAPATA %%
Que de acuerdo al resultado de escogenc%w procede a re%%%r% el p%‘e??%g}acm administrativo.
ity Wb
Que mediante la expedicién del present gg administrativo, 2%% @,stltuto Colombiano de Bienestar

) L
Familiar da cumplimiento a la list é% é ggr é S onformada en la resolucion antes mencionada en
zi #

estricto orden de mérito, meduan% ’g amiento en peno ,é prueba.
iz

’%E%%
iéé éoreto 1083 de 2015 los nombramientos

2

7
¢ 14
Que, conforme lo dispuesto ;}%
provisionales engilacanc,l%s defini

Cio asta que su provision se efectie con las
personas que hayan sido %@

jg%sstema del mérito.
i

Que la Junspruden ia constituc

ben contefger las razones del servicio por las cuales se separa del
10, (...) I?ié?? eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
i on deb‘ég?ﬁse;% éxﬁhcn‘ados para garantizar el derecho al debido proceso de
ers tgggdesvmculad'a ‘Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
razone gg e interés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
ﬁ? Vde sus responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
éf; do las razones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razon
espec:fféézaat/nente al servicio que estd prestando y deberia prestar el funcionario
concreto. P;ér supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).

Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacante de forma definitiva.
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RESOLUCIONNo 10375 17 AGO 2018
Por medio de la cual se termina un hombramiento provisional
y se hace un nombramiento en periodo de prueba

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de la

planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, identificado con el cédigo
OPEC 34735, ubicado en el municipio de Pasto de la Regional Narifio:

SILVANA DEL PILAR
RUSS! MOLINA

DEFENSOR D FAMILIA ARG » X
212517 ' :
(13077)

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de cié% rat a 3% resente articulo tendra una duracién
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de p ; %ﬁ? al de Ioség trales sera evaluado el
desempefio laboral por el superior inmediato, en los térm minos dis| %.J%gg @25 Acuerdo 565 de 2016.
De ser satisfactoria la calificacién se procedera a solicitar 3 % la 5%39? inscrito o actualizado en
eI Regxstro Pubhco de Carrera Admmlstr pva, o de lo con?“%r el nombramiento sera declarado

iy

mww\\»-

3
PARAGRAFO SEGUNDO: El de
manifestar si acepta el cargo yA% '
con los articulos 2.2.5.1.6 yi2.
Decreto 648 de 2%

pru ? 9 > tendra  diez (10) dias habiles para
ientes” para tomar posesion, de conformidad

g e 2015, adicionado y modificado por el

i

i

gpenodo de prueba, al servidor publico no se le
planta de personal que implique el ejercicio de
/ocatoria 433 de 2016 que sirvid de base para su
ecreto 1083 de 2015.

%’ \.1;

PARAGRAFO Té CERO%%%{Bn

. podra efectuar ryngun movi %g
funciones dlstmt%s a las indicad
to en i/;?t d del articulo

W

DEFENSOR DE FAMILIA
7212517
(15335) ¢

NARIf@-="
C.Z. PASTO 1

{1, RUSSIMOLINA
{1 SILVANA DEL pILAR

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento provisional, sera a partir

de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero del presente acto
administrativo.
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ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de
Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 del 20 de mayo de 2016 y
sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMEROQ: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestion del Empleo Puablico - SIGEP su Qfgé%f Vida y la Declaracion
de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 ég @; é{‘\rtsculo 2.2.5.1.9,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y lg? g /ida. ,é vio@

un empleo publico, la persona debera haber declarado ba @@ ram fo el mo I 'de sus b/enes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el De,o tamento Administra o0 de la Funcion
Pablica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del. Empleo Publicgi; v :

con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la, Parte %del Libro 2 del preseh.

anterior informacién solo podrd ser utilizada para%s? f/ne§ Wl aplicacién de las
normas del servidor pliblico y debera ser aotuallzé a. nto del retiro del
servidor. Asf mismo, deberé haber diligenciado el formé %i he g doptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de Ia FunCIOn Publ/ca % éaves istema de Informacion y
Gestién del Empleo Puablico -SIGEP.(.. ) %%% %%

irse é‘é’ z l@s requisitos érme a lo sefialado en el presente
5 %esmn y ;mmedlato debera informar por escrito
oria correspondiente, sefialando el(los)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no
articulo, el Director Regional se agé
a la Direccion de Gestion Hugngéré
requisito(s) no cumphdo (s) Hh

%%
i

 a partir de la fecha de su expedicion.

ngYCUMPLASE 117 AGD 2018

otaD.C., alos

SOLANDA CIRO FLPREZ

Secretana General

ARTICULO CUARTO La ”é-@@ ent’

VoBo Carlos Ennque a; »—&

Aprobd: Alejandra Mogb”l é Dario Mena Mufioz S,
Reviso: Diego Fernando Bél al Macias - Lider Grypo RyC
Revis6: Vanessa Lopez Aristizabal - DGH

Elaboré: Mayra Alejandra Urrego Urrego DG
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