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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar % m"gsg‘:’:‘ﬁ :
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FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 1 ;373 17 AGO 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s), y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Acuerdo No.
éritos para
2cientes al

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil -
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co
proveer definitivamente los empleos vacantes de
Sistema General de Carrera Administrativa del Ins
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Cony gatorla 0. 433 de 2016.

acional del Servicio
de 2018, por medio

Que a partlr dela fecha de ‘¢
sponde al In

municipal, y di
méritos los 2 prir

de julio de 2018, arrojando el siguiente resultado: %i’?
ﬁ"? &
; Ny
NORA MATILDE . ,

1 BEJARANO DIRECCION GENERAL DR L NERGION Y —

BARACALDO i

HENRY ARTURO « GRUPO DE PERSONERIAS JURIDICAS @

2 VILLATE SANCHEZ DIRECCION GENERAL Y LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO o
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FAMILIAR Secretaria General

RESOLUGIONNo LU 17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nhombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s), y se dictan otras disposiciones

Que, mediante la expediciéon del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a las listas de elegibles conformadas en las resoluciones
antes mencionadas en estricto orden de mérito, mediante los nombramientos en periodo de
prueba.

Que a la fecha el citado empleo, se encuentra provisto mediante encargo como bien se establece
en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

provisionalidad deben contener las
separa del cargo al funcionario. (...)

derecho al debido proceso de'la.persona desvinculada: /
a razones ‘deinterés genera/ atlnentes al

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba en ascenso, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
identificado con el cédigo OPEC 35164, ubicado en el municipio de Bogota D.C., en la
Direcciéon General a:
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TODOS PORUN

LA

. ey
RESOLUCIONNo 10373

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s), y se dictan otras disposiciones

/]
NORA MATILDE{/ ADM’;\ItIJI)g":’-IIRA;:?I'IVO DIRECCION DE /
BEJARANO CODIGO 4044 GRADO 23 PLANEACION Y CONTROL $;,048.297

BARACALDO DE GESTION

91)

duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de , al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, minos dispuestos en
el articulo del Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfagtori - procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualiza '
Administrativa, o de lo contrario, el nombramient
Resolucién motivada.

se le podra efectuar nmg\
ejercicio de furimones dlst|

. ENCARGADO'

SECRETARIO . AUXILIAR " (
EJECUTIVO " ADMINISTRATIVO
gé‘ﬂﬁ:\'ﬁ\'/’; %i':‘!gfés CODIGO 4210 | CODIGO 4044 GRADO 23 9064-2013
GRADO 22 (10230) (91)

PARAGRAFO PRIMERO: E<I(Los) servidor(es) publico(s) objeto de la terminacién de (los)
encargo(s) de que trata el presente articulo, debe(n) reasumir las funciones del empleo del
cual es(son) titular(es) en las dependencias donde el mismo se encuentra ubicado y hacer
entrega de los elementos y asuntos que le fueron encomendados durante la citada situacién
administrativa, informando el estado de los mismos, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de la comunicacién de la efectividad de la presente resolucién y a la
vez solicitar la evaluacion del desempefio laboral correspondiente.
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RESOLUCIONNo 10373 17 AGO 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s), y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: El(los) servidores debera(n) presentarse dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de efectividad de la presente resolucién en la dependencia
donde se encuentra ubicado su empleo, cuando se trate del mismo municipio. En caso que
el cargo titular se encuentre ubicado en un municipio distinto del empleo que se encontraba
encargado, el servidor contara con un término maximo de diez (10) dias habiles para
presentarse en el mismo. ‘

encargo ordenada en
posesion de la persona

ARTICULO TERCERO: La fecha de efectividad de la terminaﬂ\’f
el articulo precedente sera a partir de Ia fecha de efectividad

periodo

ARTICULO CUARTO: Terminar el siguiente encarg .
on el articulo 128

de prueba en ascenso efectuado en el articulo prlm
de la Constitucién Politica:

Y .
REGIONAK'BOGOTA
ENCARGO- GRUPO DE

VACANCIA / P
PLANEACION Y
TEMPORAL SISTEMAS

CODIGO 3124 13632-2017
GRADO 16

(10094)

el Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1°9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:
(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la
posesion de un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el
monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la
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RESOLUCIONNo 10 3(3d 17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s), y se dictan otras disposiciones

Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacién sélo podréa ser utilizada
para los fines y propdsitos de la aplicacién de las normas del servidor publico y debera
ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Puablico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos forme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director de Gestion Humana se abste
inmediato procedera a la revocatoria correspondlente sena

cumplido (s).

ILDE BEJARANO
titular del cargo de

ARTICULO SEXTO: Autorizar al(la) serwdor(a)
BARACALDO, identificado(a) con cédula de

‘la fecha de su expedicion.

17 AGD 2081

OLANDA CIRO FLORE
ecretaria General

an Dario Mena Mufioz / SG - Diego‘%o Bernal Macias - Lider Grupo RyC
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