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RESOLUCION No 17 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida
mediante la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

S %2?;3

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerd@ 20 gﬁﬁggg gg‘l 376
del 5 de septiembre de 2016, convoco a concurso abierto d?m@rtg@s para pi%v g;é i definitivamente
all seneral de Carrera

los empleos vacantes de la planta de personal perteneg. gﬁﬁtes al’ Sistem L
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Fam;ixar - “Cecilia De la
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016. % % é%% éé%
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?m ision Na éiﬁnal del Servicio Civil
i

%%gnte de Lleras” -

Que agotadas las etapas del citado proceso de s ¥ <tols

- CNSC expidié la Resolucién No. 20182230071785 g? %% . por medio de | ‘cual

cpnformo lista de elegibles para proveer el empleo de f d& ﬁiﬂla Caodigo 2125 Grado

7 de carrera administrativa de la plantagglobal de person ai ;gggln |tuto Colombiano de Bienestar
6@%

’5’30—
m
-1

Familiar, objeto de la presente resolumoﬁ%i%

e%%uho de 2018, de acuerdo con la

Que, la citada Resolucion quedd: {
g}éel dia 1 de agosto de 2018 por la

comunicacién Radicada bajo ero)
%{2 ?é

Comisién Nacional del Servicio |

Que a partir de fecﬁé de cor@i !f a
elegibles, le corresponde %gmuto% ;2' mblanwde Bienestar Familiar, en un término no superior
a diez (10) dias (habiles) e ar lo %ggesﬁécfﬁvos nombramientos en periodo de prueba, de
conformidad cor zyidlspuesto erf%g%\%g lcui‘ggéﬂ 6.21 del Decreto 1083 de 2015.

i % ®

& , *’g‘
Que con g:?jhé § %’\’%2 lucnon No. | 382 del 20 de junio de 2018, se realizd audiencia publica de

escog Q g§18 en la Regional Cauca, para proveer 27 vacantes dentro
de {!«f isma u cnon % rafl é municipal, y distinta dependencia a los ciudadanos que
ocuparon en es;ré%gto orden de mentos los 27 primeros lugares en la Resolucién de la CNSC No.
201822 g 5 del 17 de julio de 2018, arrojando el siguiente resultado:
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1 OLGA LUCIA CARVAJAL ORDONEZ C.Z POPAYAN
2 FULVIO BAMBAGUE CALVACHE C.Z INDIGENA
3 ELSA YASMIN BURBANO GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA
4 HUGO ALEXANDER VELASCO ARANGO C.Z INDIGENA
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Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
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5 MARIA DEL SOCORRO SALAMANCA CARDONA C.Z INDIGENA

6 JUAN PABLO CASTILLO GIRALDO C.Z CENTRO
7 DAYAN YISEL PAREDES CAICEDO

8 JOSE FERNANDO OSORIO RODRIGUEZ

9 PABLO RODRIGUEZ BENAVIDES

10 CLAUDIA JULIANA SILVA FERNANDEZ

11 YOLIMA JIMENEZ ANACONA

12 ADRIANA MARCELA IBARRA ORTEGA

13 YANET AMPARO CABRERA GALLARDO

14 OMAR FERNANDO MURIEL PALACIOS “ ’?;z !

15 MAGNOLIA FERNANDA DORADO GIRON

16 MONICA MARILLIN MUNOZ MARTINEZ )

17 JOAQUIN JUVENAL RAMiFZ%% SANCHEZ g%% .C.Z POPAYAN
18 MARIA VICTORIA BASTIDAS Ré/ERA %’v} POPAYAN

19

§ §§9 C.Z POPAYAN

20 C.Z POPAYAN
21 ‘ : g C.Z POPAYAN
2 | JAVIERIMAURICIO IMENES C.Z POPAYAN
2 RU%%%BARIO s! fi ; C.Z POPAYAN
MATILDE %nguA LA C.Z POPAYAN

, ALVARO ANDRE% C.Z POPAYAN

§Q§CAR DARIO R@&?IGUEZ MUNOZ C.Z POPAYAN
Gh;R]SSTIAN C@fi’fiéZAs MARTINEZ C.Z POPAYAN

1
m )lmuento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes mencionada en

, ento mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Familiar da ¢
estricto orden déé

Que a la fecha el citado empleo, se encuentra provisto mediante un nombramiento provisional,
como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.
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. Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOS PORUN
' " NUEVO PAIS
Cecilia De la Fuente de Lleras 5 ny EQUIDAD EDUCACION
BIENESTAR )
FAMILIAR Secretaria General

REsoLUCIONNo 10907 A7 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los nombramientos
provisionales en vacancias definitivas tienen duraciéon hasta que su provision se efectie con las
personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(..) que los actos en que se decide la desvinculacién deiilos servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las c@‘ 6§ %? separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico gl e fu 3 el
desvinculacion deben ser explicitados para garantizar el derecho al dpbldo P e I8
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del no %gqr solo pyg 6 é?en éﬁ%’
razones de interés general atinentes al servicio preéffedo pér el funé’?lci éno habida
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, {%‘{WO de las cuale ? Corte ha

mencionado las razones disciplinarias, la calificagion msatzsfactonq % ofra razon
especifica atinente al servicio que esta prestand i/ deberia prestgt; el g,mc:onarlo
concreto. Por supuesto, la razén principal céggtste en que el cargo va'a ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un con”v?l" §e ] ado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo'!; s = 27
Cepeda Espinoza. (Subrayado fu;ra del texto).
i
Que conforme a lo sefialado, como conﬁ
quien obtuvo éste legitimo de erec
provisional. %g} i
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niento en periodo de prueba a
nado el citado nombramiento
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Que por lo anteriormente exg
§§ \§§§}»
bW,

f %Ez

- S G e e s
4 DEFENSQR DE /
LEIDY VIVIANA FAMJ‘{JA ;Vé; UCA
11, PAZ VALENCIA 212817 DEREC Z%OPAYAN B4.5991%8
N l§% (15319)

PARAGRAFO PRIMERO El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesiédn, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante la CNSC
ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

FAMILIAR Secretaria General
1Ga0

RESOLUCION No 17 260 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

TODOS PORUN
- NUEVO PAIS

§§ PAZ EQUIDAD EDUCACION

PARAGRAFO SEGUNDO: E! designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se le
podré efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal qus g}rgphque el gjercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 q § g de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015 ;5% %g .
W :

,g GEGEY

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el siguiente nombramiento; é’ﬁ%@nal g‘% égg

! COLLAZOS
25.707.52 VELASCO
MARILU

3% . %g%%% B y.
PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacion ﬁz}?‘o b‘ra%%? nto provisional, el cual se
entendera declarado insubsistente, seraiaz artir de la fecha di " efectividad de la posesion de la

persona nombrada en periodo de prueba%nzel articulo pnme‘ §§

X i% 1y, i

ARTICULO TERCERO: La pggés:o

, o'de pr ?%‘%’é debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprﬁar previan %e;g&’gig el'ct m fg; nto de los requisitos exigidos para el
cargo segun lo ofertado en 152 B %f g’%é%aade ﬁ%rgé y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones ysi ompete cias L of?; és coniéi’id o en la Resolucion No. 4500 del 20 de mayo

de 2016 y sus modificatorie s; a3| ¢ Q exigir el ggéimphmlento de los requisitos para posesion.
4;?22
i b

). e_md(f@iﬂ% blico antes de posesionarse debera diligenciar en el
,%@%est/oﬁifﬁel Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la

nformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,

PARAGRAFO P
Sistema de /nfcf mac

o

(%

gb
g4ﬂ\rtlculo 223 .1 9 De%g%élbn de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
é 0 pu ijO la persona deberé haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas % ¢l %é‘rmato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, ai? yés del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condi éj@ es sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior mform? I@n so6lo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del ser\fldor publico y deberé ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Pablico -SIGEP.{...)
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' Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

RESOLUCIONNo 4 (357 K7 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACIGN

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

.7 AGD 20181
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

MAR A
Secretaria Gen

%itg

VoBo Carlos Enrique Garzon - DGH@/

Aprobé: Alejandra Mogollén .G — Ivan Dario Mena Mufioz §.G
Reviso: Diego Fernando Bernal Macias - Lider Gfupo RyC £
Revisé: Vanessa Lopez Aristizabal - DGH .
Elaboré: Mayra Alejandra Urrego Urrego DG
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