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: ; " Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .
BIENESTAR Cecilia De la F—"uenie‘de Lieras < NUQEVQE?‘C“OS
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 10318 17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018

CONSIDERANDO:

RN

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - C[\\l&g} r'tg% el )
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocdiaconcurso abierto ) de méritos para

proveer definitivamente los empleos vacantes de la ,gganta de personal?gpertenecnentes al

A
D
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Sistema General de Carrera Administrativa del Instltut@ 3 Colombiano de Blamestar Familiar -

Uy

“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatona N%433 de 2016

Que, agotadas las etapas del citado proceso de séib&cnon%a@(:omlsmav acional del Servicio
Civil - CNSC expidi6 la Resolucién No. - 20182230073945 de%&vﬁwgﬁﬁlo de 2018, por medio

AN,

de la cual conformé lista de eleg@les para proveex;@l(bs) empleo(s) de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRAE)LO 9, de carrera axslmmlstratlva de la planta global
de personal del Instituto Colomblano de Bre,tgestar Famlllar o“é;eto dela presente resolucion.
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Que, a partir de la fecha degiégmunmgcnon pgmaarte de la CNSC de la firmeza de las listas de
elegibles, le cogresponde al%ﬁstltut ’%@j@vm“blano de Bienestar Familiar, en un término no
superior a dIeZW) dias (hab es) efe@mar los respectivos nombramientos en periodo de

prueba, de%ggnforhﬁ ad con lo dlsghesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
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Que ‘\fa Resakmgpwgsﬁ 7382 del 20 de junio de 2018, se realiz6 audiencia publica
de ¢ W\Qggenua el;f@la 08 de'agosto de 2018, en la Sede de la Direccién General — Direccion

mana, para proveer 6 vacantes dentro de la misma ubicacion geografica
mummpa%g&iéf’stmta dependencia a los ciudadanos que ocuparon en estricto orden de
merltos Iosv@iwnmeros lugares en la Resoluc:on de la CNSC No. 20182230073915 del 18
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RESOLUCION No = 1 57 AGB 203@
RE- =l
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

YURANI MORENO

3 ALARCON - REGIONAL BOGOTA GRUPO ADMINISTRATIVO
MISLEN YAMILE ]
4 . ~TOCARRUNCHO DIRECCION GENERAL . GRUPO DE PRENSA
CARDENAS

LURIBETH ARIANA GRUPO DEGESTION DE CANALES
MADRIGAL DIRECCION GENERAL CE Nf&,\w :

SHIRLEY GRIJALBA ;
MARTINEZ DIRECCION GENERAL GRUPO DE GEAS?ION DW@% L
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Que, mediante la expedlmon del presente acto admini fra“f M“’“*‘el Instit

’\z\.A

@@‘*ﬁolombfano de

‘Bienestar Familiar da cumplimiento a las listas.de eleg&ies conformadas éﬁ las resoluciones

antes mencionadas en estricto orden de mérito, medlam):e los nombram enf@s en periodo de

“Antes de cumplirse el término
rows:onal, el nominador, por

jonal ha m;,;ado qﬂa«ﬂ
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“( 'se decid
. ar las razanes del servicio por las cuales se separa
del cargo al func;on M (“ww\ \,“Aéso los motivos- de interés publico que
fundamefatan la desvinculacion ‘debeén'’ser explicitados para garantizar el derecho al

deb/do pfd\ae,so de la per§“éna des‘Vmcu/ada Asi, la d/screcmnal/dad del nominador
afé@

ﬁ@ano ‘ﬁa@da cuent 3 de sus responsabilidades en la ent/dad dentro de las
Cuales 7&% Corte’ @mmmé“b‘cmnado las razones disciplinarias, - la calificacién
msat/sfasfana u otra“razon especifica atinente al servicio que esta prestando y
‘ @epen ﬁf’estar el funcionario concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en
evel'cargo va a ser ocupado por un funcionario que ha participado en un
coneiitso de méritos y ocupado un lugar en dicho concurso que lo hace merecedor

del cargd,’ Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José Cepeda Espinoza. (Subrayado

fuera deltexto).

Que, conforme a lo sefialado, como consecuencia de los nombramientos en periodo de prueba a
quienes obtuvieron éste legitimo derecho, deben darse por terminados los citados
nombramientos provisionales.
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Que por lo anteriormente expuesto,
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lieras NUF‘D’A?E?U‘C‘!DS .
FAMILIAR ' Secretaria General
RESOLUCIONNo 10218
SOLU 0 17 AGO 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
identificado con el codigo OPEC 35105, ubicado en el municipio de Bogota D.C., en la
Direccién General a:

 AUKXILIAR

ADMINISTRATIVO
CODIGO 4044 GRADO 9
(10459)

MISLEN YAMILE
TOCARRUNCHO
CARDENAS

. a
an! final de los cuales

T

duracion de seis (6) meses contados a partir dé?ia fech :*d\e posesion, &
sera evaluado el desempefio laboral por el supend?’ﬁnme en los téxvrhmos dispuestos en

\4\/-\/

el articulo| del Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfdc
solicitar ante la CNSC ser inscritos0 actualizado

At

Administrativa, o de lo contrario, el rfdpingramlento sera qvgclarado insubsistente mediante
Resolucion motivada. )

‘Avbf
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‘ﬁprueba tendra diez (10) dias habiles

AUXILIAR

~ ADMINISTRATIVO
CODIGO 4044 GRADO ¢

(10459)

DIRECCION ADMINISTRATIVA
GRUPO DE GESTION
DOCUMENTAL

MARIA SUSANA
VASQUEZ MOYANO

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la tgrm’inacién del nombramiento
provisional, sera a partir de la fecha de efectividad de la posesion de la persona nombrada
en periodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucion.
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RESOLUCIONNo 1031t 7 4G 205

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
de Gestion Humana, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos
exigidos para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo
dispuesto en el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion
No. 4500 de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para
posesion.

Ao, «N

el Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo PUb/ICO SIGE??»su
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo
2015, Articulo 2.2.5.1.9, asi:

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionatse de A‘fbera dlllgenmar en

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y réntas y hoja de vi Ja, Previo a la
posesién de un empleo publico, la persona deberd’ “Jéaber declaracfé@maj@ juramento el
monto de sus bienes y rentas en el formato aa”cz{ tado baga el efecto pt@r el Departamento
Administrativo de la Funcién Pablica, a través d”é’f iste ‘Fh‘@\dp Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condicignes swﬁﬁ”{;m en el Titulo 16 de la
Parte 2 del Libro 2 del presente Degrefo. La anterlor'hfofjmacmn s6lo podra ser utilizada
para los fines y propdsitos de la aplr acion de las normiasydel servidor publico y deberé

ser actuallzada cada afio o al 1 retlro del servrc?“or Asi mismo, debera haber

Administrativo de la Funcid
Empleo Publico -SIGEP.{:
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presente artlculo el Director
mmedlato procedera ala fé&@cato

)MUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., alos

' m 07

MARTHA YOLANDA CIRO |
Secretaria General
VoBo Carlos Enrique Garzén = DGI

Aprobbd: Jennifer Alejandra Mogolt = }van Dario Mena Mufioz / SG - Diego ?ﬁdo Bernal Macias - Lider Grupo RyC

REZ

Reviso: Vanessa Ldpez Aristizabal'/ DG
Elabord: Diana I. Contreras T - DGH
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