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RESOLUCIONNo  1031% 17 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un nombramiento en
periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL ‘
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
~ CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CN
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convbcé a
proveer definitivamente los empleos vacantes de
Sistema General de Carrera Administrativa del In

Que agotadas Ias etapas del C|tado proceso di&%ﬂgcc%ﬁ
%20182230@% _25 dej
de la cual conformé lista de elegl"t . €
FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17,°d

j de 2018, por medio
‘mpleo(s) DEFENSOR DE

{;’% .
Que a la fecha el ¢itado cargo se encuentra provisto mediante nombramiento provisional, por '733\§
la persona indicada e“%la parte resolutiva del presente acto.

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que se su
provision se efecttia con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del
mérito. '
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Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que

“...) que los actos en que se deczde la deswnculacron de los servidores en provisionalidad
deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario. (...)
Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la desvinculacién deben ser explicitados
para garantlzar el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad
del nominador solo puede atender a razones de interés general ating tes al servicio prestado por
el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en la en :5 f

supuesto, la razén principal consiste en que el cargo
que ha participado en un concurso de méritos y o

lo_hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279- 07
(Subrayado fuera del texto).

; e _:do foﬁ"é_mpleos provistos en prov:s:onalldad sean convocados a concurso Vi
empleado.no o%%re los pu%i%os que permitan su nombramiento en estricto orden
demérito”. %ﬁ%

Que la Coﬁ%@;@@” v
Decreto Ley %

itucional en sentenma C-1119 de 2005 declaré exequible el artnculo 24 del
e 2005, al considerar que:

“En efecto, S trata de situaciones objetivas previamente establecidas por la ley como
causal de retlroﬁtiel empleo las que dan lugar a ello. De ahi gue no sea necesaria la
autorizacioén judicial que se echa de menos por los demandantes, pues no se trata de
verificar la existencia o no de justas causas del despido de trabajadores amparados
con fuero como una medida tuitiva del derecho de asociacién sindical,” sino de dar
cumplimiento a los procesos de seleccion para el ingreso a la funcion publica,

fundados en el mérito vy la igualdad de oportunidades de todos los aspirantes”
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Que en sentido similar, el Ministerio del Trabajo, en concepto 118047 de 2014 concluy6 que

“para proceder al retiro del servicio de un empleado publico nombrado en
provisionalidad a efecto de cumplir con el debido nombramiento en propiedad de
acuerdo con la lista de elegibles resultante del Concurso Publico de Meritos
correspondiente, no es necesario agotar el proceso especial de levantamiento de fuero
sindical ante el Juez Laboral de conformidad con lo establecido en el articulo 24 del
Decreto 760 de 2005".

quien obtuvo éste. legitimo derecho debe darse
provisional, sin que sea procedente solicitar al juez d

C.Z. ABURRA

34221 24.603.337 ABOGADO SUR $4.509.135
-ITAGUI
pdo d phisba de que trata el presente articulo tendra una

‘e‘:w

ad S a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales

Admmlstratgf

& .ﬁe lo contra“r“ib el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucion mi

ada

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendré diez (10) dias habiles
para manifestar si a%“g%pta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,
de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
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ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvi6 de
base para su nombram|ento en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el siguiente nombramiento provisional:

FAMILIA CO
GRADO 17
(15334)

ANTIOQUIA
C.Z. ABURRA SUR

CLAUDIA ELIZABETH HOYOS
MENESES

43.074.105

ARTICULO TERCERO: La posesion en peri
Regional, quien debera comprobar prewamen

F%qutsﬂos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en | _&@onvocatona»“

ea Io dlspuesto en

Declaracion de Bieneg
2015, Articulo 2.2.5.1.

26la
2 e por el Departamento Adm/n/strat/vo de la Funcién
n%@pac:on y Gestlon del Emp/eo Publico -SIGEP de acuerdo

Ly g i\
conw‘%? (
ante
normaég%%
servidor.

PARAGRAFO SEGU?‘IDO De no cumpllrse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendré de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).
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ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

M RTHA%M:_LAN DA Clpgk@

Secretaria General -

17 AGD 208

Q%.! g

VoBo Carlos Enrique Garzén - DG ' : ‘ ‘

Aprobbé: Alejandra Mogolién - SG Ivan Dario Mena~SG  / DiegoFernangdo @erna| Macias - Lider
Reviso: Faride Esther Alvarez Marin / Nallivy Consuelo Noy Copete/ Soporte Jii idico DGH

Revis6: Vanessa Lépez Aristizabal / I@
Elaboré: Jose Fernando Mesa DGI?‘&
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