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posea las condiciones necesarias para efectuar las actividades que se prevén realizar durante
la acampada. :

v" Excursiones

Objetivo: Estimular en los nifios el conocimiento del medio que lo rodea y su importancia, para
una mejor convivencia con este.

Orientaciones metodolégicas

Dentro de las excursiones se incluiran un paquete de actividades muy variadas entre las que
se encuentran:

Visitas a lugares de interés geografico, como las alturas del grupo montafioso donde se
encuentra las cuevas del furneal, en el consejo de Castro.

Visita a lugares de interés econémico, entre ellos entidades de la agricultura y la ganaderia.

Visita a lugares recreativos, como el centro de exploradores de la circunscripcion de Oquendo,
el consejo de Castro.

Estas actividades estuvieron encaminadas con el objetivo de fomentar el conocimiento de la
historia de la region, relacionar a los niflos con las caracteristicas del medio fisico geografico,
resaltar en ellos la cooperacion y la perseverancia y crear ademas habitos de vida en campana

v" ltinerario Turistico

Obijetivo: Incentivar en los nifios el cuidado del medio ambiente y desarrollar el conocimiento
de la historia local.
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Orientaciones metodoldgicas

Conocer y apreciar la Flora y la Fauna.
Visitas a lugares patridticos, geograficos, economicos, turisticos y recreativos.

Recorridos y caminatas.

v" Festivales culturales

Objetivos: Fomentar la cultura general integral de los nifios mediante la masificacion de la
cultura.

Orientaciones metodologicas

En coordinacién con los promotores culturales de la comunidad, los grupos comunitarios y la
participacion de algunos nifios de la muestra se realizaran las actividades culturales,
interviniendo las siguientes manifestaciones:

Presentaciones musicales.
Presentaciones humoristicas.
Declamadores.

Danzas tradicionales.
Presentaciones teatrales.
Festivales de animacion

FEEEeE

Objetivo: Incrementar la motivacion de estos nifios hacia las actividades fisicas recreativas, a
través de estas, en compafiia de la musica y una amena y creativa animacion por parte del
profesor responsable de la actividad.

Orientaciones metodologicas
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Dentro de este festival se realizaran varias actividades recreativas que pueden poseer un
carac.ter competitivo o participativo, pero lo principal en la actividad sera el disfrute de los
participantes, tanto los activos como los pasivos.

Algunas de las actividades a realizar durante los festivales:

v" Proyeccion de peliculas cubanas

Objetivos: Inculcar en los nifios el amor por el séptimo arte cubano.

Orientaciones metodoldgicas

En coordinacién con las Salas de video presentado se realizaran andlisis de peliculas de
dibujos animados y largometrajes cubanos, asi como, diferentes dibujos animados cubanos
con el fin de desarrollar sus conocimientos culturales y el rescate de nuestras tradiciones.

v Actividades patridticas y de compromiso social

Objetivo: Fomentar los valores patriéticos de los nifios.

Orientaciones metodoldgicas

Dentro de estas actividades se destacaran los actos politicos con el objetivo de reafirmar
nuestro apoyo solidario incondicional con los Cinco Héroes Prisioneros del Imperio; limpieza,
y actividades de apoyo en el huerto escolar de los grupos Experimental, Profundizacién y
Construyendo e Incidiendo.

v" Juego recreativo en el agua

Objetivo: Desarrollar el afan de vencer y triunfar.

Orientaciones metodolégicas

4+ Tiempo maximo de respiracion.
4+ El mas rapido.
4+ El buzo limpia fondo.
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+ Una flor para su amada.

;, Cémo se realizan los juegos?

4 El que mas tiempo permanezca debajo del agua.

<+ El que primero llegue a la meta.

4 Encontrar objetos lanzados al fondo..

4 Alcanzar una flor que esta situada a una distancia media de la orilla y entregarla a su
pareja.

v Boxeo a ciegas

Objetivo: Desarrollar la perseverancia y el afan de triunfo.

Orientaciones metodologicas

Este juego por sus caracteristicas es una actividad sana, con actividades fisicas, se realiza
con 2 participantes ganando siempre uno. Este juego se realiza con el objetivo de enfrentar a
todos los participantes, hasta que quede el mejor, el enfrentamiento se realiza con los 0jos
vendados y el que obtenga 3 puntos es el ganador

v" Actividades de juegos pasivos

Objetivo: Fomentar habitos de competencia o torneo social a traves de los juegos de mesa.

Orientaciones metodologicas

En las actividades de juegos de mesa se incluiran ademas de las conocidas por muchos de
los nifios otras que son de gran uso en el trabajo cotidiano de los profesores de recreacion en
la comunidad.
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Evaluacion del Programa de actividades fisicas-deportivas- recreativas para los adolescentes
de 14 a 17 afios de edad

Debemos de puntualizar que el programa se aplico a dos de las tres semanas de receso
docente del curso, realizando una planificacién de las semanas con las actividades que
componen el programa (ver anexo). Para las dos semanas se planificaron 65 actividades
recreativas, de las cuales se realizaron 59 lo que representa un cumplimiento del 90.76 % de
lo planificado, 6 de estas actividades no se cumplieron, unas por afectaciones de lluvias y otros
por cuestiones ajenas a los que debian realizarlas. Ademas se tuvo en cuenta la encuesta
inicial antes de la primera semana de receso docente y la encuesta final en la ultima, teniendo
en cuenta los elementos siguientes:

v" Infraestructura fisico-deportiva-recreativa, oferta recreativa.

v" Caracteristica del medio fisico-geografico.

v Intereses y necesidades recreativas de la muestra seleccionada.

v" Disponibilidad de recursos.

v" Apoyo de los organismos implicados en las realizacién de las actividades.

Estos elementos nos permitieron apreciar 44 actividades de las 59 efectuadas del programa lo
que nos muestra que se observaron el 74.57 % de las actividades realizadas. . De las 59
actividades realizadas, todas se evaluaron de bien, a pesar que no se logrd el nivel de
participacion planificado, pero si el objetivo de cada actividad donde los nifios quedaron
motivados e interactuaron entre si de forma libre y espontanea. Por su organizacién y
realizacién con calidad resultaron las mas destacadas las acampadas, festivales deportivos
recreativos, festivales de papalote y las competencias a jugar.

De forma general podemos abordar que luego de haber aplicado la programacion se observé
una reaccion positiva en los que en ultima instancias, son a los que va dirigida la misma, los
objetivos previstos fueron alcanzados ya que la programacién estuvo acorde a los gustos y
preferencias de los nifios, los cuales lo demostraron durante la realizacion de las mismas con
su buena participacioén y motivacion, y en sus respuestas a través de la segunda encuesta
aplicada, donde prevalecieron los comentarios positivos en cuanto a la misma.(Ver
constatacion practica de la Programacién)

Criterios de medida para evaluar las actividades.
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Bien:

Divulgacion de las actividades

Cumplimiento del horario planificado.
Recursos necesarios para las actividades.
Participacion sistematica desde su comienzo.
Motivacion por las actividades.

NRANK

Regular:

Deficiente divulgacion de las actividades.

Retraso del comienzo de la actividad pero se garantiza su realizacion.
Son deficientes los recursos garantizados.

La participacion no es estable.

Poca motivacion por parte de los nifios.

SRR S

Mal:

No existe ningun tipo de divulgacion.
Retraso de la actividad y no se realiza.
No se garantizan los recursos.

La participacion es pobre.

Los nifios no se sienten motivados.

LR

Conclusiones

La programacion de actividades fisicas — deportivas — recreativas elaboradas se corresponde
con las preferencias y gustos de los nifios de 6 a 12 afos de edad de la comunidad de Siguaro,
y esta enmarcadas para fortalecer las relaciones interpersonales, la cultura y las capacidades
fisicas de los nifios investigados.

Se logré ocupar el tiempo libre de esto nifios objeto de investigacion con actividades sanas y
variadas en las etapas de semanas de recesos.
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La programacién de actividades fisico — deportivo — recreativo permitié incidir positivamente
en el estado de satisfaccion y contribuyé a elevar la formacion cultural integral de los sujetos
objeto de investigacion.

Nucleo de emprendimiento.

Fundamento de ideas para emprender

Identificacién de casos exitosos en emprendimiento

Analisis de contexto para una idea de negocios

Lluvias de ideas para posibles marcar emprendedoras

Propuesta de una idea emprendedora

Elaboracion del inicio de la idea, planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion
Rueda de negocios a través de las ideas emprendedoras iniciales

Consolidacion de los resultados

Probabilidad de éxito de las ideas de negocio para su continuidad en una segunda
etapa

% X

L A

FROTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES FAMILIARES

Con base en el modelo de intervencion familiar propuesto en el Programa Generaciones con
Bienestar 2.0 las capacidades familiares, cual tiene un sustento sistémico, La familia es una
unidad portadora, creadora, reproductora y realizadora de valores: con capacidad para
transformarse y transformar su entorno y la sociedad de la que hace parte.

Las familias cumplen funciones de construccion de subjetividades, promueven el desarrollo
humano, producen y reproducen la cultura y satisfacen necesidades basicas a través de la
provision econdmica. Las familias, en sus redes comunitarias de apoyo, son fundamentales
para la construccion democratica de ciudad, a partir de la gestion social, politica, econémica,
cultural y ambiental de los territorios que habitan.

Reconociendo la diversidad de familias se retomaran algunos conceptos de familia, con el fin
de realizar una intervencion particularizada a cada una de las realidades familiares:

Tipologia Familiar

Segun el estudio realizado por Villa Luz Marina en el contexto Colombiano se han identificado
diferentes tipos de familias de acuerdo con las transformaciones en su organizacién interna,
por lo tanto se han agrupado segln su estructura y composicién asi:

Familia nuclear tradicional: compuesta por padre, madre e hijos; se considera este tipo de
familia como la unidad minima. Puede ser completa o incompleta (cuando se presenta

separaciones, divorcio, fallecimiento de un conyuge).
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Familia extensa: compuesta por tres generaciones que comparten vivienda y economia,
frecuentemente alberga alguno de sus miembros y su grupo familiar secundario en momento
de crisis, puede ser por linea materna o paterna.

Familia monoparental: es una forma de organizacién familiar que se deriva de la ruptura de un
vinculo inicial, puede ser diada materna (madre con hijos) o diada paterna (padre con hijos).

Familia superpuesta o recompuesta: conformada por parejas que han tenido uniones previas,
concluidas en rupturas. A esta familia cada conyuge puede aportar los hijos de uniones
anteriores y los actuales, es decir se conforma un grupo familiar con hijos tuyos, los mios y
los nuestros. Es importante identificar si se presenta por linea paterna o materna.

Familia pareja sin hijos: diadas conyugales, las cuales no pueden concebir por razones
fisiologicas, no han adoptado o el tener un hijo no se encuentra dentro de sus planes
inmediatos.

Unipersonal: es un hogar o una unidad social de consumo. Son personas que viven solos, ya
sea solteros, viudos, separados pero que viven solos.

Familia nuclear con amantazgo: (noviazgo o convivencia-conducta infiel) familia que se
establece cuando uno de los cényuges, ademas de tener su hogar conformado mantiene una
relacion permanente con otra persona.

Ciclo Vital Familiar

Una comprensién tal del ciclo vital supone entender la familia como “un sistema
complejo caracterizado por una estabilidad dinamica no necesariamente dirigida a la
conservacién del estado actual, sino capacitada para perseguir una evolucion, que
consiste en un proceso integrado de pérdida de equilibrio y reorganizacion, hacia un
nuevo orden de equilibrio inestable” Distintas investigaciones coinciden en identificar
las etapas del ciclo vital familiar marcadas por eventos significativos como los nacimientos
y las muertes, las separaciones y las uniones, las inclusiones y las exclusiones de los
integrantes de la familia, por lo tanto la categoria ciclo vital no solo plantea una
distincion evolutiva, sino también estructural y relacional.

Al lado de los momentos criticos en la vida familiar que tienen su origen en eventos
de tipo fisioldgico, considerados normativos, ocurren otros que no estan necesariamente
previstos y se consideran para-normativos. La familia debe desarrollar distintas tareas
evolutivas, basada tanto en las demandas internas de sus miembros como en las
exigencias del contexto socio-cultural en el cual se inserta. La capacidad para realizar
dichas tareas y responder tales solicitudes tiene que ver con su cohesidén emocional
interna, con su flexibilidad estructural, con su capacidad para satisfacer necesidades
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materiales, asi como con las relaciones que ella tenga tanto con la familia extensa
como con el ambiente.

Se infiere entonces una variedad infinita de estrategias, estilos de respuesta, y
significados  atribuidos a las transiciones y eventos que vive la familiay su impacto
sobre cada una de las personas que hacen parte de ella.

La evolucion de las familias en el tiempo no ocurre siempre de manera constructiva y
sana para todas las familias, ni para todos sus integrantes:

“Y es asi porque la capacidad del grupo para adaptarse a las perturbaciones
provenientes del medio dependen de la magnitud y calidad de dichas perturbaciones, y
sobre todo del estado del sistema familiar en el momento de ser perturbado. En ciertas
condiciones las familias, agotadas por el sobrepeso de fluctuaciones del medio, se
encuentran en la imposibilidad de modificar su estructura, y enfrentadas a una nueva
perturbaciéon incluso  minima pueden sucumbir reencontrandose en una situacion
catastréfica que puede poner en peligro su organizacién. Se trata, como es el caso, de
las familias que producen violencia intrafamiliar (maltrato-abusos) en un contexto de crisis,
donde los recursos normales para asegurar la integridad de los miembros, especialmente
la de los mas débiles, se encuentran momentaneamente agotados. Estas familias no
disponen de otros recursos para integrar de manera constructivay creadora los efectos
aleatorios del medio. Nos referimos a las familias de emigrantes, supervivientes de las
guerras 6 de la persecucion politica y/6 religiosa, pero también a las familias enfrentadas
a la pobreza, al desempleo, a la exclusién socialy a las presiones del consumismo”

El siguiente esquema relaciona las reorganizaciones estructurales en torno al proceso
evolutivo y las problematicas sociales relevantes que afectan a las familias en ciclo vital:
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ESTADIOS DEL |SITUACIONES |FORMAS DE SITUACIONES

CICLO VITAL ESPECIALES ORGANIZACION ' Y PROBLEMATI
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1. Fernando y Carmen Luz Codou denominana estas familias como simultdneasy Olga Lucia Lopez identifica dos
tipologias producto de la guerra y el desplazamiento: la familia mixta simple y la familia mixta compleja.
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Factores que implican posible riesgo

Factores que implican posible
proteccion

* Presencia de necesidades
especiales no satisfechas en el
aprendizaje

* Dependencia de la familia del
trabajo infantil-Induccién de ninos vy
ninas a la explotacién laboral

= Adicciones

= Desercion escolar

= Desempleo

* Familias en
desplazamiento

* Familias en situaciéon de pobreza e
indigencia

* Familias que participan
conflicto politico / armado

situacion  de

en el

= Familias con excesiva apertura o
excesivo cierre en sus fronteras

» |Interpretacion negativa de los
acontecimientos evolutivos

* Reincidencia y repeticion de

eventos conflictivos y/6 violentos

Habilidades resilientes

Patrones fluidos de comunicacion
correspondientes al estadio vital de las
familias

Vinculacién e insercién de los
integrantes del grupo familiar en redes
sociales de apoyo formales e informales
Condiciones econémicas favorables.
Equilibrio en la satisfaccion
necesidades materiales y afectivas
Reconocimiento de la familia y sus
integrantes como sujetos de derechos

de

Evidente construccion de relaciones
que agencian la consolidacion de
identidades personales y familiares
diversas

Interpretacion apreciativa de eventos y
procesos de cambio estructural vy
evolutivo

Presencia observable de pautas de
proteccion, respeto y reconocimiento
mutuo

Funciones de la Familia

Para identificar las funciones de familia se retoma el articulo 39 de la ley 1098 de 2006 el cual
define las obligaciones de la familia como:

La familia tendra la obligacion de promover la igualdad de derechos, el afecto, la solidaridad y
el respeto reciproco entre todos sus integrantes. Cualquier forma de violencia en la familia se
considera destructiva de su armonia y unidad y debe ser sancionada. Se haran trabajos
familiares que fortaleceran las obligaciones familiares. Y estas obligaciones de la familia deben
garantizar los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes:

1. Protegerles contra cualquier acto que amenace o vulnere su vida, su dignidad y su integridad
personal.

2. Participar en los espacios democraticos de discusion, diseno, formulacion y ejecucion de
politicas, planes, programas y proyectos de interés para la infancia, la adolescencia y la familia.
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3. Formarles, orientarles y estimularles en el ejercicio de sus derechos y responsabilidades y
en el desarrollo de su autonomia.

4. Inscribirles desde que nacen en el registro civil de nacimiento.

5. Proporcionarles las condiciones necesarias para que alcancen una nutriciéon y una salud
adecuadas, que les permita un oOptimo desarrollo fisico, psicomotor, mental, intelectual,
emocional y afectivo y educarles en la salud preventiva y en la higiene.

6. Promover el ejercicio responsable de los derechos sexuales y reproductivos y colaborar con
la escuela en la educacién sobre este tema.

7. Incluirlos en el sistema de salud y de seguridad social desde el momento de su nacimiento
y llevarlos en forma oportuna a los controles peridédicos de salud, a la vacunacién y demas
servicios medicos.

8. Asegurarles desde su nacimiento el acceso a la educacion y proveer las condiciones y
medios para su adecuado desarrollo, garantizando su continuidad y permanencia en el ciclo
educativo.

9. Abstenerse de realizar todo acto y conducta que implique maltrato fisico, sexual o
psicoldgico, y asistir a los centros de orientacién y tratamiento cuando sea requerida.

10. Abstenerse de exponer a los nifios, nifias y adolescentes a situaciones de explotacion
econoémica.

11. Decidir libre y responsablemente el nimero de hijos e hijas a los que pueda sostener y
formar.

12. Respetar las manifestaciones e inclinaciones culturales de los nifios, nifias y adolescentes
y estimular sus expresiones artisticas y sus habilidades cientificas y tecnologicas.

13. Brindarles las condiciones necesarias para la recreacion y la participacién en actividades
deportivas y culturales de su interés.

14. Prevenirles y mantenerles informados sobre los efectos nocivos del uso y el consumo de
sustancias psicoactivas legales e ilegales.

15. Proporcionarles a los nifios, nifilas y adolescentes con discapacidad un trato digno e
igualitario con todos los miembros de la familia y generar condiciones de equidad de
oportunidades y autonomia para que puedan ejercer sus derechos. Habilitar espacios
adecuados y garantizarles su participacion en los asuntos relacionados en su entorno familiar
y social.

La familia se consolida como uno de los tipos de red de apoyo mas importante para el
desarrollo sano de los nifios, nifias y jovenes, es desde ahi donde se crecen en vinculos,
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creencias, factores protectores que se activan segln las necesidades; desde esta manera es
importante entrar a describir lo que son las redes sociales, sus tipos y como interactian para
contribuir al cambio y mejoramiento de la dinamica familiar.

La familia se consolida como uno de los tipos de red de apoyo mas importante para el
desarrollo sano de los nifios, nifas y jévenes, es desde ahi donde se crecen en vinculos,
creencias, factores protectores que se activan segln las necesidades; desde esta manera es
importante entrar a describir lo que son las redes sociales, sus tipos y cémo interactian para
contribuir al cambio y mejoramiento de la dinamica familiar.

Redes Sociales de Apoyo

Consideramos que la intervencion desde un trabajo en red, garantizara la corresponsabilidad,
participacion e inclusion social y ademas permitira la realizacién de un trabajo de manera
eficiente en la coordinaciéon interinstitucional para la ejecucion de cada uno de los
componentes. Por lo tanto dentro del propuesta (2) se contempla el trabajo con las familias y
los nifios, nifas y jévenes desde un enfoque de trabajo en red:

Como lo expresa Pierre Musso , Una red es el campo relacional total de una persona,
representado como un contexto espaciotemporal. La red de un individuo es la suma total de
relaciones humanas que poseen significacion perdurable en su vida. En comparaciéon con
grupos mas estables y regulados como la familia, las redes permiten cierta libertad relativa de
movilidad

En este sentido, el individuo se convierte en un nodo de relaciones, de modo que asi deja de
vérsele como un yo aislado que actua sobre el mundo unicamente en funcién de su voluntad
y de su competencia.

Para la coordinacion interinstitucional y para el proceso de intervencién se entendera una red
social como:

La red social es un sistema abierto, multicéntrico, que posibilita, a través de un intercambio
dinamico entre los integrantes de un colectivo (familia, equipo de trabajo, barrio, organizacion,
comunidad, instituciones) y con integrantes de otros colectivos, la activacién de los recursos
de todos y la creacién de alternativas novedosas para la resolucion de problemas y la
satisfaccion de necesidades.

Tipos de redes

Hay gran variedad de redes de acuerdo con su constitucion, con las caracteristicas de sus
miembros y con su funcionamiento. Para efectos del trabajo con familias, dentro dela propuesta
se distinguira:

La red social personal:
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Como dice Carlos Sluzki (1996) , la red social personal es la suma de todas las relaciones que
un individuo percibe como significativas o define como diferenciadas de la masa anénima de
la sociedad. Existen pruebas fehacientes de que una red personal estable, sensible, activa y
confiable protege a las personas de las enfermedades y de los severos conflictos relacionales
dentro de la familia; actia como agente de ayuda, de derivaciéon a los servicios y de
colaborador para potenciar los efectos de las intervenciones que alli se ofrecen; acelera los
procesos de cambio y aun de curacion cuando se trata de enfermedades. En el terreno de la
familia y de la proteccion infantil, son también evidentes las correlaciones entre las peores
formas de maltrato y de abuso y la pobreza de la red social personal y de la familia.

La red social personal contribuye ademas al reconocimiento como individuo y constituye una
de las claves de la experiencia individual de identidad, bienestar, competencia y prestigio, fuera
de los lazos de consanguinidad, a veces sobrevalorados como determinantes.

La red social personal se puede registrar en forma de un mapa como el de la figura 13, para lo
cual mas adelante en el marco metodolégico y el planteamiento del modelo de intervencién
de la propuesta, se plantea como herramienta para que la familia lo construyan a partir de las
instrucciones que el equipo psicosocial brinde.

Es importante no solo decir con quiénes se tienen relaciones, sino cdmo esas relaciones son
significativas. Interesa precisar los integrantes de la familia nuclear y extensa, sin prescindir de
las relaciones geograficamente distantes. Los miembros de la red con quienes se comparte la
vida social pueden ser importantes fuentes de apoyo en las situaciones de dificultad y de
desproteccién, aun cuando también pueden ser fuente de conflicto, sobre todo cuando las
viviendas son compartidas (inquilinatos y hacinamiento).

Las relaciones laborales o escolares son a veces las Unicas que la persona posee fuera de su
ambito familiar, de modo que la cotidianidad de estos vinculos los convierte en significativas
fuentes de informacién, de acompaiiamiento y de apoyo. Identificar los miembros de la red
institucional y profesional es clave para disefiar posibles intervenciones en red.
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Figura 13. MAPA DE PERTENENCIA ACTUAL: lo que percibo

Actualmente vivo con:

VIDA SOCIAL:
amigos, vecinos,
grupos informales

FAMILIA

INSTITUCIONES Y
PROFESIONALES: salud,
ICBF, Justicia, Iglesia, etc.

OCUPACION:
estudio, trabajo

1= poca cercania, 2= moderada cercania, 3= mucha cercania

La red social familiar:

Es similar a la red personal, pero se refiere a los contactos de la familia como grupo. Puede
describirse en los mismos cuadrantes y representa un banco de recursos que se activa segun
las necesidades. Esto significa que en lugar de colocar en el centro al “Yo”, se ubica a la familia
y se registran todos los contactos que tienen como grupo en cada dimensiéon de la vida: 1)
familia, referente a las relaciones con la familia extensa; 2) ocupacién, estudio o trabajo:
referente a como la familia participa en estas instancias a las que pertenecen los miembros; 3)
instituciones y profesionales, referente a los servicios a los que acuden y 4) vida social y
comunitaria, relativa a los vinculos con grupos de barrio, vecinos y otras actividades informales
en las que participan, por ejemplo equipos deportivos, juntas de accién comunal, etc.

La red comunitaria:

Opera por la participacion activa de los integrantes/ciudadanos del barrio o del municipio vistos
como comunidad que interactua con las instituciones de la territoriales. Dentro de la red
comunitaria cada persona, grupo u organizacién es un actor social; es decir, un agente capaz
de transformar su entorno al mismo tiempo que se transforma a si mismo. En esa medida, la
red comunitaria es capaz de identificar sus necesidades y de articularse con las instituciones
para que los programas se estructuren con base en un diagnéstico conjunto acerca de los
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problemas prioritarios y en una planeacion orientada hacia la formulacién de proyectos
especificos.

Desde la perspectiva de las redes sociales es imprescindible que la poblaciéon participe
activamente en la gestion de la informacion, en su sistematizacién y en el conocimiento que
de ella se derive. Asi, lo que se posibilita no es solamente la generacion de informacion
adecuada, sino una modalidad mas eficaz de acercamiento, convocatoria y sostenibilidad de
los programas y proyectos, con lo cual se fortalece la participacién ciudadana.

Para estos fines, dentro del marco metodoldgico se ampliara el significado y descripcion de la
cartografia social, la cual se ha formalizado en “Sistemas de Informacién Georreferenciados”
(Dabas, op. cit.). Estos son un conjunto de herramientas integradas en un sistema
automatizado capaz de recolectar, manejar, analizar y visualizar informacién referenciada
geograficamente.

La red de servicios intrainstitucionales:

Es la red que se activa cuando es necesaria la participacion de diversas areas de la misma
institucion para el adecuado abordaje del caso. Por ejemplo, cuando en una familia en situacion
de desplazamiento se detecta abuso sexual o de maltrato y por lo tanto se requiere el concurso
del equipo técnico de proteccion, simultaneamente con servicios comunitarios para los mismos
nifios, nifas o jovenes.

Por lo tanto para la prestacion del servicio en los Centros Amar, dentro de la propuesta se
proyecta desarrollar una gestion interna en red, para garantizar la eficacia y la eficiencia de los
servicios dentro de la Firma J.A Zabala como entre los Programas de la SDIS especialmente
que los Agentes a nivel local del Proyecto 218; Para ello se optimizara los sistemas de
informacion, tanto a nivel del registro como de la circulacion de la informacion y del intercambio
de los actores involucrados en la toma de decisiones.

La red interinstitucional e intersectorial:

Para el caso de la propuesta se generaran vinculos con el ambito que corresponda: local,
regional, nacional, a cargo de los Consejos de Politica Social y de redes como las del Buen
Trato o de Salud Mental funcionales en algunos entes territoriales, asi como los CLOPS, para
garantizar ser un puente terapéutico entre los servicios que ofrece las Organizaciones
Gubernamentales y Estatales y la inclusion y aprovechamiento de estos por parte de los
beneficiarios del Proyecto. de manera especifica este tipo de red, se consolidara y activara en
el componente de busqueda activa, con el propésito de caracterizar la problematica del menor
trabajador a nivel local y generar estrategias conjuntas para su erradicacion.
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Desde el trabajo en red se pretende, generar un mecanismo de atencién, individual, grupal y
comunitario, que permita generar estrategias de prevencion conjunta para la erradicacion del
trabajo infantil en cada una de las zonas de los encuentros, por lo tanto a continuacion se
propone un modelo de prevencién.

Prevencion y promocién de derechos

La prevencién y promocién de los derechos se entiende como un proceso activo de creacion
e implementacion de iniciativas tendientes a modificar y mejorar la formacién integral y la
calidad de vida de los individuos y los grupos sociales, para lo cual se fomenta el
autocontrol,(Martin, 1995). Desde esta perspectiva, las acciones de prevencion son entendidas
como parte de un proceso que contempla la educacién en capacidades para mantener
relaciones responsables del bienestar personal y colectivo, la modificacién de condiciones del
entorno, que favorezcan el aprendizaje de maneras consensuadas de resolver conflictos y la
oferta de alternativas de solucién a los problemas cotidianos, de tal manera que los sujetos
puedan optar por ellas en equidad y respeto (Jaramillo et al., 2005).

Las estrategias de accion en el campo de la prevencion, conforman una amplia gama de
posibilidades que permiten actuar desde diferentes niveles, respondiendo a las necesidades y
requerimientos del grupo al cual va dirigida la accién. Dentro de las mas utilizadas y que han
mostrado mayores resultados a la luz de los objetivos propuestos en prevenciéon, se
encuentran las estrategias informativas, las formativas y las alternativas. Las cuales seran
retomadas en todo el desarrollo de los componentes, especialmente el de busqueda Activa y
el de Sensibilizacién y Transformacion de Patrones Culturales

Las estrategias Informativas se establecen en una primera etapa del desarrollo de programas
o proyectos de prevencion. Se considera util incluir elementos claves para lograr un efecto
positivo y no contra preventivo, es decir, que las personas no se sienten involucradas, ni
tampoco responsables en la solucién de la problematica. Igualmente se espera que suscite
interés sobre el tema, por lo tanto los contenidos de prevencion dentro de la propuesta estaran
acordes con los conocimientos, experiencias y condiciones de vida de la poblacion
beneficiarias de cada uno de los grupos y de los Centros Amar con los cuales se tenga
contacto.

Las estrategias formativas remiten a la educacion como la via mas efectiva para prevenir
diferentes problematicas de violencia, de ahi la importancia del Componente de Educacion y
Formacién, donde los participantes se formaran o y capacitaran en el tema y ademas
plantearan formas y alternativas para afrontar estas problematicas en sus contextos y
realidades familiares

Esta estrategia busca que los individuos, por decision propia y no por la via de la represion o
la amenaza, opten por generar alternativas de solucién pacifica a sus conflictos. Para el logro
de este propésito es fundamental contar con la participacion directa de los individuos, ya que
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sin su ayuda y competencia, las acciones propuestas tendran un pobre impacto y los
resultados no se mantendran en el tiempo.

La utilizacion de esta estrategia formativa dentro de la Propuesta de prevencién, estara
enfocada durante la propuesta en enfatizar sobre las causas que configuran el trabajo infantil
y las consecuencias que de éstas se derivan.

Articulaciéon de los ejes de la proteccion integral

Segun el (Articulo 7 de la Ley 1089 de 2006), esta definicion pueden distinguirse cuatro tipos
de accion afirmativa frente a los derechos (a saber, reconocimiento, garantia, prevencion y
restablecimiento) que se constituyen en orientaciones operativas.

El Reconocimiento de que los nifios cuentan de por si con la dignidad intrinseca de todo ser
humano y que, por tanto, no solo poseen los mismos inalienables derechos sino que, ademas,
son sujetos con derechos especiales que han sido elevados a la condicién de fundamentales
y prevalentes.

El reconocimiento implica evidenciar a la infancia como categoria social y como componente
estructural y actuante de la vida social. En este sentido, se reta a reflexionar, y de ser necesario
modificar, las representaciones sociales existentes respecto de los nifios para asi transformar
practicas, de manera que se construyan relaciones democraticas.

En este sentido el reconocimiento implica la construccion de condiciones para que todos los
contextos de socializaciéon se conviertan en espacios que favorezcan el ejercicio responsable
de los derechos de la nifiez.

De esta manera a través de los procesos del Componente Sensibilizacion y Transformacion
de Patrones Culturales, se pretende a través de estrategias comunicaciones y formativas a
nivel familiar y comunitario consolidar estos escenarios como espacios donde se
responsabilizan de los derechos de los nifios, nifias y jovenes y se inicie una construccion de
una cultura garante de derechos que reconozca a los nifios como sujetos plenos de derechos,
la propuesta dentro del Componente de Educacién y Formacién se compromete a que sus
acciones pedagogicas en todos los niveles (familia, comunidad, instituciones), estén
encaminadas al conocimiento de los derechos de nifios y adolescentes, su importancia y los
diferentes mecanismos que en la familia, las comunidades y las instituciones pueden activarse
para su cumplimiento y exigencia

La Garantia consiste en asegurar las condiciones para el ejercicio simultaneo de todos los
derechos bajo los principios de universalidad e integralidad. En esa medida, la garantia
compete enteramente al Estado.

La exigencia de garantia implica asegurar cobertura, acceso, calidad y eficiencia en los

servicios publicos (salud, educacion, proteccion, domiciliarios, etc.), teniendo en cuenta las

caracteristicas y necesidades de la poblacion en general y, de manera prevalente, las de la
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ninez. Esta exigencia debe atender las particularidades culturales, econémicas y sociales de
las comunidades y, en el ambito individual, condiciones como género, ciclo vital, discapacidad,
etc.

Mediante las acciones disefiadas en el Componente de Acceso Justicia, se contribuira a la
garantia de los derechos por parte del Estado, a través de un proceso de atencién, basado
primeramente en el diagndstico de vulneracion de derechos que se realizara a cada uno de los
nifios participantes del Programa, y luego la respectiva referenciacion de acuerdo a las
necesidades encontradas, a los diferentes servicios, velando que se garantice el acceso,
calidad y eficiencia en la atencién de los beneficiarios . La calidad y eficiencia del Estado, se
verificara mediante las acciones de seguimientos a los casos referenciados.

La Prevencion de todos los riesgos para el ejercicio libre y autébnomo de derechos implica tomar
las medidas necesarias y posibles para evitarlos o tratar de reducir sus efectos. En
consecuencia, se trata de una actitud propositiva, no reactiva, y consciente de las dimensiones
complejas del contexto y de los sujetos.

Se entiende por riesgo el producto de un peligro o amenaza (su dimensién y probabilidad de
ocurrencia) y la vulnerabilidad al dafio (susceptibilidad del sujeto o sistema expuesto a tal
situacion).

Por tanto, la prevencion de los riesgos debe incluir acciones para: a) Detectar las amenazas,
b) Comprender su naturaleza y origen, c) Eliminar o, al menos, minimizar en todo lo posible su
ocurrencia y d) Fortalecer a sujeto o sistema posiblemente expuesto a tal situacion.

Las acciones que propendan por la prevencion se ejecutaran de manera enfatica mediante el
Componente de Educacién y Formacion, salud, inversién del tiempo libre y sensibilizacion y
patrones culturales, atencién de caso, donde las acciones tendran como objetivo identificar los
factores de riesgo por los que pasa cada familia, comprendiendo sus causas y eliminar o
minimizar la vinculacion al trabajo infantil.

El Restablecimiento inmediato de derechos cuando éstos han sido vulnerados, implica el
desarrollo de acciones respecto del nifio y su contexto, en especial su familia y comunidad,
para reparar el dafio y reinstaurar el ejercicio simultaneo e integral de todos sus derechos, en
especial aquellos que le han sido vulnerados.

El restablecimiento efectivo de derechos en desarrollo del principio de interés superior solo
puede hacerse respecto de cada nifio o nifia en su singularidad. Por tanto, implica un proceso
de comprensién en el que se ponderen todos los elementos, factores y circunstancias
especificos de cada caso con el fin de definir la conducta a seguir en la situacion particular del
nifno o nifia en cuestion.
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En este proceso la opinién del nifio adquiere importancia fundamental. Para ello se requiere
resignificar el estatus del nifio o nifa que ha sufrido la vulneraciéon de sus derechos, asumir la
imperiosa necesidad de trabajar en equipo de manera creativa, flexible y solidaria, y llevar a
cabo acciones oportunas y coordinadas desde todos los responsables del restablecimiento.

Mediante la atencién de caso y la intervencion del equipo interdisciplinario se pretende a partir
de un estudio, diagnostico y elaboracion del plan de accién de cada nifio y su familia, generar
un procedimiento administrativo que permita y asegure que se efectte la vinculaciéon a los
servicios sociales en el caso que se requiera, o se velara porque el proceso de atencion que
reciba el nifios por todos los componente de atencién lo reciba.

La articulacion en los procesos de atencion Integral, mediante la puesta en marcha de los ejes
de atencidén en cada uno de los Componente de la Propuesta, permitira de manera eficaz
propender para que se reconozca, se garanticen y se realicen acciones de prevencion y ya
vulnerados los derechos, de restablecimiento por medio de todos los actores corresponsales
de la atencién a los nifos, nifas y jovenes.

Reconociendo la familia como uno de los principales actores corresponsales de velar por el
cumplimiento de los derechos de los nifios, nifias y jévenes, para efectos de generar un modelo
de intervencién apropiado, se relacionara un marco teérico que nos permita definir y
conceptualizar la familia desde una vision sistémica — ecoldgica.
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Identificacion
de la
instituciones
a nivel
territorial, por
veredas,
corregimiento
S, comunas y
barrios

Identificar los
espacios de
participacion
Y/o
restablecer
contactos a
nivel territorial
y por rural,
por comunas,
barrios y
corregimiento
s con
organizacione
s Publicas y
privadas

1. Identificar organizaciones, Publicas, Privadas y
Organizaciones sociales: realizar un balance institucional
por sectores (educacién, salud, proteccién, cultura, recreacion
y deporte) y tipos de organizacion, servicios y programas que
ofrece cada una de las instituciones, procedimientos y
horarios para acceder al servicio, como contactos basicos,
nombre del funcionario, teléfono y direccion, establecer cupos
disponibles

2. Establecimiento de contacto directo con funcionarios:
la trabajadora social y coordinadora del centro, realizara
contacto con las organizaciones identificadas, a partir de
contacto personal, telefonico y virtual, teniendo en cuenta que
se restablecera los contactos establecidos por la otra
institucion operante de la Fundacién. Este contacto se realiza
con el fin de identificar algun funcionario representante de la
entidad que conozca la problematica.

3. Convocar reunion inicial: con el fin de presentar el
programa a las instituciones, realizar una convocatoria con
anterior a la comunidad para la presentacion del proyecto,
esta se realizara por medios verificables.

Durante todo el proceso de la atencidén se tendra en cuenta la articulacion institucional para
fomentar las acciones, rutas y las reponsabidliades en el contexto que deban participar en la

garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes junto con su proyecto de vida.

ALISTAMIENTO

Una vez se haya quedado en firme el contrato entre la Fundacién Nawen y el ICBF, trabajara

junto con el funcionario a cargo del ICBF y el enlace nacional en la etapa de preparacion:

v" Participar, si asi lo consideren, en la pre-focalizaciéon de cobertura entre Regional y la

Sede Nacional del ICBF
v" Asistir a la Socializacién por parte de la Direccion de Nifiez y adolescencia
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v" Todas las demas que se requieran en esta etapa

Ya propiamente en la etapa de alistamiento, la Fundacién iniciara con todas las acciones de
preparacién para la implementacién del programa, especialmente con el Comité Técnico
Operativo donde se recibiran los documentos para radicarle al supervisor, necesarios para la
legalizacién de la presente etapa.

Los planes, reportes e informes que presentaremos en esta etapa seran:

v' El plan de accién con la capacitacion al talento humano contratado y el directorio del
mismo teniendo en cuenta, perfil funciones, cargo a desempenfar y sus respectivas hojas
de vida, un estudio técnicos administrativo de la minuta contractual para establecer
compromisos, tiempos y cumplimientos.

v" Entregar un cronograma de las primeras sesiones del mes previo inicio
v En esta etapa se entregara un primer listado de posibles participantes; nifios, nifias y

adolescentes que junto a sus familias haran parte del programa.

v" El trabajo presentado con el talento humano incluira: politica nacional de Infancia y
Adolescencia, documento técnico de la Direccion de la nifiez y adolescencia,

lineamiento técnico, manual operativo, sistema integrado de gestién del ICBF, enfoque

del desarrollo integral.

Rutas de atencion
Habilidades para la vida
Capacidades

SNENENENENEN

Identificacion de signos de posible vulnerabilidad hallados
Acciones en el Marco del Sistema Nacional de Bienestar Familiar

Plan Basico de Seguridad y Salud en el Trabajo

Inicialmente se hara una seleccién de personal, con aplicacion de pruebas psicotécnicas y
operativas, reseccion de hoja de vida, entrevista y una seleccion de acuerdo al perfil.

Para todas las acciones se tendra en cuenta el vinculo contractual con el talento humano
vinculado al programa, se realizaran equipos de trabajo y se asignaran responsabilidades
segun el tiempo de entrega y las necesidades de cumplimiento.

Las reuniones y las capacitaciones tendran un enfoque especial debido que de ahi partira la
organizacion y claridad del programa. Todos asumiran compromisos para entregar un
resultado oportuno y organizado ante el supervisor del contrato.
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ATENCION

ENCUENTROS
GRUPALES CON
NNS

VIVENCIALES
DE LECTURA
DE

CONTEXTO

PRESENTACION DEL PROGRAMA

DEFINICION DE LOS GRUPOS DE ATNECION
IDENTIFICACION DE LOS FACTORES DE RIESGO
GENERALES

RECONOCIMIENTO DE FACTORES DE RIESGO
PARTICUALRES Y DE CONOCIMIENTO DE
DERECHOS

IDENTIFICACION DE LOS INTERESES
PARTICULARES

MEDICION DE ENTRADA DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES

SE REALIZARA EN UN AMBIENTE ACOGEDOR,
INSPIRANRO TARANUILIDAD Y CONFINZA PARA
QUE LA FAMILIA'Y LA COMUNIDAD DESVIRTUE
EL PREJUICIO DE SER UN REISGO PARA US
HIJOS U HOGAR TRABJAR O PARTICIPAR ENE
EL PROGRAMA

SE INICIARA CON LA SOCIALIZACION DEL
OBJETIVO DEL ENCUENTRO SUS BNEEFICIOS Y
LA IMPORTANCIA DE PARTICIPAR EN
PROGRAMAS ESTATALES

TODOS LOS ENCUENTROS TENDRA UNA O DOS
DIANMICAS ANTES Y DESPUES DEL TEMA
PRINCIPAL A TRABAJAR.

ESTOS ENCUENTROS SERAN MUY
PARTICIPATIVOS ESPECIALMETNE DE LA
COMUNIDAD O LAS FMAILIAS

SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS QUE
REFUERCEN LA CONFINAZA EN LA EXPRESION
DE LOS DEREHCOS Y LOS FUNDAMENTOS DE
HABILIDADE Y CAPACIDADES QUE TENGAN YA
QUE SOBRE ESTOS SE HARA ESPECIAL
ENFASIS

EL CIERRE SE HAR CON UNA REFELXION Y
PUNTOS DE ANALISIS PARA MEDITAR O
APLICAR EN LA VIDA COTDIANAN.

CADA ENCUENTRO SERA CON UN ENFOQUE
SIGNIFICATIVO, PARTICIPACTIVO, FORMATIVO

Carrera 3a N° 42 - 92 Casa Club
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Y DE CONSTRUCCION SOCIAL EN DERECHOS,
VALORES Y SOLIDARIDAD DE LOS DEBERES.

EL GRUPO ADMINISTRATIVO, PSICOLOGOS
ESPECIALIZADOS Y LOS PSICOLOGOS DEL
PROGRAMA ESTARAN EN ESTA ETAPA
SOCIALIZANDO TODOS LOS OBJETIVOS DEL
PROGRAMA Y SU IMPORTANCIA EN LA
COMUNIDAD

LA FUNDACION DISENARA INSTRUMENTO DE
EVALUACION Y SEGUIMIENTO PARA LOS
PSICOORIENTADOR E INSPIRADORES PERO NO
SE EVALUARAN LOS BENEFICIARIOS NI SUS
FAMILIAS

VIVENCIALES

LOS ENCUENTROS SERAN PARTICIPATIVOS,
DINAMICOS Y ACTIVOS. Y SOCIALIZCION DEL
OBJETIVO. CADAD ENCUENTRO TENDRA UNA
META, UN FIN UN OBJETIVOS

SE APERTURAN CON DINAMICAS, JUEGQOS,
RONDAS Y CANTOS, PARA LOS DE
CONSTRUYENDO E INCIDIENDO SE TENDRA EN
CUENTA SU GUSTOS, INTERESES Y
EXPECTTIVAS

LAS HABILIDADES, LOS ENFOQUES Y LAS
CAPACIDADES TENDRAN RELEVANCIA E
IMPORTANCIA EN CADA ENCUENTRO

SE HARA  CIERRE CON DINAMICAS,
RELFEXIONES Y ALGUNOS FUNDAMENTOS DE
CRECIMIENTO PERSONAL PARA LA VIDA.

LA FUNDACION APLICARA SISTEMAS DE
CALIDAD, SEGUIMIETNO Y EVALUACION PARA
CADA ENCUENTRO

NUCLEOS DE

DESARROLLO

ESTOS ENCUENTROS SERAN ALEGRES,
DIVERTIDOS, ACTIVOS, PARTICIPATIVOS, PERO
SIN DEJAR DE LADO LO FORMATIVOS QUE
PRETENDEN SER. TENDRAN EN CUENTA LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCETNES COMO

Carrera 3a N° 42 - 92 Casa Club
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SUJETOS DE DERECHOS Y SERES AUTONOMOS
E INDEPENDIENTES

INICIARAN  CON DINAMICAS, UN TEMA
PRINCIPAL, REFRIGERIO Y CIERRE. CON UNA
REFLEXION'Y EVOCACION DE LO REALIZADO EN
CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES

LAS CPACIDDES Y HABILIDAES SERAN EJE DE
CADA UNO DE LOS ENCUENTROS COMO
TAMBIEN LOS TEMAS DE FORMACION
INTEGRAL DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES

LA FUNDCION ADELANTARA ACCIONES PARA
FORTALECER LOS PROYECTOS DE VIDA
INDIVIDUALES O COLECTIVOS QUE SE VAYAN
AFIANZANDO A TRAVES DE LA ATENCION

FORTALECIMIENT

O DE
CAPACIDADES
FAMILARES

TODOS LOS MIEMBROS PERTENECIENTE AL
POGRAMA ESTARAN VINCULADO DE FORMA
CALUROSA Y ACOGENORA CON LAS FAMILIS.

LAS ACCIONES SE REALIZARAN EN LOS
PARAMETROS DEL RESPETO Y LA ETICA
PROFESIONAL

LAS VISITAAS O LOS ENCUENTROS INICIARAN
CON EXPLICACION DE LOS OBJETIVOS, SU
IMPORTANCIA Y LOS POSIBLES RESULTADOS

LAS [ ENCUENTROS
INDIVIDUALES
O GRUPALES
CON FAMILIAS

TODOS LOS ENCUENTROS LLEVAN UNA
DINAMICA DE INICIO Y UNA REFLEXION AL
TERMINAR.

TODOS LOS ENCUENTROS TENDRAN UNA
REMEMORIZACION DEL ENCUENTRO
ANTERIOR Y EL FUNDAMENTO DE UNION CON
EL QU SE VA A REALIZAR

LA FAMILIA TENDRA CALRIDAD EN LE
PROGRAMA Y LAS RUTAS DE ACCION QUE SE
SEGUIRAN EN CUSO DE IDENTIFICAR
VULNERACION EN LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES

Carrera 3a N° 42 - 92 Casa Club
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TALLER DE FORMACION Y CONSTRUCCION DE

ENCUENTROS | PRINCIPIOS BASICOS PAR TRABAJAR CON LOS
INTERGENER |NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SUS
ACIONALES Y |DERECHOS
FAMILIARES
(INDIVIDUALE |PARTICIPATIVO Y REFLEXIVO TENIENDO EN
S O | CUENTA LAS HABILIDADES Y CAPACIDADES Y
GRUPALES) LOS ENFOQUES
SERAN ESPACIOS DE APRENDIZJE
SIGNIFICATIVO, COLABORATIVO, SE
PROMOVERA LOS AREPNDIZAJES POR MEDIO
DE LA LUDICA, EL JEUGO, LA RECREACION
'BUSCANDO LA REFLEXION
SE PRETENDE LLEGAR AL
ENCUENTROS | FORMATALECIMEINTOY LAS CAPACIDADES
FORTALECIMI | FAMILIARES
ENTO EL METODO SERA APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO
ENTORNOS Y EDUCATIVO, EN MOTIVE A APROPIARSE DE

LOS COMPOENTNES TRABAJOS Y A SU VEZ
APORTAR EXPERIENCIAS SIGNIFICATIAS AL
PROCESOS

CADA FAMILIA CONSTRUYE DESDE SU
COLABORACION Y APORTE SOCIAL.
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La distribucién del programa se presenta de la siguiente forma

PLANIFICACION DE LA ATENCION

DURACI
ON

111
01

1
2

3/4/5/6|7

11111

1

112|12|2{2(2|2|2({2|2
8

8

9/0[1/2/3/4/5/6]|7

[(oJ\S]
o W
w

N W
w w

A W

~ W
0 W

© W

(&N
D W

ALISTAM
IENTO
LECTUR
A DE
CONTEX
TO

ENCUEN
TROS
VIVENCI
ALES

CIERRE

EXPLORANDO DE 6-9 ANOS

Los encuentros para la etapa de EXPLORACION se pretenden que los nifios y nifias tengan
nuevas experiencias, complemente las vivencias del hogar, el colegio, la escuela, el barrio, la
comunidad, su congregacion religiosa, entre otras.

Cada uno de los encuentros esta construido por los cuatro ntcleos de desarrollo individual,

con implicacién de los enfoques, las competencias y las habilidades. con temas que les permita
sofar, explorar, estar a gusto en cada encuentro. El disfrute es fundamental, la alegria de
participar, el deseo de ser parte del cambio o transformar. Cada encuentro vivencial del nticleo
implica una oportunidad para descubrirse asi mismo, explorar y crecer. Con la diversidad de
actividades puestas en escena se tendran los espacios suficientes y necesarios para construir

una sociedad mas sana y protectora de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

AT 1 [112]2]2[2]2[ 2 212]2]2[3]3]3
SEMANAS 1123456789 44|2(3(4]5(6|7|8|9]0|1]2|3]4|5|6|7/8|9]0]1]2
DEPORTE Y
RECREACIO | GRUPO UNO | GRUPO CUATRO | GRUPO TRES GRUPO DOS
N
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CIENCIAY
TECNOLOGI | GRUPO DOS GRUPO UNO GRUPO CUATRO GRUPO TRES
A
ARTES Y
CULTURA GRUPO TRES GRUPO DOS GRUPOUNO GRUPO CUATRO
JUEGOY GRUPO
LITERATURA CUATRO GRUPO TRES GRUPO DOS GRUPO UNO
GRUPO DE EXPLORACION
Il 11111111 1313
SEMANAS 6 78 3lal506 112
ENCUENTROS DE
NUCLEO DE
DESARROLLO
ENCUENTROS
VIVENCILES 1l iy
ENCUENTROS GRUP | GRUP | GRUP GRUP GRUP GRUP
INTERGERENACIO @] O O CUATR O 0 DOS O CUATR
NALES UNO DOS | TRES @] UNO TRES 9,
ENCUENTROS 50 50 50 50 50 50 50 50
INDIVIDUALES CON | VISIT | VISIT | VISITA | VISITA | VISITA | VISITA|VISITA| VISITA
FAMILIA AS AS 5 S S S S S
ENCUENTROS ‘
GRUPALES DE
MADRES, PADRES
Y CUIDADORES -
ENCUENTROS CON
ENTORNOS TRABAJO SOCIAL Y COMUNITARIO

PROFUNDIZACION DE 10-13 ANOS

Se tiene en cuenta que los nifios y nifias a estan por definir sus intereses, gustos y vocaciones.
Las actividades estaran dirigidas teniendo en cuenta el reconocimiento de si mismo y sus
gustos para focalizar y pre disefiar su proyecto de vida. Participara en la democratizacién para

la eleccion de dos nucleos de desarrollo, los cuales rotaran a las dieciséis semanas.
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Se colocan los cuatro nicleos de desarrollo en la propuesta teniendo en cuenta que no se ha
determinado los dos nucleos elegidos por los intereses, gustos y expectativas de los
beneficiarios, una vez que se logre establecer los dos nicleos se ajustara el cronograma para
que sean dos inspiradores que acompanie el profesional psicosocial

A1 11[1]112[2]2[212[212[21212]3]3]3
SEMANAS 1123456789 ,112(3]4|5/6/7|8l9]0]1]2|34|5!6!7|8l0l0l1]2
DEPORTE Y
RECREACIO | GRUPO UNO | GRUPO CUATRO| GRUPO TRES GRUPO DOS
N
CIENCIA Y
TECNOLOGI | GRUPO DOS| GRUPO UNO | GRUPO CUATRO | GRUPO TRES
A
ARTES Y GRUPO
A P GRUPO DOS GRUPOUNO | GRUPO CUATRO
JUEGO Y GRUPO
LTERATURA | Giats | GRUPOTRES |  GRUPO DOS GRUPO UNO
GRUPO DE PROFUNDIZACION
SEMANAS PRI

ENCUENTROS DE

GRUPALES DE
MADRES, PADRES
Y CUIDADORES

NUCLEO DE
DESARROLLO
ENCUENTROS x| x| gt
VIVENCILES - -
ENCUENTROS GRUP | GRUP | GRUP | GRUPO | GRUP GRUP GRUP |GRUPO
INTERGERENACIO 0 @) O CUATR O 0 DOS O CUATR
NALES UNO | DOS | TRES O UNO TRES 0
ENCUENTROS 50 50 50 50 50 50 50 50
INDIVIDUALES CON | VISIT | VISIT |VISITA| VISITA | VISITA | VISITA | VISITA | VISITA
FAMILIA AS AS S S S S S S
ENCUENTROS o

ENCUENTROS CON
ENTORNOS
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CONSTRUYENDO E INCIDIENDO 14-17 ANOS

En la etapa de contextualizacion se definira los grupos y los nucleos de desarrollo elegidos y
el nicleo nuevo y Unico para esta etapa EMPRENDIMEINTO sera transversal lo que facilitara
que durante las 32 semanas.

La particularidad del este ciclo vital es porque la poblacion entra a una etapa adolescente o ya
se encuentra en ella. Ya tiene mas definidos sus gustos, expectativas, intereses y vocaciones.
Se realizaran los encuentros teniendo en cuenta factores de proyecto de vida, talentos,
cualidades destacadas, formulacién y ejecucion de iniciativas que impulsen su proyecto y la
busqueda de su vocacion.

Teniendo encueta el nlcleo transversal, el tiempo, funcionara como un proyecto de cada uno
e individual, formulada como una idea inicial, que tenga un principio y un fin dentro de la
ejecucion del programa.

A 1212]2[212]2]2]2
SEMANAS 11234567891 112|3|4|5(6|7|8|9]0|1]2|3]4]|5|6|7
NUCLEO DE DESARROLLO TRANSVERSAL EMPRENDIMIENTO
DEPORTE Y
RECREACIO
N
CIENCIA Y
TECNOLOGI
A
ARTES Y
CULTURA
JUEGO Y
LITERATURA

X
N W

2
8

GRUPO UNO | GRUPO DOS GRUPO TRES | GRUPO CUATRO

GRUPO CONSTRUYENDO E INCIDIENDO

-—

SEMANAS

ENCUENTROS
DE NUCLEO DE
DESARROLLO

ENCUENTROS
VIVENCILES

P L PLEP
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GRUP GRUP
INE'PECRL’JGEIIE\I;S\?A?C GRUP |GRUPO “RUP'| “0" | GRUP |GRUPO ool BB
IONALES O UNO | DOS TRES CUSTR O UNO | DOS TRES CUé\TR
ENCUENTROS 50 50 50 50 50 50 50 50
INDIVIDUALES | VISITA | VISITA | VISITA | VISITA | VISITA | VISITA | VISITA | VISITA
CON FAMILIA 8 S S S S S S S
ENCUENTROS
GRUPALES DE
MADRES,
PADRES Y
CUIDADORES
ENCUENTROS
CON TRABAJO SOCIAL Y COMUNITARIO
ENTORNOS

Momentos del Nucleo de Emprendimiento (su exploracion estara asesorada por psicosocial e
una exploracion detallada en la lectura de contexto)

v

Formulacion: ya cada participante con | idea se formularan iniciativas como las metas a
cumplir, actividades, factibilidad, impacto y presupuesto.

Planeacion: importante para lograr metas, se ha de fundamentar las acciones, la
responsabilidad y los tiempos para ejecutar la propuesta. La planeacion ha de ser
rigurosa y con tiempos establecidos en la ejecucion del programa

Ejecucion: se colocara en practica la formulacion y la planeacién de la idea,
materializacion de acuerdo las metas, visualizacion del proyecto en la realidad. Es una
etapa importante que determina si estuvo bien pensado, analizado y planteado debido
que resultaran ajustes de acuerdo a su ejecucion.

Seguimiento: es la parte del proyecto que nos permite reconocer si las acciones o
actividades son consistentes con los objetivos y las metas. El seguimiento puede
advertir posibles ajustes frente a las metas propuestas. Y a su vez si la iniciativa esta
relacionada con el verdadero gusto, expectativa e interés o vocacion de quien formulo
la idea.

Evaluacion: es el método para identificar si se lograron las metas, si la idea, lo planeado
y lo ejecutado satisficieron las expectativas, los gustos, los intereses y la fortalecio la
vocacion de quien desarrollo la idea.

Carrera 3a N° 42 - 92 Casa Club
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CONTROL SOCIAL
Conformacion de los Guardianes Del Tesoro.

Socializacién y presentacion del control social, sus objetivos, metas y fines
Inscripcion de los aspirantes

Capacitacion de los aspirantes

Campanfia de los aspirantes

Elecciones de los aspirantes (se hara democratico y participativo)
Conformacion del comité y reporte a las entidades pertinente
Programacion y diserno del cronograma

ARG RAK

Etapa de trabajo

Formulacién y plan de trabajo

Seguimiento y evaluacion

Informes de control o de resultados

Calificacién del programa (estara a cargo del comité, en cuanto a las p9oliticas de
ejecucion)

L LT

ETAPA DE CIERRE

v Medicion de Salida: reporte del estado como salen lo nifios, nifias y adolescentes. Sus
derechos, habilidades, capacidades, proyecto de vida y emprendimiento

v Socializacion de Guardianes del Tesoro: resultados, seguimientos, fortalezas,
debilidades del programa. Pendientes del programa y sus beneficios. Entre el informe
se presentaran

I. La atencién en cada una de las etapas del programa

Il. La organizacion del operador en cuanto a las etapas, los grupos y analisis de
contexto

Ill. La ejecuciéon del cronograma, la distribucion tematica una vez logrado explorar
los gustos, intereses y expectativa de los nifios, nifias y adolescentes incluyendo
su vocacion. Se tendra en cuenta el tiempo por encuentro, los grupos, los temas
a trabajar, los nucleos y la organizacion general del programa

IV. La vocacion es un area que se explorara al inicio, luego de la propuesta de las
ideas se iniciarda un proceso de planeacién y ejecucién teniendo en cuenta los

Carrera 3a N° 42 - 92 Casa Club
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VL.

VII.
VIII.

tiempos y la durabilidad del proyecto. La evaluacion sera determinante para
identificar los logros y sitos del proyecto

Todas las instituciones, locales, regionales, departamentales y nacionales
deberan conocer la propuesta y la blisqueda de garantia de los derechos. Para
aumentar la participacion institucional y con ello lograr maximizar los entornos
protectores para los nifios, nifias y adolescentes

Buzén de sugerencias, consolidaciéon de las ideas en las reuniones del comité
Guardian del Tesoro, capacitaciones y formalizacién de la importancia de vigilar
los recursos publicos, reforzando los valores de transparencia, verdad y justicia.
Formatos de felicitaciones y sugerencias socializados y dispuestos para utilizar.
Confiabilidad y confianza para tratar temas que considere deben mejorar. Con la
muestra de valor e importancia como sujeto participe del comité y voceros de
quienes lo eligieron para ocupar un puesto como Guardianes del Tesoro, el
mayor fundamento de los valores y el respeto.

Estan dentro del programa y son tomadas del plan operativo

Recoleccion de informacién vivencial, encuentros vivenciales con familia,
socializacidon con la comunidad, base de datos, consulta con los entes territoriales
y demas que el contexto exija para lograr la mayor cobertura posible y un buen
diagnéstico.

El trabajo psicosocial es relevante e importante para lograr un buen diagnostico
de derechos, recurrir a varios sistemas es fundamental, reportes, base de datos,
encuentros vivenciales, experiencias con la comunidad, consulta, entrevista con
los participantes y demas métodos, en ocasiones al requerir instrumento o
técnicas de evaluacion la fundacion los aportara para lograr el objetivo. Las
actividades de prevencion estan establecidas en el desarrollo de la atencién
mencionadas anteriormente en los encuentros vivenciales

Los factores de riesgo estan contemplados en los encuentros vivenciales y los
nucleos de desarrollo; la capacitacion en derechos y espacios protectores llevar
a la denuncia y proteccion de los factores de riesgo, siguiente mencionados; asi
mismo, AL COMPAS DE TUS SUENOS, enamodrate de ti es una estrategia que
capacita en los factores de riesgo que afectan el proyecto de vida, la autonomia
e independencia y puede causar fracaso en nuestro proyecto de vida y a su vez
afectar nuestra calidad de vida; entre los factores de riesgo en los que se capacita
y se protege los nifios, nifas y adolescentes estan:

v" Consumo de sustancias psicoactivas
v" Trabajo infantil o situacion de calle y alta permanecia en calle

Carrera 3a N° 42 - 92 Casa Club
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Embarazo en adolescentes

Reclutamiento, uso y utilizaciéon de los nifios, nifas y adolescentes por
grupo ilegales o al margen de la ley.

v" Violencia sexual: abuso sexual, explotacion sexual y comercializacion de
nifos, ninas y adolescentes y trata de personas

Violencia intrafamiliar y maltrato infantil

v" Vinculacién de nifios, nifias y adolescentes a la presunta comision de
delitos.

v" Convivencia escolar

Riesgos digitales

TRANSFORMACION DE RESULTDOS ESPERADOS

Las acciones presentadas en este documento se encaminan a una atencion integral en los
nifos, ninas y adolescentes. Desde su etapa inicial de alistamiento, las consultas, bases de
datos, exploraciéon con familias y comunidad determinan los factores de vulnerabilidad que
tiene una regién o poblacién. La contextualizacion abre los espacios para lograr que los
derechos, las habilidades, las capacidades, el proyecto de vida y el programa construyan una
linea técnica de trabajo que mitigue los dafios o en su efecto los elimine, para consolidar la
atencion procurando que hay prioridad a lo positivo como es proyecto de vida, talentos,
expectativas, gustos, intereses y vocaciones que aquellos factores que afectan como los
mencionamos en el cierre del proyecto.

Los encuentros con espacios para trabajar todos los factores de riesgo; potencializando las
capacidades de los participantes, los factores de riesgo se pueden confrontan con la denuncia,
capacitacién, en asesoria del programa y sus beneficios. Los participantes del programa
generaciones estaran dispuestos a decirle no a cada situacion de riesgo, a evitarla, a
denunciarla y a protegerse.

Los sistemas de verificacion de la Fundacién seran:

v" Publicacién del libro juvenil ALCOMPAS DE TUS SUENOS enamdrate de ti que
consolida una serie de factores que son importante para el desarrollo integral de los
jovenes, aborda los derechos, los valores, autonomia y capacidad de decir con el fin de
lograr un proyecto de vida exitoso y con ello una excelente calidad de vida. Con ello no
se pretende fomentar el egocentrismo ni la individualidad sino de primero lograr algunas
metas con esfuerzo y fortaleza para luego compartir. No se ha de perder la solidaridad,
el respeto por el otro y demas factores importantes. Establecerles por medio del libro

Carrera ISa N°® 42 - 92 Casa Club
Teléfono: 3024656880

Tel. 2748243
ibagué, Tolima
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juvenil un guia practico de la necesidad que tiene cada individuo de desarrollar
habilidades, descubrir sus capacidades y fomentar en el trabajo por el proyecto de vida
a temprana.

v Los casos exitosos en emprendimiento, esos son los que dan la luz los resultados y
ejemplifican el esfuerzo y la dedicacion del programa.

v' Las encuestas de satisfaccion que disefiara la Funciéon para medir el nivel de
cumplimiento del programa y la aceptacién en la comunidad.

v Los resultados presentados por los guardianes del tesoro quienes velaran por el
cumplimiento y el desarrollo del programa.

v Todos los que determine el Instituto, el supervisor del contrato y la ley; especialmente
los nifios, nifias y adolescentes del programa.

Carrera 3a N° 42 - 82 Casa Club
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3. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

El suscrito "4 OMNDA 2 (W) ALV de conformidad con lo requerido en
la Invitacién Publica No. IP-001- 2019 cuyo objeto es “CONFORMACION DE UN BANCO
NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE
BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS
DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y
PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y
ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 2.0
CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.” me comprometo a
invertir el valor técnico agregado del servicio prevista en el numeral 6.1.4.1 de la Invitacion
Publica de la siguiente manera:

CONCEPTO DETALLE/ _
ESPECIFICACION

e Dotacion adicional para los centros de interés:
Materiales que puedan entregarse a la comunidad
para generar capacidad instalada y puedan continuar
con el desarrollo de los nucleos de desarrollo de
acuerdo con lo sefalado en el Manual Operativo.

o Cualificacion adicional a la minima requerida del N éf'\@ub")
talento humano vinculado para la implementacion del N . DIS!
programa e

e Actividades de movilizaciéon social relacionada con la
tematica especifica de prevencion establecida para el
grupo de atencion.

o Actividad de  movilizacibn  social para el
reconocimiento y garantia de los derechos de los NNA

e Ampliacion de cobertura, dias de atencién o duracién
del programa
Mejora en el componente nutricional.

e Sede propia para la operacién del servicio. (diferente
al espacio comunitario contemplado para el desarrollo
del programa)

e Descuentos econdémicos sobre el valor del costo por
cupo fijado por parte del ICBF.

Pl

(Diligenciar solo la fila que corresponda de acuerdo con la linea de valor agregado que le
interesa proponer)

- ~ www.icbf.gov.co

n ICBFColombia : £2 eicercoombia @icbicolombiaoficial
Sede de la Direccidén General ‘ Linea gratuita nacional ICBF

Avenida carrera 68 No.64c - 75 ! 01 8000 91 8080
PBX: 473 7630 {
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Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos agregados
minimo el 2% del valor del contrato que se llegue a celebrar en caso de ser
habilitado y seleccionado para suscribir contrato.

Para constancia y aprobaciéon, el presente documento se firma en la ciudad de

_alos dias del mes de SE2T1 € B¢ del 2019.

. RADUR (1Y E1ap
gCi‘f@t o' ([alé L\;MJL YO CU
epresentante Legal ¢/_! « L Yo
NIT: 4505 273 VAL conue
Direccidn comefcial w5 v ¢ ¢ =

Teléfono:mqésé 860‘?*—"@:{71 C DA AUB RD(’)Gé

- 3 iceFcolombia ‘ £ aicarcoombia @ichicolombiacficial

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.64c - 75
PBX: 473 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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El futuro

’b‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras es de todos
Emmeﬂ.m Direccién de Contratacion -

Nombre del Interesado: __ FUA) DACIOA) KAWL
Direccion: (AL PLEA 3 4J- §2-92 @\ Aok D&w
Ciudad: __|BAGUE

Teléfono: 3G24HE5CREO fax:
Correo electronico: ON\%QS b@amﬁn\o\»\htmh Q*Er e
NIT: _9a08 #2700 w&

Firma del representante legal < omac_m am n_camam:_m

T2 Badse

 [B) @icvicotombiaoficial

m
m
Sede de la Direccién General i Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c - 75 i 01 8000 91 8080
PBX: 473 7630 |



o..‘
Q‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

ecih S¥lcle | learao e B E' futufo
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras (:"g}* VBt e Ao

EAMILIAR Direccion de Contratacion

FORMATO N° 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefiores )

SEDE DIRECCION GENERAL

DIRECCION DE CONTRATACION

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota D.C.

Yo WILLIAM AARIRICIO CULILAR PhSWAS | identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi calidad de representante legal de 1A RYDAGON wiwed,
manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para
fortalecer la transparencia y la rendiciér de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilicad alguna para celebrar el contrato objeto de la
presente Invitacion Publica N° P - 001 - 2079 ‘

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Colombia Compra
Eficiente, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en la Invitacién Publica N° |P- coT-z014

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre la Invitacién Publica N° | P- co?
- 20719 nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
antic Sl tancia de lo anterior firmo este documento a los 30
INT, aS\de e AGosSTO de zo14.

fil

1264 A umuu«z PASWAS
Cprgo: RePRe € LEcAL

cuménto de Identidad: 43.350.34€

www.ichf.gov.co

ﬂ ICBFColombia ﬂ @ICBFColombla @icbicolombiaoficial
|
Sede de |a Direccion General 3‘ Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c - 75 , 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630






