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1
Conocer la 
definición 
del servidor 
público 

Garantizar y 
exigir la 
prevalencia de 
los derechos de 
los niños de 
conformidad con 
la Constitución 
Política de 
Colombia Orientar tu 

labor pública a 
la prevalencia 
del interés 
general y no a 
tus intereses 
personales 

8

4 5
Cumplir con la 
Constitución, 
las normas y 
directrices 
emitidas por la 
Entidad 

Conocer y 
cumplir tus 
funciones 

Abstenerte de 
incumplir tus deberes, 
extralimitar el ejercicio 
de derechos y 
funciones, incurrir en 
prohibiciones, violar el 
régimen de 
inhabilidades, 
incompatibilidades, 
impedimentos y 
conflicto de intereses 
(cualquiera de las anteriores 
conductas constituye falta 
disciplinaria)

Evitar 
sanciones: 
destitución, 
inhabilidad, 
suspensión, 
multa o 
amonestación 

Capacitarte 
permanentemente 

¡Amplía toda la información haciendo clic en 
cada uno de los puntos!

Oficina de Control Interno Disciplinario

¿Qué debemos tener en cuenta como 
servidores públicos?

Importante: Como servidor público tenga en cuenta todas las normas 
presentadas en esta información, sus modificaciones y complementos.

https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/2._190206-oficina_control_interno_disciplinario.pdf
https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/3._190206-oficina_control_interno_disciplinario.pdf
https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/4._190206-oficina_control_interno_disciplinario.pdf
https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/5._190206-oficina_control_interno_disciplinario.pdf
https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/6._190206-oficina_control_interno_disciplinario.pdf
https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/7._190206-oficina_control_interno_disciplinario.pdf
https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/8._190206-oficina_control_interno_disciplinario.pdf
https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/9._190206-oficina_control_interno_disciplinario.pdf

