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FICHA: F-01 A-01 8;
CUENTA GASTOS DE PERSONAL
PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE
SUBCUENTA PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA TEMPORAL
Comprende la remuneracién por los servicios laborales prestados por
servidores publicos vinculados a la planta de personal aprobada para cada
organo del Presupuesto General de la Nacion - PGN. La planta de personal
es el conjunto de empleos requeridos para el cumplimiento de los objetivos
y funciones asignadas a una institucion, identificados y ordenados
jerarquicamente, acorde con un sistema de nomenclatura y clasificacion
vigente y aplicable a la respectiva institucion.
Desde el punto de vista de su aprobacién, la planta de personal debe ser
global, pero técnicamente debe corresponder al estudio previo de cargas de
GENERAL trabajo y a la estructura u organizacion interna determinada. En este orden,
OBJETIVO la planta global es la relacion detallada de los empleos requeridos para el
cumplimiento de las funciones, sin identificar su ubicacion en las unidades
o dependencias que hacen parte de la organizacién interna de la institucion
(Departamento Administrativo de la Funcién Publica, 2015).
Toda modificacién que se haga a las plantas de personal de los organismos
y entidades de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional
debera ser aprobada por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica. (Articulo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 228
del Decreto 019 de 2012).
Corresponde a los componentes del salario que son comunes y a todo el
ESPECIFICO personal vinculado laboralmente con el Estado (empleados publicos y
trabajadores oficiales).
gg?lE_Tﬁ_\ls/lgN Planta de Personal Permanente del ICBF
ACCIONES N/A
Decreto 1042 de 1978 “° Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y clasificacion de los empleos de
los Ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos publicos y unidades
administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de remuneracién correspondientes a dichos
empleos y se dictan otras disposiciones”. (Derogado parcialmente por el Decreto 2503 de 1998, por el cual se
establece la naturaleza general de las funciones y los requisitos generales para los diferentes empleos publicos de
las entidades del Orden Nacional a las cuales se aplica la Ley 443 de 1998 y se dictan otras disposiciones).
Decreto 1045de 1978 ' Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicacion de las normas sobre prestaciones
sociales de los empleados publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”. Modificado por la Ley 995 de 2005,
MARCO por medio de la cual se reconoce la compen_s_acic’m_gn di’ne_ro de las vat_:aciones a los trabaja_tdores del sector privado
NORMATIVO y a los empleados y trabajadores de la administracion publica en sus diferentes érdenes y niveles.

Decreto 2489 de 2006 “’ Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y clasificacion de los empleos publicos
de las instituciones pertenecientes a la Rama Ejecutiva y demas organismos y entidades publicas del Orden Nacional
y se dictan otras disposiciones”, y sus modificaciones.

Decreto Legislativo 771 de 2020, declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante sentencia C-311 de
2020

Cédigo Sustantivo del Trabajo. (Decreto 2663 de 1950, con sus modificaciones y adiciones).
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A-01-01-01 Salario

Son las remuneraciones pagadas en efectivo o en especie a los empleados vinculados laboralmente con el Estado,
como contraprestacion por los servicios prestados. El salario se compone por un sueldo basico y por los deméas pagos
que tienen como particularidad remunerar el trabajo del empleado.

De acuerdo con el articulo 127 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 14 de la Ley 50 de 1990,
guedando asi:

“Constituye salario no sélo la remuneracion ordinaria, fija o variable, sino todo lo que recibe el trabajador en dinero o
en especie como contraprestacion directa del servicio, sea cualquiera la forma o denominacion que se adopte, como
primas, sobresueldos, bonificaciones habituales, valor del trabajo suplementario o de las horas extras, valor del trabajo
en dias de descanso obligatorio, porcentajes sobre ventas y comisiones” (Decreto 2663 de 1950).

No incluye:
e Los pagos a cargo del empleador por objeto de licencias de maternidad y paternidad.

e El reconocimiento de salarios durante periodos de ausencia del trabajo debido a incapacidad médica,
accidentes, entre otros.

A-01-01-01-001 - FACTORES SALARIALES COMUNES

Corresponde a los componentes del salario que son comunes a todo el personal vinculado laboralmente con el Estado
(empleados publicos y trabajadores oficiales).

Los factores salariales comunes se clasifican en:
A-01-01-01-001-001 - SUELDO BASICO

Corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga periédicamente, de acuerdo con las funciones y
responsabilidades, los requisitos de conocimientos, la experiencia requerida para su ejercicio, la denominacion y el
grado establecidos en la nomenclatura, y la escala del respectivo nivel. El sueldo basico se paga sin tener en cuenta
adicionales de horas extras, primas y otros factores eventuales o fijos que aumentan sus ingresos (cfr. clasificacion
presupuestal del sueldo basico en las publicaciones del Ministerio de Hacienda).

A-01-01-01-001-003 - PRIMA TECNICA SALARIAL

La prima técnica Salarial es un reconocimiento econémico a servidores publicos que desempefien cargos altamente
calificados cuyas funciones demanden la aplicacién de conocimientos técnicos o cientificos, o la realizacién de labores
de direccion o de especial responsabilidad. Asi mismo, la prima técnica reconoce el desempefio de los servidores en
su cargo. (Departamento Administrativo de la Funcién Publica, 2015).

Se considera como factor salarial, la prima técnica por formacién avanzada y experiencia altamente calificada, también
conocida como prima técnica por estudio y experiencia, la cual se otorga a los empleados que acrediten estudios de
formacién avanzada o cinco (5) afios de experiencia altamente calificada, en los siguientes cargos:

. Nivel directivo.
. Jefes de oficina asesora.
. Nivel asesor.

01-01-01-001-004 - SUBSIDIO DE ALIMENTACION
Corresponde al pago habitual y periédico de una suma de dinero, fijada por Decreto Nacional, y destinada a la provision
de alimento de los empleados publicos, y segun lo contratado, de los trabajadores oficiales de determinados niveles

salariales (Departamento Administrativo de la Funcién Publica, 2010).

No se tendra derecho a este subsidio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se encuentre en uso de licencia,
suspendido o cuando la entidad suministre el servicio (Decreto 473 de 2022, art. 11).

A-01-01-01-001-005 - AUXILIO DE TRANSPORTE
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Corresponde al pago que se les hace a los servidores publicos que devenguen un sueldo mensual basico de hasta
dos (2) veces el salario minimo legal vigente (Decreto 1725 del 2021). Este auxilio tiene como fin el traslado del
trabajador desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo y viceversa, y se paga por los empleadores en
todos los lugares del pais donde se preste el servicio publico de transporte.

Vale aclarar que, conforme a lo establecido en el articulo 13 del Decreto 473 de 2022, no se tendra derecho a este
auxilio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio de sus
funciones o cuando la entidad suministre el servicio

A-01-01-01-001-007 - BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS

Reconocimiento que se hace al empleado cada vez que cumpla un afio continuo de labor en una misma entidad,
equivalente al 50% del valor conjunto de la asignacion basica mensual determinada por la ley para el respectivo cargo,
sumada a los incrementos por antigiiedad, la prima técnica por titulo de estudios de formacién avanzada y experiencia
altamente calificada, y los gastos de representacién que correspondan al funcionario en la fecha en que se cause el
derecho a percibirla, siempre que no devengue una remuneracion mensual por concepto de asignacion basica y gastos
de representacion superior a dos millones treinta y nueve mil novecientos cincuenta y seis pesos ($2.039.956) moneda
corriente. El empleado que al momento de retiro no haya cumplido el afio continuo de servicios, tendra derecho al
reconocimiento y pago en forma proporcional de la bonificacién por servicios prestados

Para los deméas empleados, la bonificacion por servicios prestados sera equivalente al treinta y cinco por ciento (35%)
del valor conjunto de los tres factores de salario sefialados en el inciso anterior.

(Decreto 473 de 2022, art. 10)
A-01-01-01-001-008 - HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS

Corresponde a la remuneracion al trabajo suplementario o realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria
establecida. Su reconocimiento y pago estan sujetos a las imitaciones de las disposiciones legales vigentes.

Incluye:

e  Horas extras diurnas
e  Horas extras nocturnas
e  Trabajo ordinario u ocasional en dias dominicales y festivos.

En ningln caso podra pagarse mensualmente por el total de horas extras, dominicales y festivos mas del cincuenta
por ciento (50%) de la remuneracién mensual de cada funcionario.

Lo anterior, en concordancia con el Decreto 1042 de 1978; Decreto 473 de 2022, art. 14 y Resolucién por medio de la
cual se autoriza el reconocimiento de horas extras y compensatorios para la vigencia fiscal 2023 en el ICBF.

A-01-01-01-001-010 - PRIMA DE VACACIONES

Reconocimiento que otorga la Ley a los empleados publicos y los trabajadores oficiales, con el fin de brindarles
mayores recursos econoémicos para gozar del periodo de vacaciones. Esta prima es equivalente a quince (15) dias de
salario por cada afio trabajado y debe pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha sefialada para
la iniciacion del descanso remunerado, salvo lo que se disponga en normas o estipulaciones especiales. La prima de
vacaciones no se perdera en los casos en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero (Decreto 1045 de 1978,
arts. 24, 25, 26, 28y 29).

A-01-01-01-001-011 - VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION

Son los pagos que reciben los funcionarios y trabajadores en comisién, para alojamiento y manutencion, cuando: a)
deban desempefiar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o
b) atiende transitoriamente actividades oficiales distintas a las inherentes al empleo de que es titular (Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, 2007).

Los viaticos de los funcionarios en comision constituyen factor salarial comin cuando se hayan percibido por un término
superior a ciento ochenta (180) dias en el Ultimo afio de servicio (Articulo 45. Inciso i del Decreto 1045 de 1978).

A-01-01-01-001-012 — AUXILIO DE CONECTIVIDAD DIGITAL
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Corresponde al pago que el empleador deberéa reconocer a los trabajadores que devenguen hasta dos (2) salarios
minimos legales mensuales vigentes y que desarrollen trabajo en casa. Este valor se reconocera en lugar del Auxilio
de Transporte.

La medida es temporal y transitoria mientras esté vigente la Emergencia Sanitaria. El auxilio de conectividad y el auxilio
de transporte no son acumulables.

Lo anterior no sera aplicable a los trabajadores que se desempefian en la modalidad de teletrabajo, a quienes les
seguiran siendo aplicables las disposiciones de la Ley 1221 de 2008.

No se tiene derecho a este auxilio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se encuentre en licencia, suspendido
en el ejercicio de sus funciones o cuando la entidad suministre el servicio (Articulo 13 del Decreto 473 de 2022, y
Decreto Legislativo 771 de 2020, declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante sentencia C-311 de
2020).

A-01-01-01-002 FACTORES SALARIALES ESPECIALES
A-01-01-01-002-004 - PRIMA SEMESTRAL

Es el pago que se realiza en el mes de junio y diciembre, a los funcionarios que cumplan con los requisitos establecidos
por la ley, y pagadera de conformidad con las disposiciones legales. En el ICBF existen las siguientes:

Bonificacién Semestral de junio: Es el reconocimiento en dinero que hace el Instituto a sus servidores publicos por
sus servicios prestados durante el primer semestre (i — vi) o proporcionalmente al tiempo trabajado en cuyo caso se
aplicara la férmula establecida y se divide por el nimero de dias (180) trabajados durante el primer semestre.

Bonificacion Semestral de diciembre: Es el reconocimiento en dinero que hace el Instituto a sus empleados por sus
servicios personales prestados durante el segundo semestre (vii — xii) o proporcionalmente al tiempo trabajado, en
cuyo caso se aplicara la férmula establecida y se divide por el nimero de dias (180) trabajados.

A-01-01-02 - CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer una entidad como empleadora, a entidades del sector privado
y publico, tales como: Cajas de Compensacion Familiar, SENA, ICBF, ESAP, Fondo Nacional de Ahorro, Fondos
Administradores de Cesantias y Pensiones, Empresas Promotoras de Salud privadas y publicas, asi como las
administradoras publicas y privadas de aportes que se destinan para accidentes de trabajo y enfermedad profesional
(Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, 2011).

Las contribuciones inherentes a la némina se clasifican en:
A-01-01-02-001 - APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES
Es la contribucion social a pagar por los empleadores a los fondos de seguridad social en pensiones.

Este pago se realiza en virtud de lo establecido en la Ley 100 de 1993, por medio de la cual se cre6 el Sistema de
Seguridad Social de Pensiones, y se establecié la obligatoriedad de la afiliacion de todos los empleados al sistema.

Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacion el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez, la
invalidez y la muerte, mediante el reconocimiento de las pensiones y prestaciones correspondientes. (Ley 100 de 1993,
art. 10).

A-01-01-02-002 - APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

Es la contribucién social a pagar por los empleadores a las Entidades Promotoras en Salud - EPS para el cubrimiento
de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual creé el Sistema
de Seguridad Social en Salud y establecié como deberes del empleado y el empleador, realizar cumplidamente los
aportes correspondientes (Ley 100 de 1993, art. 161).

A-01-01-02-003 - AUXILIO DE CESANTIAS
Es la contribucién que se recauda a favor de un fondo administrador de cesantias, que de conformidad con lo estipulado

en el articulo 249 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, como regla general el empleador esta obligado a pagar en razon
de un mes de sueldo o jornal por cada afio de servicio de su empleado, proporcionalmente fraccionado; con el fin de
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cubrir o prever las necesidades que se originan al trabajador al momento de quedar cesante. (Decreto 2663 de 1950
articulo 249; Corte Constitucional, Sentencia C-823/2006).

Las cesantias estan reguladas por las Leyes: 6/1945, 65/1946, 244/1995, Ley 432/98 y los Decretos: 1160/1947,
1045/1978 y 1453/98.

A-01-01-02-004 - APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

Es la contribucién a pagar por los empleadores a una Caja de Compensaciéon Familiar por concepto de los aportes
para el subsidio familiar, los aportes al SENA y los demas aportes con destinacion especial. En caso de que estos no
puedan realizarse directamente a las entidades respectivas, dichos aportes se haran por conducto de una Caja de
Compensacion Familiar que funcione dentro de la ciudad o localidad donde se causen los salarios o de la Caja mas
proxima dentro de los limites de los respectivos departamentos, intendencias o comisarias.

Cuando en las entidades territoriales antes mencionadas no exista Caja de Compensacion Familiar, los pagos se
verificaran por intermedio de una que funcione en la Division Politica territorial mas cercana.

Lo anterior, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 15 de la Ley 21 de 1982, "Por la cual se modifica el régimen
del Subsidio Familiar y Se dictan otras disposiciones".

A-01-01-02-004 - APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

Es la contribucién a pagar por los empleadores a una Caja de Compensacién Familiar por concepto de los aportes
para el subsidio familiar, los aportes al SENA y los demas aportes con destinacion especial, en caso de que estos no
puedan realizarse directamente a las entidades respectivas. Cuando esta situacion se presente, dichos aportes se
haran por conducto de una Caja de Compensacion Familiar que funcione dentro de la ciudad o localidad donde se
causen los salarios o de la Caja mas préxima dentro de los limites de los respectivos departamentos, intendencias o
comisarias (Ley 21 de 1982, art. 15).

A-01-01-02-005 - APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES

Es la contribucién a pagar por los empleadores a una Administradora de Riesgos Laborales — ARL para el cubrimiento
de las prestaciones econdmicas y asistenciales derivadas de un accidente de trabajo o una enfermedad de origen
laboral. El monto de las cotizaciones no podra ser inferior al 0.348%, ni superior al 8.7%, de la base de cotizacion de
los trabajadores a cargo del respectivo empleador. (Decreto 1295 de 1994, art.18).

Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual creo el Sistema General de Riesgos laborales, y el Decreto
1295 de 1994, el cual reza:

¢) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales.

d) La afiliacion de los trabajadores dependientes es obligatoria para todos los empleadores.

Asimismo, es valido anotar que segun el articulo 4 (numeral e) del decreto citado anteriormente, el empleador que no
afilie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos Profesionales, ademas de
las sanciones legales, sera responsable de las prestaciones que se otorgan en este decreto.

A-01-01-02-007 - APORTES AL SENA

Es la contribucién parafiscal a pagar por la Nacion (por intermedio de los Ministerios, Departamentos Administrativos
y Superintendencias), los establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales y las empresas de
economia mixta de los 6rdenes nacional, departamental, Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que
ocupen uno o mas trabajadores permanentes al SENA.

Los aportes para la Nacién son equivalentes al 0,5% de la ndmina mensual de salarios y estan destinados a programas
especificos de formacion profesional acelerada, durante la prestacion del servicio militar obligatorio. Los aportes de los
deméas contribuyentes son equivalentes al 2% de las ndminas respectivas (Ley 21 de 1982, arts. 7 y 12).

De acuerdo con el articulo 181 de la Ley 223 de 1995, las universidades publicas no estan obligadas a realizar aportes
al SENA. "Las deudas que las Universidades Publicas hayan adquirido con el SENA, por concepto de dichos aportes,
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seran compensadas mediante el suministro, por parte de las Universidades Publicas, de programas de capacitacion
segun los requerimientos y necesidades del SENA”.

A-01-01-03 - REMUNERACION NO CONSTITUTIVA DE FACTOR SALARIAL

Corresponde a los gastos del personal vinculado laboralmente con el Estado que la ley no reconoce como constitutivos
de factor salarial. Estos pagos no forman parte de la base para el calculo y pago de las prestaciones sociales, aportes
parafiscales y seguridad social, aunque si forman parte de la base de retencién en la fuente, por ingresos laborales.
Definicion contemplada en el Manual de Clasificacién Presupuestal adoptado por el Gobierno Nacional.

Excluye:

. Los beneficios sociales pagados por las entidades, como son los pagos para educacién de los hijos, el
conyuge, la familia u otras prestaciones respecto a dependientes.

. Los pagos por ausencia del trabajo por enfermedad, accidentes, licencias de maternidad, etc. Los pagos por
indemnizacion a los trabajadores o a sus sobrevivientes por pérdida de trabajo por redundancia, incapacidad,
muerte accidental, etc.

Las remuneraciones no constitutivas de factor salarial se clasifican en:
A-01-01-03-001 — PRESTACIONES SOCIALES SEGUN DEFINICION LEGAL

Corresponde a las prestaciones sociales que la ley reconoce a los servidores publicos con el fin de cubrir riesgos o
necesidades del trabajador en relacién o con motivo de su trabajo. Estas prestaciones no retribuyen directamente los
servicios prestados por los trabajadores, pero son considerados como factores salariales para la liquidacién de otros
beneficios.

Las prestaciones sociales segun definicion legal se dividen en:
A-01-01-03-001-001 - VACACIONES

Reconocimiento en tiempo libre y en dinero al que tiene derecho todo empleado publico o trabajador oficial por haberle
servido a la administracién publica durante un (1) afio. El valor correspondiente a las mismas sera equivalente a quince
(15) dias de trabajo y serd pagado, en su cuantia total, por lo menos con cinco (5) dias de antelacién a la fecha
sefialada para iniciar el goce del descanso remunerado. Decreto 1045 de 1978, articulo 18, Ley 995 de 2005, Decreto
1083 de 2015 Articulo 2.2.5.5.50.

A-01-01-03-001-002 INDEMNIZACION POR VACACIONES

Corresponde a la compensacion en dinero a la que tiene derecho el empleado publico o trabajador oficial por
vacaciones causadas, pero no disfrutadas. En principio, la compensacién en dinero de las vacaciones esta prohibida,
en tanto estas constituyen un derecho del que gozan todos los trabajadores como quiera que el reposo es una condicién
minima que ofrece la posibilidad de que el empleado renueve la fuerza y la dedicacién para el desarrollo de sus
actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997). Por ello, el reconocimiento de la indemnizacion por
vacaciones se limita a los siguientes casos:

. Cuando el jefe del respectivo organismo asi lo estime necesario para evitar perjuicios en el servicio publico,
evento en el cual sélo puede autorizar la compensacion en dinero de las vacaciones correspondientes a un
afio.

. Cuando el empleado publico o trabajador oficial quede retirado definitivamente del servicio sin haber disfrutado
de las vacaciones causadas hasta entonces. (Decreto 1045 de 1978, art. 20).

A-01-01-03-001-003 - BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

Corresponde al pago que se les hace a los empleados publicos por cada periodo de vacaciones, en cuantia equivalente
a dos (2) dias de la asignacion basica mensual que les corresponda en el momento de iniciar el disfrute del respectivo
periodo vacacional. Igualmente, habra lugar a esta bonificacién cuando las vacaciones se compensen en dinero.
Esta bonificacién no constituira factor de salario para ninguiin efecto legal y se pagara por lo menos con cinco (5) dias
hébiles de antelacién a la fecha de inicio en el evento que se disfrute del descanso remunerado (Decreto 473 de 2022,
art. 16).

A-01-01-03-002 - PRIMA TECNICA NO SALARIAL
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De acuerdo con lo sefialado en el Decreto 1624 de 1991 y el Decreto 1661 de 1991 articulo 7, no constituyen factor
salarial: la prima técnica por evaluacion del desempefio y la prima técnica automatica.

La prima técnica por evaluacion del desempefio se otorga a los funcionarios directivos, jefes de oficina asesora o
asesores, que “(...) obtuvieren un porcentaje correspondiente al noventa por ciento (90%), como minimo, del total de
la ultima evaluacién del desempefio, correspondiente a un periodo no inferior a tres (3) meses en el ejercicio del cargo
en propiedad”. (Articulo 1 del Decreto 1164 de 2012, que modifico el articulo 5 del Decreto 2164 de 1991).

La prima por evaluacion del desempefio no puede superar el 50% de la asignacion basica mensual del empleado al
que se le asigna la prima.

Por su parte, la prima técnica automatica es otorgada a los empleos de altos funcionarios, en virtud de las calidades
excepcionales del ejercicio de sus funciones. Equivale al 50% del sueldo y los gastos de representacion de los
empleados.

A-01-01-03-016 — PRIMA POR COORDINACION

El pago de esta prima es reconocido a los empleados de los Ministerios, Departamentos Administrativos,
Superintendencias, Establecimientos Publicos, Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, las
Empresas Sociales del Estado, a las Unidades Administrativas Especiales y también a los empleados publicos y
trabajadores oficiales que tengan en su planta global y que tengan a su cargo la coordinacién o supervisién de grupos
internos de trabajo, creados mediante resolucion del jefe del organismo respectivo. Dicho valor no constituye factor
salarial para ningun efecto legal.

Para las entidades descentralizadas se deberd contar con la aprobacion previa de la Junta o Consejo Directivo
respectivo y la disponibilidad presupuestal correspondiente.

Adicionalmente, se sefiala que este reconocimiento se efectuara siempre y cuando el empleado no pertenezca a los
niveles Directivo o Asesor. Lo anterior, conforme lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto 473 de 2022.

A-01-01-03-030 - BONIFICACION DE DIRECCION

Es el reconocimiento econémico equivalente a cuatro (4) veces la remuneracion de asignacion basica mensual, mas
los gastos de representacion y la prima técnica. Esta prima se paga en dos contados: 30 de junio y 30 de diciembre
del respectivo afio. (Decreto 3150 de 2005, articulo 1°, modificado por el articulo 1 del Decreto 2480 de 2008).

De acuerdo con el articulo 1° del Decreto 2699 de 2012, son beneficiarios de la Bonificacion de Direccidn: entre otros
los cargos para Ministros, Directores de Departamento Administrativos, Directores, Gerentes o Presidentes,
Subdirectores Generales y Secretarios Generales de Establecimiento Pablicos.

En caso de no haber laborado el semestre completo, tendra derecho al pago proporcional de la bonificacion por cada
mes cumplido de labor dentro del respectivo semestre.

A-01-01-04 - OTROS GASTOS DE PERSONAL - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN

Se consideran aqui los otros gastos de personal previo concepto DGPPN para la programacion de incremento salarial
y otros gastos de personal correspondientes a personal local en sedes en el exterior del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

Los otros gastos de personal se dividen en:

A-01-01-04-001 - OTROS GASTOS DE PERSONAL

Esta cuenta es de programacion presupuestal y registra el monto de los gastos de personal por el incremento salarial
que resulta del ajuste del poder adquisitivo y demas criterios de programacion impartidos para consideracion, de
presentarse.

A-01-02 - PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA TEMPORAL

Comprende la remuneracién por los servicios laborales prestados por el personal vinculado de forma temporal o

transitoria con la administracion publica, bien sea dentro de una planta de personal temporal o como personal
supernumerario.
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En principio, la creacién de plantas de personal temporal es excepcional, y debe responder a las siguientes
condiciones:

a) Cumplir funciones que no realiza el personal de planta por no formar parte de las actividades permanentes de la
administracion;

b) Desarrollar programas o proyectos de duracién determinada;

c¢) Suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos excepcionales.

d) Desarrollar labores de consultoria y asesoria institucional de duracién total, no superior a doce (12) meses y que
guarde relacion directa con el objeto y la naturaleza de la institucion (Ley 909 de 2004, art. 21; adicionado por el Decreto
Nacional 894 de 2017, art. 6).

La justificacion para la creacion de los empleos de caracter temporal debera contener la motivacién para cada caso,
asi como la apropiacion y disponibilidad para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

Como lo sefial6 la Corte Constitucional en la Sentencia C-401 de 1998:

“Las labores que se adelantan por dichos funcionarios supernumerarios son, aquellas que
transitoriamente no pueden ser atendidas por el titular ausente, o aquellas que nadie cumple dentro de la organizacién
por no formar parte del rol ordinario de actividades, por tratarse también de actividades temporales”. Incluye:

. Remuneracion a empleados publicos de las Unidades Técnicas Legislativas (UTL) del Congreso de la
Republica.
. Remuneracién a profesores por horas Céatedra

Los gastos de personal supernumerario y planta temporal se clasifican, al igual que la planta de personal permanente,
en:

01-02-01 Salario

01-02-02 Contribuciones inherentes a la némina

01-02-03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial
01-02-04 Otros gastos de personal

José Antonio Parrado Ramirez
Secretaria General
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Y =

John Fernando &uzman Uparela
Director de Gestiéon Humana

TarCisio Andrés
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orio Rodriquez

Subdirector de Programacién (E)

FECHA DE EXPEDICION
Enero de 2023
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Ficha F-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
. CTA SUBCTA
FICHA: F - 02 02 02
CUENTA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
SUBCUENTA ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS
Son los gastos asociados a la adquisicion de bienes (que no constituyen
activos), y servicios, suministrados por personas naturales y juridicas,
gue se utilizan para apoyar el desarrollo de las funciones de la entidad.
Para efectos del seguimiento interno se crearon a partir de la vigencia
GENERAL 2020 nuevos centros de costos que facilitaran la identificacion de la
OBJETIVO dependencia encargada de ejecutar el gasto, asi:
301 — DIRECCION DE GESTION HUMANA
302 — DIRECCION ADMINISTRATIVA
303 — DIRECCION FINANCIERA
304 — OFICINA ASESORA JURIDICA
ESPECIFICO N/A
POBLACION
OBJETIVO NIA
ACCIONES N/A
Ley 909 de 2004 “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”, y sus Decretos reglamentarios y
demas normas vigentes.
Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”, con todas sus modificaciones y adiciones
MARCO
NORMATIVO

Resolucion 0042 de 2019 “Por la cual se establece el Catalogo de Clasificacion Presupuestal y se
dictan otras disposiciones para su administracion”.

Conceptos emitidos por la Direccién General del Presupuesto Publico Nacional-DGPPN y demas
normas vigentes.

CATALOGO DE
CLASIFICACION
PRESUPUESTAL
CCP

ool < - | «~ ®
@ - | £ el | .
Elzle| 8|8 g|g|e DESCRIPCION
g sls|5(2|5]5(3]2|5
= oOlalo|lola|2|lalalod
A FUNCIONAMIENTO
A 02 ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS
ADQUISICIONES DIFERENTES DE
A 02 |02 ACTIVOS
02 |02 |01 MATERIALES Y SUMINISTROS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS,
BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES,
A 0210201002 PRENDAS DE VESTIR Y
PRODUCTOS DE CUERO
02 | 02 | 01 | 002 | 004 BEBIDAS
BEBIDAS - DIRECCION
02 | 02 | 01 | 002 | 004 302 | AOMINISTRATIVA
BEBIDAS NO ALCOHOLICAS; AGUAS
A 02 ] 02| 010020047 04 MINERALES EMBOTELLADAS
ARTICULOS TEXTILES (EXCEPTO
A 02 ] 0201 002007 PRENDAS DE VESTIR)
ARTICULOS TEXTILES (EXCEPTO
A 02 | 02 | 01 | 002 | 007 301 | PRENDAS DE VESTIR) - DIRECCION
DE GESTION HUMANA

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




Ll
BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

F1.P4.DE 03/10/2019

FORMATO LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION Version 4 | Pagina 13 de 48

FICHA: F - 02

CTA

SUBCTA

02

02

A 02 | 02 | 01 | 002

007

302

ARTICULOS TEXTILES (EXCEPTO
PRENDAS DE VESTIR) - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 002

008

DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y
CALZADO)

A 02 | 02 | 01 | 002

008

301

DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y
CALZADO) - DIRECCION DE
GESTION HUMANA

A 02 | 02 | 01 | 003

OTROS BIENES TRANSPORTABLES
(EXCEPTO PRODUCTOS
METALICOS, MAQUINARIA Y
EQUIPO)

A 02 | 02 | 01 | 003

002

PASTA O PULPA, PAPEL Y
PRODUCTOS DE PAPEL; IMPRESOS
Y ARTICULOS RELACIONADOS

A 02 | 02 | 01 | 003

002

01

302

PASTA DE PAPEL, PAPEL Y
CARTON

A 02 | 02 | 01 | 003

002

06

SELLOS, CHEQUERAS, BILLETES
DE BANCO, TiTULOS DE ACCIONES,
CATALOGOS Y FOLLETOS,
MATERIAL PARA ANUNCIOS
PUBLICITARIOS Y OTROS
MATERIALES IMPRESOS

A 02 | 02 | 01 | 003

002

07

LIBROS DE REGISTROS, LIBROS DE
CONTABILIDAD, CUADERNILLOS DE
NOTAS, BLOQUES PARA CARTAS,
AGENDAS Y ARTICULOS
SIMILARES, SECANTES,
ENCUADERNADORES,

CLASIFICADORES PARA ARCHIVOS,

FORMULARIOS Y OTROS
ARTICULOS DE ESCRITORIO, DE
PAPEL O CARTON

A 02 | 02 | 01 | 003

003

PRODUCTOS DE HORNOS DE
COQUE; PRODUCTOS DE
REFINACION DE PETROLEO Y
COMBUSTIBLE NUCLEAR

A 02 | 02 | 01 | 003

003

302

PRODUCTOS DE HORNOS DE
COQUE; PRODUCTOS DE
REFINACION DE PETROLEO Y
COMBUSTIBLE NUCLEAR -
DIRECCION ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 003

003

03

ACEITES DE PETROLEO O ACEITES
OBTENIDOS DE MINERALES
BITUMINOSOS (EXCEPTO LOS
ACEITES CRUDOS); PREPARADOS
N.C.P., QUE CONTENGAN POR LO
MENOS EL 70% DE SU PESO EN
ACEITES DE ESOS TIPOS Y CUYOS
COMPONENTES BASICOS SEAN
ESOS ACEITES

A 02 | 02 | 01 | 003

003

04

GAS DE PETROLEO Y OTROS
HIDROCARBUROS GASEOSOS
(EXCEPTO GAS NATURAL)

02 | 02 | 01 | 003

004

QUIMICOS BASICOS

02 | 02 | 01 | 003

004

302

QUIMICOS BASICOS - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

02 | 02 | 01 | 003

004

01

QUIMICOS ORGANICOS BASICOS

A 02 | 02 | 01 | 003

005

OTROS PRODUCTOS QUIMICOS;
FIBRAS ARTIFICIALES (O FIBRAS
INDUSTRIALES HECHAS POR EL
HOMBRE)

A 02 | 02 | 01 | 003

005

302

OTROS PRODUCTOS QUIMICOS;
FIBRAS ARTIFICIALES (O FIBRAS
INDUSTRIALES HECHAS POR EL
HOMBRE) - DIRECCION
ADMINISTRATIVA
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FICHA: F - 02

CTA

SUBCTA

02

02

A 02 | 02 | 01 | 003

005

01

PINTURAS Y BARNICES Y
PRODUCTOS RELACIONADOS;
COLORES PARA LA PINTURA
ARTISTICA; TINTAS

A 02 | 02 | 01 | 003

005

03

JABON, PREPARADOS PARA
LIMPIEZA, PERFUMES Y
PREPARADOS DE TOCADOR

A 02 | 02 | 01 | 003

005

04

PRODUCTOS QUIMICOS N.C.P.

A 02 | 02 | 01 | 003

006

PRODUCTOS DE CAUCHO Y
PLASTICO

A 02 | 02 | 01 | 003

006

02

302

OTROS PRODUCTOS DE CAUCHO -
DIRECCION ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 003

006

09

301

OTROS PRODUCTOS PLASTICOS -
DIRECCION DE GESTION HUMANA

A 02 | 02 | 01 | 003

006

09

302

OTROS PRODUCTOS PLASTICOS —
DIRECCION ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 003

008

OTROS BIENES TRANSPORTABLES
N.C.P.

A 02 | 02 | 01 | 003

008

302

OTROS BIENES TRANSPORTABLES
N.C.P. - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 003

008

09

OTROS ARTICULOS
MANUFACTURADOS N.C.P.

A 02 | 02 | 01 | 004

PRODUCTOS METALICOS Y
PAQUETES DE SOFTWARE

A 02 | 02 | 01 | 004

002

PRODUCTOS METALICOS
ELABORADOS (EXCEPTO
MAQUINARIA Y EQUIPO)

A 02 | 02 | 01 | 004

002

302

PRODUCTOS METALICOS
ELABORADOS (EXCEPTO
MAQUINARIA Y EQUIPO) -
DIRECCION ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 004

003

MAQUINARIA PARA USO GENERAL

A 02 | 02 | 01 | 004

003

302

MAQUINARIA PARA USO GENERAL -

DIRECCION ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 004

003

01

MOTORES Y TURBINAS Y SUS
PARTES

A 02 | 02 | 01 | 004

003

09

OTRAS MAQUINAS PARA USOS
GENERALES Y SUS PARTES Y
PIEZAS

A 02 | 02 | 01 | 004

004

MAQUINARIA PARA USOS
ESPECIALES

A 02 | 02 | 01 | 004

004

302

MAQUINARIA PARA USOS
ESPECIALES - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 004

004

08

APARATOS DE USO DOMESTICO Y
SUS PARTES Y PIEZAS

A 02 | 02 | 01 | 004

005

MAQUINARIA DE OFICINA,
CONTABILIDAD E INFORMATICA

A 02 | 02 | 01 | 004

005

302

MAQUINARIA DE OFICINA,
CONTABILIDAD E INFORMATICA -
DIRECCION ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 004

005

01

MAQUINAS PARA OFICINA Y
CONTABILIDAD, Y SUS PARTES Y
ACCESORIOS

A 02 | 02 | 01 | 004

006

MAQUINARIA 'Y APARATOS
ELECTRICOS

A 02 | 02 | 01 | 004

006

302

MAQUINARIA 'Y APARATOS
ELECTRICOS - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 004

006

01

MOTORES, GENERADORES Y
TRANSFORMADORES ELECTRICOS
Y SUS PARTES Y PIEZAS

A 02 | 02 | 01 | 004

006

02

APARATOS DE CONTROL
ELECTRICO Y DISTRIBUCION DE
ELECTRICIDAD Y SUS PARTES Y
PIEZAS
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FICHA: F - 02

CTA

SUBCTA

02

02

A 02 | 02 | 01 | 004

006

05

LAMPARAS ELECTRICAS DE
INCANDESCENCIA O DESCARGA,;
LAMPARAS DE ARCO, EQUIPO
PARA ALUMBRADO ELECTRICO;
SUS PARTES Y PIEZAS

A 02 | 02 | 01 | 004

007

EQUIPO Y APARATOS DE RADIO,
TELEVISION Y COMUNICACIONES

A 02 | 02 | 01 | 004

007

30!

N

EQUIPO Y APARATOS DE RADIO,
TELEVISION Y COMUNICACIONES -
DIRECCION ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 004

007

02

APARATOS TRANSMISORES DE
TELEVISION Y RADIO; TELEVISION,
VIDEO Y CAMARAS DIGITALES;
TELEFONOS

A 02 | 02 | 01 | 004

007

03

RADIORRECEPTORES Y
RECEPTORES DE TELEVISION;
APARATOS PARA LA GRABACION Y
REPRODUCCION DE SONIDO Y
VIDEO; MICROFONOS, ALTAVOCES,
AMPLIFICADORES, ETC.

A 02 | 02 | 01 | 004

008

301

APARATOS MEDICOS,
INSTRUMENTOS OPTICOS Y DE
PRECISION, RELOJES - DIRECCION
DE GESTION HUMANA

A 02 | 02 | 01 | 004

008

02

301

INSTRUMENTOS Y APARATOS DE
MEDICION, VERIFICACION,
ANALISIS, DE NAVEGACION Y PARA
OTROS FINES (EXCEPTO
INSTRUMENTOS OPTICOS);
INSTRUMENTOS DE CONTROL DE
PROCESOS INDUSTRIALES, SUS
PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS -
DIRECCION DE GESTION HUMANA

A 02 | 02 | 01 | 004

008

03

301

INSTRUMENTOS OPTICOS Y
EQUIPO FOTOGRAFICO; PARTES,
PIEZAS Y ACCESORIOS -
DIRECCION DE GESTION HUMANA

A 02 | 02 | 01 | 004

008

302

APARATOS MEDICOS,
INSTRUMENTOS OPTICOS Y DE
PRECISION, RELOJES - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 004

008

02

302

INSTRUMENTOS Y APARATOS DE
MEDICION, VERIFICACION,
ANALISIS, DE NAVEGACION Y PARA
OTROS FINES (EXCEPTO
INSTRUMENTOS OPTICOS);
INSTRUMENTOS DE CONTROL DE
PROCESOS INDUSTRIALES, SUS
PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS —
DIRECCION ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 01 | 004

008

04

302

RELOJES Y SUS PARTES Y PIEZAS —
DIRECCION ADMINISTRATIVA

02 | 02 | 02

ADQUISICION DE SERVICIOS

A 02 | 02 | 02 | 005

SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION

A 02 | 02 | 02 | 005

004

302

SERVICIOS DE CONSTRUCCION -
DIRECCION ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 02 | 005

004

01

SERVICIOS GENERALES DE
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

A 02 | 02 | 02 | 005

004

01

SERVICIOS GENERALES DE
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES NO
RESIDENCIALES

A 02 | 02 | 02 | 005

004

06

SERVICIOS DE INSTALACIONES

A 02 | 02 | 02 | 005

004

07

SERVICIOS DE TERMINACION Y
ACABADOS DE EDIFICIOS
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FICHA: F - 02

CTA

SUBCTA

02

02

A 02 | 02 | 02 | 006

SERVICIOS DE ALOJAMIENTO;
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE
COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS
DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE
DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD,
GAS Y AGUA

A 02 | 02 | 02 | 006

003

ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTROS DE COMIDAS Y
BEBIDAS

A 02 | 02 | 02 | 006

003

301

ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTROS DE COMIDAS Y
BEBIDAS - DIRECCION DE GESTION
HUMANA

A 02 | 02 | 02 | 006

003

03

SERVICIOS DE SUMINISTRO DE
COMIDAS

A 02 | 02 | 02 | 006

004

SERVICIOS DE TRANSPORTE DE
PASAJEROS

A 02 | 02 | 02 | 006

004

302

SERVICIOS DE TRANSPORTE DE
PASAJEROS - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 02 | 006

005

SERVICIOS DE TRANSPORTE DE
CARGA

A 02 | 02 | 02 | 006

005

302

SERVICIOS DE TRANSPORTE DE
CARGA - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 02 | 006

005

01

SERVICIOS DE TRANSPORTE DE
CARGA POR VIA TERRESTRE

A 02 | 02 | 02 | 006

007

SERVICIOS DE APOYO AL
TRANSPORTE

A 02 | 02 | 02 | 006

007

302

SERVICIOS DE APOYO AL
TRANSPORTE - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 02 | 006

007

09

OTROS SERVICIOS DE APOYO AL
TRANSPORTE

A 02 | 02 | 02 | 006

008

SERVICIOS POSTALES Y DE
MENSAJERIA

A 02 | 02 | 02 | 006

008

302

SERVICIOS POSTALES Y DE
MENSAJERIA - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 02 | 006

009

SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE
ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA (POR
CUENTA PROPIA)

A 02 | 02 | 02 | 006

009

302

SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE
ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA (POR
CUENTA PROPIA) - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 02 | 006

009

01

SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE
ELECTRICIDAD, Y SERVICIOS DE
DISTRIBUCION DE GAS (POR
CUENTA PROPIA)

A 02 | 02 | 02 | 007

SERVICIOS FINANCIEROS Y
SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE
LEASING

A 02 | 02 | 02 | 007

001

SERVICIOS FINANCIEROS Y
SERVICIOS CONEXOS

A 02 | 02 | 02 | 007

001

30.

N

SERVICIOS FINANCIEROS Y
SERVICIOS CONEXOS - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 02 | 007

001

03

01

SERVICIOS DE SEGUROS DE
VEHICULOS AUTOMOTORES

A 02 | 02 | 02 | 007

001

03

02

SERVICIOS DE SEGUROS DE
TRANSPORTE MARITIMO, DE
AVIACION Y OTROS MEDIOS DE
TRANSPORTE

A 02 | 02 | 02 | 007

001

03

03

SERVICIOS DE SEGUROS PARA
TRANSPORTE DE MERCANCIAS
(FLETES)
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CTA SUBCTA
FICHA: F =02 02 02
SERVICIOS DE SEGUROS CONTRA
A 02 | 02 | 02 | 007 | 001 | 03 04 INCENDIO, TERREMOTO O
SUSTRACCION
SERVICIOS DE SEGUROS
A 02 | 02 | 02 | 007 | 001 | 03 05 GENERALES DE RESPONSABILIDAD
CIVIL
SERVICIOS DE SEGURO DE
A 02 | 02 | 02 | 007 | 001 | 03 06 oL 0%
SERVICIOS DE SEGURO
A 02 | 02 | 02 | 007 | 001 | 03 07 OBLIGATORIO DE ACCIDENTES DE
TRANSITO (SOAT).
A 02 | 02 | 02 | 007 | 001 | 03 08 SERVICIOS DE SEGUROS DE VIAJE
OTROS SERVICIOS DE SEGUROS
A 02 | 02 | 02 | 007 | 001 | 03 09 DISTINTOS DE LOS SEGUROS DE
VIDAN.C.P.
SEGURO DE INFIDELIDAD Y
A 02 | 02 | 02 007001 03 10 RIESGOS FINANCIEROS
02 | 02 | 02 | 007 | 001 | 03 11 SEGUROS EQUIPOS ELECTRICOS
SERVICIOS FINANCIEROS Y
A 02 | 02 | 02 | 007 | 001 303 | SERVICIOS CONEXOS - DIRECCION
FINANCIERA
SERVICIOS AUXILIARES A LOS
SERVICIOS FINANCIEROS
A 02 |02 | 02 | 007001 05 DISTINTOS DE LOS SEGUROS Y
LAS PENSIONES
OTROS SERVICIOS AUXILIARES A
A 021 02| 02 1007001 | 05 LOS SERVICIOS FINANCIEROS
A 02 | 02 | 02 [ 007 | 002 SERVICIOS INMOBILIARIOS
SERVICIOS INMOBILIARIOS -
A 021 02 | 02 1007 002 302 | DIRECCION ADMINISTRATIVA
SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE
A 02 | 02 | 02 | 007 | 002 | 02 BIENES INMUEBLES A COMISION O
POR CONTRATA
VALUACIONES INMOBILIARIAS A
A 02102 | 021007002 02 COMISION O POR CONTRATO
SERVICIOS PRESTADOS A LAS
A 02 | 02 | 02 | 008 EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION
SERVICIOS JURIDICOS Y
A 02 | 02 | 02 | 008 | 002 AN
SERVICIOS JURIDICOS Y
A 02 | 02 | 02 | 008 | 002 302 | CONTABLES - DIRECCION
ADMINISTRATIVA
A 02 | 02 | 02 | 008 | 002 | 01 SERVICIOS JURIDICOS
SERVICIOS JURIDICOS Y
A 02 | 02 | 02 | 008 | 002 304 | CONTABLES - OFICINA ASESORA
JUIIDICA
A 02 | 02 | 02 | 008 | 002 | 01 SERVICIOS JURIDICOS
SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES,
A 021 02 | 02 | 008 | 004 TRANSMISION Y SUMINISTRO DE
INFORMACION
SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES,
A 02 | 02 | 02 | 008 | 004 302 | TRANSMISION Y SUMINISTRO DE
INFORMACION - DIRECCION
ADMINISTRATIVA
SERVICIOS DE TELEFONIA Y
A 02 | 02 | 021008 | 004 01 OTRAS TELECOMUNICACIONES
A 02 | 02 | 02 [ 008 | 005 SERVICIOS DE SOPORTE
SERVICIOS DE SOPORTE -
A 021 02 | 02 008 | 005 301 | DIRECCION DE GESTION HUMANA
A 02 | 02 | 02 | 008 | 005 | 01 SERVICIOS DE EMPLEO
SERVICIOS DE SOPORTE -
A 021 02| 02 1008 ) 005 302 | DIRECCION ADMINISTRATIVA
SERVICIOS DE INVESTIGACION Y
A 02 | 02 | 02 | 008 | 005 | 02 SEQURIDAD
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FICHA: F - 02

CTA

SUBCTA

02

02

A 02 | 02 | 02 | 008

005

03

SERVICIOS DE LIMPIEZA

A 02 | 02 | 02 | 008

005

09

SERVICIOS AUXILIARES
ESPECIALIZADOS DE OFICINA

A 02 | 02 | 02 | 008

005

09

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y
CUIDADO DEL PAISAJE

A 02 | 02 | 02 | 008

007

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO,
REPARACION E INSTALACION
(EXCEPTO SERVICIOS DE
CONSTRUCCION)

A 02 | 02 | 02 | 008

007

302

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO,
REPARACION E INSTALACION
(EXCEPTO SERVICIOS DE
CONSTRUCCION) - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 02 | 008

007

01

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE MAQUINARIA Y
EQUIPO DE TRANSPORTE

A 02 | 02 | 02 | 008

007

01

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE OTRA
MAQUINARIA Y OTRO EQUIPO

A 02 | 02 | 02 | 008

009

OTROS SERVICIOS DE
FABRICACION; SERVICIOS DE
EDICION, IMPRESION Y
REPRODUCCION; SERVICIOS DE
RECUPERACION DE MATERIALES

A 02 | 02 | 02 | 008

009

302

OTROS SERVICIOS DE
FABRICACION; SERVICIOS DE
EDICION, IMPRESION Y
REPRODUCCION; SERVICIOS DE
RECUPERACION DE MATERIALES -
DIRECCION ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 02 | 008

009

01

SERVICIOS DE EDICION,
IMPRESION Y REPRODUCCION

A 02 | 02 | 02 | 009

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES

A 02 | 02 | 02 | 009

002

SERVICIOS DE EDUCACION

A 02 | 02 | 02 | 009

002

301

SERVICIOS DE EDUCACION -
DIRECCION DE GESTION HUMANA

A 02 | 02 | 02 | 009

004

SERVICIOS DE ALCANTARILLADO,
RECOLECCION, TRATAMIENTO Y
DISPOSICION DE DESECHOS Y
OTROS SERVICIOS DE
SANEAMIENTO AMBIENTAL

A 02 | 02 | 02 | 009

004

302

SERVICIOS DE ALCANTARILLADO,
RECOLECCION, TRATAMIENTO Y
DISPOSICION DE DESECHOS Y
OTROS SERVICIOS DE
SANEAMIENTO AMBIENTAL -
DIRECCION ADMINISTRATIVA

A 02 | 02 | 02 | 009

004

01

SERVICIOS DE ALCANTARILLADO,
SERVICIOS DE LIMPIEZA,
TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES Y TANQUES
SEPTICOS

A 02 | 02 | 02 | 009

004

02

SERVICIOS DE RECOLECCION DE
DESECHOS.

A 02 | 02 | 02 | 009

006

SERVICIOS DE ESPARCIMIENTO,
CULTURALES Y DEPORTIVOS

A 02 | 02 | 02 | 009

006

301

SERVICIOS DE ESPARCIMIENTO,
CULTURALES Y DEPORTIVOS -
DIRECCION DE GESTION HUMANA

A 02 | 02 | 02 | 009

006

05

SERVICIOS DEPORTIVOS Y
DEPORTES RECREATIVOS

A 02 | 02 | 02 | 009

006

09

OTROS SERVICIOS DE
ESPARCIMIENTO Y DIVERSION

>

02 | 02 | 02 | 009

007

OTROS SERVICIOS

A 02 | 02 | 02 | 009

007

301

OTROS SERVICIOS - DIRECCION DE
GESTION HUMANA
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) CTA SUBCTA
FICHA: F =02 02 02
A 02 | 02 | 02 | 010 \E/II\IA'(I':IS&SS%ENLOS FUNCIONARIOS
VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS
A 02 | 02| 02 | 010 301 | EN COMISION - DIRECCION DE
GESTION HUMANA

CLASIFICADOR
DEL GASTO

Direccién Administrativa

A-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
A-02-02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS
A-02-02-01 - MATERIALES Y SUMINISTROS

A-02-02-01-002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS DE
VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO

A-02-02-01-002-004 BEBIDAS
A-02-02-01-002-004-04 BEBIDAS NO ALCOHOLICAS; AGUAS MINERALES EMBOTELLADAS

Incluye la adquisicién de aguas embotelladas, sin edulcorantes o aromatizadas; y agua purificada
(envasada).

A-02-02-01-002-007 ARTICULOS TEXTILES (EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR)

Incluye articulos confeccionados con textiles, tales como: cortinas y colgaduras, persianas de tela,
cenefas, tapabocas y otras prendas de ropa médica, chalecos reflectivos, estandartes y banderas,
articulos de algodon y sus mezclas n.c.p., y otros articulos textiles n.c.p.

A-02-02-01-003 OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
MAQUINARIA Y EQUIPO)

A-02-02-01-003-002 PASTA O PULPA, PAPEL Y PRODUCTOS DE PAPEL; IMPRESOS Y
ARTICULOS RELACIONADOS

A-02-02-01-003-002-01 - PASTA DE PAPEL, PAPEL Y CARTON

Papel bond, papel periddico, rollos de papel para fax, cartulina, cartulina Bristol, papel Kraft, papel
manila, papel carbon, papel lineado y cuadriculado, papel de seguridad sobres de papel, cajas,
cartones, carton Kraft, estuches, caratulas para CDs, carton, archivadores, clasificadores de cartas
y articulos similares de papel cartdén o cartén del tipo utilizado en oficinas, archivadores A-Z, folders,
sobres, sobres sin impresién para escritorio y sobres manila, cintas pegantes, otros papeles n.c.p.,
entre otros.

A-02-02-01-003-002-06 SELLOS, CHEQUERAS, BILLETES DE BANCO, TITULOS DE
ACCIONES, CATALOGOS Y FOLLETOS, MATERIAL PARA ANUNCIOS PUBLICITARIOS Y
OTROS MATERIALES IMPRESOS

Carteles y avisos, avisos de material plastico, carteles en screen, vallas, avisos y otros similares
elaborados en material textil.

A-02-02-01-003-002-07 LIBROS DE REGISTROS, LIBROS DE CONTABILIDAD, CUADERNILLOS
DE NOTAS, BLOQUES PARA CARTAS, AGENDAS Y ARTICULOS SIMILARES, SECANTES,
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ENCUADERNADORES, CLASIFICADORES PARA ARCHIVOS, FORMULARIOS Y OTROS
ARTICULOS DE ESCRITORIO, DE PAPEL O CARTON

Libros de registros, cuadernillos de notas, clasificadores para archivos, formularios y otros articulos
de escritorio, de papel o cartén, blocks de papel sin impresion y blocks de papel cuadriculado o
rayado, entre otros elementos.

A-02-02-01-003-003 - PRODUCTOS DE HORNOS DE COQUE; PRODUCTOS DE REFINACION
DE PETROLEO Y COMBUSTIBLE NUCLEAR

A-02-02-01-003-003-03 ACEITES DE PETROLEO O ACEITES OBTENIDOS DE MINERALES
BITUMINOSOS (EXCEPTO LOS ACEITES CRUDOS); PREPARADOS N.C.P., QUE CONTENGAN
POR LO MENOS EL 70% DE SU PESO EN ACEITES DE ESOS TIPOS Y CUYOS COMPONENTES
BASICOS SEAN ESOS ACEITES)

Adquisicién de combustibles, aceites y lubricantes para vehiculos, motocicletas, lanchas, botes,
plantas eléctricas, maquinas y equipos del ICBF, que garanticen su correcto funcionamiento,
destinados a atender y apoyar las acciones institucionales.

A-02-02-01-003-003-04 GAS DE PETROLEO Y OTROS HIDROCARBUROS GASEOSOS
(EXCEPTO GAS NATURAL)

Adquisicién de gas propano, etileno, propileno, butileno, butadieno y otros gases de petréleo o
hidrocarburos gaseosos (excepto gas natural) para vehiculos, maquinas y equipos del ICBF, que
garanticen su correcto funcionamiento, destinados a atender y apoyar las acciones institucionales.

NOTA: En el evento que se requiera la compra y recarga de las pipetas de gas, este costo se cubrird
por el presente identificador.

A-02-02-01-003-004 QUIMICOS BASICOS
A-02-02-01-003-004-01 QUIMICOS ORGANICOS BASICOS

Adquisicién de alcoholes, fenoles, fenol-alcoholes y sus derivados halogenados, sulfonados, nitrados
0 nitrosados; alcoholes grasos industriales, gel antibacterial, entre otros.

A-02-02-01-003-005 - OTROS PRODUCTOS QUIMICOS; FIBRAS ARTIFICIALES (O FIBRAS
INDUSTRIALES HECHAS POR EL HOMBRE)

A-02-02-01-003-005-01 PINTURAS Y BARNICES Y PRODUCTOS RELACIONADOS; COLORES
PARA LA PINTURA ARTISTICA; TINTAS

Incluye la adquisicion de tintas y téner de impresion tales como: tintas para dibujo y escritura, tintas
para boligrafos, tintas para cintas de maquinas, tinta para sellos, tintas tipograficas para imprenta,
tintas flexogréaficas a base de agua, tintas flexogréaficas a base de alcohol, y tintas flexograficas a
base de acetato, entre otras.

A-02-02-01-003-005-03 JABON, PREPARADOS PARA LIMPIEZA, PERFUMES Y PREPARADOS
DE TOCADOR

Adquisicién de jabon y detergentes, perfumes y preparados de tocador, y preparados para limpiar y
pulir.

A-02-02-01-003-005-04- PRODUCTOS QUIMICOS N.C.P.
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Adquisicién de pegantes sintéticos, pegantes a base de caucho, Pegantes de origen vegetal,
Pegantes de origen animal, plastilina, pasta para limpiar tipos plastilina y otros productos quimicos
n.c.p.

A-02-02-01-003-006 — PRODUCTOS DE CAUCHO Y PLASTICO
A-02-02-01-003-006-02 OTROS PRODUCTOS DE CAUCHO
Incluye borradores de caucho o gomas para borrar.
A-02-02-01-003-006-09 — OTROS PRODUCTOS PLASTICOS

Incluye los gastos generados por la adquisicion de productos como cinta autoadhesiva, cinta plastica
reflectiva, cintas pegantes (transparentes), ganchos legajadores plasticos, peliculas plasticas
autoadhesivas (papel Contac), entre otros; elaboradas con material plastico.

A-02-02-01-003-008 - OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P.
A-02-02-01-003-008-09 - OTROS ARTICULOS MANUFACTURADOS N.C.P.

Lapices, sellos, portaminas y soportes similares, y sus partes; lapices de colores, lapices de mina;
boligrafos; lapiceros; marcadores y similares; rapidografos y similares; minas para lapices; minas
para lapicero; minas para boligrafo; puntas y micropuntas especiales para boligrafos; sellos de
caucho; sellos metalicos; fechadores y numeradores y almohadillas para sellos, entre otros.

A-02-02-01-004- PRODUCTOS METALICOS Y PAQUETES DE SOFTWARE

Adquisicién, suministro e instalacién de elementos que soporten, apoyen y complementen el
desarrollo de las actividades propias del instituto.

A-02-02-01-004-002 PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA Y
EQUIPO)

Adquisicién de cajas fuertes blindadas o reforzadas, cajas metalicas para contadores de gas
domiciliario, y cajas para medidores, bandejas para papeles, cajas 0 vasos para plumas, soportes
para sellos de oficina y equipo analogo de oficina, de metales comunes (excepto muebles de oficina);
accesorios para encuadernadores de hojas intercambiables y para clasificadores; sujetadores,
cantoneras, clips, indices sefialadores y articulos analogos para oficina de metales comunes, grapas
en tiras de metales comunes, ganchos legajadores metélicos, argollas metalicas, grapas de alambre
para engrapadoras de oficina, herrajes para pastas de argolla y similares y varillas metalicas para
félderes, tijeras, entre otros.

También incluye la adquisicién de lavaplatos, lavamanos, bafios y otros aparatos sanitarios y sus
partes y piezas de hierro, acero, cobre o aluminio y sus aleaciones, entre otros.

A-02-02-01-004-003 MAQUINARIA PARA USO GENERAL
A-02-02-01-004-003-01 MOTORES Y TURBINAS Y SUS PARTES
Adquisicién de motores fuera de borda y sus partes, piezas y accesorios.

A-02-02-01-004-003-09 OTRAS MAQUINAS PARA USOS GENERALES Y SUS PARTES Y
PIEZAS
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Adquisicién de equipos extintores de incendios, dispensadores, ventiladores, purificadores de agua,
y Sus partes, piezas y accesorios.

A-02-02-01-004-004 MAQUINARIA PARA USOS ESPECIALES
A-02-02-01-004-004-08 - APARATOS DE USO DOMESTICO Y SUS PARTES Y PIEZAS

Adquisicién, suministro e instalacion de equipos que soporten la conservacion, preservacion y
preparacién de alimentos, tales como grecas, neveras, aparatos eléctricos de uso domeéstico,
refrigeradores, aparatos de cocina o calefaccion para uso domeéstico, sus partes, piezas y accesorios.

A-02-02-01-004-005 MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMATICA

A-02-02-01-004-005-01 MAQUINAS PARA OFICINA Y CONTABILIDAD, Y SUS PARTES Y
ACCESORIOS

Calculadoras electronicas y maquinas de bolsillo registradoras, maquinas sumadoras eléctricas,
maquinas calculadoras eléctricas, maquinas protectoras de cheques, tajaldpices de mesa,
engrapadoras para oficina, perforadoras; saca ganchos, maquinas y material de oficina no
clasificados previamente sus partes, piezas y accesorios.

A-02-02-01-004-006 MAQUINARIA Y APARATOS ELECTRICOS

A-02-02-01-004-006-01 MOTORES, GENERADORES Y TRANSFORMADORES ELECTRICOS Y
SUS PARTES Y PIEZAS

Adquisicién de plantas eléctricas, generadores eléctricos de corriente continua, y transformadores,
entre otros.

A-02-02-01-004-006-02 APARATOS DE CONTROL ELECTRICO Y DISTRIBUCION DE
ELECTRICIDAD Y SUS PARTES Y PIEZAS

Adquisicién de aparatos de control eléctrico o distribucion de electricidad.

A-02-02-01-004-006-05 LAMPARAS ELECTRICAS DE INCANDESCENCIA O DESCARGA;
LAMPARAS DE ARCO, EQUIPO PARA ALUMBRADO ELECTRICO; SUS PARTES Y PIEZAS

Adquisicién de lamparas eléctricas de incandescencia o descarga, equipo para alumbrado eléctrico;
y sus partes y piezas, tales como: bombillas incandescentes, micro bombillas incandescentes,
bombillas de mercurio, bombillas de sodio, tubos fluorescentes, bombillos de gas (nedn y similares),
y ldmparas fluorescentes, entre otros.

A-02-02-01-004-007 EQUIPO Y APARATOS DE RADIO, TELEVISION Y COMUNICACIONES

A-02-02-01-004-007-02 - APARATOS TRANSMISORES DE TELEVISION Y RADIO TELEVISION,
VIDEO Y CAMARAS DIGITALES TELEFONOS

Adquisicién, suministro e instalacion de equipos que apoyan el manejo de imagenes Opticas en
actividades didacticas de la labor propia del ICBF, tales como: camaras fotograficas, camaras
digitales, camaras de video, tripodes, y sus partes, piezas y accesorios, teléfonos, incluyendo
teléfonos para redes celulares o para otras redes inaldmbricas, otros aparatos para la transmisién o
recepcion de voz, imagenes u otros datos, incluye igualmente la reposicion de equipos de telefonia
movil (celulares).

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




B PROCESO
) DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO F1.p4.DE 03/10/2019
BIENESTAR FORMATO LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION 6 £ qi
FAMILIAR Version 4 Pagina 23 de 48
. CTA SUBCTA
FICHA: F =02 02 02

La adquisicion de estos elementos se hara manteniendo criterios de austeridad en el gasto.

A-02-02-01-004-007-03 RADIORRECEPTORES Y RECEPTORES DE TELEVISION; APARATOS
PARA LA GRABACION Y REPRODUCCION DE SONIDO Y VIDEO; MICROFONOS,
ALTAVOCES, AMPLIFICADORES, ETC .

Adquisicién de videoproyectores, televisores, reproductores de DVD, grabadoras, equipos de sonido,
microfonos y sus soportes, altavoces y amplificadores eléctricos de sonido, y sus partes, piezas y
accesorios.

A-02-02-01-004-008 APARATOS MEDICOS, INSTRUMENTOS OPTICO Y DE PRECISION,
RELOJES

A-02-02-01-004-008-02 INSTRUMENTOS Y APARATOS DE MEDICION, VERIFICACION,
ANALISIS, DE NAVEGACION Y PARA OTROS FINES (EXCEPTO INSTRUMENTOS OPTICOS);
INSTRUMENTOS DE CONTROL DE PROCESOS INDUSTRIALES, SUS PARTES, PIEZAS Y
ACCESORIOS

Adquisicién de hidrémetros e instrumentos similares de flotacion, termometros, barémetros,
higrémetros y sicometros, instrumentos y aparatos para medir o verificar el flujo, nivel, presion u otras
variables de liquidos o gases; también instrumentos y aparatos para medir o verificar cantidades de
calor, sonido o luz.

A-02-02-01-004-008-04 RELOJES Y SUS PARTES Y PIEZAS

Adquisicién de relojes de control de personal y equipos 0 aparatos similares que registran la hora.
A-02-02-02 - ADQUISICION DE SERVICIOS

A-02-02-02-005 SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION

A-02-02-02-005-004 SERVICIOS DE CONSTRUCCION

02-02-02-005-004-01-2 SERVICIOS GENERALES DE CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES NO
RESIDENCIALES

Acciones que conlleven a la conservacion de las infraestructuras existentes; igualmente, contempla
reparaciones, adecuaciones de todas las infraestructuras existentes del ICBF. Incluye todos los
costos y gastos inherentes y accesorios para la obtencion de las acciones antes mencionadas, tales
como:

e Contratacion de las intervenciones de infraestructura existentes

e Pago de tramites, impuestos, planos y deméas gastos inherentes que se requieran para el
desarrollo de las intervenciones, tales como licencias de construccion, permisos, etc.

e Copias heliogréficas, impresion de planos, adquisicion planos catastrales, y desarrollo de filmes
fotograficos, requeridos en la ejecucion de las acciones necesarias para la conservacion.

e Gastos de las interventorias necesarias para la conservacion de las infraestructuras existentes
de acuerdo con el manual de interventoria vigente en el ICBF.

02-02-02-005-004-06 SERVICIOS DE INSTALACIONES
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Acciones complementarias que conlleven a la conservacion de las infraestructuras existentes, que
incluyen servicios de instalaciones eléctricas, y de equipos, y fontaneria, tales como:

Servicios de instalacion de energia eléctrica

Servicios de instalacion de cables y otros dispositivos eléctricos
Servicios de instalaciéon de alarmas contra incendios

Servicios de instalacion de alarmas contra robos

Otros servicios de instalaciones eléctricas

Servicios de fontaneria y plomeria

Servicios de construccion de drenajes

Servicios de instalacion de calefaccion, ventilacion y aire acondicionado
Servicios de instalacion de calefaccion

Servicios de instalacion de ventilacion y aire acondicionado
Servicios de instalacion de tuberias de gas

Servicios de aislamiento

¢ Servicios de instalacion de ascensores

02-02-02-005-004-07 SERVICIOS DE TERMINACION Y ACABADOS DE EDIFICIOS

Hace referencia a las acciones complementarias que conlleven a la conservacion de las
infraestructuras existentes, Incluye los siguientes servicios:

Servicios de instalacion de vidrios y ventanas de vidrio

e Servicios de estuco y enyesado

e Servicios de pintura

Servicios de instalacion de azulejos y baldosines en pisos
Otros servicios de revestimiento de paredes y empapelado
Servicios de carpinteria

¢ Servicios de construccién de pasamanos y barandillas

¢ Ofros servicios de terminacion y acabado de edificios

A-02-02-02-006 - SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y
BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE
ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

A-02-02-02-006-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS

Suministro de tiquetes aéreos, en rutas nacionales e internacionales para servidores publicos y
contratistas de prestacion de servicios conforme a lo estipulado en su contrato, que requieran
desplazarse a lugar diferente a su sede habitual de trabajo a cumplir funciones o actividades
directamente relacionadas con el desarrollo de las funciones u obligaciones administrativas, de
asistencia técnica, asesoria, supervision, evaluacion y seguimiento al desarrollo de los programas y
proyectos del ICBF.

Suministro de tiquetes para menores que requieran desplazamientos por adopcion de medidas
especiales de proteccion.

A-02-02-02-006-005 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE CARGA
A-02-02-02-006-005-01 - SERVICIOS DE TRANSPORTE DE CARGA POR ViA TERRESTRE

Comprende la contratacion del servicio de empaque, transporte, distribucion, cargue y descargue de
elementos que requiera el ICBF a Nivel Nacional.
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A-02-02-02-006-007 SERVICIOS DE APOYO AL TRANSPORTE
A-02-02-02-006-007-09- OTROS SERVICIOS DE APOYO AL TRANSPORTE

Es un pago con un fin especifico, estipulado por las autoridades territoriales y nacionales. Con cargo
a este identificador presupuestal se imputaran los gastos de los peajes, navegabilidad, estampillas,
timbre (siempre y cuando el cobro venga en facturas independientes, expedidas por la autoridad
competente).

Igualmente, la expedicion del certificado de gases y certificacidn técnico-mecénica, traspasos,
traslados de matriculas registro, duplicados de licencias de transito y placas, cancelacion de
matriculas y registro, gastos de chatarrizacion, entre otros.

A-02-02-02-006-008 - SERVICIOS POSTALES Y DE MENSAJERIA

Trata de la contratacion del servicio del recibo y despacho, asi como la clasificacion de la
correspondencia interna y externa que maneja el Instituto en cumplimiento de su misién. La ejecucion
de los recursos asignados a este concepto debe tener en cuenta lo establecido en la Ley 594 de
2000, decreto 2609 de 2012, acuerdo 060 de 2001 y deméas normatividad vigente, en los cuales se
prohibe el uso de los servicios de correspondencia con fines personales.

A-02-02-02-006-009 SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA (POR
CUENTA PROPIA)

A-02-02-02-006-009-01 SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, Y SERVICIOS DE
DISTRIBUCION DE GAS (POR CUENTA PROPIA)

Consta de costos de los servicios de energia y gas natural que se generen en los bienes inmuebles
donde funciona o presta el servicio el ICBF, y los inmuebles que recibe el ICBF por vocacion
hereditaria y que estén ingresados en el inventario de bienes de la entidad.

A-02-02-02-007 - SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING

A-02-02-02-007-001 SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS
A-02-02-02-007-001-03-5-01 SERVICIOS DE SEGUROS DE VEHICULOS AUTOMOTORES
Por este uso se reconocen los pagos de los seguros de automotores.

A-02-02-02-007-001-03-5-02 SERVICIOS DE SEGUROS DE TRANSPORTE MARITIMO, DE
AVIACION Y OTROS MEDIOS DE TRANSPORTE

Por este uso se reconocen los pagos por los seguros de transporte maritimo, de aviacion, y otros
medios de transporte.

A-02-02-02-007-001-03-5-03 SERVICIOS DE SEGUROS PARA TRANSPORTE DE MERCANCIAS
(FLETES)

Por este uso se reconocen los pagos por los seguros de transporte de mercancias y transporte de
carga.
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A-02-02-02-007-001-03-5-04 SERVICIOS DE SEGUROS CONTRA INCENDIO, TERREMOTO O
SUSTRACCION

Por este uso se reconocen los pagos por los seguros contra incendio, terremoto o sustraccion.

A-02-02-02-007-001-03-5-05 SERVICIOS DE SEGUROS GENERALES DE RESPONSABILIDAD
CIVIL

Por este uso se reconocen los pagos por los seguros de responsabilidad civil.
A-02-02-02-007-001-03-5-06 SERVICIOS DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
Por este uso se reconocen los pagos por los seguros de cumplimiento.

A-02-02-02-007-001-03-5-07 SERVICIOS DE SEGURO OBLIGATORIO DE ACCIDENTES DE
TRANSITO (SOAT).

Por este uso se reconocen los pagos por los seguros obligatorios de accidentes de transito (SOAT)
de los automotores de propiedad del ICBF.

A-02-02-02-007-001-03-5-08 SERVICIOS DE SEGUROS DE VIAJE
Por este uso se reconocen los pagos por los seguros de viaje.

A-02-02-02-007-001-03-5-09 OTROS SERVICIOS DE SEGUROS DISTINTOS DE LOS SEGUROS
DE VIDA N.C.P.

Por este uso se reconocen los pagos por concepto de otros seguros distintos de los seguros de vida.
A-02-02-02-007-001-03-5-10 SEGURO DE INFIDELIDAD Y RIESGOS FINANCIEROS

Por este uso se reconocen los pagos por concepto de seguros contra la infidelidad y riesgos
financieros.

A-02-02-02-007-001-03-5-11 SEGUROS EQUIPOS ELECTRICOS
Por este uso se reconocen los pagos por concepto de seguros de equipos eléctricos.
A-02-02-02-007-002 SERVICIOS INMOBILIARIOS

A-02-02-02-007-002-02-2 SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES A
COMISION O POR CONTRATA

Se relaciona con la contrataciéon en arrendamiento de garajes y parqueaderos para el servicio del
ICBF.

Por este concepto, igualmente se cubren los pagos de gastos y cuotas de administracion de los
inmuebles de propiedad o en uso del ICBF.

A-02-02-02-007-002-02-5 VALUACIONES INMOBILIARIAS A COMISION O POR CONTRATO

Contratacion de personas naturales o juridicas que efectlen los avalios de bienes muebles e
inmuebles de propiedad o a cargo del ICBF.
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A-02-02-02-008 - SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
A-02-02-02-008-002- SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES
A-02-02-02-008-002-01 SERVICIOS JURIDICOS

Refiere al pago de certificados de tradicion y libertad de inmuebles y vehiculos, registro en las
Oficinas de Instrumentos Publicos, paz y salvos, certificados catastrales, boletines de nomenclatura,
autenticaciones y gastos notariales, cauciones, transporte para efectuar peritazgos y avallos,
secuestres, certificados y permisos de Bomberos (para avalar la seguridad, incluida la inspeccion
técnica correspondiente, y los certificados sobre siniestros); pago de peritos y demas costos
relacionados con los procesos que permitan el registro de los bienes de propiedad del ICBF, y
servicios de documentacion y certificacion juridica en general de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del ICBF.

A-02-02-02-008-004 - SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, TRANSMISION Y SUMINISTRO
DE INFORMACION

A-02-02-02-008-004-01 - SERVICIO DE TELEFONIA Y OTRAS TELECOMUNICACIONES

Corresponde por un lado, a los costos de los servicios de telefonia fija y gastos inherentes generados
en las diferentes dependencias donde el ICBF presta sus servicios, atendiendo los lineamientos y
directrices de austeridad en el gasto publico definidas por el Gobierno Nacional y la entidad.

Se mantiene la prohibicién de llamadas telefénicas de larga distancia con fines personales, en caso
necesario el usuario debera reembolsar su costo al ICBF. Lo anterior, definido por el Decreto 126 de
1996, articulo 11°; Decreto 1068 de 2015, articulo 2.8.4.6.4., y las demés normas concordantes.

También, atafie a los gastos en los que incurre la entidad por los servicios de transmision de voz y
datos generados a través de telefonia movil celular destinados al uso institucional, atendiendo los
lineamientos de la politica de austeridad del gasto publico definidas por el Gobierno Nacional y las
directrices internas de la entidad.

A-02-02-02-008-005 SERVICIOS DE SOPORTE
A-02-02-02-008-005-02 - SERVICIOS DE INVESTIGACION Y SEGURIDAD

Corresponde a los servicios de vigilancia y seguridad privada con el fin de garantizar la debida
salvaguarda de las infraestructuras y los bienes muebles propiedad del ICBF, en comodato o en
arriendo, donde se desarrollan funciones administrativas y misionales de la Entidad. Igualmente, la
de todos aquellos inmuebles recibidos como vocacion hereditaria, entre otros, y los bienes muebles
que reposan en las instalaciones de los inmuebles antes mencionados.

Asi mismo, ampara el esquema de seguridad de los directivos que lo requieran en cumplimiento de
la mision Institucional. La contratacion de este servicio se realizara bajo la normatividad vigente sobre
la materia.

A-02-02-02-008-005-03 - SERVICIOS DE LIMPIEZA

Por este concepto se cubren los gastos del servicio de aseo que implica la mano de obra y el aseo o
limpieza (incluidos los insumos de aseo y cafeteria) de la Sede de la Direccion General, Sedes
Regionales, Centros Zonales, Unidades Operativas, limpieza de tanques de almacenamiento de
agua potable, sistemas de tratamiento de aguas residuales, sistemas de tratamiento de agua potable,
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canaletas, trampas de grasa y demas sistemas requeridos para el suministro de agua, fumigacién
entre otras.

Este servicio se contrata en forma integral, con personas juridicas especializadas en el tema. En ese
orden, se debera garantizar que la persona juridica contratada cuente con el personal capacitado en
manejo de sustancias quimicas, residuos, trabajo en alturas, asi como el suministro preferiblemente
de insumos biodegradables y con caracteristicas adecuadas para la salud humana y el medio
ambiente.

A-02-02-02-008-005-09-5 SERVICIOS AUXILIARES ESPECIALIZADOS DE OFICINA

Contempla los gastos por servicios de copia y reproduccion, fotocopias; actividades relacionadas con
la gestién documental y la administracion, organizacion, registro, almacenamiento, traslado, custodia,
conservacion y bodegaje de los archivos de la entidad, servicio de fotocopiado e impresion que
deberan contratarse con personas juridicas mediante la modalidad de outsourcing especializado.

A-02-02-02-008-005-09-7 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y CUIDADO DEL PAISAJE
Servicio de jardineria, corte y mantenimiento de prados y jardines.

A-02-02-02-008-007 - SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E INSTALACION
(EXCEPTO SERVICIOS DE CONSTRUCCION)

A-02-02-02-008-007-01-4 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA
Y EQUIPO DE TRANSPORTE

Corresponde a la contratacion a todo costo de los servicios de mantenimiento integral del parque
automotor (incluye el servicio de mantenimiento, suministro de los repuestos, llantas y accesorios, el
lavado de los automéviles, camionetas y motocicletas, lanchas, motores fuera de borda).

Nota: Para la adquisicion de los elementos de tipo automotriz se debera asegurar que el proveedor
cumpla con los requerimientos técnicos y ambientales establecidos por la normativa ambiental
aplicable, ademés de tener las autorizaciones ambientales respectivas y cuente con plan de gestién
de devolucion de productos post - consumo, la informacién técnica del producto y la Hoja de
Seguridad segun se requiera.

A-02-02-02-008-007-01-5 - SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRA
MAQUINARIA'Y OTRO EQUIPO

Estos servicios incluyen los mantenimientos menores a todo costo de electrodomésticos, aparatos
eléctricos, mantenimiento de bienes muebles, equipos y enseres que estén dentro del inventario del
ICBF, en servicio y en apoyo a las funciones desarrolladas por los servidores publicos; tales como:
muebles, video proyectores, teléfonos, fax, calculadoras, relojes, estufas, neveras, grecas,
televisores, equipos de sonido, extintores (incluidas las recargas de preparados y mezclas quimicas,
requeridos para su funcionamiento), transformadores y generadores eléctricos, camaras de television
y de video, entre otros.

Para la contratacion de este tipo de mantenimiento se debera garantizar la recoleccion y debida
disposicién de los residuos resultantes de las reparaciones de acuerdo con las exigencias de la
normativa ambiental aplicable.

A-02-02-02-008-009 OTROS SERVICIOS DE FABRICACIC')N’; SERVICIOS DE EDICION,
IMPRESION Y REPRODUCCION; SERVICIOS DE RECUPERACION DE MATERIALES

A-02-02-02-008-009-01 SERVICIOS DE EDICION, IMPRESION Y REPRODUCCION
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Consta de servicios de impresion y reproduccion de informacion, trabajos tipogréaficos, Servicios de
impresion de carteles y avisos, y otros gastos por impresos y publicaciones no clasificados
previamente.

A-02-02-02-009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

A-02-02-02-009-004 SERVICIOS DE ALCANTARILLADO, RECOLECCION, TRATAMIENTO Y
DISPOSICION DE DESECHOS Y OTROS SERVICIOS DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

A-02-02-02-009-004-01 SERVICIOS DE ALCANTARILLADO, SERVICIOS DE LIMPIEZA,
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y TANQUES SEPTICOS

Se refiere a costos de los servicios de acueducto y alcantarillado (cargo fijo, consumos y
contribuciones asociadas) que se generen en los bienes inmuebles donde funciona o presta su
servicio el ICBF, y los inmuebles que recibe el ICBF por vocacion hereditaria y que estén ingresados
en el inventario de bienes de la entidad.

A-02-02-02-009-004-02 SERVICIOS DE RECOLECCION DE DESECHOS

Se refiere a costos de los servicios de aseo - recoleccion de basuras y desechos (cargo fijo, cargo
variable, cargo por aprovechamiento y contribuciones asociadas) que generen los bienes inmuebles
donde funciona y presta su servicio el Instituto, y los inmuebles que recibe el ICBF por vocacion
hereditaria y que estén ingresados en el inventario de bienes de la entidad.

Nota 1: De acuerdo con la normatividad vigente las empresas de servicios publicos domiciliarios o
los municipios, deben detallar en la factura, cada uno de los conceptos de cobro, por tanto, al tramitar
los pagos se deberd determinar el uso presupuestal independientemente para acueducto y
alcantarillado, y para aseo.

Nota 2: Solamente se podran reconocer gastos de servicios publicos domiciliarios que fueren
causados en el ultimo bimestre de la vigencia 2022.

Oficina Asesora Juridica

A-02-02-02 - ADQUISICION DE SERVICIOS
A-02-02-02-008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
A-02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES

A-02-02-02-008-002-01 SERVICIOS JURIDICOS

diferentes a los gastos y honorarios que se causan con ocasion a los Procesos Administrativos
de Restablecimiento de Derechos que se surten por el rubro que maneja la Direccion de
Proteccion.

Por este rubro se atenderan gastos, tales como: fotocopias de los expedientes, cauciones,
traslado de testigos, avallos, constituciéon de pdlizas, honorarios de curadores ad-litem,
secuestres, peritos, costos de los tribunales de arbitramento, los honorarios de los &rbitros y
demas costos relacionados con los procesos judiciales.
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También se podra atender: gastos en procesos judiciales que interponen los Defensores de
Familia dentro del ambito de las competencias fijadas en el articulo 82 de la Ley 1098 de 2006,
pago del Auxiliar de la Justicia que designe el juez para la realizacion del inventario y avallo, en
el proceso de interdiccion de la persona con discapacidad mental absoluta en los cuales se
otorgue al nifio, nifia y/o adolescente amparo de pobreza o en los proceso de interdiccion de la
persona con discapacidad mental absoluta.

Direccién de Gestién Humana

A-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
A-02-02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

A-02-02-01 MATERIALES Y SUMINISTROS
A-02-02-01-002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS DE
VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO

A-02-02-01-002-007 ARTICULOS TEXTILES (EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR)

Incluye articulos confeccionados con textiles, tales como: cortinas y colgaduras, persianas de tela,
cenefas, tapabocas y otras prendas de ropa médica, chalecos reflectivos, estandartes y banderas,
articulos de algodon y sus mezclas n.c.p., y otros articulos textiles n.c.p.

A-02-02-01-002-008 - DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO)

Incluye todos los demés elementos que, de acuerdo con la funcién o labor del trabajador, deban ser
suministrados por la Entidad al personal.

A-02-02-01-003 OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
MAQUINARIA Y EQUIPO)

A-02-02-01-003-006 PRODUCTOS DE CAUCHO Y PLASTICO
A-02-02-01-003-006-09 — OTROS PRODUCTOS PLASTICOS

Incluye los gastos generados por la adquisicién de productos como caretas de proteccion, mascarilla,
respirador, guantes, entre otros; elaboradas con material plastico.

A-02-02-01-004 PRODUCTOS METALICOS Y PAQUETES DE SOFTWARE

A-02-02-01-004-008 APARATOS MEDICOS, INSTRUMENTOS OPTICO Y DE PRECISION,
RELOJES

A-02-02-01-004-008-02 INSTRUMENTOS Y APARATOS DE MEDICION, VERIFICACION,
ANALISIS, DE NAVEGACION Y PARA OTROS FINES (EXCEPTO INSTRUMENTOS OPTICOS);
INSTRUMENTOS DE CONTROL DE PROCESOS INDUSTRIALES, SUS PARTES, PIEZAS Y
ACCESORIOS

Adquisicién de hidrémetros e instrumentos similares de flotacion, termometros, barémetros,
higrometros y sicometros, instrumentos y aparatos para medir o verificar el flujo, nivel, presion u otras
variables de liquidos o gases; también instrumentos y aparatos para medir o verificar cantidades de
calor, sonido o luz.
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A-02-02-01-004-008-03 INSTRUMENTOS OPTICOS Y EQUIPO FOTOGRAFICO; PARTES,
PIEZAS Y ACCESORIOS

Por este uso se contempla la adquisicion de gafas, monogafas, y elementos similares para la
proteccion, entre otros.

A-02-02-02 - ADQUISICION DE SERVICIOS

A-02-02-02-006 - SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y
BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE
ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

A-02-02-02-006-003 - ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTROS DE COMIDAS Y BEBIDAS
A-02-02-02-006-003-03 - SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS

Se basa en aquella contratacion que conlleva el suministro de almuerzo o bonos alimentarios a los
servidores publicos vinculados a la entidad, quienes igualmente autorizardn el descuento de una
proporcion de su salario destinada a financiar el costo del servicio, de acuerdo con la reglamentacién
expedida por la Secretaria General del ICBF.

De conformidad con lo dispuesto en el Paragrafo 2 del articulo 2.8.5.5 del Decreto 1068 de 2015, se
pueden manejar por Caja Menor los gastos de alimentacion indispensables con ocasion de reuniones
de trabajo siempre que el titular del despacho de los Establecimientos Publicos Nacionales participe
y que el gasto sea ordenado por escrito.

A-02-02-02-008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION

A-02-02-02-008-005 - SERVICIOS DE SOPORTE

A-02-02-02-008-005-01 SERVICIOS DE EMPLEO

Pagos asociados y que se realizan con ocasion de la provision de cargos publicos, de
conformidad con la Ley 909 de 2004 y sus decretos reglamentarios, de acuerdo con el concepto
de afectacion presupuestal del 14 de diciembre de 2005, de la Direccion General del
Presupuesto publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

A-02-02-02-009 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION

Se utiliza cuando el origen del hecho econémico se genera del rubro de Funcionamiento y obedece al
reconocimiento de apoyos y auxilios educativos y estimulos para los funcionarios de la entidad. Son los gastos
asociados a la adquisicién y pago de servicios educativos, y que se encuentra autorizados por las normas legales
vigentes; como son entre otros, los pagos para apoyo de educacion formal dirigidos a los servidores publicos del
ICBF independientemente de su tipo de vinculacién, que se encuentran adelantando estudios en una institucion
educativa debidamente autorizada por el Ministerio de Educacién o autoridad competente, en el pais o en el
exterior en los niveles técnico, tecnoldgico, pregrado o posgrado

A-02-02-02-009-006 - SERVICIOS DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES Y
DEPORTIVOS

A-02-02-02-009-006-05 SERVICIOS DEPORTIVOS Y DEPORTES RECREATIVOS

Dichos usos son los gastos asociados a la contratacion para crear, mantener y mejorar las
condiciones que favorezcan el desarrollo integral del servidor, el mejoramiento de su nivel de
vida y el de su familia, a través de la estructuracion de planes por los cuales se atiendan sus
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necesidades, buscando el equilibrio vida / trabajo, el sentido de pertenencia con la institucion
aumentando de esta manera su productividad.

La clasificacién de la cuenta de servicios sigue la CPC, para lograr beneficiar a servidores
publicos y familias, llevando a cabo actividades de medicién e intervencion del clima laboral,
medicién e intervencion de la cultura organizacional, adaptacién al cambio, competencias
comportamentales, asi como actividades culturales, recreativas, deportivas, vacacionales, de
salud, vivienda, incentivos y entrega de los diferentes beneficios que otorga el ICBF, con el fin
de mejorar la calidad de vida de los servidores y sus familias, asi como la integracion y union
familiar, logrando de esta manera motivacion y sentido de pertenencia de los servidores hacia
el Instituto.

A-02-02-02-009-006-09 OTROS SERVICIOS DE ESPARCIMIENTO Y DIVERSION

Son los gastos asociados a la adquisicion y pago de servicios educativos, servicios de salud,
servicios culturales y deportivos, servicios de tratamiento y recoleccion de desechos, servicios
proporcionados por asociaciones, entre otros.

A-02-02-02-009-007 OTROS SERVICIOS
Son aquellos que buscan implementar incentivos y estimulos que promuevan el buen
desempefio y la satisfaccion de los Servidores Publicos del ICBF.

Los pagos que corresponden al aporte que la entidad hace a cada servidor publico afiliado al
Fondo de Empleados FONBIENESTAR, correspondiente al 2,5% del salario basico mensual, se
pagara por la Sede de la Direccion General, de acuerdo con lo sefialado en el Acuerdo 029 de
1988.

También se podra realizar pagos a aquellas Adquisiciones de Bienes y Servicios que no fueron
clasificados dentro de las definiciones anteriores, y que se encuentra autorizados por las normas
legales vigentes; como son entre otros, los pagos para apoyo de educacion formal dirigidos a
los servidores publicos del ICBF independientemente de su tipo de vinculacion, que se
encuentran adelantando estudios en una institucién educativa debidamente autorizada por el
Ministerio de Educacién o autoridad competente, en el pais o en el exterior en los niveles técnico,
tecnoldgico, pregrado o posgrado.

A-02-02-02-010 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION

Son los pagos por concepto de viaticos que reciben los funcionarios y trabajadores en comision, para
alojamiento y manutencion cuando: a) deban desempefiar sus funciones en un lugar diferente a su
sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) atiende transitoriamente actividades
oficiales distintas a las inherentes al empleo del que es titular (Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, 2007).

Por este rubro se le reconoce a los empleados publicos y, segin lo contratado, a los trabajadores
oficiales del respectivo 6rgano, los gastos de alojamiento, alimentacién y transporte, cuando previo
acto administrativo, deban desempefiar funciones en lugar diferente de su sede habitual de trabajo.

Este rubro también incluye los gastos de traslado de los empleados publicos y sus familias cuando
estén autorizados para ello y, segun lo contratado, a los trabajadores oficiales.

Direccién Financiera
A-02-02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

A-02-02-02 - ADQUISICION DE SERVICIOS
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A-02-02-02-007 - SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING

A-02-02-02-007-001 - SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS

Asesorar, valorar y acompafiar en el manejo del portafolio, representado en cuotas partes, acciones
que cotizan y no cotizan en Bolsa de Valores y manejo de divisas, segun corresponda la
representacion del Instituto, con el fin de realizar su comercializacion y venta ante el Depdsito Central
de Valores — DECEVAL

A-02-02-02-007-001-05 -SERVICIOS AUXILIARES A LOS SERVICIOS FINANCIEROS DISTINTOS
DE LOS SEGUROS Y LAS PENSIONES

A-02-02-02-007-001-05-9 - OTROS SERVICIOS AUXILIARES A LOS SERVICIOS FINANCIEROS
Por este uso se reconoceran los pagos a las personas naturales o juridicas que presten los servicios
para asesorar, valorar y acompafiar al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en el manejo del
portafolio, representado en cuotas partes, acciones que cotizan y no cotizan en la Bolsa de Valores
y manejo de divisas, adelantando segun corresponda la representacion del Instituto ante el Deposito
Central de Valores — DECEVAL y emita recomendaciones para la venta del portafolio.

José Antonio Parrado Ramirez

Nelson Enrigue Molano Rozo

Secretario General

L] =
Luz Helem/a M¢jia Zuluaga
Directora Adipinistrativa

Director Financiero

—CF~
(., //// Tafsicio Andrés Osorio
John Fernaghdo Guzman Uparela Maria Teresa Salamanca Acosta Rodriguez
Director de Gestion Humana Jefe Oficina Asesora Juridica (E) Subdirector de Programacién (E)

FECHA DE EXPEDICION
ENERO 2023
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FICHA F-03 03 04
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CUENTA TRANSFERENCIAS CORRIENTES
ADJUDICACION Y LIBERACION JUDICIAL
SUBCUENTA PRESTACIONES SOCIALES
SENTENCIAS Y CONCILIACIONES
Comprende los gastos asociados a la entrega de recursos que
realiza un 6rgano del Presupuesto General de la Nacion - PGN
a otra unidad, sin recibir de esta Ultima ningun bien, servicio o
activo a cambio como contrapartida directa.
Las transferencias pueden ser corrientes o de capital. Para
distinguirlas se debe establecer si la transferencia esta
condicionada a la adquisicién de un activo o al pago de un
pasivo o si los recursos se pueden utilizar discrecionalmente por
la unidad receptora. En caso de estar condicionada a la
adquisicion de un activo o al pago de un pasivo se clasifica como
GENERAL . g g
una transferencia de capital. En caso de no estar condicionada
se clasifica como una transferencia corriente.

OBJETIVO Para efectos del seguimiento interno se crearon, a partir de la
vigencia 2020, nuevos centros de costos que facilitaran la
identificacion de la dependencia encargada de ejecutar el gasto,
asi:

301 — DIRECCION DE GESTION HUMANA
302 — DIRECCION ADMINISTRATIVA
304 — OFICINA ASESORA JURIDICA
Comprende las transacciones que realiza un 6rgano del PGN a
otra unidad sin recibir de esta Ultima ningun bien, servicio o
activo a cambio como contrapartida directa. Las transferencias
ESPECIFICO por su naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de
consumo del otorgante e incrementan el ingreso y las
posibilidades de consumo del receptor (Fondo Monetario
Internacional, 2014, pag. 47).
gg?lé_ﬁglg'\l Planta de Personal Permanente y Personal Pensionado.
ACCIONES N/A
Decreto 1042 de 1978 “ Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y clasificacion de los
empleos de los Ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos
publicos y unidades administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de
remuneracién correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones”. (Derogado
parcialmente por el Decreto 2503 de 1998, por el cual se establece la naturaleza general de las
funciones y los requisitos generales para los diferentes empleos publicos de las entidades del Orden
MARCO Nacional a las cuales se aplica la Ley 443 de 1998 y se dictan otras disposiciones).
NORMATIVO

Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicacién de las normas
sobre prestaciones sociales de los empleados publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”.
Modificado por la Ley 995 de 2005, por medio de la cual se reconoce la compensacion en dinero de
las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los empleados y trabajadores de la
administracion puablica en sus diferentes 6rdenes y niveles.
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Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”, con todas sus modificaciones y adiciones.

Resolucion 0042 de 2019 “Por la cual se establece el Catalogo de Clasificacion Presupuestal y se
dictan otras disposiciones para su administracién”, modificada por la Resolucion 0003 del 5 de

febrero de 2021

Conceptos emitidos por la Direccién General del Presupuesto Publico Nacional-DGPPN y demas

normas vigentes.

CATALOGO DE
CLASIFICACION
PRESUPUESTAL
CCP

s g ] © |2 v | o |9 .

ol & |8,4|8 S|8S | E|IS/EdE DESCRIPCION

£ 3 | 32|86 |382|3{348%

A FUNCIONAMIENTO

Al o3 TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
A ENTIDADES DEL

Al 03 03 GOBIERNO

A | 03 03 |01 A ORGANOS DEL PGN
ADJUDICACION Y

Al 03 03 | 011015 LIBERACION JUDICIAL
ADJUDICACION Y
LIBERACION JUDICIAL -

A | 03 03 |01]|015 302 | 5IRECCION
ADMINISTRATIVA
OTRAS TRANSFERENCIAS

A | 03 03 | 01999 - DISTRIBUCION PREVIO
CONCEPTO DGPPN
OTRAS TRANSFERENCIAS
- DISTRIBUCION PREVIO

A | 03 03 | 01999 301 | CONCEPTO DGPPN —
DIRECCION DE GESTION
HUMANA

A | 03 04 PRESTACIONES SOCIALES
PRESTACIONES SOCIALES

A | 03 04 |02 RELACIONADAS CON EL
EMPLEO
MESADAS PENSIONALES

A | 03 04 102001 (DE PENSIONES)
MESADAS PENSIONALES A

A | 03 04 | 02001 CARGO DE LA ENTIDAD
(DE PENSIONES)
MESADAS PENSIONALES A
CARGO DE LA ENTIDAD

A | 03 04 | 02001 301 | (DE PENSIONES) -

DIRECCION DE GESTION
HUMANA

A 03 04 | 02012

INCAPACIDADES Y
LICENCIAS DE
MATERNIDAD Y
PATERNIDAD (NO DE
PENSIONES)

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




09 PROCESO
Q\‘ DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO F1.p4.DE 03/10/2019
BIENESTAR FORMATO LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION 4 -
FAMILIAR Version 4 Pagina 36 de 48
CTA SUBCTA
03
FICHA F-03 03 04
10
INCAPACIDADES (NO DE
A 03 04 02 {012 (001 PENSIONES)
INCAPACIDADES (NO DE
A 03 04 02 | 012|001 301 | PENSIONES) - DIRECCION
DE GESTION HUMANA
LICENCIAS DE

MATERNIDAD Y
PATERNIDAD (NO DE
PENSIONES)

LICENCIAS DE
MATERNIDAD Y

A | 03 04 |02|012]|002 301 | PATERNIDAD (NO DE
PENSIONES) - DIRECCION
DE GESTION HUMANA

A 03 04 |02 |012|002

SENTENCIAS Y

Al 03 | 10 CONCILIACIONES

A | 03 10 |01 FALLOS NACIONALES

A | 03 10 |01 |001 SENTENCIAS
SENTENCIAS - OFICINA

Al 03 10 |01 001 304 | ASESORA JURIDICA

A | 03 10 |01 {002 CONCILIACIONES
CONCILIACIONES -

A | 03 10 | 01002 304 | OFICINA ASESORA
JURIDICA

A | 03 10 |01 |003 LAUDOS ARBITRALES
LAUDOS ARBITRALES -

A | 03 10 |01 003 304 | OFICINA ASESORA
JURIDICA

A-03 - TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Comprende las transacciones que realiza un 6rgano del Presupuesto General de la Nacion- PGN a
otra unidad sin recibir de esta Ultima ningln bien, servicio o activo a cambio como contrapartida
directa. Las transferencias por su naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de consumo del
otorgante e incrementan el ingreso y las posibilidades de consumo del receptor (Fondo Monetario
Internacional, 2014, pag. 47).
No incluye:

e Transferencias que condicionan al receptor a la adquisicion de activos no financieros o al

pago de un pasivo.
e Tributos que se pagan a otra unidad de gobierno.

Reconocimiento de salarios durante periodos de ausencia del trabajo debido a incapacidad médica,
accidentes, maternidad, entre otros.

A-03-03 - A ENTIDADES DEL GOBIERNO
A-03-03 - 01 - A ORGANOS DEL PGN

Direccién Administrativa
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CLASIFICADOR
DEL GASTO

A-03-03-01-015 ADJUDICACION Y LIBERACION JUDICIAL

Gastos relacionados con las acciones necesarias para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
75 de 1968 en el articulo 66, en cuanto a la adjudicacion de bienes producto de la denuncia de bienes
vacantes, mostrencos y vocaciones hereditarias y demas modalidades de ingreso de bienes al ICBF.
De igual forma, para garantizar la eficaz administracion, legalizacién y saneamiento de la informacién
de los bienes muebles e inmuebles tales como:

A-02-02-01-003-002-06 SELLOS, CHEQUERAS, BILLETES DE BANCO, TITULOS DE
ACCIONES, CATALOGOS Y FOLLETOS, MATERIAL PARA ANUNCIOS PUBLICITARIOS Y
OTROS MATERIALES IMPRESOS

Versa sobre la contratacion para la elaboracion de carteles y avisos, avisos de material plastico,
carteles en screen, vallas, avisos y otros similares elaborados en material textil.

A-02-02-02-006-009-01 SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, Y SERVICIOS DE
DISTRIBUCION DE GAS (POR CUENTA PROPIA)

Comprende aquellos cubrimiento de los pasivos hereditarios por concepto de servicios de energia y
gas natural de inmuebles que ingresan o estan en proceso de titularidad a nombre del ICBF.

A-02-02-02-007-002-02-2 SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES A
COMISION O POR CONTRATO

Comprende el cubrimiento de los pasivos hereditarios, por concepto de cuotas de administracion de
inmuebles que ingresan o estan en proceso de titularidad a nombre del ICBF.

A-02-02-02-007-002-02-4 SERVICIOS DE VENTA DE TERRENOS A COMISION O POR
CONTRATO

Cuando se requiera vender algun bien o valor producto de las vocaciones hereditarias, se puede
reconocer el pago de comisiones 0 demas gastos inherentes a la venta de estos valores o bienes.

A-02-02-02-007-002-02-5 VALUACIONES INMOBILIARIAS A COMISION O POR CONTRATO

Son el pago de los avalios de los bienes de propiedad del ICBF o que se encuentran en proceso de
compra o adjudicacion a nombre del ICBF.

A-02-02-02-008-002-01 SERVICIOS JURIDICOS
Este servicio se relaciona con las siguientes contrataciones:

Contratacion de personas juridicas o naturales, para la representacion judicial en la declaratoria de
bienes vacantes o mostrencos.

Contratacion de personas juridicas o naturales que representen, asesoren y apoyen al ICBF en todas
las acciones relacionadas con el saneamiento legal y depuracidon de informacién que conlleve la
claridad en la titularidad y registro de los bienes muebles e inmuebles a nombre del ICBF.

Contratacion de personas juridicas o naturales que representen al ICBF en la venta, remates,
donaciones, entregas en comodato de bienes propiedad del ICBF.
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Adicionalmente, el reconocimiento de mejoras para la liberacion judicial de los bienes muebles e
inmuebles como son: Gastos judiciales, pago de peritos, costas procesales y notificaciones,
certificaciones, paz y salvos, certificaciones catastrales, gastos notariales y de registro, gastos
relacionados con el levantamiento de hipotecas, entre otros.

A-02-02-02-008-003-01-9 OTROS SERVICIOS DE GESTION, EXCEPTO LOS SERVICIOS DE
ADMINISTRACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION

Corresponden a los gastos que se ocasionen en la cancelacién de las participaciones econémicas, a
las que, de acuerdo con el marco normativo vigente, tienen derecho los denunciantes.

A-02-02-02-008-003-06 SERVICIOS DE PUBLICIDAD Y EL SUMINISTRO DE ESPACIO O TIEMPO
PUBLICITARIOS

Versa sobre la contratacién para la elaboracién y publicacion de avisos en diarios de circulacién local
0 nacional, para la divulgacién de procesos de contratacion, venta o remate de los bienes.

A-02-02-02-008-004-01 - SERVICIO DE TELEFONIA Y OTRAS TELECOMUNICACIONES

El presente cubre los pasivos hereditarios por concepto de servicios de telefonia fija de inmuebles
gue ingresan o estan en proceso de titularidad a nombre del ICBF.

A-02-02-02-008-005-09 OTROS SERVICIOS AUXILIARES

Cubrir costos de bodegaje, vigilancia, mantenimiento, administracion y transporte de los bienes
recibidos y que se encuentran en proceso de legalizacion y titularidad a nombre del ICBF.

A-02-02-02-009-004-01 SERVICIOS DE ALCANTARILLADO, SERVICIOS DE LIMPIEZA,
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y TANQUES SEPTICOS

Este servicio refiere el cubrimiento de los pasivos hereditarios por concepto de servicios de acueducto
y alcantarillado (cargo fijo, consumos y contribuciones asociadas) de inmuebles que ingresan o estan
en proceso de titularidad a nombre del ICBF.

A-02-02-02-009-004-02 SERVICIOS DE RECOLECCION DE DESECHOS

Alude al cubrimiento de los pasivos hereditarios por concepto de servicios de aseo - recoleccion de
basuras y desechos (cargo fijo, cargo variable, cargo por aprovechamiento y contribuciones
asociadas) de inmuebles que ingresan o estan en proceso de titularidad a nombre del ICBF.
A-08-01-02-001 IMPUESTO PREDIAL Y SOBRETASA AMBIENTAL

Alude al cubrimiento de los pasivos hereditarios por concepto de impuesto predial unificado de
inmuebles que ingresan o estan en proceso de titularidad a nombre del ICBF.

A-08-04-04 - CONTRIBUCION DE VALORIZACION MUNICIPAL

Cubre los pasivos hereditarios por concepto de gastos asociados al gravamen sobre los bienes
inmuebles que ingresan o estan en proceso de titularidad a nombre del ICBF.

Direccién de Gestibn Humana
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A-03-03 01-999 - OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN

Comprende las transferencias que los 6rganos del PGN pueden hacer amparados en el articulo 17
de la Ley 2159 de 2021 y el articulo 17 del Decreto 1793 de 2021.

Esta cuenta contempla también entre otros, la programacién presupuestal y registra el monto de los
gastos de personal por el incremento salarial que resulta del poder adquisitivo y demas criterios de
programacién impartidos por consideracion si los hubiera.

A-03-04 - PRESTACIONES SOCIALES

Comprende las transferencias que los érganos del PGN hacen a los hogares o a sus empleados con
el fin de cubrir las necesidades que surgen de los riesgos sociales, y sin recibir de estos ningun bien,
servicio 0 activo a cambio como contrapartida directa. Se entienden como riesgos sociales los
eventos o circunstancias adversas que pueden afectar el bienestar de los hogares, imponiendo una
demanda adicional de recursos o reduciendo sus ingresos, como por ejemplo la enfermedad, la
invalidez, la discapacidad, los accidentes o enfermedades ocupacionales, la vejez, la sobrevivencia,
la maternidad y el desempleo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 16).

No incluye:
Transferencias que hace el gobierno directamente a los hogares que no cubren un riesgo social.

Transferencias efectuadas como consecuencia de eventos o circunstancias que usualmente no son
cubiertas por el sistema de seguro social como los desastres naturales.

A-03-04-02 - PRESTACIONES SOCIALES RELACIONADAS CON EL EMPLEO

Comprende las transferencias corrientes que los 6rganos del PGN hacen directamente a sus
empleados para cubrir necesidades derivadas de riesgos sociales. El pago de las prestaciones
sociales relacionadas con el empleo se hace con los recursos del gobierno, sin la intervencién de una
empresa de seguros o un fondo de pensiones autbnomo o no auténomo.

Incluye:

Reconocimiento de salarios durante periodos de ausencia del trabajo debido a incapacidad médica,
accidentes, maternidad, entre otros.

A-03-04-02-001 - MESADAS PENSIONALES (DE PENSIONES)

Comprende a los pagos que hace la entidad a las personas que, mediante Resolucidon o sentencia
judicial de los Juzgados laborales, ordenaron al ICBF el reconocimiento de la pension por invalidez o
solidariamente por recibir el servicio que prestaban dichas personas.

A-03-04-02-012 - INCAPACIDADES Y LICENCIAS DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD (NO DE
PENSIONES)

A-03-04-02-012-001 - INCAPACIDADES Y LICENCIAS DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD (NO
DE PENSIONES)
A-03-04-02-012-002 - LICENCIAS DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD (NO DE PENSIONES)
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Corresponde a las incapacidades por las licencias por enfermedad, maternidad y/o paternidad y
accidentes de trabajo, donde se encuentra afiliado el servidor publico.

Procede Unicamente con certificado expedido o transcrito por la EPS, a la cual se encuentra afiliado
el servidor publico, de acuerdo con lo establecido en los articulos 2.1.13.1, 2.1.13.2 y 2.1.13.3 del
Decreto 780 de 2016 y 121 del Decreto Ley 019 de 2012.

Cuando el trabajador esta incapacitado no recibe salario, percibe un auxilio por enfermedad general
y dicho pago es asumido por las EPS. Los dos (2) primeros dias de una incapacidad los asume el
empleador en un cien por ciento (100%), a partir del tercer (3°) y hasta el dia noventa (90), el auxilio
por enfermedad general equivale a las 2/3 parte del IBC para salud; a partir del dia noventa y uno
(91) y hasta el dia ciento ochenta (180) equivale al cincuenta por ciento (50%) del IBC. A partir del
dia 181, el Fondo de Pensiones asume el pago del subsidio por incapacidad, que es el equivalente a
la incapacidad que venia pagando la EPS. Para ello se requiere que la EPS haya emitido concepto
de rehabilitacion, antes de cumplirse el dia ciento veinte (120), sin ese requisito, el Fondo de
Pensiones no le pagaréa al trabajador dicho subsidio.

En todo caso, las prestaciones econdémicas en caso de enfermedad, maternidad y/o paternidad y
accidentes de trabajo se reconoceran y pagaran en los términos fijados por la ley.

Oficina Asesora Juridica

A-03-10 - SENTENCIAS Y CONCILIACIONES
A-03-10-01- FALLOS NACIONALES
A-03-10-01-001- SENTENCIAS

Decision judicial que pone fin a un proceso a través de la cual se ordena, la devolucién o pago de
una suma liquida de dinero.

Se excluyen decisiones proferidas en acciones de tutela y las que se originan en procesos cuya causa
es la denuncia de Bienes Vacantes, Mostrencos y Vocaciones Hereditarias.

A-03-10-01-002 - CONCILIACIONES

Es un mecanismo alternativo de solucion de conflictos, que constituye, a la vez, requisito de
procedibilidad para presentar una demanda en contra de Entidades del Estado; este mecanismo se
surte ante la Procuraduria General de la Nacidn, previo concepto del Comité de Defensa Judicial y
Conciliacién y posteriormente es aprobado por el Juez de lo Contencioso Administrativo.

A-03-10-01-003 - LAUDOS ARBITRALES

Es un medio alternativo de resolucién de conflictos, a través del cual las partes de manera libre se
sustraen de la justicia estatal, a fin de que un tercero, revestido temporalmente de funcion
jurisdiccional, adopte una decision de caracter definitivo y vinculante para ellas. Las decisiones de
los arbitros equivalen a una providencia judicial.
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John Fern fd’v@u’zmén Uparela Maria Teresa Salamanca Acosta
Director de Gestion Humana Jefe Oficina Asesora Juridica (E) ENERO DE 2023
- 4¢':";/7 —CF<
. Tarsicio Andrés Osorio Rodriguez
Luz HeIer./aM jia Zuluaga - —
Directors Adhinistrativa Subdirector de Programacion (E)
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Ficha F-04 - ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
CTA SUBCTA
FICHA F-04 06 01
CUENTA ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
SUBCUENTA CONCESION DE PRESTAMOS
Comprende los recursos financieros concedidos por un érgano del PGN a
GENERAL instituciones del sector publico en calidad de préstamo, para el desarrollo
de objetivos de politica.
El ICBF establecid el Fondo de Calamidad Doméstica como Programa de
Bienestar Social para los servidores publicos, creado mediante el Acuerdo
051 del 12 de agosto de 1976, reglamentado mediante la Resolucion 3694
del 10 de mayo de 2019, el cual tiene como propdsito el otorgamiento de
OBJETIVO préstamos econdmicos para atender los sucesos de calamidad que los
: afecten, contribuyendo en forma racionalizada a la solucién de las
ESPECIFICO . . - . o
diferentes situaciones de calamidad doméstica que se les presentan a los
servidores publicos y sus familias, haciendo uso 6ptimo de los recursos,
de manera que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida laboral
de los individuos y una mayor productividad en la entidad, consciente de
la responsabilidad que tiene frente a su propio desarrollo y bienestar, como
requisito indispensable para poder lograrlo.
POBLACION . .
OBJETIVO Servidores publicos del ICBF.
ACCIONES N/A
Acuerdo 051 del 12 de agosto de 1976 y la Resolucién 3694 de 10 de mayo de 2019 “Por la cual se
MARCO organiza y reglamenta el Fondo de Calamidad Doméstica como Programa de Bienestar Social para
NORMATIVO los servidores publicos de la planta global del ICBF y se derogan unas Resoluciones”.
— [0]
c £ T —
© () = o IS IS 3
ol E|3 |8]|£]5 12|28 DESCRIPCION
a| 3|S5 |=2|2|5]5|2|2]5%2
= O |Ows|O[ O |NOlE|lO]dNqOO
A FUNCIONAMIENTO
CATALOGO DE A 06 ADQUISICION DE ACTIVOS
p FINANCIEROS
CLASIFICACION CONCESION DE
EEESUPUESTAL A 06 01 PRESTAMOS
A 06 01 |04 A PERSONAS NATURALES
PRESTAMOS POR
A 06 01 |04 004 CALAMIDAD DOMESTICA
PRESTAMOS POR
A 06 01 |04 |004 301 | CALAMIDAD DOMESTICA
GESTION HUMANA

CLASIFICADOR
DEL GASTO

A-06 - ADQUISICION DE ACTIVOS FINACIEROS

A-06-01 - CONCESION DE PRESTAMOS

A-06-01-04 - A PERSONAS NATURALES
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de 10 de mayo de 2019).

A-06-01-04-004 PRESTAMOS POR CALAMIDAD DOMESTICA

Comprende los recursos destinados a través de préstamos, para atender las necesidades de los
servidores publicos y sus familias que fueron afectados por una calamidad doméstica, en especial
para atender gastos de salud, hurtos, incendio entre otros, previamente certificados (Resolucién 3694

o (. ,
John Fernando Guzman Uparela

0y 24

Director de Gestion Humana

-

e

Tarsicio Andrés Osorio Rodriguez

FECHA DE
EXPEDICION
ENERO DE 2023

Subdirector de Programacion (E)
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FICHA F-05 - GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA

CTA SUBCTA
. 01
FICHA: F- 05 08 04
05
CUENTA GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA
01 — IMPUESTOS
SUBCUENTA 04 — CONTRIBUCIONES
05 - MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA
Comprende el gasto por tributos, multas, sanciones e intereses de mora, que por
GENERAL mandat_o legal debe_n Qtender los Qrganos del PGN. _Entiéndase por tr_ibut_o§, las
OBJETIVO prestaciones pecuniarias establecidas por una autoridad estatal, en ejercicio de
su poder de imperio, para el cumplimiento de sus fines.
ESPECIFICO N/A
POBLACION
OBJETIVO N/A
ACCIONES N/A

* Cdbdigo de Régimen Municipal (Decreto Ley 1333 de 1986) y demas normas complementarias,
como las Leyes 14 de 1983, 55 de 1985y 75 de 1986).

* Ley9de 1989 “Por la cual se dictan normas sobre planes de desarrollo municipal, compraventa
y expropiacion de bienes y se dictan otras disposiciones”. (Ultima modificacion por la Ley 2079
de 2021).

MARCO ¢ Decreto Ley 624 de 1989 Por el cual se expide el Estatuto Tributario de los impuestos
NORMATIVO administrados por la Direccion General de Impuesto Nacionales”. (Gltima modificacién Ley 2155
de 2021).

* Ley 44 de 1990 “Por la cual se dictan normas sobre catastro e impuestos sobre la propiedad
raiz, se dictan otras disposiciones de caracter tributario, y se conceden unas facultades
extraordinarias”. Modificada por la Ley 1450 de 2011, por la cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo, 2010-2014.

E < - N )
S _ £ c g | o~
£ 3 || 8| 8 gl eleg DESCRIPCION
8| ¢ s |s| 8|2 |E|5|5|5¢%
= (®) N (@) @) (%) = (%) O | O o
A FUNCIONAMIENTO
GASTOS POR TRIBUTOS,
A |08 MULTAS, SANCIONES E
INTERESES DE MORA
A |08 01 IMPUESTOS
i A |08 01 01 IMPUESTOS NACIONALES
CATALOGO  DE IMPUESTO NACIONAL AL
CLASIFICACION A |08 01 01 |o001 CONSUMO - DIRECCION
PRESUPUESTAL ADMINISTRATIVA
CCP IMPUESTO NACIONAL AL
CONSUMO - DIRECCION
A |08 01 01 1001 302" | ADMINISTRATIVA — DIRECCION
ADMINISTRATIVA
A |08 01 02 IMPUESTOS TERRITORIALES
IMPUESTO PREDIAL Y
A |08 o1 02 jool SOBRETASA AMBIENTAL
IMPUESTO PREDIAL Y
A |08 01 02 |001 302 | SOBRETASA AMBIENTAL -
DIRECCION ADMINISTRATIVA
IMPUESTO DE DELINEACION
A 08 01 02 | 002 URBANA
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IMPUESTO DE DELINEACION
A 08 01 02 | 002 302 | URBANA - DIRECCION
ADMINISTRATIVA
IMPUESTO DE INDUSTRIA'Y
A 08 01 02 |003 COMERCIO
IMPUESTO DE INDUSTRIAY
A 08 01 02 |003 302 | COMERCIO - DIRECCION
ADMINISTRATIVA
IMPUESTO DE ALUMBRADO
A 08 01 02 | 004 PUBLICO
IMPUESTO DE ALUMBRADO
A 08 01 02 | 004 302 | PUBLICO - DIRECCION
ADMINISTRATIVA
A 08 01 02 | 005 IMPUESTO DE REGISTRO
IMPUESTO DE REGISTRO -
A 08 01 02 005 302 DIRECCION ADMINISTRATIVA
IMPUESTO SOBRE VEHICULOS
A |08 o1 02 | 006 AUTOMOTORES
IMPUESTO SOBRE VEHICULOS
A 08 01 02 | 006 302 | AUTOMOTORES - DIRECCION
ADMINISTRATIVA
A 08 04 CONTRIBUCIONES
CUOTA DE FISCALIZACION Y
A 08 04 01 AUDITAJE
CUOTA DE FISCALIZACION Y
A 08 04 01 303 | AUDITAJE - DIRECCION
FINANCIERA
CONTRIBUCION NACIONAL DE
A 08 04 03 VALORIZACION
CONTRIBUCION NACIONAL DE
A 08 04 03 302 | VALORIZACION - DIRECCION
ADMINISTRATIVA
CONTRIBUCION DE
A 08 04 04 VALORIZACION MUNICIPAL
CONTRIBUCION DE
A 08 04 04 302 | VALORIZACION MUNICIPAL -
DIRECCION ADMINISTRATIVA
MULTAS SANCIONES E
A 08 05 INTERESES DE MORA
A 08 05 01 MULTAS SUPERINTENDENCIAS
MULTAS SUPERINTENDENCIAS
A 08 05 R 302 | DIRECCION ADMINISTRATIVA
MULTAS Y SANCIONES -
A 08 05 01 |00l 302 DIRECCION ADMINISTRATIVA
A 08 05 01 |002 SANCIONES CONTRACTUALES
SANCIONES CONTRACTUALES-
A 08 05 01 002 302 DIRECCION ADMINISTRATIVA
A 08 05 01 |003 SANCIONES ADMINISTRATIVAS
SANCIONES ADMINISTRATIVAS
A 08 05 01 003 802 | DIRECCION ADMINISTRATIVA

CLASIFICADOR
DEL GASTO

A-08 GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA

A-08-01 IMPUESTOS
A-08-01-01 - IMPUESTOS NACIONALES

Direcciéon Administrativa
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A-08-01-01-001 - IMPUESTO NACIONAL AL CONSUMO

El impuesto al consumo es un impuesto aplicado sobre ciertos bienes y servicios, y esta regulado
por los articulos 512-1 y siguientes del estatuto tributario. Este impuesto recae sobre el consumo de
ciertos bienes o servicios, cuando se adquieren.

A-08-01-02 - IMPUESTOS TERRITORIALES

A-08-01-02-001 - IMPUESTO PREDIAL Y SOBRETASA AMBIENTAL

Comprende el gasto por el impuesto predial unificado que se debe realizar a las autoridades
territoriales y nacionales, por la propiedad de los inmuebles y a cargo del ICBF, el cual integra los

siguientes gravamenes:

El impuesto predial, regulado en el Codigo de Régimen Municipal (Decreto 1333 de 1986) y demas
normas complementarias (en especial las Leyes 14 de 1983, 55 de 1985y 75 de 1986).

El impuesto de parques y arborizacion, regulado en el Codigo de Régimen Municipal.
El impuesto de estratificacion socioecondémica creado por la Ley 9 de 1989.

La sobretasa de levantamiento catastral a que se refieren las Leyes 128 de 1941, 50 de 1984 y 9
de 1989.

(Compilado en la Ley 44 de 1990, Art. 1 que trata sobre el impuesto predial unificado).
A-08-01-02-002 - IMPUESTO DE DELINEACION URBANA

Comprende el gasto por el impuesto de delineacion urbana, cuyo hecho generador lo constituye la
expedicion de licencias para la construccion, ampliacion, modificacion, adecuacion y reparacion de
obras y urbanizacion de terrenos que sean de propiedad del ICBF. (Ley 97 de 1913, que da
autorizaciones especiales a ciertos Concejos Municipales y el Decreto 1469 de 2010, “por el cual se
reglamentan las disposiciones relativas a las licencias urbanisticas; al reconocimiento de
edificaciones; a la funcién publica que desempefian los curadores urbanos y se expiden otras
disposiciones”).

A-08-01-02-003 - IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO- ICA.

Corresponde a los pagos que se debe realizar a las autoridades territoriales por concepto de
impuesto de industria y comercio ICA.

A-08-01-02-004 - IMPUESTO DE ALUMBRADO PUBLICO

Comprende el gasto por el impuesto de alumbrado publico, cuyo hecho generador es el beneficio por
la prestacion del servicio de alumbrado publico (Ley 1819 de 2016, “Por medio de la cual se adopta
una reforma tributaria estructural, se fortalecen los mecanismos para la lucha contra la evasion y la
elusion fiscal, y se dictan otras disposiciones. Articulo 349.

A-08-01-02-005 - IMPUESTO DE REGISTRO
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Comprende el gasto por el impuesto de registro, cuyo hecho generador lo constituye la inscripcion
de actos, contratos o negocios juridicos documentales en los cuales sean parte o beneficiario el ICBF
y que, de conformidad con las disposiciones legales, deban registrarse en las Oficinas de Registro
de Instrumentos Publicos o en las Camaras de Comercio (Ley 223 de 1995, articulo 226).

A-08-01-02-006 - IMPUESTO SOBRE VEHICULOS AUTOMOTORES

Comprende el gasto por el impuesto sobre vehiculos automotores, cuyo hecho generador lo
constituye la propiedad o posesién de vehiculos a cargo del ICBF.

Incluye los pagos por concepto de derechos y tarifas de semaforizacion vigentes, cobrados por las
entidades territoriales en desarrollo de las disposiciones de la Ley 97 de 1913 en el articulo 1 y la
Ley 84 de 1915 en el articulo 1, para el financiamiento de los costos y gastos de la actividad de
semaforizacion.

A-08-04 — CONTRIBUCIONES
A-08-04-03 - CONTRIBUCION NACIONAL DE VALORIZACION

Son los gastos asociados al gravamen que genera los beneficios adquiridos por obras de interés
publico o por proyectos de infraestructura que realiza la Nacion. Dicha contribucion se establece
como un mecanismo de recuperacion de los costos o como participacion de los beneficios generados
y recae sobre los bienes inmuebles propiedad del ICBF que se afecten con la ejecucion de las obras
(Ley 1819 de 2016, del articulo 239 al 254).

A-08-04-04 - CONTRIBUCION DE VALORIZACION MUNICIPAL

De conformidad a la establecido en el articulo 3 de la Ley 25 de 1921 y definido por el Decreto 1222
de 1986, por el cual se expide el Codigo de Régimen Departamental, en su articulo 176, es una
contribucion sobre las propiedades raices, que se beneficien con la ejecucion de obras de interés
publico local", se hace extensivo a todas las obras de interés publico que ejecuten la Nacion, los
Departamentos, el Distrito Especial de Bogotéa, los Municipios o cualquiera otra entidad de derecho
publico y que beneficien a la propiedad inmueble, y en adelante se denominara exclusivamente
contribucion de valorizacion.

Bajo ese orden, corresponde a los gastos asociados al gravamen sobre los bienes inmuebles
propiedad del ICBF que se benefician con las obras de interés publico que ejecutan los municipios,
como la limpieza y canalizacion de rios, la construccion de diques para evitar inundaciones, la
desecacion de lagos, pantanos y tierras anegadizas, regadios y otras analogas.

A-08-05 - MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA
A-08-05-01 - MULTAS Y SANCIONES

Valor que corresponde al incumplimiento o sancion del pago de un impuesto, o de la violacion de
alguna norma.

Cualquier multa que se origine por omision, infraccién o incumplimiento no justificado de los pagos,
por los conceptos que contempla este uso, sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias y
fiscales a que haya lugar para los servidores publicos.
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Los gastos que se puedan imputar a este identificador son aquellos que correspondan a las penas
que la ley o los reglamentos establezcan para sus infractores. Estas sanciones se pueden dar por
extemporaneidad, correccion, inexactitud, por no declarar, intereses de mora entre otros.

A-08-05-01-003 - SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Comprende el gasto por penalidades pecuniarias derivadas de la potestad sancionatoria de la
Administracion como medio necesario para cumplir las finalidades que le son propias o para alcanzar
los objetivos que ella se ha trazado en el ejercicio de sus funciones.

Valor que corresponde al incumplimiento o sancion del pago de un impuesto, o de la violacion de
alguna norma.

Cualquier multa que se origine por omision, infraccion o incumplimiento no justificado de los pagos,
por los conceptos que contempla este uso, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas,
disciplinarias y fiscales a que haya lugar para los servidores publicos.

Los gastos que se puedan imputar a este identificador son aquellos que correspondan a las penas
que la ley o los reglamentos establezcan para sus infractores. Estas sanciones se pueden dar por
extemporaneidad, correccion, inexactitud, y por no declarar impuestos o contribuciones, entre otros.

Direccién Financiera

08-04-01 - CUOTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE

Son los gastos asociados a la tarifa de control fiscal que cobra el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico a los organismos y entidades fiscalizadas, con el fin de asegurar el financiamiento del proceso
de auditoria que ejecuta la Contraloria General de la Republica. La tarifa de esta contribucién es
equivalente a la de aplicar el factor que resulte de la formula de dividir el presupuesto de
funcionamiento de la contraloria sobre la sumatoria del valor de los presupuestos de los organismos
y entidades vigiladas, al valor de los presupuestos de cada organismo o entidad vigilada. (Decreto
No. 2590 de 2022, por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal
de 2023, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos).

_— ,/ /N FECHA DE
/ < T EXPEDICION
L] s T )} . ENERO 2023
Nelson Enrigue Molano Rozo Luz HeIehaDaiia Zuluaga Tarsicio AnEjres Osorio
Rodriguez

Director Financiero Directorjfa Ad/ninistrativa

Subdirector de Programacion (E)

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012






