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RESOLUCIONNo. (50, ¢ 6 ENE 2022

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por Ia cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y Ejecucién de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - CECILIA
DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en el articulo 28 de la Ley 7° de 1979, y
el articulo 78 de la Ley 489 de 1998 v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 12 del Decreto 111 de 1996, sefiala los principios del sistema presupuestal entre los
cuales se encuentran los de la planificacion, la anualidad, la universalidad, la unidad de caja, la
programacion integral, la especializacion, la inembargabilidad, la coherencia macroecondmica y la
homedstasis.

Que el articulo 17 del referido Decreto hace referencia al principio de programacion integral el cual indica
que Todo programa presupuestal deberd contemplar simulténeamente los gastos de inversion y de
funcionamiento que las exigencias técnicas y administrativas demanden como necesarios para su
ejecucion y operacién, de conformidad con los procedimientos y normas legales vigentes.

Que de conformidad con lo establecido en el nurneral 8° del articulo 18 del Decreto 987 del 14 de mayo
de 2012, la Direccién de Planeacion y Control de Gestion tiene, entre ofras, la funcidn de Liderar la
programacion y monitoreo de las metas sociales y financieras de la Entidad.

Que de acuerdo con del articulo 19 del citado Decreto, son funciones de la Subdireccion de
Programacion entre ofras las de: (...) 2. Coordinar con las dependencias de la Direccion General Ia
elaboracion de las politicas, lineamientos, parémetros y criterios de programacion de metas sociales 1%
financieras, las cuales se aplicaran en la asignacién por cada territorio, tipo de beneficiarios y operadores
Yy (...) 6. Conceptuar, con base en la viabilidad técnica expedida por las dependencias def Instituto, sobre
las solicitudes de modificacién de metas que afecten el presupuesto del Instituto y, adelantar el
procedimiento para su modificacién,

Que mediante la Ley 21569 del 12 de noviembre de 2021, el Congreso de la Reptblica decretd el
presupuesto de rentas y recursos de capital y Ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1° de
enero al 31 de diciembre de 2022,

Que el Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico mediante el Decreto 1793 del 21 de diciembre de 2021,
liquidd el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2022, detallando las apropiaciones,
clasificando y definiendo los gastos. Este Decreto incluye el Presupuesto del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar para la Vigencia Fiscal de 2022.

Que mediante la Resolucion 10018 del 27 de diciembre de 2021, se desagregé y asigné el Presupuesto
de Ingresos y Gastos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a Nivel de la Unidad, Sedes
Direcciones Regionales y Sede de la Direccion General para la vigencia fiscal del afio 2022.

Que el 3 de enero de 2022, el ICBF expidio la Resolucién 001 Por /a cual se aprueban los lineamientos
de programacion y ejecucion de metas sociales y financieras - vigencia 2022 del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF.
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Por Ia cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
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Que el ICBF expidié la Resolucién 003 del 04 de enero de 2022, por la cual se designaron los Gerentes
de Recurso, Gerentes de Proyectos y se delegé la Ordenacion del gasto del ICBF para la vigencia 2022
y establecieron sus obligaciones.

Que en el articulo primero de la Resolucion 001, se aprobaron los lineamientos de programacion y
ejecucién de mesas sociales y financieras — vigencia 2022, los cuéles forman parte integral de dicha
Resolucién, para que sean aplicados en la operacién de los gastos de funcionamiento e inversion por
proyecto, centros de costos y modalidades de atencién del servicio publico de bienestar familiar,
registrados en el presupuesto de gasto del ICBF.

Que el articulo segundo, del referido acto administrativo establece que cualquier ajuste a los
lineamientos de programacion y ejecucién de metas sociales y financieras — vigencia 2022, debera ser
adoptado mediante Resolucion, para lo cual se debera contar con el analisis de viabilidad técnica y
presupuestal emitido por la respectiva Direccion responsable del proyecto y gerente del recurso del rubro
con el aval de ja Subdireccién de Programacion de la Direccién de Planeacion y Control de Gestion y
control de legalidad de ia Oficina Asesora Juridica.

Que frente a dicha posibilidad de ajuste a los lineamientos de programacién y ejecucion de metas
sociales y financieras, es necesario sefialar que por mandato de la Ley 1804 de 2016, por medio de fa
cual se establece la Politica de Estado para el Desarrollo integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre, el ICBF es la entidad encargada de generar la linea técnica y desarroliar el marco de atencion
de esta poblacién, por ello, le comresponde armonizar los documentos que orientan y soportan la
prestacién de ios servicios de educacién inicial en el marco de la atencion integral de la primera infancia
para contribuir al desarrollo integral de la Primera Infancia desde la gestacion.

Que la educacion inicial se caracteriza por reconocer las diferencias individuales propias de nifias y nifios
como seres Unicos e irrepetibles, sociales, diversos y culturales y se constituye como un derecho
impostergable y un estructurante de la atencién integral, por lo tanto, aporta al desarrollo integral desde
los conocimientos, saberes y practicas de quienes interactian directamente con ellas y ellos, a traves
de estrategias y experiencias intencionadas que se fundamentan en el conocimiento pedagogico que
existe para ello,

Que asimismo, la Educacién Inicial se encuentra en el marco de la atencion integral porque en ella se
realizan acciones concurrentes, intersectoriales y articuladas en seis componentes de atencién: familia,
comunidad y redes; salud y nutricion; proceso pedagégico; ambientes educativos y protectores; talento
humano y proceso administrativo y de gestion.

Que el ICBF ha venido desarrollando modalidades de educacién inicial en distintos entornos que
responden a las condiciones de vida de las mujeres gestantes, las nifas, los nifios, sus familias y sus
comunidades. Dentro de ellas, la modalidad familiar que tiene como objetivo promover el desarrollo
integral de las nifias y los nifios desde la gestacion hasta los 4 afios 11 meses 29 dias, a través de la
vivencia de practicas y acciones que favorecen el disfrute de experiencias de manera mancomunada y
continua con las famitias en el entorno hogar y comunitario,

Que e! Punto 1, “Reforma Rural Integral’, del Acuerdo Final para la Terminacion def Conflicto y la
Construccion de una Paz Estable y Duradera, establecié la realizacion de acciones para alcanzar la
cobertura universal con atencidn integral a la primera infancia en las zonas rurales del pais. En este
sentido, el Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”,
adoptado por la Ley 1955 de 2019, sefialé la necesidad de garantizar progresivamente la educacion
inicial en el marco de la atencién integral en zonas rurales y rurales dispersas con un enfoque territorial
y diferencial.

Que en cumplimiento de lo anterior, una de las principales apuestas del ICBF ha sido el mejoramiento
en la atencién a la primera infancia con servicios pertinentes y de calidad en las zonas rurales del pais,
para lo cual, durante los afios 2019 y 2020, se llevé a cabo en las subregiones PDET del Nordeste
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Antioquefio, Sur de Bolivar, Sur del Tolima y Montes de Maria, el disefio, pilotaje y evaluacién de un
nuevo servicio de educacién inicial rural que cuente con lineamientos técnicos, metodolégicos vy
operativos para responder a las necesidades y particularidades de las nifias, nifios, mujeres gestantes
y familias que habitan zonas rurales y rurales dispersas.

Que con base en los resultados positivos del pilotaje realizado (ver, Centro Nacional de Consultoria —
2021— Informe final de resultados de la evaluacién del pilotaje del redisefio del servicio de educacion
inicial para zonas rurales, y Schmidt, Mariana — 2021— Documento de sistematizacién: 12 claves del
pilotaje del servicio de educacion inicial rural que lo hacen pertinente), el ICBF considera inciuir el nueve
servicio de Educacién Inicial Rural (EIR) como parte de la oferta programatica del Instituto y en
consecuencia en el Manual Operativo de la Modalidad Familiar, asi como el redisefio de los servicios de
Desarrollo Infantil en Medio Familiar {DIMF) y de Hogares Comunitarios de Bienestar FAMI, con base
en los aprendizajes derivados de la evaluacion y el pilotaje en mencion.

Que por lo anterior, a través de acta de dicismbre de 2021, la Direccién Primera Infancia solicitd a la
Direccién de Planeacion y Control de Gestién, de acuerdo con el proceso de actualizacion del
Lineamiento Técnico y el Manual Operativo en relacién con la adopcién del nuevo servicio de Educacién
Inicial Rural (EIR} en la modalidad familiar, el ajuste de la ficha 1-29 - 161 - SERVICIO DE EDUCACION
INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA, con el fin de Incluir en los lineamientos de programacion y ejecucion
de Metas Sociales y Financieras mesas sociales y financieras — vigencia 2022 el nuevo servicio de
Educacion Inicial Rurat (EIR), el cual estd compuesto por: 1.} Educacién inicial rural — familiar y 2.)
Educacién inicial rural dispersa — familiar; asi como la actualizacién de la canasta de costos que hace
parte del “anexo No. 8 - costeo atencion integral y comunitaria (incluye costeo de del nuevo servicio de
Educacion Inicial Rural en la modalidad familiar), adicional que los perfiles de talento humano gue
devenguen el salario minimo mensual legal vigente incluidos en la canasta de las modalidades de
atencion de nifios, nifias, adolescentes, jGvenes y sus familias deberan recibir el incremento establecido
en el decreto 1724 de 2021 para el 2022

Que sumado a lo anterior, el ICBF adopt6 el Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos mediante la
Resolucion 1264 de 2017, el cual se ampara de acuerdo con lo instituido en el marco constitucional
dispuesto en los articulos 7, 10, 13, 16, 28, 43, 44, 47, 50, 67, 63, 246, 286 y transitorio 55 de la
Constitucién Politica, normas superiores, que deben acompafiar la accién del Estado y de los individuos
en general en cuanto a trato diferencial basado en el respeto hacia el otro y el reconocimiento de la
diversidad étnica y cultural que prima en el territorio Colombiano.

Que la garantfa de tales principios se traduce en el objetivo de implementar estrategias de atencion con
enfoque diferencial étnico, que se han desarrollado mediante procesos de dialogo y concertacion.

Que acorde a lo anterior el ICBF ha desarrollado procesos de concertacion desde el 23 de enero del
2021 con el Consejo Regional Indigena del Cauca (CRIC)de la cual se ha dispuesto como acuerdo el
desarrollo de una atencion diferencial en la que implica la constitucidén de la canasta de atenclon
diferencial para el CRIC, a partir de los lineamientos de la modalidad de servicio de Desarrollo Infantil
en Medio Familiar de fa Modalidad Familiar - DIMF.

Que adicionalmente para aquellos perfiles dentro de la estructura de los servicios de atencion a la
Primera Infancia donde la remuneracion se reconoce sobre la base del salario minimo se tuvo en cuenta
lo dispuesto en el Decreto 1724 de 2021, por lo que se requiere la actualizacién del costeo dispuesto en
¢l anexo No. 8 de la Resolucion 001 de 2022,

Que la Direccion de Nutricion, mediante reunion sostenida con la Subdireccion de Progamacién el dia 5
de enero de 2022, solicité el ajuste del anexo nimero 2 — Raciones de Alimentos de Alto Valor
Nutricional-AAVN de la Resolucién 001 de 2022, con el objeto de incluir las modalidades de Primera
Infancia: 1.) Educacién inicial rural — familiar y 2.) Educacion inicial rural dispersa — familiar.
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Lineamientos de Programacién y Ejecucién de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

Que con base en las razones previamente expuestas, se genera la necesidad de modificar la Resolucion
001 de 2022. Por tal motivo, el dia 05 de enero de 2022, el Subdirector de Programacion en el marco de
las competencias referidas en el articulo 18 del Decreto 987 de 2012, emitié concepto favorable para la
modificacién parcial de la Resolucion 001 de 2022, en relacién con la solicitud de fa Direccién de Primera
Infancia y la Direccidn de Nutricidn.

Que las fichas de programacion son expedidas por los responsables de los gastos de funcionamiento e
inversion por proyecto, centros de costos y modalidades de atencion.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y
Financieras, aprobados por el articulo primero de la Resolucién 001 de 2022, en el sentido de

reemplazar la Ficha 1-29 - 161 - SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA, con
el fin de incluir el nuevo servicio de Educacion Inicial Rural (EIR) en la modalidad familiar, el cual este

compuesto por: 1.} Educacion inicial rural — familiar y 2.) Educacién inicial rural dispersa — familiar, en
los siguientes términos:

1. Ficha I-29 - 161 - SERVICIO OF EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.64c — 75

PROG SUBPROG PROY PROY | PRODUCTO | CUENTA
Figha 129 4102 1500 18 0 4102001 02
011000666
BPIN PROYECTO 2038
' 4102001 - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
PRODUCTO W Lty
ICION DE BIENES Y SERVICIO
CUENTA ADQUISIC S
CENTRO DE 161 - SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA
COSTOS
| MODALIDAD DESARROLLO INFANTIL EN ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION -DIER - INSTITUCIONAL
SERVIGIO SIM 420013 - DESARROLLO INFANTIL EN ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION -DIER — INSTITUGIONAL
Potenciar el desarrollo integral de nifias y nifios que permanecen con sus madres privadas de
GENERAL libertad en los Establecimientos de Reclusion, desde su gestacion, lactancia y hasta los tres
(3) afios, en el marco de la atencién integral para promover la garantia de sus derechos,
haciendo énfasis en el fortalecimiento del vinculo afectivo madre e hijo(a).
| + Implementar acciones pedagdgicas y de cuidado intencionadas, que propicien el
desarrollo integral de los nifios y nifias hasta los tres (3) afios que conviven con sus
madres internas en los Establecimientos de Reclusion.
+ Apoyar a las mujeres gestantes y lactantes y a las internas con nifias y nifios hasta tres
(3) afios, en la cualificacion de las relaciones intrafamiliares y el fortalecimiento de
OBJETIVO vinculos afectivos.

ESPECIFICO + Promover y fomentar la practica de |a lactancia materna en las mujeres gestantes y
madres en periodo de lactancia al interior del Establecimiento de Reclusion, de manera |
exclusiva durante los primeros seis meses y hasta los dos afios de manera
complementaria.

« QGarantizar a las nifias y nifios una alimentacién gue aporte la fotalidad de los
requerimientos diarios de energia y nutrientes, segin grupos de edad.

+ Garantizar a las mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia una
complementacién alimentaria.

Para este servicio la poblacion objetivo son:

POBLACION « Nifias y nifios hasta los tres (3) afios que parmanecen con sus madres al interior de los Establecimientos de Reclusion
OBJETIVO donde opera ¢l servicio.

+  Mujeres gestantes y mujeres en periode de lactancia, privadas de la libertad en los establecimientos de reclusién donde

se encuentran los servicios de atencion.

Este servicio hace parte de la Modalidad Institucional y se desarrolla en los establecimientos de reclusion de mujeres

ACCIONES administrados por el INPEC. Son espacios con una infragstructura especial que presta su servicio los 365 dias del afio y
cubre el 100% del requerimiento nutricional de nifios y nifias menores de tres afies, es decir, reciben todos tiempos de
alimentacion. Esta modalidad permite g,@&m%se encuentran en los centros de reclusion, fortalecer el vinculo

§3 \ceFColombla i acercaismbla @icbfcolombiaoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080 Pagina4de 59
PBX: 437 7630 !



\ 4

BIENESTAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccion General
FAMILIAR  P{blica

RESOLUCIONNo. ' "5 (

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucién 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacién y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecifia De la Fuente de Lleras — ICBF”

Ficha |29
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PROG SUBPROG PROY P

PRODUCTO CUENTA

4102 1500 18 0 4102001 02

afectivo con sus hijos hasta que éstos cumplen los 3 afios y se encuentran en espacios contiguos, disefiados para el
cuidado y disfrute de experiencias pedagégicas enriguecidas en el marco de la atencidn integral.

En este servicio se desarrollan acciones a partir de los componentes de la atencidn a saber:

Salud y Nutricidn: en este componente se realizan acciones de educacién alimentaria y nutricional relacicnadas con
practicas y estilos de vida saludables, y la promocion de la lactancia matema. En esta misma Ifnea, se procura por la
garantia de un aporte nutricional del fotal de los requerimientos diarios de energia y nutrienles para las nifias y nifios,
¥ una complementacién alimentaria para las mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia, de acuerdo con las
necesidades diarias de energfa y nutrientes. Se realiza seguimiento nutricional a nifias, nifios y mujeres gestantes de
forma trimestral, que debe ser registrada por las Entidades Adminlistradoras del Servicio -EAS- en el sistema de
informacidon definido por el ICBF,

Proceso Pedagdgico: para el desarrallo de este componente se crea como ruta de trabajo el Proyecto Pedagdgico, el
cual busca potenciar el desarrollo de los nifios y nifias de manera arménica e integral a través de ambientes,
inferacciones y relaciones de calidad, oportunas y pertinentes, en coherencia con las caracteristicas y particularidades
de la poblacién. En este sentido se convaca un trabajo intencionade a partir de las interacciones cotidianas y del
reconoeimiento de las nifias y nifios, para definir las intencionalidades frente a su proceso de desarrolio.

Familia, comunidad y redes: para el desarrollo de este compeonente se ha de tener en cuenta la familia y la comunidad
como entornos que favorecen el desarrollo integral de ta primera infancia, por ello se realizan acciones para fortalecer
sus capacidades de cuidado y de crianza de nifias y nifios desde la gestacién, Para lo anterior es necesaria la
construceitn de planes de formacidn y acompaiamiento a las familias teniendo en cuenta sus particularidades, las del
entomo y las comunidades.

Adicionalmente, se garantiza ta orientacion psicosocial y acompafiamiento en los casos en que las miujeres gestantes
opten por la interrupeién voluntaria del embarazo IVE (en los casos contemplados por ta Sentencia C 355 de 2008) o
decida otorgar consentimiento para la adopcitn. Para este (ltimo, la Autoridad Administrativa debers realizar toda la
alencién y orientacién que se requiera.

Talento Humano: el servicio debe contar con talento humano cualificado que cumpla con los perfiles y proparcion ‘

establecidos en el manual operativo.

Ambientes Educativas y Protectores: Son ambientes que responden a las caracteristicas, relaciones, reconocimiento

del territorio y su cultura, disefados, dotados y pensados para potenciar el desarrallo integral de las nifas y los nifios,
garantizando la seguridad, la accesibilidad, la inclusidn y la prateccién integral de sus derechos,

Administrativo y de Gestion: Contempla actividades de planeacién, organizacién, ejecucién, seguimiento, evaluacion y
control dirigidos a alcanzar los objetivos institucionales y fortalecer la capacidad de gestién que tienen las entidades
que brindan atencion a la primera infancia.

La EAS debera articularse con entidades del Sistemna Nacional de Bienestar Familiar -SNBF- con el fin de promover
las atenciones de la RIA y la garantia de derechos, en coordinacion con el Instituto Nacional Penitenciario y carcelario
-INPEC y la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC.

PARAMETROS

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO | 365 dias.

ROTACION Usuario (a) por cupo de acuerdo con las novedades de retiro u abandono gque se

presenten durante la prestacién del servicio

Los Alimentos de Alto Valor Nutricional son alimentos adicionados, enriquecidos y
fortificados, que se consideran buena fuente de macro o micronutrientes los cuales

ALIMENTO DE ALTC VALOR | son producidos y distribuidos por el ICBF.
NUTRICIONAL La entrega se realizara de acuerdo con lo establecida en el Anexo No. 2 “RACIONES

DE ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL — AAVN - VIGENCIA 2022 de los
lineamientos de programacidn y ejecucién de metas sociales y financieras.

COSTO

Los costos del servicio estan definidos en la canasta respectiva (Ver anexc 8), con

en ef valor del contrate. La composicion de la canasta se presenta de manera
indicativa como insumo para que las EAS puedan disefiar su presupuesto, el cual para
su aprobacion debe cumplir con las condiciones establecidas en el manual operativo
de la modalidad.

En aplicacién de lo anterior y cuando se requiera la adecuacion de los servicios, en
circunstancias especiales, para garantizar pertinencia en la atencién, partiendo del
principioc de excepcionalidad de estas circunstancias, serd posible el disefio e
implementacion de adecuaciones en los esquemas de atencidn de los servicios, con
€l fin de garantizar condiciones de pertinencia y calidad en armonia con la Politica de
Estado para e} Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre.

servicios de la modalidad incluyen:
*  Situaciones de emergencia o desastre
»  Alencion a poblacién migrante en transito y pendular
*  Situaciones de habitabilidad en calle
=  Afencion a grupos étnicos
-

nifios y nifias en primera infancia y mujeres gestantes.
Teniendo en cuenta lo anterior, con previo aval de la subdireccién de gestion técnica,
la Direccidn de Primera Infancia podra definir las modificaciones a los conceptos de
gasto establecidos en las canastas de alencidn, tendientes a atender la contingencia
0 el caso excepcional presentado, sin que esta modificacion implique el cambio

base en el tiempo del servicio a contratar y el nimero de usuarios que se establece |

Algunas de las situaciones especiales, entre otras, que ameritan adecuacion en los |

Situaciones que pongan en riesgo la vida, integridad y seguridad de los |
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definitivo de |a canasta. El caracter de esta modificacion es temporal en tanto se
supere la contingencia o caso excepcional que la motivé,

Cuandc se presenten excedentes presupuesiales en la ejecucion del contrate, por
aharres o inejecuciones, se pueden redistribuir o reinvertir segin sea el caso, de
acuerdo con las condiciones establecidas en el manual operative de la modalidad y/o
las directrices establecidas por la Direccidn de Primera Infancia para estos casos. Los
excedentes del contrato por ahorros o inejecuciones no redistribuidos o reinvertidos
deben ser liberados del contrato mediante otrosl modificatoric.

Para asegurar la prestacion del servicio se cuenta con las siguientes fuentes de

Financiacidn:

Aportes ICBF.

+ Aportes del INPEC.

» Apcries de contrapartida cuando aplique.

» Cofinanciacion de entidades publicas, privadas, de la comunidad o de otros
organismos interesados.

Aplica el principio de gratuidad, por lo tanto, no habra page de cuolas de

participacitn o tasas compensatorias por parte de la familia.

Normatividad vigente:

¢ Ley 12 de 1991, Convencién Internacional sobre los Derechos dei Nifio.

« Ley 1098 de 2008, Cédigo de Infancia y Adolescencia.

« Decreto Ley 1853 de 2014, norma relacionada con las comunidades indigenas.

MARCO « Decreto 1084 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusion Social y Reconciliasion.

Ley 1804 de 2018, Politica de Estado para el Desarmollo Integral de fa Primera Infancia De Cero a Siempre y se dictan
NORMATIVO ; s

‘ otras disposiciones.

| Ley 1955 de 2019 por Ia cual se establece el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 "Pacto por Colombia, pacto por la
equidad’

+ Otras nommas indicadas en el Lineamiento Técnico para la Atencion a I2 Primera Infancia.

Convenio Marco No, 782 de 2013, o el que haga sus veces, donde se establece el compromiso del ICBF y el INPEC, para
atender los hijos de las interas que permanecen en los establecimienios carcefarios.
LINEAMIENTOS s Lineamiento Técnico para ja Atencidn a la Primera Infancia.

TECNICOS « Manual Operativo de la Modalidad y sus anexes.
« Fundamentos Pollticos, Técnicos y de Gestidn de |a estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia.
« Referentes Técnicos para la educacidn inicial en ei marco de la atencién integral.
E = - o [y}
c £ DESCRIPCION
1] g o I T E E E
CATALOGO DE | & 2 = c ] = 2 &
CLASIFICACION ] < -y el 2 E s 5 5
PRESUPUESTAL |-© 0 o o L] = L7 7] L7
cep 02 a2 02 oos | ooz | o4 SERVICIOS DE EDUCACION DE LA
PRIMERA INFANGCIA Y
PREESCOLAR

02-02-02-009-002-01 SERVICIOS DE EDUCACION DE LA PRIMERA INFANCIA Y PREESCOLAR: |
Esta subclase aplica para la contratacién can entidades administradoras del servicio para la atencién a primera infancia
tiene enfoque orlentada a dar apoyo temprano al desarroflo cognoscitivo fisico social y emocional del mismo v familiarizar
a los nifios y nifias con la instruccién organizada fuera del entomo familiar (Fuente: clasificacién central de productos
DANE).

Dentro de este usa presupusstal para este servicio se incluyen los siguientes costos:

Racidn nifia/nific.

Complemento alimentario mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia.

Material didactico.

Apoyo aseo y combustible.

Reposicién de dotacion.
Talento humano gue incluye: Licenciado en clencias de la educacidn, profesional de apoyo psicosocial,
profesional en nutricién y profesional de la salud,

Dotacitin para los espacios donde permanecen los nifios y nifias,
Costos de transporte para los desplazamientos del talento humano a los centros de reclusién en los casos que
apruebe |a Direccién de Primera Infancia.

CLASIFICADOR
DEL GASTO

CDI - INSTITUCIONAL
MODALIDAD 1, CDI CON ARRIENDO - INSTITUCIONAL
2. CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL

420168000002 - CDI CON ARRIENDO - INSTITUCIONAL
SERYICIG Sil 420168000001 - CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL

www.lchf.gov.co
ICBFColombia £] @icBFColombia ichismlsmbianficisl
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OBJETIVO

Potenclar el desarrollo integral de nifias y nifios de primera infancia a través de este servicio
GENERAL de educacion inicial en el marco de la atencion integral con estrategias perfinentes, oportunas
y de calidad para el goce el efectivo de los derechos.

En este servicio se desarrollan acciones 2 partir de los componentes de |a atencion a saber:

+ Desarroflar acciones pedagégicas, intencionadas y centradas en los intereses de las
nifias, los nifios y sus familias, sus caracteristicas particulares y cuiturales para promover
su desarrollo integral.

+ Promover acciones de cuidado a través de précticas que favorezcan las condiciones de
salud, alimentacion, nufricidn habitos y estilos de vida saludable en las nifias, los nifios
y sus familias.

« Aricular con el SNBF acciones con las instancias e instituciones presentes en los
territorios para promover la atencion integral de las nifias y los nifios.

+ Implementar procesos de formacién y acompafiamiento a las familias como
corresponsables en la garantfa de los derechos de nifias ¥ nifios, para promover el

ESPECIFICO desarrollo integral,

+ Garantizar ambientes enriquecidos, seguros y protectores que den respuesta a las
intencionalidades pedagagicas y promuevan la seguridad y bienestar de nifias y nifios,
recongcigndolos como seres sociales, auténomos y diversos.

+ Desarrollar acciones crientadas a la promocion de los derechos, a la prevencion de su
vulneracién y activar la ruta de actuaciones para el restablecimiento de los mismos, en
los casos en los que se evidencie ia amenaza, vuineracién o inobservancia.

+ Promover en la atencion el reconocimiento, respeto y participacion de la diversidad de
las nifias, los nifios, adultos, familias y comunidades vinculadas al servicio.

* Generar acciones para propiciar una atencién pertinente, oportuna y de calidad para
nifias, nifios, sus familias y cuidadoras a la luz de las categorias priorizadas en el Modelo
de Enfoque Diferencial de Derechos -MEDD- del ICBF (género, discapacidad,
pertenencia étnica y victimas del conflicto armado).

POBLACION
OBJETIVO

Esta dirigida a nifias y nifios de primera infancia, prioritariamente en el rango de edad de 2 afios hasta los 4 afios, 11 meses

¥y 29 dias. Sin perjuicio de lo anterior, podran ser atendidos nifias y nifios entre los 6 meses y 2 afios, cuando su condicidn [

| asilo amerite y la UDS cuente con las condiciones requeridas para atender a esta poblacion y hasta los 5 afics, 11 meses

y 29 dias de edad, siempre y cuando no haya oferta de educacion preescolar, especificamente de grado de transicion, en
su entorno cercano.

Las nifias y los nifios que se encuentren vinculadas al sistema educativo formal u otra modalidad de atencion a la primera
infancia no podran ser sujetos de atencién en los servicios de esta modalidad de manera simultanea o en contra jornada.
El mecanismo més aplicade para el ingreso a los servicios de la Modalidad Institucional serd el proceso de focalizacion, sin
embargo, podra aplicarse el mecanismo de Irénsito desde otra modalidad de atencion segun las necesidades del territorio.
Para una descripcién detallada de los procesos de ingreso a las modalidades, criterios de focalizacion, criterios de egreso
y demas actividades del praceso de focalizacion, remilase a la “Guia para la focalizacién de usuarios de los servicios de
primera infancig”, publicada en la ruta https://www.icbf.gov.co/misionales, i rimera-infancia.

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, la Direccién de Primera infancia acoge los lineamientos del CONPES Social

100 del 2008, cuyo objetivo es aumentar la equidad en la asignacién y efectividad del gasto en Ia politica social del Estado. |

ACCIONES

El servicio pertenece a la Modalidad Institucional y se brinda en espacios adecuades para atender a la2 primera infancia y
donde los padres de familia y cuidadores pueden lievar a nifios y nifias de lunes a viernes con un horario de 8 horas diarias.
La atencidn se presta de manera gratuita y se suministra alimentacion acorde con el tiempo de permanencia en ef servicio
y las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a sus necesidades para 8l ciclo vital. Este servicio
cuenta con un talento humano idoneo y cualificado para desarrollar procesos de educacion inicial en el marco de la atencién
integral.

Se concibe como un servicio complementario a las acciones de las familias y fa comunidad, dirigidas a polenciar el
desarrollo integral de las nifias y nifios en e marco del enfoque diferencial de dereches desde la perspectiva de la
proteccldn integral, aspecto que implica para la UDS, articular acciones para brindar una atencion que reconozca las
particularidades de desarrolio estableciendo para ello, escenarios de inclusion donde participen con equidad nifies y nifias,
lo cual amerita atencidn prioritaria basados en el reconocimiento de lo teriiorial, el curso de vida, la perfenencia étnica, el
género y la discapacidad.

El serviclo opera en jornadas de ocho (8) horas de lunes a viernes, en espacios especializados para atender a las nifias y
nifios en primera infancia, es decir, construidos o adecuados para este fin, publicos o privados, con dotacion adecuada

para ambientes de desarrollo y aprendizaje, y con talento humano idéneo y suficiente en temas relacionados con los 1

diferentes componentes de educacion inicial en el marco de la atencién integral.

www.icblf.gov.co
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Los agentes educativos rasponsables de la atencién de las nifias y nifios deben cumplir con el perfil definido para la
modalidad, dado que tienen la responsabilidad de lograr los objetivos del servicie y de cada uno de los compenentes de
calidad definidos para los CIH, que son:

«  Salud y Nutricién: en este componente se realizan acciones de educacion alimentaria y nutricional relacionadas
con practicas y estilos de vida saludables, y la promocién de la lactancia materna. En esta misma linea se
procura el suministra de alimentos que contribuyan a cubrir los requerimientos diarios de energia y nutrientes
por grupo de edad atendido y de acuerdo con la normativa vigente para las nifias y nifios. Se realiza seguimienio
nutricional nifas y nifies de forma trimestral, que debe ser registrada por la Entidades Administradoras del
Servicio -EAS- en el sisterna de informacion definido por el ICBF.

e Proceso Pedagdgico: para el desarrollo de este componente se crea como ruta de trabajo e Proyecto
Pedagégico, el cual busca potenciar ¢l desarrollo de los nifios y nifias de manera armdnica ¢ integral a través
de ambientes, interacciones y relaciones de calidad, oportunas y pertinentes en coherencia con las
caracteristicas y particularidades de la comunidad. En este sentido convoca un trabajo intencionado a partir de
las interacciones cotidianas y del reconocimiento de fas nifias y nifios, para definir las intencionalidades frente
a su proceso de desarrollo.

« Familia comunidad y redes: para el desarrollo de este comiponente se ha de tener en cuenta la familia y la
comunidad como entornos que faverecen el desarrollo integral de l1a primera infancia, por ello se realizan
acciones para fortalecer sus capacidades de cuidado y de crianza de nifias, nifios desde la gestacién y el
reconocimiento de o comunitario como escenario que permite la consolidacion de redes sociales y culturales
de entornos protectores en favor de fa primera infancia. Para lo anterior es necesaric la censtruccién de planes
de farmacion y acompafiamiento a las familias teniendo en cuenta sus particularidades, las del territorio y las
comunidades, asi como la promocitn y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias alrededor de la primera
infancia.

¢ Talento Humano: el servicio debe contar con talento humano cualificado que cumpla con los perfiles y
proporeién establecidos en el manual operativo.

« Ambientes Educativos y Protectores: Son ambientes que responden a las caracteristicas, relaciones,
reconocimiento del territorio y su cultura, disefiados, dotados y pensados para potenciar el desarrollo integral
de las nifias v los nifios, garantizando la seguridad, la accasibilidad, la inclusion y la proteccion integral de sus
derechos.

«  Administrative vy de Gestion: Contempla actividades de planeacion, organizacién, ejecucion, seguimiento,
evaluacion y control dirigidos a alcanzar los objefives institucionales y fortalecer la capacidad de gestion que
tienen las entidades que brindan atencién a la primera infancia.

La EAS debera articularse con entidades del SNBF a fin de promover las atenciones de la RIA y la garantia de derechos.

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO | 210 dias de atencién directa a los nifios y las nifas.

ROTACION Usuario (a) por cupo de acuerdo con las novedades de retiro u abandono que se
presenten durante la prestacion del servicio

Los Alimentos de Alto Valor Nutricional son alimentos adicionados, enriquecidos y
fortificados que se consideran buena fuente de macto o micronutrientes, los cuales

ALIMENTO DE ALTO VALOR son producides y distribuidos por et ICBF.

NUTRICIONAL La entraga se realizara de acuerdo con lo establecido en el Anexo No. 2 "RACIONES

DE ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL — AAVN — VIGENCIA 2022 de los
lineamientos de programacion y ejecucién de metas sociales y financieras.

Los costos del servicio estan definidos en la ¢anasta respectiva (Ver anexo 8), con
base en el tiempo de servicio & contratar y el nimero de usuarios que se establece en
¢l valor del contrato. La compaosicién de |a canasta se presenta de manera indicativa
como insumo para que las EAS puedan disefiar su presupuesto, el cual para su
aprobacién debe cumplir con las condicicnes establecidas en el manual operativo de
la modalidad.

PARAMETROS En aplicacién de lo anterior y cuando se requiera la adecuacidn de los servicios, en
circunstancias especiales, para garantizar pertinencia en la atencion, partiendo del
principio de excepcionalidad de estas circunstancias, serd posible el diseno e
implementacion de adecuacicnes en los esquemas de atencién de los servicios, con
el iin de garantizar condiciones de pertinencia y calidad en armenia con la Palitica de
COSTO Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempra,
Algunas de las situaciones especiales, entre ofras, que ameritan adecuacion en los
servicios de ta modalidad incluyen:
*  Situaciones de emergencia o desastre
Atencidn a poblacion migrante en transito y pendular
+  Situaciones de habitabilidad en calle
+  Atencidn a grupos étnicos
+  Situaciones que pongan en riesgo la vida, integridad y seguridad de los
nifios y nifias en primera infancia y mujeres gestantes.
Teniendo en cuenta lo anterior, con previo aval de la subdireccidn de gestién técnica,
la Direccidén de Primera Infancia podra definir las modificaciones a los conceplos de
gasto establecidos en las canastas de atencion, tendientes a atender la contingencia
o el caso excepcional presentado, sin que esta modificacién implique el cambio |

www.ichf.gov.co
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cantrato, teniendo en cuenta las canastas de atencion def servicio y el manual operativo de la modalidad.

Nota 2: Fase de Implementacion: en esta fase se da inicio a la atencidn directa en donde se deben realizar ejercicics
puntuales como jornadas de socializacion, construccién e implementacién del PQAI, planeacidn de actividades a
desarrollar en periodos de atencion y de no atencién de los nifios v nifas.

Nota 3: para los casos en los que se atienda comunidades étnicas, se deben establecer y refrendar los acuerdos, criterios
¥ condiciones de atencidn diferencial mediante procesos de concertacion sustentados en acta debidamente firmada por as
partes. Para el desarrollo del enfoque diferencial, se requiere establecer didlogos cooperativos y corresponsables en los

que, de manera conjunta, se construyan nitas para los aspectos adminisirativos, de salud y nutricidn, de adecuacion de |

contextos, de conformacion del equipo de talento humano y de acciones pedagdgicas.

PROG SUBPROG PROY PROY | propucTO | CUENTA
Ficha }-29 4102 1500 18 0 4102001 02
definitivo de la canasta. El caracter de esta modificacion es temporal en tanto se
supere la contingencia ¢ caso excepcional que [a mofivé.
Cuando se presenten excedentes presupuestales en fa ejecucidn del contrato, por |
aharros o ingfecuciones, se pueden redistribuir o reinvertir seglin sea el caso, de |
acuerdo con las condiciones establecidas en el manual operalivo de la modafidad yfo |
tas directrices establecidas por la Direcci6n de Primera Infancia para estos casos. Los |
excedentes del contrato por ahorros o inejecuciones ne redistribuidos o reinvertidos
deben ser liberados de! contrato mediante otrosi modificatorio.
| Para asegurar la prestacién dei servicio se cuenta con las siguientes fuentes de
Financiacién:
+ Aportes ICBF. ‘
+ Apories de contrapartida cuando aplique,
¢ Cofinanciacién de entidades publicas, privadas, de la comunidad o de otros ‘
organismos interesados, ‘
Nota 1: Aplica el principio de gratuidad, por tanto, no habra pago de cuotas de |
participacién o tasas compensatorias por parte de |a familia.
Nota 2: la diferencia en el valor cupo nifio afio entre modalidades radica en el pago |
del concepto de arrendamiento, mas no en la prestacion del servicio, ‘
Nota 3: Aplican descuentos en los términos establecidos en el manual operative de la |
medalidad, las minutas y los lineamientos y directrices establecidos por la Direccion ’
de Primera Infancia. |
Normatividad vigente: ‘
* Ley 12 de 1991, Convencitn Internacional sobre los Derechos del Nifio. |
+ Ley 1088 de 2008, Cdodigo de Infancia y Adolescencia. |
o Ley 1953 de 2014, norma relacionada con las comunidades indigenas. |
MARCO  Decreto 1084 de 2015, Decreto Unico Reglamentario de! Sector de Inclusién Social y Recongiliacion, [
NORMATIVO . Ley 1804 de 2016, Politica de Estada para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siemprey se |
dictan otras disposiciones, l
[ . Ley 1955 de 2019, por {a cual se establece el Plan Nacicnal de Desarrolio 2018-2022 “Pacto por Colombia, |
[ pacto por la equidad’. 5
» _Otras normas indicadas en el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia. |
+ Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia.
+ Manual Operativo de la Modalidad.
|+ Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestion de la estrategia de Atencién integral a la Primera Infancia.
« Referentes Técnicos para la educacidn inicial en el marco de la atencidn integral. ‘
Nota 1: Fase Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracién de esta actividad, asi como la fecha de inicio de la ‘
operacion deberéan determinarse en el Primer Comilé Técnico Operativo , el cual debe celebrarse dentro de los 10 dias ‘
calendario siguientes a la legalizacion del contrato. El alistamiento podra realizarse en un periodo de hasta 15 dias entre
_ll-_g‘lcE'aﬂcﬁéEsNTos el inicio y cierre del servicio. El reconocimiento del mismo se hard de acuerdo con o pactade yfo presupuestado en el 1

Dentro de este uso presupuestal para este servicio se incluyen los siguientes costos:

* Talento Humano: coordinador, docente, profesional de apoyo psicosccial, profesional de apoyo en salud y nutricion,

| 8 " - o~ o
CATALOGO DE | g 5 " = E E E e DESCRIPCION
CLASIFICACION | & g s £ g £ 2 £
PRESUPUESTAL | 3 5 £ | B 5 § 3 g 3
CCP o 77 (o] [¢] 7} = 7] 7] @ |
SERVICIOS DE EDUCACION DE LA
02 02 02 009 | o002 |oOf PRIMERA INFANCIA ¥
PREESCOLAR
Rubro C-4102-1500-18-0-4102001.02
02-02-02-008-002-01 SERVICICS DE EDUCACION DE LA PRIMERA INFANCIA Y PREESCOLAR:
Esta subclase aplica para la contratacion con entidades administradoras del servicio para la atencién a primera infancia
tiene enfoque orientado a dar apoyo temprano al desarrollo cognoscitivo fisico social y emocional def mismo y familiarizar
CLASIFICADOR a los nifios y nifias con la instruccion organizada fuera del entorno famitiar (Fuente: clasificacion central de producios
| DEL GASTO DANEY}.

auxiliar pedagégico, manipulador de alimentos, auxiliar de servicios generales, auxiliar administrativo, profesional de |

ICBFColombia
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apoyo a los procesos de inclusion de nifias y nifios con discapacidad multiple, el cual se debe vincular de acuerdo con
los perfiles y relaciones técnicas establecidas en el manual operativo de la modalidad.

+ Infraestructura: para i caso de infraestructura donde no se paga arriendo, construida o adecuada por el ICBF o entidades
territoriales, o infraestructuras aportadas por entidades publicas o privadas para el funcionamiento del servicio; se
contempla el pago de servicios publicas comic agua, energia, gas, telefonia e internet, vigilancia.

« Arriendo: hace referencia ai funcionamiento del Ceniro de Desarrollo Infantil en infraestructura arrendada. Contempla el |
pago de arriendo servicios pablicos como agua, energfa, gas, telefonla e internet.

« Mantenimiento y adecuaciones: suministro de elementos de aseo institucional, control de agua (lavado de tanques),

fumigaciones, manejo de basuras y control de plagas. Reparaciones locativas mencres ocasionadas por el uso nermal

del inmueble que se realizan periddicamente o segun el momento en que se presenten. No incluye reparaciones locativas
destinadas a garantizar gue el inmueble pueda ser usado, ni aquelias ocasicnadas por siniestros fortuites o por el mal
estado o mala calidad del inmueble.

Gastos Operativos: destinados a cubrir los gastos propios de la operacion y puesta en marcha del servicio.

Seguro o péliza para los usuarios del servicio.

« Dotacion de consumo: material didactico para actividades pedagdgicas de acuerdoe con lo establecido en los lingamientos
y el manual operativo de la modalidad.

« Dotacién de aseo personal,

« Dotacién no fungible: aplica el suministro de dotacion inicial completa y el suministro de reposicién de dotacion. El
concepte de dotacion inicial completa aplica para las UDS nuevas o para los casos en gue se presenten cupos en transito
o adicion de cobertura. Renovacion de dotacion: aplica en los casos que el ICBF considera que par cbsolescencia o
detetioro es necesario renovar patie de la dotacion del setvicio.

« Alimentacion: aporte nutricicnal acorde a los reguerimientos diarios de energla y nutrientes segun grupos de edad.

+ Gastos fase preparatoria incluye actividades de alistamiento y cierre.

MODALIDAD

HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL INTEGRAL

SERVICIO SIM

420006 -HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL

OBJETIVO

Potenciar el desarrollo integral de nifias y nifios de primera infancia a través de este servicio
GENERAL de educacion inicial en el marco de la atencion integral con estrategias pertinentes oportunas
y de calidad para el goce el efectivo de los derechos.

+ Desarrollar acciones pedagogicas, intencionadas y centradas en los intereses de las
nifias, los nifios y sus familias, sus caracteristicas particulares y culturales para promover
su desarrollo integral.

« Promover acciones de cuidado a través de practicas que favorezcan las condiciones de
salud, alimentacion, nutricion, hébitos y estiles de vida saludable en las nifas, los nifios

-y sus familias,

+ Articular con el SNBF acciones con las instancias e instituciones presentes en los
temritorios para promover la atencién integral de las nifias y los nifios,

+ Implementar procesos de formacion y acompafiamiento a las familias como
correspansables en la garantia de los derechos de nifias y nifios, para promover el
desarrollo integral.

+ Garantizar ambientes enriguecidos, seguros y protectores que den respuesta a las

intencionalidades pedagdgicas y promuevan la seguridad y bienestar de nifias y nifias,

ESPECIFICO o . k
reconociéndolos como seres sociales, auténomes y diversos,

o [esarrollar acciones orientadas a la promocién de los derechos, a la pravencisn de su
vulneracion y activar la ruta de actuaciones para sl restablecimiento de los mismos, en
los casos en los que se evidencie la amenaza, vulneracion o inobservancia.

« Promever en la atencidn el reconocimiento, respeto y participacion de la diversidad de
las nifias, los nifios, adultos, familias y comunidades vinculadas al serviclo.

« (Generar acciones para propiciar una atencion pertinente, cportuna y de calidad para
nifias y nifics, sus familias y cuidadores a la luz de las categorias priorizadas en el
Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos -MEDD- del ICBF (género, discapacidad,
pertenencia étnica y victimas del conflicto armado).

POBLACION
OBJETIVO

Esta dirigida a nifias y nifios de primera infancia, prioritariamente en el rango de edad de 2 afios hasta los 4 afos, 11 meses
y 29 dias. Sin perjuicio de lo anterior, podran ser atendidos nifias y nifios entre los 6 meses y 2 afios, cuando su condicion
asl lo amerite y Ja UDS cuente con las condiciones requeridas para atender a esta poblacién, y hasta los 5 afios, 11 meses
y 29 dias de edad, siempre y cuando no haya oferta de educacion preescotar, especificamente de grado de transicidn, en
su entorno cercano.

Las nifias y los nifios que se encuentren vinculados al sisterna educativo formal u ofra modalidad de atencion a la primera
infancia no podrén ser sujetos de atencién en los servicios de esta modalidad de manera simultanea o en contra jornada.
El mecanismo mas aplicado pata el ingreso a los servicios de la Modalidad Institucional sera el proceso de focalizacién, sin
embargo, podra aplicarse el mecanismo de transito desde otra modalidad de atencidn atendiendo a las necesidades del
territorio. Para una descripcion detallada de los procesos de ingreso a las modalidades, criterios de focalizacion, criterios
de egreso y demas actividades del praceso de focalizacién, remitase a la “Guia para la focalizacién de usuarlcs de los
servicics de primera infancia”, publicada en la ruta https: . |

infancia.

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, la Direccion de Primera Infancia acoge los lineamientos del CONPES Social
100 del 2008, cuyo objetivo, es aumentar la equidad en la asignacion y efectividad del gasto en la politica social del Estado.

www.icbf.gov.co
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| ACCIONES

Este servicio pertenece a la modalidad Instilucional y se presta en instalaciones del ICBF, de las alcaldias, gobernaciones
u operadores, denominados Entidades Administradoras del Servicio - EAS, La capacidad de atencidn depende de la
estructura fisica, las condiciones del ferritorio y los acuerdos financieros con los operadores. Es un servicio donde los
padres de familia y cuidadores pueden Ilevar a nifios y nifias de lunes a viemes con un herario do 8 horas diatias, Las
familias dan una tasa compensatoria @ HI por cada usuario de servicio la cual se determina segun los ingresos de los
padres o acudientes y de acuerdo con la resolucién 1740 de 2010, Se suministra alimentacion acorde con el tiempo de
permanencia en el servicio y las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a sus necesidades para el
ciclo vital de los usuarios.

Se concibe como un servicio complementario a las acciones de las familias y la comunidad, dirigidas a potenciar el |
desarrollo integral de las nifias y nifios en el marce del enfoque diferencial de derechos desde la perspectiva de la |
proteccion integral; aspecto que implica para la UDS, articular acciones para brindar una atencion que reconozca las
particularidades de desarrollo entre otros, estableciende para ello, escenarios de inclusién donde participen con equidad
nifios y nifias, lo cual amerita atencidn prioritaria basados en el reconocimiento de lo territorial, el ciclo vital, la pertenencia
étnica, el género y la discapacidad. El servicio se presta en jornada de ocho (8} horas, de lunes a viernes. Se desarrollan
acciones en los siguientes componentes:

+  Saludy Nufricién; en este componente se realizan acciones de educacion aimentaria y nutricional relacionadas
con practicas v estilos de vida saludables, y la promocién de la lactancia materna. En esta misma linea se
procura el suministro de alimentos que contribuyan a cubrir los requerimientos diarios de energia y nutrdentes
por grupo de edad atendido y de acuerdo con la normaliva vigente para las nifias y nifios. Se realiza seguimiento
nutricional nifias, nifios de forma trimestral, que debe ser registrada por la Entidades Administradoras del |
Servicio -EAS- en el sistema de informacion definido por el ICBF.

+ Proceso Pedagdgico: para el desarmrollo de este componenie se crea como ruta de trabajo el Proyecto ‘
|
|
|

Pedagdgico, el cual busca potenciar el desarrollo de los nifios y nifias de manera arménica e integral a través
de ambientes, interacciones y relaciones de calidad, oporiunas y pertinentes en coherencia con las
caracteristicas y particularidades de la comunidad. En este sentido convoca un frabajo intencionado a partir de
las interacciones y de! reconocimiento de las nifias y nifios, para definir las intencionalidades frente a su proceso
de desarrollo.

»  Familia, comunidad y redes: para el desarrolio de este componente se ha de tener en cuenta la familia v la
comunidad como entornos que favorecen el desarrolle integral de la primera infancia, por ello se realizan |
acciones para fortalecer sus capacidades de cuidado y de crianza de nifias y nifios desde la gestacién; y el |
recanocimiento de lo comunitario como escenario que permite la consolidacion de redes sociales y culturales |
de entornos protectores en favor de la primera infancia. Para lo anterior es necesario la consiruccion de planes |
de formacién y acompafiamiento a las familias teniendo en cuenta sus particularidades, las del termitorio y las
comunidades, asl como la promocién y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias alrededor de la primera i
infancia. I

+ Talento Humano: el servicio debe contar con talento humano cualificado que cumpla con los perfiles y
proporcion establecidos en cada une de los manuales operativos.

+ Ambientes Educativos y Profectores: son ambientes que responden a las caracteristicas, relaciones,
reconocimiento del territorio ¥ su cultura; disefiados, dotados y pensados para potenciar el desarrello integral
de |as nifias y Jos nifios, garantizando la seguridad, ia accesibilidad, la inclusién y la proteccion integral de sus

| derechos,

‘ *  Administrative y de Gestién: contempla actividades de planeacion, organizacién, ejecucion, seguimiento,

evaluacion y control ditigidos a alcanzar los objetivos institucionales vy fortalecer la capacidad de gestion que

tienen las entidades que brindan atencidn a la primera infancia,

* La EAS debera articularse con entidades del SNBF a fin de promover acciones en el marco de la atencion integral,

Tasa compensatoria - Poblacién victima.

+ Para el serviclo Hogar Infantil, el ICBF reconocera la tasa compensatoria a nifias y nifios que deban pagar ias familias

en calidad de desplazados, victimas del conflicto armado, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente.

Aplica también para nifias y nifios de los procesos administratives de restablecimiento de derechos.

Para la certificacion de Ia atencion a poblacién victima se debe tener en cuenta fa verificacion de los usuarios en la base

de datos que establezca el Registro Unico de Victimas —RUV suministrada por Ia Unidad para la Atencién y Reparacion

de Victimas. En caso de no aparecer registrado se debe contar con la certificacion otargada por la autoridad competente

en [a cual se manifiesta la condicién de victima.

La poblacién atendida debe ser registrada en ef aplicativo CUENTAME

* La asignacion de recursos por concepto de tasas compensatorias, en Hogares Infantiles debe obedecer al nimero de
beneficiarios verificados en el Registro Unico de Victimas —RUV suministrada por la Unidad para la Atencién y
Reparacion de Victimas y registrados en el APLICATIVO CUENTAME.

PARAMETROS

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO | 210 dias habiles de atencién directa a los usuarios.
Usuario {a) por cupo de acuerdo con las novedades de refiro u abandono que se
ROTACION presenten durante la prestacion del servicio

Los Alimentos de Alto Valor Nutricional son alimentos adicionados, enriquecidos y
fortificados que se consideran buena fuente de macro o micronutrientes, los cuales
son producidos y distribuidos por ! ICBF.

La entrega se realizard de acuerde con lo establecido en el Anexo No. 2 “RACIONES
DE ALIMENTOQS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL — AAVN — VIGENCIA 2022" de los

IChT.gov.co
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lineamientos de programacién y ejecucion de metas sociales y financieras.

COSTO

El valor de los aportes del ICBF para cada cupo afio en un Hogar Infantil no sera
inferior al 100% del costo cupofafio de un CDI Institucional sin arrisndo.

Para |la destinacion de estos aportes se definen los siguientes pardmetros:

« El costo racidn no puede ser inferior al costo de la racion en CDI, puede ser
superior a este, complementandola con tasas compensatorias u otros recursos.

+« Como minimao el 2% de los aportes del ICBF se deben destinar a la compra de
material didactico.

+ Se recomienda destinar entre el 68% y el 73% de los recursos, para cubrir el
costo del rubro de talento humano, incluyendo el recurso asignado para el equipo
de cualificacién,

» Siuna vez aplicados estos porcentajes al presupuesto del Hogar Infantil con
cargo a los aportes del ICBF, presenta excedentes, estos recursos se podran
destinar a cubrir rubros deficitarios del presupuesto del Hogar Infantil y que se
encuentren incluidos en el clasificadar del gasto de los presentes lineamientos.

«  Los rubros de cualificacion para fa vigencia 2022, estén definidos de acuerdo con
lo establecido en la canasta de cualificacion incluida en ef anexo 8.

« Se incluye en el presupuesto del hogar infantil, las tasas compensalorias
captadas directamente por la EAS y reglamentadas por el ICBF, su destinacion
dentro del presupuesto se enfocars a lo establecido por la Direccion de Primera
Infancia.

Nota 1: Presupuesto del Hogar Infantil: se debe establecer como producto del
anélisis y congertacion entre la Entidad Administradora del Servicio v la supervision
del contrato; debe ser avalado por el comité técnico operativo y aprobado por el
supervisor del contrato. El presupuesto lo constituyen: los aportes [CBF, {asas
compensatorias, la contrapartida (cuando sea dal caso} y otros recursos de
cofinanciacion.

Nota 2: Por condiciones excepcionales o contingencias que se presenten en la
operacién del contrate, & presupuesto asignado al servicio puede ser modificado de
acuerdo con la necesidad a atender, sin que esta modificacion impligue el cambio
definitivo en la asignacion presupuestal del servicio de acuerdo con lo establecido en
el manual operativo de la modalidad. El caracter de esta modificacién es temporal en
tanto se supere la contingencia o ¢caso axcepcional que la motivé y debe contar con
el aval de la Subdireccitn Técnica de Primera Infancia.

Nota 3:; Se aplicaran las tasas compensatotias, segin la Resolucién 1740 de abril
2712010, tanto para el page de los padres de familia como para las reconocidas por el
ICBF segun lo descrito en dicha resolucién. {Ver anexo 8).

Nota 4: El no pago de la tasa compensatoria por parte de los padres de familia o
personas responsables del cuidado de los nifos y nifias usuarios del Programa, en
los términos establecidos segin Resolucidon N° 1740, no es causal de reliro del
servicio.

Nota 5: Aplican descuentos en los términos establecidos en el manual operative de la
modalidad, las minutas vy los lineamientos y directrices establecidos por la Direccion
de Primera Infancia.

MARCO
NORMATIVO

Normatividad vigente

¢ Ley 27 de 1974 Sobre |a creacion y sostenimiento de Centros de atencién integral al Preescolar, para los hijos de los
empleados y trabajadores de los sectores plblicos y privados,

otras disposiciones.

Ley 12 de 1991, Convencidn Intemacional sobre los Derechos del Nifio.

Ley 1098 de 2006, Codigo de Infancia y Adolescencia.

Ley 1953 de 2014, norma relacionada con {as comunidades indigenas.

Decreto 1084 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusién Social y Recongiliacion.

Ley 1804 de 2016 Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera infancia De Cero a Siempre v se dictan

Ley 1955 de 2019 establece el Plan Nacional de Desarrcllo 2018-2022 "Pacto por Colombia, pacte por la equidad’
Olras normas indicadas en el Lineamiento Téenico para la Atencion a la Primera Infancia.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia.

Manual Operativo de la Modalidad.

Fundamenios Politicos, Técnhicos y de Gestion de la estrategia de Atencidn Integral a la Primera Infancia.
Referentes Técnicos para la educacién inicial en el marco de la atencién integral.

CATALOGO DE
CLASIFICACION
PRESUPUESTAL
ceep

ICuenta
iObjeto
iOrdinal

|Subcuenta

DESCRIPCION

ubordinal

!em

aSu bitern 1

ISubitem 2
Subitem 3
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SERVICIOS DE EDUCACION DE LA
02 02 009 |00z |01 PRIMERA INFANCIA Y
PREESCOLAR

CLASIFICADOR
DEL GASTO

Rubro C-4102-1500-18-0-4102001-02
02-02-02-008-002-01 SERVICIOS DE EDUCACION DE LA PRIMERA INFANCIA Y PREESGOLAR:
Esta subclase aplica para la contratacion con entidades administradoras de! servicio para la atencion a primera infancia

tiene enfoque orientado & dar apoyo temprano al desarrolo cognoescitive fisico social y emocional del mismo y familiarizar

@ los nifios y nifas con la instruccion organizada fuera del entorno famifiar (Fuente: clasificacién central de
productos/DANE).

Dentro de este uso presupuestal para este servicio se incluyen los siguientes costos:

Infraestructura: para el caso de infraestructura donde no se paga arriendo, construida o adecuada por el ICBF
y entidades teritoriales, o infraestructuras aportadas por entidades publicas o privadas para e! funcionamiento
de la modalidad, se contempla el pago de servicios pliblicos como agua, energia, gas, telefonia e internet,
Reparaciones locativas mencres a efectuar por el deteriorc que se pueda generar por el uso nonmal del
inmueble, excepto reparaciones locativas que se derivan del deferiore o dafio del inmueble proveniente e
situaciones fortuitas o por el mal estado o mala calidad del inmueble.

Pago de arrendamiento cuando NO cuente con infraestructura propia o aportada por alguna entidad publica o
privada. Se conternpla el pago de servicios publicos como agua, energia, gas, telefonia e infernet.
Cualificacién: en el marco de la implementacion de la politica de estado para el desarrollo integral de la primera
infancia de Cero a Siempre se cualifican los componentes de la atencidn que se brinda en los hogares infantiles
te acuerdo con sus necesidades.

Talento Humano: contempla la vinculacién del personal de acuerdo con los perfiles y cantidades establecidas
en los manuales.

Alimentacién: aporte nutricional acorde a los requerimientos diarios de energia y nutrientes segan grupos de
edad.

Pago de pdlizas para los usuarios del servicio.

Material didéctico de consumo y papeleria,

Dotacion de consuma,

Dotacién no fungible.

Infraestructura: Elementos de aseo institucional, mantenimiento de la sede, control de agua (lavado de tanques),
furnigaciones, manejo de basuras y control de plagas.

Gastos Operativos (Aquellos gastos en los que incurra el prestador para la operacién y puesta en marcha del
servicio).

Gastos fase preparatoria incluye actividades de alistamiento y cierre.

MODALIDAD

JARDINES SOCIALES - INSTITUCIONAL

SERVICIO SIM

420079

- JARDINES SOCIALES - INSTITUCIONAL

Potenciar el desarrollo integral de nifias y niflos de primera infancia a través de este servicio

GENERAL de educacidn inicial en el marco de la atencion integral con estrategias pertinentes oportunas

y de calidad para el goce el efectivo de los derechos.

OBJETIVO

[

¢ Desarrollar acciones pedagdgicas, intencionadas y centradas en ios intereses de las
nifias, los nifios y sus familias, sus caracteristicas parficulares y culturales para promover
su desarrollo integral.

¢ Promover acciones de cuidado a través de précticas que favorezean fas condiciones de
salud, alimentacin, nutricidn, hébitos y estilos de vida saludable en las ninas, los nifios
¥ sus familias.

s Aticular con el SNBF acciones con las instancias e instituciones presentes en los
territorios para pramover la atencitn integral de las nifias y los nifios.

¢ Implementar procesos de formacidn y acompafiamientc a las familias como
corresponsables en la garantia de los derechos de nifias y nifics, para promover el
desarroflo integral.

« Garantizar ambientes enriquecidos, segurgs y protectores que den respuesta a las

ESPECIFICO intencionalidades pedagdgicas y promuevan la seguridad y bienestar de nifias y nifios,

reccnociéndolos como seres sociales, auténomos y diversos,

« Desarrollar accicnes arientadas a la promocién de los derechos, a la prevencion de su
vulneracion y activar la ruta de actuaciones para el restablecimiento de los mismas, en
los casos en los que se evidencie la amenaza, vuineracion o inobservancia.

+ Promover en la atencion el reconocimiento, respelo y participacion de la diversidad de
las nifias, los nifios, aduitos, familias y comunidades vinculadas al servicio.

e Generar acciones para propiciar una atencién pertinente, oportuna y de calidad para
nifias y nifios, sus familias y cuidadores a la luz de las categorias priorizadas en el
Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos -MEDD- def ICBF {género, discapacidad,
pertenencia étnica y victimas del conflicto armado).

F

POBLACION
OBJETIVO

Esta dirigida a nifias y nifios de primera infancia, prioritariamente en el rango de edad de 2 afios hasta los 4 afios, 11 meses
y.29 dias. Sin perjuicio de lo anterior, podran ser atendidos nifias y.nifios entre los 6 meses y 2 afios, cuando su condicién
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asl lo amerite y la UDS cuente con las condicionies requeridas para atender a esta poblacion, y hasta los 5 afos, 11 meses

y 29 dias de edad, siempre y cuando no haya oferta de educacién preescolar, especificamente de grado de transicion, en

su enterno Gercano.

Las nifias v los nifios gue se encuentren vinculados al sistema educative formal u ofra modalidad de atencion a la primera

infancia no podran ser sujefos de atencidn en los servicios de esta modalidad de manera simultanea o en contra jomada.

El mecanismo mas aplicado para el ingreso a los servicios de la Modalidad Institucional sera el proceso de focalizacién, sin

embargo, podra aplicarse el mecanismo de trénsito desde otra modalidad de atencién atendiendo a las necesidades del

territorio. Para una descripcién detallada de los procesos de ingreso a las modalidades, criterios de focalizacién, criterios
infancia.

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialade, la Direccién de Primera Infancia acoge los lireamientos de! CONPES Social

100 del 2006, cuyo objetivo, es aumentar la equidad en la asignacion y efectividad del gasto en la politica social del Estado.

Este servicio agrupa hasta 32 Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB -, y funcicnan en una infraestructura

especialmente construida para este fin. Tienen el apoyo de las alcaldias o gobernaciones. Son administrados y

cofinanciados por las cajas de compensacion familiar, entidades temitoriales, entre ctros. De acuerdo con el disefio de los

espacios se podra brindar atencion a nifias y nifios de lunes a viemes con un horario de 8 horas diarias y s& suministra
alimentacién acorde con el iempo de permanencia en el servicio y las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes
conforme a sus necesidades para el ciclo vital de los usuarios.

Se desarrollan acciones en el marco de los siguientes componentes de la atencidn:

« Salud y Nutricién: en este componente se realizan acciones de educacién alimentaria y nutricional relacionadas con
practicas y estibos ds vida saludables, y la promocién de la lactancia materna. En esta misma linea se procura el
suministro de alimentos que contribuyan a cubrir los requerimientos diarios de energia y nutrientes por grupo de edad
atendido y de acuerdo con la normativa vigente para las nifias y nifios. Se realiza seguimiento nutricional nifias, nifics
de forma trimestral, que debe ser registrada por ta Entidades Administradoras del Servicio -EAS- en ¢l sistema de

informacién definido por el ICBF.

+ Proceso Pedagoégico: para el desarrollo de este componente se crea como ruta de trabajo el Proyecto Pedagogico, el
cual busca potenciar el desarrollc de los nifios y nifias de manera armoénica e integral a través de ambientas,
interacciones y relaciones de calidad, oportunas y pertinentes en coherericia con las caracleristicas y particularidades
de la comunidad. En este sentido, se convoca un trabajo intencionado a partir de las interacciones y del reconocimiento

ACCIONES de las nifias y nifios, para definir las intencicnalidades frente a su proceso de desarrolio.

« Familia comunidad y redes: para el desarrolla de este componente se ha de tener en cuenta la familia y la comunidad
coma entornos que favorecen el desarrollo integral de la primera infancia, por ello se realizan acciones para fortalecer
sus capacidades de cuidado y de crianza de nifias y nifios desde la gestacion; y el reconocimiente de lo comunitario
come escenario que permite la consolidacién de redes sociales y culturales de entornos proteciores en favor de la
primera infancia. Para |o anterior es necesario la construccion de planes de formacion y acompafiamiente a las familias
teniendo en cuenta sus particularidades, las del territorio v las comunidades, asi como la promocion y fortalecimiento
de redes saciales y comunitarias alrededer de la primera infancia.

s Talento Humano: el servicio debe contar con talento humano cualificado que cumpla con los perfiles y proporcién
establecidos en cada uno de los manuales operativos.

« Ambientes Educativos y Protectores; son ambientes que responden a las caracteristicas, relaciones, reconocimiento
del tetritorlo y su cultura; disefiados, dotados y pensados para potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios,
garantizando la seguridad, la accesibilidad, la inclusién y la proteccion integral de sus derechos.

« Administrativo y de Gestién: contempla actividades de planeacitn, organizacion, ejecucién, seguimiento, evaluacién y
contrel dirigidos a alcanzar los abjetivos institucionales y fortalecer la capacidad de gestion que tienen las enlidades
que brindan atencidn a la primera infancia.

« La EAS debera articularse con entidades del SNBF a fin de promover las atenciones de la RIA y la garantia de
derechos.

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTE | 200 dias con aporte de ICBF

Usuario (a) por cupo de acuerdo con las novedades de retiro u abandono que se

ROTACION presenten durante la prestacitn del servicio

Los Alimentos de Alto Valor Nutricional son alimentos adicionados, enriquecidos y
fortificados que se consideran buena fuente de macro ¢ micronutrientes, los cuales
| PARAMETROS ALIMENTQ DE ALTOQ VALOR | son producidos y distribuidos por el ICBF,

NUTRICIONAL La entrega se realizard de acuerdo con lo establecido en el Anexo No. 2 "RACIONES
DE ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL - AAVN — VIGENCIA 2022" de los
lingamientos de programacién y ejecucién de metas sociales y financieras.

Los costos del servicio estan definidos en |a canasta respectiva (Ver anexo 8), con
base en el tiempo de servicio a contratar y el nimero de usuarics que se establece en
el valor def contrato. La composicion de la canasta se presenta de manera indicativa
como insumo para que las EAS puedan disefiar su presupuesto, el cual para su

Ll aprobacion debe cumplir con las condicicnes establecidas en el manual operativo de
fa modalidad. En aplicacion de lo anterior ¥ cuando se requiera la adecuacion de los |
servicios, en circunslancias especiales, para garantizar pertinencia en l1a atencion,
p%{;&mio de excepcionalidad de estas circunstancias, seré posible el
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disefio e implementacion de adecuaciones en los esquemas de atencidn de los
sarvicios, con el fin de garantizar condicicnes de pertinencia y calidad en armonia con
la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre.
Algunas de las situaciones especiales, enire otras, que ameritan adecuacion en los
servicios de la modalidad incluyen:
»  Situaciones de emergencia o desastre
Afencidn a poblacién migrante en transito y pendular
»  Situaciones de habitabilidad en calle
»«  Atencidn a grupos étnicos
»  Situaciones que pongan en riesgo la vida, integridad y seguridad de los
nifios y nifias en primera infancia y mujeres gestantes.
Teniendo en cuenta lo anterior, con previo avat de ta subdireccion de gestion técnica,
la Direccion de Primera Infancia podra definir las modificaciones a los conceplos de
gasto establecidos en las canastas de atencion, tendientes a atender la contingencia
o el caso excepcional presentado, sin que esfa modificacion impliqgue el cambio

definitivo de la canasta. El caracter de esta modificacién es temporal en tanto se |

supere la contingencia o caso excepcional que [a motivé.

Cuando se presenten excedentes presupuestales en [a ejecucién del contrato, por |

ahorros o ingjecuciones, se pueden redistribuir o reinvertir segiin sea el caso, de

acuerdo con las condiciones establecidas en el manual operativo de la medalidad y/o

ias directrices establecidas por la Direccion de Primera Infancia para estos casos. Los

excedentes del contrato por ahorros o ingjecuciones no redistribuidos o reinvertidos

deben ser liberados del contrato mediante otrosl modificatorio.

Para el servicio Jardin Social que no transite a CDI, el ICBF seguira aportando el valor

correspondiente el servicio Hogar Comunitario de Bienestar, acorde con la jornada de

atencion (se excluye los gastos administrativos).

Para asegurar la prestacion del servicio se cuenta con las siguientes fuentes de

Financfacién:

+ Aportes [CBF,

» Aparies de contrapartida cuando aplique.

« Cofinanciacion de enfidades puablicas, privadas, de la comunidad o de ofros
organismos interesados,

Nota 1: de conformidad con la resolucion 1908 del 28 de marzo del 2014, se faculta

a las Asociacicnes de padres usuarios del programa Hogares Comunitarios de

Bienestar Familiar, para que mediante asamblea general deferminen el pago de una

cuota de participacion, la cual se destinara, de acuerdo con esta resolucién, tnica y

exclusivamente para la cualificacién del servicio. El valor de esta cuota debe gjustarse

a los pardmetros establecidos en la misma resolucian.

Nota 2: Aplican descuentos en los términos establecidos en el manual operativo de la

modalidad, las minutas y los lineamientos y directrices establecidos por la Direccion

de Primera Infancia.

MARCO
NORMATIVO

Normatividad vigente:

Ley 12 de 1991, Convencidn Intemacional sobre los Derechos del Nifio.

Ley 1098 de 2006, Cddigo de Infancia y Adolescencia,

Decreto 1729 de 2008 o el que haga sus veces.

Decreto Ley 1953 de octubre 19 de 2014, norma relacionada con las comunidades indigenas.

Decreto 1084 de 2015 Decreto Unico Reglamentarie de! Sector de Inclusién Social y Reconciliacion.

Ley 1804 de 2016 Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre y se
dictan otras disposiciones.

ley 1955 de 2019 establece el Plan Nacional de Desarollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, pacto por la equidad’
Otras normas indicadas en el lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Lineamiente Técnico para la Atencién a la Primera Infancia.

Manual Operativo de la Modalidad.

Fundamentos Paliticos, Técnicos y de Gestién de la estrategia de Atencién Integral a la Primera Infancia.
Referentes Técnicos para la educacion inicial en el marco de la atencién integral.

Nota 1; Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracién de esta actividad, asf como la fecha de inicic de operacion
deberdn determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo el cual debe celebrarse maximo dentro de los 10 dias
calendario siguientes a la legalizacién del contrato, ef reconocimiento del mismo se hard teniendo en cuenta las canastas
de atencidn del servicio, el manual operativo y el lineamiento técnico, administrativo y operativo, |
Nota 2: Fase de Implementacién: en esta fase se da inicio a la atencién directa en donde se deben realizar ejercicios |
puntuales como jornadas de sacializacion, construccion e implementacion del plan de trabajo, planeacién de actividades a
desarrollar en periodos de atencitn y de no atencién de los nifios y nifias,

CATALOGO DE
CLASIFICACION

| PRESUPUESTAL
| coP

Subcuenta

Cuenta
Objeto

Ordinal

DESCRIPCION
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[ SERVICIOS DE EDUCACION DE LA
01 PRIMERA INFANCIA Y
PREESCOLAR

02 ‘ 02 0z ‘ 009 002

CLASIFICADOR
DEL GASTO

Rubro C-4102-1500-18-0-4102001-02

02-02-02-009-002-01 SERVICIOS DE EDUCACION DE LA PRIMERA INFANCIA Y PREESCOLAR:

Esta subclase aplica para la contratacién con entidades administradoras del servicio para la atencidn a primera infancia
tiene enfogque orfentadc a dar apayo temprano al desarrolio cognoscitivo fisico social y emocional del mismo y familiarizar
a los nifios y nifias con la instruccin organizeda fuera del entorno familiar (Fuente: clasiiicacion central de
productos/DANE).

Dentro de los servicios contemplados para la atencitn a la primera infancia desde el ICBF, para el correspondiente a la

presente ficha se incluyen los siguientes costos:

+  Reposicién de dotacion.

Material didactico de consumao.

Aseo, combustible y servicios publices,

Psliza de seguro para los nifios.

Talento Humano.

Alimentacién: aporte nutricional acorde a los requerimientos diarics de energia y nutrientes segin grupos de edad y

racion vacaciones de acuerdo con las directrices definidas por la Direccidn de Primera Infancia.

+  Dotacin no fungible: aplica el suministro de dotacién inicial completa y el suministro de reposicién de dotacién. E
concepto de dotacion inicial completa aplica para las UDS nuevas. Renovacién de dotacién, aplica en los casos que
el ICBF considera que por obsolescencia o deterioro s necesario renovar parte de la dotacién del servicio.

* s = &

MODALIDAD

HOGARES EMPRESARIALES - INSTITUCIONAL

SERVICIO St

420005000004 - HOGARES EMPRESARIALES - INSTITUCIONAL

| OBJETIVO

Potenciar el desarrollo integral de nifias y nifics de primera infancia a través de este servicic
de educacion inicial en ef marco de |a atencidn integral con estrategias pertinentes oportunas
y de calidad para el goce el efective de los derechos.

GENERAL

« Desarrollar acciones pedagégicas, intencionadas y centradas en los intereses de las
nifiag, los nifics y sus familias, sus caracteristicas particulares y culturales para premover
su desarrollo integral.

« Promover acciones de cuidado a través de précticas que favorezcan las condiciones de
salud, alimentacién, nutricion, habitos y estilos de vida saludable en las nifias, los nifios
y sus familias.

« Aricular con el SNBF acciones con las instancias e instituciones presentes en los
territorios para promover la atencidn integral de 1as nifias y los nifios.

+ |mplementar procesos de foimacién y acompafiamiento a las familias como
corresponsables en la garantia de los derechos de nifias y nifios, para promover el
desarrollo integral.

« Garantizar ambientes enriquecidos, seguros y protectores que den respuesia a las
intencionalidades pedagégicas y promuevan la seguridad y bienestar de nifias y nifios,
reconociéndoles como seres sociales, auténomaos y diverses.

« Desarrallar acciones orientadas a la promocién de los derechaos, a la prevencion de su
vulneracion y activar la ruta de actuaciones para el restablecimienic de los mismos, en
los casos en los gue se evidencie ka amenaza, vulneracion o inchservancia.

« Promover en la atencitn el reconocimiento, respeto y participacion de la diversidad de
las nifias, los nifios, aduitos, familias y comunidades vinculadas al servicio,

« Generar acciones para propiciar una atencién pertinente, oportuna y de calidad para
nifias y nifios, sus familias y cuidadores a la luz de las categorias priorizadas en el
Madelo de Enfoque Diferencial de Derechos -MEDD- del ICBF {género, discapacidad,
pertenencia étnica y victimas del conflicto armado).

ESPECIFICO

POBLACION
OBJETIVO

Esta dirigida a nifias y nifios de primera infancia, priovitariamente en el rango de edad de 2 afios hasta los 4 afios, 11 meses
y 29 dias. Sin perjuicio de lo anterior, podran ser atendidos nifias y nifios entre los 6 meses y 2 afios, cuando su condicion
asi lo amerite v la UDS cuente con las condiciones requeridas para atender a esta poblacién, y hasta los 5 afios, 11 meses
y 29 dias de edad, siempre y cuando no haya oferta de educacidn preescolar, especificamente de grade de transicion, en
su entomo cercano,

Las nifias ¥ los nifios que se encuentren vinculados al sistema educative formal u otra modalidad de atencion a la primera
infancia no podran ser sujetos de atencidn en los servicios de esta modalidad de manera simultdnea o en contra jornada.
El mecanismo méas aplicado para el ingresc a los servicios de la Modalidad Institucional sera el proceso de focalizacion, sin
embargo, podra aplicarse el mecanismo de transito desde otra modalidad de atencién atendiendo a las necesidades del
territorio. Para una descripcién detallada de los procesos de ingreso a las modalidades, criterios de focalizacion, criterios
de egreso y demas actividades del proceso de focalizacion, remitase a fa “Guia para la focalizacion de usuarios de los
servicios de primera infancia”, publicada en la ruta https://www.ichf.gov.co/misicnales/promacion-y-prevencion/primera-
infancia.

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, 1a Direccion de Primera Infancia acoge los lineamientes del CONPES Social
| 100 del 2008, cuyo objetivo, es aumentar la equidad en la asignacién y efectividad del gasto en la politica social del Estado.
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ACCIONES

Este es un servicio de la medalidad institucional y cuenta con el apoyo de cofinanciacion de las empresas y funciona en
sus instalaciones, es decir, la empresa cofinancia: instalaciones, dotacion, equipo interdisciplinario, servicios generales
entre olras.

Se podra contar con un ndmero mayor de talento humano, de acuerdo a los recurses de cofinanciacion definidos en cada
caso por la entidad territorial apertante.El ICBF aporta el costo establecido para los HCB. Por otro lado, de acuerdo a la
normalividad vigente, en asamblea con padres de familia se decide la cuota de participacién y su inversion.

| Se desarrollan acciones en el marco de los siguientes componentes de la atencion:

Salud y Nutricion: en este componente se realizan acciones de educacién alimentaria y nutricional relacionadas con
practicas y estilos de vida saludables, y la promocién de la lactancia matema. En esta misma linea se procura el
suministro de alimentos que contribuyan a cubilir los requerimientos diarios de energia y nutrientes por grupo de edad
atendido y de acuerdo con la normativa vigente para las ninas y nifios. Se realiza seguimiento nutricional nifias y nifios
de forma trimestral, que debe ser registrada por la Entidades Administradoras del Servicio -EAS- en el sistema de
informacién definido por ef ICBF.

Proceso Pedagégico: para el desarrollo de este componente se crea como ruta de trabajo el Proyecto Pedagdgico, et
cual busca potenciar el desarmollo de los nifios y nifias de manera armdnica e integral a través de ambientes,
interacciones y relaciones de calidad, oportunas y pertinentes en coherencia con las caracteristicas y particularidades
de la comunidad, En esfe sentido, se convoca un trabajo intencionado a partir de |as interacciones y del reconocimiento
de las nifias y nifios, para definir las intencionalidades frente a su proceso de desarrollo.

Familta comunidad y redes: para el desarrollo de este componente se ha de iener en cuenta la familia y la comunidad
como entormos que favorecen el desarrollo integral de la primera infancia, por ello se realizan acciones para fortalecer
sus capacidades de cuidado y de crianza de nifias y nifios desde la gestacion; y el reconocimiento de lo comunitario
como escenario que permite la consolidacion de redes sociales y culiurales de entornas protectores en favor de la
primera infancia, Para lo anterior es necesario la construccion de planes de formacién y acompafiamiento a las familias
teniendo en cuenia sus particularidades, las del territaric y las comunidades, asl como la promaocién y forialecimiento
de redes sociales y comunitarias alrededor de la primera infancia.

Talento Humano: el servicio debe contar con talente humano cualificade que cumpla con 1os perfiles y proporcion
establecidos en cada uno de los manuales operativos.

Ambientes Educativos y Protectores: son ambientes gue responden a las caracteristicas, relaciones, reconocimiento
del territorio y su cultura; disefiados, dotados y pensados para potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios,
garantizando la seguridad, la accesibilidad, la inclusion y la proteccién integral de sus derechos.

Administrative y de Gestion: contempla actividades de planeacién, organizacion, ejecucion, seguimiento, evaluacién y
contral dirigidos a alcanzar los objetivos institucionales y fortalecer la capacidad de gestion que tienen las entidades
que brindan atencién a la primera infancia,

La EAS debera articularse con entidades del SNBF a fin de promover las atenciones de la RIA y la garantia de
derechos.

PARAMETROS

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO | 200 dias para atencion directa de los usuarios.

Usuario (a) por cupo de acuerdo con las novedades de retirc u abandono gue se

ROTACION presenten durante la prestacion del servicio

fortificados que se consideran buena fuente de macro o micronutrientes, los cuales

ALIMENTO DE ALTO VALOR | son producides vy distribuidos por el ICBF.
NUTRICIONAL La entrega se realizara de acuerdo con lo establecido en el Anexo No. 2 “RACIONES

DE ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL — AAVN - VIGENCIA 2022" de los
lineamientos de programacién y ejecucién de metas sociales y financieras.

Les Alimentos de Alto Valor Nutricional son alimentos adicionados, enriquecidos v |

base en el tiempo del servicio a contratar y el nimero de usuarios que se establece
en el valor del contrato. La composicidn de la canasta se presenta de manera

su aprobacidén debe cumplir con las condiciones establecidas en ef manual operativo
de fa modalidad.

circunstancias especiales, para garantizar pertinencia en la atenclidn, partiende del
principic de excepcicnalidad de estas circunstancias, serd posible el disefic e

Estado para el Desarrollo Integral de la Primera |nfancia De Cero a Siempre,

cosTo Algunas de las situaciones especiales, entre otras, que ameritan adecuacion en los

servicios de la modalidad incluyen:
»  Situaclones de emergencia o desastre
Atencion a poblacion migrante en transito y pendular
+«  Situaciones de habitabilidad en calle
«  Atencién a grupos étnicos
+  Situaciones que pongan en riesgo la vida, integridad y seguridad de los
nifios y nifias en primera infancia y mujeres gestantes.
Teniendo en cuenta lo antericr, con previc aval de la subdireccidn de gestién técnica,
la Direccién de Primera Infancia podra definir fas modificaciones a las conceptos de
gasto establecidos en las canastas de atencién, tendientes a atender la contingencia
o el caso excepcional presentado, sin que esta madificacién implique el cambio

Los costos del servicio estan definidos en la canasta respectiva (Ver anexo 8), con |
indicativa como insuma para que las EAS puedan disefar su presupuesto, @l cual para |
En aplicacion de lo anterior y cuando se requiera |la adecuacion de los servicios, en |

Implementacion de adecuaciones en los esquemas de atencion de los servicios, con |
el fin de garantizar condiciones de pertinencia y calidad en armonia con la Polltica de |
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definitivo de la canasta. El caracter de esta modificacién es temporal en tanto se

supere ia contingencia o caso excepcional que la metivé.

Cuando se presenten excedentes presupuestales en la gjecucion del contrato, por

ahorros o inejecuciones, se pueden redistribuir o reinvertir segun sea et caso, de

acuerdo con las condiciones establecidas en el manual operativo de [a modalidad y/o

las direcirices establecidas por la Direccidn de Primera Infancia para estos casos. Los

axcedentes del contrato por ahorros o inejecuciones no redistribuidos o reinvertidos

deben ser liberados del contrato mediante otrosi modificatorio.

Para los Hogares Empresariales, que no fransitan a CDI el ICBF seguira aportando el

valor correspondiente para Hogares Comunitarios, acorde con ia jornada de atencion

{se excluye los gastos administrativos). Para asegurar Ja prestacién del servicio se

cuenta con las siguientes fuentes de financiacion:

» Aportes ICBF.

* Aportes de contrapartida cuando aplique.

s Ccfinanciacion de entidades pidblicas, privadas, de la comunidad o de otros
organismos interesados,

Nota 1: de conformidad con la resolucion 1908 del 28 de marzo det 2014, se faculta

a las Asociaciones de padres usuarios del programa Hogares Comunitarios de

Bienestar Familiar, para que mediante asamblea general determinen el pago de una

cuota de participacion, la cual se destinard, de acuerdo con esta resolucidn, dnica vy

exclusivamente para la cualificacion del servicio. El valor de esta cucta debe ajustarse

a los pardmetros establecidos en la misma resolucion,

modalidad, las minutas vy los lineamientos y directrices establecidos por la Direccidn
de Primera Infancia.

Neta 2: Aplican descuentos en los términos establecidos en el manual operativade la |

| MARCO
NORMATIVO

Normatividad vigente:

+« Ley 12 de 1991, Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifo,

« Lay 1098 de 2006, Cadigo de Infancia y Adolescencia,

+ Decreto Ley 1953 de 2014, norma relacionada con las comunidades indigenas.

« Decreto 1084 de 2013, Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusién Sacial y Reconciliacion

+ Ley 1804 de 2016 Politica de Estado para el Desamrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre y se dictan
otras disposiciones.

« Ley 1955 de 2019 por 1a cual se establece el Plan Nacional de Desarrello 2018-2022 "Pacto por Colombia, pacto por
fa equidad’

+ Otras normas indicadas en el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia.

| LINEAMIENTOS

s Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia.

+ Manual Qperative de la Madalidad.

+ Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestién de la estrategia de Atencién Integral a la Primera Infancia.

+ Referentes Técnicos para la educacion inicial en el marco de la atencion integral.

Nota 1: Alistarniento: Las actividades a realizar v la duracién de ssta actividad, asi como 1a fecha de inicio de operacion

TECNICOS deberan determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo , el cual debe celebrarse maximo dentro de los 10 dias
calendario siguientes a la legalizacion del contrato, el reconocimiento del mismo se hara teniendo en cuenta las canastas
| de atencidn del servicio, el manual operativo de la modalidad y el lineamiente técnico, administrativo y operativo,
Nota 2: Fase de implementacién: una vez desarrolladas las actividades referidas en la fase preparatoria, se dara inicic a la
atencion directa del servicio.
!
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02-02-02-009-002-01 SERVICIOS DE EDUCACION DE LA PRIMERA INFANCIA Y PREESCOLAR:

Esta subclase aplica para la contratacion con entidades administraderas del servicio para la atencion a primera infancia
tiene enfoque orientado a dar apoyo temprano al desarrolfo cagnoscitive fisico social y emocional del mismo y familiarizar
a los niflos y nifias con la instruccién organizada fuera del entorno familiar (Fuente: clasificacion cenfral de
productos/DANE).

Dentro de los servicios contemplados para la atencion a la primera infancia desde el ICBF, para el correspondiente a la
presente ficha se incluyen los siguientes costos:

+  Reposicién de dotacién.

Material didactico de consumo.

Asep, combustible y servicios pablicos.

Péliza de seguro para los nifios.

Talento Humano.

Alimentacion: aporte nutricional acorde a los requerimientos diarios de energia y nutrientes seqgiin grupos de edad y
racion para vacaciones de acuerdoe con las directrices definidas por la direccién de primera infancia.
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+  Dotacién no fungible: aplica el suministro de dotacidn inicial compleia y el suministre de reposicién de dotacién, EI
concepto de dotacién inicial completa aplica para las UDS nuevas. Renovacién de dotacion; aplica en los casos que
el ICBF considera que por obsolescencia o deteriore es necesario renovar parte de la dotacién del servicio.

MODALIDAD

HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR MULTIPLES - INSTITUCIONAL

SERVICI SIM

42000500000201 - HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR MULTIPLES - INSTITUCIONAL

OBJETIVO

Potenciar ¢l desarrollo integral de nifias y nifios de primera infancia a través de este servicio
GENERAL de educacion inicial en el marco de la atencion inlegral con estrategias pertinentes oporiunas
y de calidad para el goce el efective de ios derechos.

*  Desarrollar acciones pedagégicas, intencionadas y centradas en los intereses de las
nifias, los nifios y sus familias, sus caracteristicas particulares y culturales para
promover su desarrollo integral.

*  Promover acciones de cuidado a través de practicas que favorezcan las condiciones
de salud, alimentacion, nutricidn, habitos y estilos de vida saludable en fas nifas, los
nifios y sus familias.

+  Articular con el SNBF acciones con las instancias e instituciones presentes en los
territorios para promover la atencion integral de las nifias v los nifios.

¢ Implementar procesos de formacidn y acompafamiento a las familias como
corresponsables en la garantia de los derechos de nifias y nifios, para promover el
desarrollo integral,

ESPECIFICO *  Garantizar ambientes enriguecidos, seguros y protectores que den respuesta a las
intencionalidades pedagagicas y promuevan la sequridad y bienestar de nifas y nifios,
reconaciéndolos como seres sociales, auténomos y diversos.

«  Desamollar acciones orientadas a la promocion de los derechos, a la prevencién de su
vulneracion y activar la ruta de actuaciones para ¢! restablecimiento de los mismos, en
los casos en los que se evidencie la amenaza, vulneracion o inochbservancia.

*  Promover en la atencidn el reconocimiento, respsto y paricipacién de la diversidad de
las nifias, los nifios, adultos, familias y comunidades vinculadas al servicio.

*  Generar acciones para propiciar una atencidn pertinente, oportuna y de calidad para

Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos -MEDD- de! ICBF (género, discapacidad,
pertenencia étnica y viclimas del conflicto armado).

nifias y nifios, sus familias y cuidadores a la luz de las categorfas priorizadas en el |

POBLACION
OBJETIVO

Esta dirigida a nifias y nifios de primera infancia, prioritariamente en el rango de edad de 2 afios hasta los 4 afios, 11 meses

y 29 dias. Sin perjuicio de lo anterior, podrén ser atendidos nifias y nifios entre los 6 meses y 2 afios, cuando su condigion |

asi lo amerite y la UDS cuente con las condiciones requeridas para atender a esta poblacidn, y hasta los 5 afios, 11 meses
¥y 29 dias de edad, siempre y cuahdo no haya oferta de educacién preescolar, especificamente de grado de transicion, en
Su entorno cercano.

Las nifias y los nifios que se encuentren vinculados al sistema educativo formal u otra modalidad de atencién a la primera [

| Infancia no podrén ser sujetos de atencidn en los servicios de esta modalidad de manera simultanea o en contra jornada.
| El mecanismo mas aplicado para el ingreso a los servicios de la Modalidad Institucional sera et proceso de focalizacién, sin

embargo, podrd aplicarse el mecanismo de frénsito desde otra modalidad de atencién atendiendo a las necesidades del
territorio. Para una descripeion detallada de los procesos de ingresc a las modalidades, criterios de focalizacian, criterios
de egreso y demds actividades del proceso de focalizacion, remitase a Ia “Guia para la focalizacién de usuarios de los
servicios de primera infancia®, publicada en la ruta https:/fwww jchf.mov.co/misionales/promocion-y-prevencion/primera-
infancta,

§in perjuicio de lo anteriormente sefialado, la Direccién de Primera Infancia acoge los lineamientos del CONPES Social

100 del 2008, cuyo objetivo, es aumentar Ia equidad en la asignacion y efectividad del gasto en la politica social del Estado. |

ACCIONES

El Hogar Mltiple es un servicio de la Modalidad Institucional, esta conformado minimo por 6 HCB. El maximo de HCB en
un Hogar Multiple, dependera de la infragstructura y de la garantia de cofinanciacién en el componente de talento humano.
El servicio se presta de lunes a viernes con un horario de 8 diarias y se suministra alimentacién acorde con el tiempo de
permanencia en el servicio y las recomendaciones de ingesta de energla y nulrientes conforme a sus necesidades para
el ciclo vital de los usuarios.

Para el funcionamiento de los Hogares Muttiples, se requiere def apoyo de las auloridades locales como Alcaldia, |

Gobernacién u otra entidad privada o piblica que cofinancien el servicio en relacidn con talento humane, infraestructura,

?ntre otros. Por otro lado este serviclo cuenta con cuota de participacion a cual es definida en asamblea con padres de

amilia.

Se desarnrollan acciones en el marco de los siguientes componentes de fa atencisn:

+ Salud y Nutricidn: en este componente se realizan acciones de educacidn alimentaria y nutricional refacionadas con
practicas y estilos de vida saludables, y fa promocion de la lactancia materma, En esta misma linea se procura el
suministro de alimentos que contribuyan a cubrir los requerimientos diarics de energia y nutrientes por grupo de edad
atendido y de acuerdo con la norimativa vigente para las nifias y nifios. Se realiza seguimients nutricional a nifias y nifios
de forma trimestral, que debe ser registrada por la Enlidades Administradoras del Servicio -EAS- en el sistema de
informacidn definida por el ICBF.

» Proceso Pedagdgico: para el desarrollo de este componente se crea como ruta de trabajo el Proyecto Pedagdgico, el
cual busca potenciar el desarrollo de los nifos y nifias de manera arménica e integral a través de ambientes, interacclones
y relaciones de calidad, oporiunas y pertinentes en coherencia con las caracterfsticas y patticularidades de la comunidad.
En este sentido, se conveca un trabajo intencionado a partir de las interacciones y del reconocimiento de las nifias y
nifos, para definir las intencionalidades frente a su proceso de desamollo.
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1
Familia comunidad y redes: para el desarrollo de este componente se ha de tener en cuenta la familia y la comunidad
come entornos que favarecen el desarrollo integral de la primera infancia, por ello se realizan acciones para fortalecer
sus capac:dades de cuidado y de crianza de nifias y nifios desde la gestacién; y el reconocimiento de lo comunitario
¢omo escenario que permite la consolidacién de redes sociales y culturales de entornos protectores en favor de [a primera
infancia. Para lo anterior es necesario la construccion de planes de formacién y acompafiamiente a las familias teniendo
en cuenta sus particularidades, las del territorio y las comunidades, asi como la promocion y fortalecimiento de redes
soclales y comunitarias alradedor de la primera infancia.
Talento Humano: el servicio debe contar con talento humano cualificade que cumpla con los perfiles y proporgion
establecidos en cada uno de los manuales cperativos.
Ambientes Educalivos y Protectores: son ambientes que responden a las caracteristicas, relacicnes, reconocimiento del
territorio y su cultura; disefiados, dotados y pensados para potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios,
garantizando la seguridad, la accesibilidad, la inclusién y fa proteccion integral de sus derechos.
Administrativo y de Gestion: contempla actividades de planeacidn, organizacién, ejecucién, seguimiento, evaluacion y
control dirigidos a alcanzar los objetivos institucionales y fortalecer la capacidad de gestién que tienen las entidades que
hrindan atencién a la primera infancia.

« La EAS debera articularse con entidades del SNBF a fin de promover las atenciones de la RIA y ta garantia de derechos.

PARAMETROS

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO | 200 dias con aporte de ICBF para atencion directa de los usuarios.

Usuario (a) por cupo de acuerdo con las novedades de retiro u abandeno que se

ROTACION presenten durante |a prestacion del servicio

Los Alimentos de Alto Valor Nutricional son alimentos adicionados, enriquecidos y
fortificados que se consideran buena fuente de macro o micronutrientes, los cuales

ALIMENTO DE ALTO VALOR | son producidos y distribuidos por el ICBF.
NUTRICIONAL La entrega se realizara de acuerdo con lo establecido en el Anexo No. 2 "RACIONES

DE ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRIGIONAL — AAVN — VIGENCIA 2022" de los
lineamientos de programacién y ejecucidon de metas sociales y financieras.

Los costos del servicio estan definidos en la canasta respectiva (Ver anexo 8), con
base en el tiempo de servicio a contratar y el nimero de usuarios gue se establece en
€l valor del contrato, La composicién de la canasta se presenta de manera indicativa
como insumo para que las EAS puedan disefiar su presupuesto, el cual para su
aprobacién debe cumplir con las condiciones establecidas en el manual operativo de
la modalidad, En aplicacién de lo anterior y cuando se requiera la adecuacién de los
servicios, en circunstancias especiales, para garantizar perfinencia en la atencion,
partiendo del principio de excepcionalidad de estas circunstancias, sera posible el
disefio e implementacidn de adecuaciones en los esquemas de atencidn de los
servicios, con el fin de garantizar condiciones de pettinencia y calidad en armonia con
la Politica de Estado para el Desarrailo Integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre.
Algunas de las situaciones especiales, entre ofras, que ameritan adecuacién en los
servicios de la modalidad incluyen:

s+ Situaciones de emergencia o desastre
Atencion a poblacién migrante en transito y pendular
Situaciones de habitabilidad en calle
Atencién a grupos étricos
Situaciones que pongan en riesgo la vida, integridad y seguridad de los
nifios y nifias en primera infancia y mujeres gestantes.
Teniendo en cuenta lo anterior, con previo aval de la subdireccion de gestion técnica,

s 8 8 @

COSTO la Direccién de Primera Infancia podra definir las modificacicnes a los conceptos de

gasto establecidos en las canastas de atencién, tendientes a atender la contingencia

o &l caso excepcional presentade, sin que esta modificacion impligue el cambic

definitive de la canasta. El caracler de esta modificacion es temporal en tanto se

supere |la contingencia o caso excepcional que la motivé,

Cuando se presenten excedentes presupuestales en la ejecucion del contrate, por

ahorros o inejecuciones, se pueden redistribuir o reinvertir segin sea el caso, de

acuerdo con las condiciones establecidas en el manual operativo de la modalidad y/o

las directrices establecidas por la Direccién de Primera Infancia para estos casos. Los

axcedentes del contrato por ahorros o ingjecucicnes no redistribuidos o reinvertidos

deben ser liberados del contrate mediante otrosi modificatorio.

Para fos Hogares MUliiples, que no transitan a CD1 el ICBF seguira aportando &l valor |

correspondiente para Hogares Comunitarios acorde con la jomada de atencion {se

excluye los gastos administrativos). Para asegurar la prestacion del servicio se cuenta

con las siguientes fuentes de Financiacion:

« Aportes ICBF.

+ Aportes de contrapartida cuande aplique.

« Cofinanciacion de entidades puoblicas, privadas, de la comunidad o de otros
organismos Interesados.

Nota 1: de conformidad con la resolucién 1908 del 28 de marzo del 2014, se faculta

a las Asociaciones de padres usuarios del programa Hogares Comunitarios de

Bienestar Familiar, para que mediante asamblea general determinen el pago de una

CW" la cual se destinara, de acuerdo con esta resolucion, unica y

ICBFCatamisa F2 @IcarColomsla Bickicolombisoficial
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exclusivamente para la cualificacion del servicio, El valor de esta cuota debe ajustarse |
a los parametros establecidos en la misma resolucion, [
Nota 2: Aplican descuentos en los términos establecidos en el manual operativo de la !
modalidad, las minutas y los lineamientos y directrices establecidos por la Direccidn |
de Primera Infancia. [
Normatividad vigente:
. Ley 12 de 1991, Convencién Intemacional sobre los Derechos del Nifio.
. Ley 1028 de 2008, Cédige de Infancia y Adolescencia.
. Ley 1953 de 2014, norma relacicnada con las comunidades indigenas.
MARCO . Decreto 1084 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusién Social y Reconciliacion.
NORMATIVO . Ley 1804 de 2016, Politica de Eslado para el Desarrolle Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre y se

dictan otras disposiciones.
ley 1955 de 2019 por |a cual se establece &l Pfan Nacional de Desarrollo 2018-2022 *Pacto por Colombia, pacto
por la equidad’,

. Qtras normas indicadas en el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia

LINEAMIENTOS
TECNICOS

+ Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia,

+ Manual Operativo de la Modalidad,

* Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestion de la estrategia de Atencidn Integral a fa Primera Infancia.

+ Referentes Técnicos para la educacion inicial en el marco de la atencién integral.

Nota 1: Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracién de esta actividad, asi como la fecha de inicio de operacicn
deberan determinarse en ef Primer Comité Técnico Qperativo el cual debe celebrarse maximo dentro de los 10 dias
calendario siguientes a la legalizacién del contrato, el reconocimiento del mismo se hard teniendo en cuenta las canastas
de atencién de la modalidad y el lineamiento técnico, administrativo y operativo.

Nota 2: Fase de implementacién: una vez desarrolladas las actividades referidas en la fase preparatoria, se dara inicio a la
atencion directa del servicio.
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02-02-02-009-002-01 SERVICIOS DE EDUCACION DE LA PRIMERA INFANCIA Y PREESCOLAR:

Esta subclase aplica para ta contratacién con entidades administradoras del serviclo para la alencion a primera infancia

tiene enfoque orientado a dar apoyo temprano al desarrollo cognoseitivo fisico social y emocional del mismo v familiarizar

a los niffos y nifias con la instruceion organizada fuera del entorno familiar (Fuente: clasificacién central de productos/DANE}

Dentro de los servicios contemplados para la atencion a la primera infancia desde el ICBF, para el correspondiente a la

presente ficha se incluyen los siguientes costos:

La prestacién del servicio incluye los siguientes costos:

CLASIFICADOR s+  Reposicién de dotacion.
DEL GASTO s Material didactico de consumo.

+  Aseo, combustible y servicios publicos.

+»  Pdliza de segure para los nifios,

«  Talento Humano.

Alimentacion: aporte nutricional acorde a los requerimientos diarios de energfa y nutrientes seguin grupos de edad v
racién vacaciones de acuerdo con las directrices definidas por fa direccidn de primera infancia.

*  Dotacién no fungible: aplica el suministro de dotacién inicial completa y el suministro de reposicion de dotacién. El
concepto de dotacidn inicial completa aplica para las UDS nuevas. Renovacitn de dotacidn; aplica en los casos que |
el ICBF considera que por obsolescencia o deterioro es necesario renovar parte de la dotacién del servicio.

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR ‘

MODALIDAD 1. DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR CON ARRIENDO - FAMILIAR
2. DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILYAR SIN ARRIENDO - FAMILIAR
SERVICIO SIM 481221000044 DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN ARRIENDO - FAMILIAR
481221000057 DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR CON ARRIENDOQ - FAMILIAR
Favorecer el desarrollo integral de nifias y nifos en primera infancia desde la gestacion hasta
GENERAL 4 ahos, 11 meses 29 dias, con familias fortalecidas en sus interacciones y en sus capacidades
de cuidado y crianza.
» Promover el desarrollo integral de nifias, nifios y mujeres gestantes, tenienda en cuenta las
OBJETIVO caracteristicas socioculturales, politicas y econdmicas de los contextos. I
+ Promover acclones de cuidado a través de précticas que favorezcan las condicicnes de
ESPECIFICO salud, alimentacion, nutricion, habitos y estilos de vida saludable en las nifias, los nifios, |
mujeres gestantes y sus familias,
* Generar estrategias que vinculen las familias v la comunidad en la construccidn de
antornos enriquecidos y protectores en favor de ia garantia de sus derechos.
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+ Reconocer y escuchar las voces e intereses de nifias y nifios incentivando su participacion
y ejarcicio de la ciudadania desde la primera infancia, favoreciendo las interacciones
sensibles y afecluosas que revitalicen su sentido de pertenencia y su desarrollo
psicoafectivo.

+ Enriguecer las practicas y pautas de crianza de las familias y cuidadores responsables de
nifias y nifios gue promuevan relacionas respefuosas, solidarias incluyendo al género
masculino en los roles de la familia.

o Articular con el SNBF acciones con las instancias e instituciones presentes en los
territorios, para promover la atencién integral de nifias y nifios desde la gestacién.

| POBLACION
OBJETIVO

El servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar atiende en las zonas rurales y rurales dispersas a mujeres gestantes, ninas
y nifios hasta los 4 afios, 11 meses 29 dias. Sin perjuicio de lo anterior se atenderan nifias y nifios hasta los 5 afios 11
meses 29 dias de edad, siempre y cuando no haya oferta de educacion preescolar, especificamente de grado de transicidn,
en su entorna cercano, En zohas urbanas vulnerables el servicio atiende exclusivamente a nifias y nifios menores de 2
afios y mujeres gestantes,

Las nifias y nifios que se encuentren vinculados al sistema educative formal u otra modalidad de alencidn de la primera
infancia no podran ser sujeto de la atencién en los servicios de esta modalidad de manera simultanea o en contra jornada,
con excepcion de las mujeres gestantes adolescentes que, cumpliendo con los criterios de focalizacidn, requieren del
servicio,

El servicio esta dirigido a garantizar la atencién de nifias, nifios y mujeres gestantes en el marco del enfoque diferencial
desde la perspectiva de la proteccion integral y la diversidad, aspecto que implica para la EAS y la direccin de primera
infancia, articular acciones para brindar una atencién que reconozca las particularidades del desarrollo como aspectos
incluyentes, estableciendo escenarios de incfusién que propicien la participacion de las nifias, nifios, mujeres gestantes y
sus familias, pertenecientes a grupos poblacionales histéricamente segregados, lo cual amerita atencién prioritaria basada
en el reconocimiento de fo territorial, el ciclo vital, la pertenencia étnica, el género y la discapacidad.

El mecanismo mas aplicado para el ingreso a los servicios de la Modalidad familiar serd el proceso de focalizacion, sin
embargo, podra aplicarse el mecanismo de transito desde otra modalidad de atencidn atendiendo a las necesidades del
territorio. Para una descripcicn detallada de los procesos de ingreso a las modalidades, critertos de focalizacion, criterios
de egreso y demas actividades del proceso de focalizacion, remitase a la "Guia para ia focalizacion de usuarios de los
servicios de primera infancia®, publicada en la ruta https://www.icbf.gov.co/misionales/promaocion-y-prevencion/primera-
infancia,

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, la Direccion de Primera Infancia acoge los lineamientos del CONPES Social
100 del 2008, cuyo objetivo, es aumentar la equidad en la asignacién y efectividad del gasto en la politica social del Estado.

| ACCIONES

Desarmollo Infantil en Medio Fariliar es un servicio de la Modalidad Familiar desde la cual se busca potenciar de manera
intencionada el desarrollo integral de la primera infancia, privitegiando la atencion en los primeros 1000 dias de vida, tiempo
en el cual ocurren numerosos y variados procesos bioldgices, psicoafectivos, sociales y culturales que hacen de éste un
periodo altamente sensible, requiriendo del cuidado intencionado de los adultes, el fortalecimiento de vinculos afectivos y
de interacciones de calidad en entornos seguros y protectores, el cual parte del reconocimiento de las caracteristicas y los
contextos donde transcurren sus vidas vy las de sus familias. El servicio surge especialmente para atender a nifias, nifios,
mujeres gestantes y sus familias de fas zenas rurales,

La atencidn se brinda a través de dos estrategias:

a. Encuentros Educativos Grupales: de acuerdo con la estructura operativa y la atencidon definida por el servicio, el
encuentro se realizara una vez por semana para cada unidad de atencién conformada entre 16 a 20 usuarios. Para
los casos de unidades ubicadas en zonas rurales dispersas, podra acordarse una frecuencia distinta que responda a
las particularidades territoriales, gue no afecte el cumplimiento del ohjetivo de la atencidn; de igual forma ¢l nimero
de usuarios puede variar acorde con las caracteristicas del territorio (distancia, comunidades, entre otros), las
anteriores variaciones deberan ser aprobadas en el marco del comité técnico operativo del contrato,

En cuanto a la forma de agrupar a los usuarios por unidad de atencidn se recomienda que el criterio principal para
agruparlos sea la cercania al lugar donde se realizan los encuentros educativos grupales o un segundo criterio puede
ser las edades de las nifias y los nifios.

Los encuentros educativos grupales deben tener una duracion de 3 horas de frabajo efectivo con las familias
distribuidas en los diferentes momentos que comprende estos encuentros.

El docente, el auxiliar pedagdgico y ef profesional de apoyo psicosocial o el prefesional de salud o nutricion se
desplazan a los lugares concertados con las familias y cuidadores vy que cumplan con las condiciones definidas en
los estandares de calidad, para realizar 10s encuentros educativos grupaies.

b. Encuentros Educativos en el Hogar: este encuentro se realiza minimo una vez al mes con cada familia, se lleva a
cabo en los espacios en los que habitan nifias, nifios, muieres gestantes; son realizados por los profesicnales de
atencién psicosocial, el profesional de salud o nutricidn o agente educativo, de acuerdao con la necesidad de apoyo v
el plan de acompafiamiento definide para cada familia.

Los dias y horarios del encuentro educative grupales y en el hogar del servicio, son concertados con las familias y la
comunidad. Los encuentros podran realizarse en la jornada de |la mafiana c de la tarde. En este servicio se desarrollan
acciones a partir de los componentes de la atencion a saber:
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Salud y Nutricion: en este componente se realizan acciones de educacién alimentaria y nutricional relacionadas con |
practicas y esfilos de vida saludables, y fa promocidn de la lactancia materna. En esta misma linea se procura el
suminisire de alimentos que contribuyan a cubrir los requerimientos diarios de energia y nutrientes por grupo de edad
atendido y de acuerdo con la normativa vigenta para las nifias y nifios. Se realiza seguimiento nutricional a nifias y nifios
de forma trimestral, que debe ser registrada por la Entidades Administradoras del Servicio -EAS- en ef sistema de
informacién definido por el ICBF,

Proceso Pedagégico: para el desarrolio de este cornponente se crea como ruta de trabajo el Proyecto Pedagégico, el
cualbusca potenciar el desarrollo de los nifios y nifias de manera arménica e integral a través de ambientes, interacciones
y relaciones de calidad, oportunas y pertinentes en coherencia con las caracteristicas y particularidades de la comunidad.,
En este sentido, se convoca un trabajo intencionado a partir de las interacciones cotidianas y del reconocimiento de las |
nifias y nifies, para definir las intencionalidades frente a su proceso de desarmollo,

Familia comunidad y redes: para el desamollo de este componente se ha de tener en cuenta la familia y la comunidad
como entornos gue favorecen el desarrollo integral de la primera infancia, por ello se realizan acciones para fortalecer
sus capacidades de cuidado y de crianza de nifias y nifios desde la gestacion; y el reconocimiento de lo comunitario
come escenaric que permite la consolidacion de redes sociales y culturales de entornos protectores en favor de la primera |
infancia. Para lo anterior es necesarlo la construccién de planes de formacion y acompafiamiento a kas familias teniendo
en cuenta sus particularidades, las del territorio y las comunidades, asi como la promocion y fortalecimiento de redes
sociales y comunitarias alrededor de la primera infancia.

Talento Humano: el servicio debe contar con talente humano cualificado que cumpla con los perfiles y proporcion
establecidos en cada uno de los manuales operativos.

Ambientes Educafivos y Protectores: son ambientes que responden a las caracteristicas, refaciones, reconocimiento del
territorio y su culiura; disefiados, dotados y pensados para potenciar ei desamollo integral de las nifias y los nifios,
garantizando la seguridad, la accesibilidad, la inclusién y la proteccién integral de sus derechos.

Administrativo y de Gestién: contempla actividades de planeacién, organizacicn, sjecucion, seguimiento, evaiuacion y
control dirigidos a alcanzar los objetivos institucionales y fortalecer la capacidad de gestién que tienen las entidades que |
brindan atencién a la primera infancia.

La EAS debers articularse con entidades del SNBF a fin de promover las atenciones de Iz RIA y la garantfa de derechos.

Nota: en el marco de la prevalencia de los derechos de las nifias y los nifios, y el principio de la proteccidn integral, se
debe propender por la continuidad de fos servicios incluso en situaciones de emergencia; en consecuencia, se podra

autorizar la operacion bajo condiciones flexibles en los casas en gue no sea posible la prestacion del servicio en su forma
original.

PARAMETROS

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO | 10.5 meses de atencién directa a usuarios y sus familias

Usuario {a) por cupo de acuerdo con las novedades de retire u abandono que se |

ROTACION presenten durante la prestacion del servicio

ALIMENTO DE ALTO VALOR | son producidos y distribuidos por el ICBF.
NUTRICIONAL La enlrega s realizard de acuerdo con lo establecido en el Anexo No. 2 “RACIONES

Los Alimentos de Alto Valor Nutricional son alimentos adicionados, enriquecidos v
fortificados que se consideran buena fuente de macro o micronutrientes, los cuales

DE ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL — AAVN — VIGENCIA 2022 de Jos
lineamientos de programacién y ejecucién de metas saciales y financieras.

COsTO

Los coslos del servicio estan definidos en la canasta respectiva (Ver anexo 8), con |
base en el tiempo del servicio a contratar y el numero de usuarios que se establece
en el valor del contrato. La composicién de |z canasta se presenta de manera
indicativa come insumo para que las EAS puedan disefiar su presupuesto, el cual para
su aprobacion debe cumplir con las condiciones establecidas en el manual operative
de la modalidad. En aplicacién de lo anterior y cuando se requiera [a adecuacién de
los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar pertinencia en la atencion, |
partiendo del principio de excepcionalidad de estas circunstancias, serd posible el .
disefio @ implementacién de adecuaciones en los esquemas de atencidn de los
servicios, con &l fin de garantizar condiciones de pertinencia y calidad en armonta con
la Politica de Estado para sl Desarrollo Integral de la Primera infancia De Cero a
Siempre.
Algunas de las situaciones especiales, enire otras, que ameritan adecuacion en los
servicios de la modalidad incluyen:

+  Situaciones de emergencia o desastre
Atencion a poblacién migrante en transito y pendular
Situaciones de habitabilidad en calle
Atencidn a grupos étnicos
Situaciones que pongan en riesgo la vida, integridad y seguridad de los
nifios y nifias en primera infancia y mujeres gestantes.
Teniendo en cuenta lo anterior, con previo aval de la subdireccién de gestién técnica,
la Direccidén de Primera Infancia podra definir las modificaciones a los conceptos de
gasto establecidos en las canastas de atencion, tendientes a atender la contingencia
o el caso excepcional presentado, sin que esta modificacién implique e cambio
definitive de la canasia. El caracter de esta modificacion es temporal en tanto se

supere la contingencia o caso excepcional que la motivo. |
www.icbf.gov.co
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Cuando se presenten excedentes presupuestales en la ejecucion del contrato, por
ahorres o inejecuciones, se pueden redistribuir o reinvertir segin sea el caso, de
acuerdo con las condiciones establecidas en el manuat operativo de la medalidad y/o
las directrices establecidas por la Direccién de Primera Infancia para estos casos. Los
excedentes del contrato por ahorres o inejecuciones o redistribuides o reinvertidos
deben ser liberados del contrato mediante otrosi modificatorio.
Para asegurar fa prestacion del servicio se cuenta con las siguientes fuentes de
financiacion:
« Aportes [CBF.
+ Aportes de contrapartida cuando aplique.
+ Cofinanciacion de enfidades plblicas, privadas, de la comunidad ¢ de ofros
organismos interesados.
Nota 1: Aplica el principio de gratuidad, por lo tanto, no habra pago de cuotas de
participacién o tasas compensatorias por parte de la familia,
Nota 2: la diferencia an el valor cupe nifio afio entre modalidades radica en el pago
del concepto de arrendamienlo, mas no en 1a prestacién del servicio.
Nota 3; Aplican descuentas en los términos establecidos en el manual operativo de la
modalidad, tas minutas y los lineamientos y directrices establecidos por la Direccién
de Primera Infancia.
Normatividad vigente:
. Ley 12 de 1991, Convencion Internacional sobre los Derechos del Nifio.
. Ley 1088 de 2006, Cadigo de Infancia y Adolescencia.
. Ley 1953 de 2014, norma relacicnada con las comunidades indigenas.
MARCO . Decreto 1084 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusién Social y Reconciliacion
NORMATIVO . Ley 1804 de 2016 Politica de Estado para el Desarrallo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre y se
dictan otras disposiciones,
. Ley 1955 de 2019 por la cual se establece el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 "Pacto par Colombia, pacto
por la equidad'.
. Otras normas indicadas en el Lineamiento Técnico para fa Atencién a ka Primera Infancia.

| LINEAMIENTOS
TECNICOS

» Lineamiento Técnico para la atencién a la primera Infancia.
« Manual Operativo de la Modalidad.

« Fundamentos Politicos, Técnitos y de Gestion de la estrategia de Atencién Integral a la Primera Infancia.

« Referentes Técnicos para la educacion inicial en el marco de la atencitn intagral.

Nota 1; Fase Preparaloria: la EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, desarrollando de
manera paralela las siguientes actividades: conformacion del equipe de talento humana, articulacion y gestion
interinstitucional, gestién de espacios fisicos y dotacion, fformalizacion de ba poblacién a atender, disefio del cronograma |
para elaborar plan de POA!, elaboracion y presentacion del presupuesto, gjecucién de la contrapartida (cuanda aplique),
praceso de seleccién de proveederes de alimentos y concertacion con comunidades étnicas, cuando aplique.

Nota 2: Fase Implementacién: Una vez desarrolladas las actividades referidas en la fase preparatoria, se dara inicio a la
atencion directa del servicio.

Nota 3: para los casos en los en los que se atienda comunidades étnicas, se deben establecer y refrendar los acuerdos,
criterios y condiciones de atencion diferencial mediante procesos de concertacion sustentados ¢n acta debidamente
firmada por las partes. Para el desarrollo del enfoque diferencial, se requiere establecer dialogos cooperativos y
corresponsables en los que de manera conjunta se construyan rutas para los aspectos administrativos, de salud y
nutricién, de adecuacion de contextos, de conformacion del equipo de talento humane y de acciones pedagogicas.

CATALOGO DE
CLASIFICACION
PRESUPUESTAL
cCP
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02-02-02-009-002-01 SERVICIOS DE EDUCACION DE LA PRIMERA INFANCIA Y PREESCOLAR:

Esta subclase aplica para la contratacidn con enlidades administradoras del servicio para la atencidn a primera infancia

tiene enfoque orientado a dar apoyo temprano af desarrollo cognoscitivo fisico social y emocional del mismo y familiarizar

alos nifios y nifias con la instruccion organizada fuera del entorno familiar {(Fuente: clasificacién central de productos/DANE)

Dentro de los servicios contemplados para la atencidn a la primera infancia desde el ICBF, para el correspondiente a la

presente ficha se incluyen los siguientes costos:

« Talento Humano: coordinador, docente, profesional de apoyo psicosocial, profesional en salud o nutricién, auxifiar
pedagdgico y auxiliar administrativo, el cual se debe vincular de acuerde con los perfiles y relaciones tecnicas ‘
establecidas en el manual cperativo de la modalidad.

« Arriendo: para los casos en que después de haber realizado la gestion con los entes territoriales, las secretarias de
educacion, u ofras entidades, NO se cuente con infraestructura propia ¢ aportada por alguna entidad publica o privada y
no exista otra infraestructura donde se puedan desarrollar los encuentros educativos y se requiere el funcionamiento del
servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar en infraestructura arrendada.

« Gastos Operativos: destinados a cubrir log ﬁa?ms Eropios de la operacién y puesta en marcha del servicio.
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» Seguro o pdliza para los usuarios del servicio. ‘
» Transporte: Valor reconocido para cubrir el desplazamiento a los encuentros educativos y a los hogares a visitar por |
parte del talento humane vinculado a la prestacién dej servicio, Para su reconocimiente se debe tener en cuenta lo |
establecido en el manual operativo de ka modalidad.
¢ Dotacién de aseo personal,
+ Material didictico de consumo.
» Dotacién no fungible: aplica el suministro de dotacion inicial completa y el suministro de reposicién de dotacién, El |
concepfo de dotacion inicial completa aplica para las UDS nuevas o para los casos en que se presenten cupos en transito |
o adicién de cobertura, Renovacion de dotacion; aplica en los casos que el ICBF considera que por obsolescencia o
deterioro es necesario renovar parte de la dolacion del servicio. |
Gastos fase preparatoria incluye actividades de alistamiento y clerre. |
MODALIDAD ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL '
SERVICIO SIM 481212000092 - ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL
Potenciar el desarrollo integral de nifias y nifios desde la gestacion hasta los cuatro (4) afios,
11 meses 29 dias a fravés de la educacion inicial en el marco de la atencion integral, con
GENERAL estrategias y acciones pertinentes, oportunas y de calidad respondiendo a las caracteristicas
propias de sus territorios y comunidades.

e Generar interacciones significativas con nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias,
que respondan a las identidades culturales, su reconocimiento del patrimonio v las
caracteristicas de sus entomos.

| +  Fortalecer la participacion de las nifias, los nifios y las mujeres gestantes en las practicas

' tradicionales, significativas y cotidianas de la comunidad, rescatando la comprension de

| las distintas formas de vivir, habitar y apropiar el territorio de las familias y las
comunidades.

e  Fortalecer la participacion de las familias y las comunidades en la garantfa de los |
derechos de 1as nifias y los nifios a través de formas de atencién concertadas, \

*  Resignificar los vinculos afectivos y las practicas de cuidado y crianza de los nifios, las |
nifias, las mujeres gestantes y sus familias a partir de sus identidades cullurales y las |
caracteristicas de la comunidad. ‘

*  Contribuir en el marco de la diversidad, con la vivencia del nivel mas alto posible de |
salud de los nifios, las nifas y las mujeres gestantes, reconociendo y promoviendo las

OBJETIVO concepciones interculiurales de cuidado y promocién de fa salud.

s  Promover ambientes educativos y protectores que favarezcan el desarrollo, bienestar y

seguridad de nifias, nifios ¥ mujeres gestantes teniendo en cuenta las caracteristicas
ESPECIFICO culturales, del territorio, la cosmovision, los intereses, necesidades y potencialidades de
las diferentes comunidades.

+  Promover practicas pedagdgicas interculturales dirigidas a la primera infancia que ‘
fortalezean su desamolio integral en sinfonia con las realidades socioculturales y ‘
territoriales, fortaleciendo o revitalizando Ia cultura,

i +  Facilitar espacios de didlogo intercultural entre las comunidades y la institucionalidad,
| alrededor de situacicnes de interés comin en favor de Ia primera infancia, ta familia y la
comunidad. |

+ Promover los derechos culturales de las nifias, los nifios y mujeres gestantes, ‘
fortateciendo y fomentando pedagogias propias que potencialicen y vivifiguen su lengua, |
sus usos, costumbres, expresiones artisticas y estéticas, la ritualidad a partir de
propuestas educativas interculturales recogiendo et sentido de la educacion inicial,

+  Promover acciones de cuidado a través de practicas que favorezcan las condiciones de |
salud, alimentacion, nutricion, habitos y estilos de vida saludable en fas nifias, los nifios, |
las mujeres gestantes y sus familias. 1

« Anticular con el SNBF acciones con las instancias presentes en los temitorios, para |

promover |a atencidn integral de las nifias, los niftos y mujeres gestanies. [

La modatidad de atencion esta dirigida a mujeres gestantes, nifias y nifios hasta los cuatro (4) afios, 11 meses 29 dias de |

edad que requieren de una atencion integral e intercultural, con pertinencia y calidad, en coherencia con las particularidades |

de sus territorios y su identidad cuftural. Sin perjuicio de lo anterior se atenderan nifias y nifios hasta cumplir los cinco (5) |

afios 11 meses 29 dias de edad siempre y cuando no haya oferta de educacion prescolar especificamente de grado !

| transicion, en su entormno cercano. |
| POBLACION oz 13 4 . : . " . |
| OBJETIVO !.as nifias y los nifios que se encuentren vinculados al sistema educativo formal u otra modalidad de atencion a fa primera |
infancia, no podrén ser sujetos de la atencion en la presente modalidad de manera simultidnea o en contra jornada, con |

excepcion de mujeres gestantes adolescentes que cumpliendo con los criterios de focalizacidn requieran de! servicio. ?

Las comunidades en donde se desarrolia la implementacion de este modalidad serén definidas bajo tres (3) criterios: !

¥ Priorizados por e ICBF para dar respuesta a Autos de la Corte Constitucional, medidas cautelares de la Corte |

Interamericana de Derechos Humanes, trénsitc de otras modalidades, cercanfa territorial, ausencia de otros |

programas en el perimetro urbano, zonas vulnerables y emergencias humanitarias, entre otras disposiciones. |
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¥ Ademanda de las comunidades étnicas y lideres rurales y/o presidentes de las Junta de Accién Comunal que soliciten

al ICBF el desarrollo de la maodalidad bajo los procedimientos y presupuesto definide para este fin por el Instituto.
v Transito de otros servicios integrales o tradicionales para garantizar una mejor atencién a poblaciones especificas

bajo circunstancias particulares valoradas por el ICBF (poblacion desplazada, migrante, etc.).
El servicio esta dirigido a garantizar la atencién de nifas, nifios y mujeres gestantes en el marco del enfoque diferenciat
desde la perspectiva de la proteccion integrak y la diversidad, aspecto que implica para la EAS y ta UCA, articular acciones
para brindar una atencién que reconozca las particularidades del desarrollo como aspectos incluyentes, estableciendo
escenarios de inclusion que propicien Ia participacién de las nifias y los nifios, mujeres gestantes y sus familias,
pertenecientes a grupos poblacionales histéricamente segregados, lo cual amerita atencion pricritaria basados en e
reconocimiento de lo territarial, el ciclo vital, la pertenencia étnica, el género y la discapacidad.
El mecanismo més aplicado para el ingreso a los servicios de la Modalidad Propia e intercultural sera el proceso de
focalizacion, sin embargo, podra aplicarse el mecanismo de transito desde otra modalidad de atencion. Para una
descripcidn detallada de los procesos de ingreso a las modalidades, criterios de focalizacién, criterios de egreso y demas
actividades del proceso de focalizacion, remitase a la "Guia para la focalizacidon de usuarios de los servicios de primera
infancia”, publicada en |a ruta https://www ichf gov.co/misionales/promocien-y-prevencion/orimera-infancia.
Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, la Direccion de Primera Infancia acoge los lineamientos del CONPES Sacial
100 del 2006, cuyo cbjetivo, es aumentar la equidad en |a asignacion y efectividad del gasto en la politica social del Estado.
Esta Modalidad parte de reconocimiento de que los territorios étnicos y rurales estan habitados por comunidades que han
| desarrollado diferentes formas de organizacion colectiva y comunitaria, con una identidad propia basada en una historia,
usos y costumnbres, tradicicnes y redes farniliares y comunitarias que sustentan su vida cotidiana y favorecen el desarrollo
de las nifias y los nifics en primera infancia,
En este sentido, la modatidad plantea tres (3) esquemas de implementacién los cuales se establecieron a partir del analisis
de las experiencias y las propuestas de atencion generadas por algunas comunidades vy grupes étnicos del pais, que, si
bien comgparten las mismas estrategias, se diferencian entre si por aspectos coma:

«  El numero de usuarios.

« Las posibilidades de concentracion de las y los usuarios.

+  La frecuencia de [a atencidn,

- El talento humano intercultural a cargo.
Para la implementacién de esta modalidad, la Direccién Regional, el Centro Zanal, con el acompafiamiento de a EAS, en
conjunto con las autoridades tradicionales, las familias y la comunidad, deben seleccionar y concertar las caracteristicas
de la atencidon de la modalidad, la cual debe responder a criterios de pertinencia de acuerdo con el contexto y
particutaridades geograficas, culturales, sociales y econdémicas de cada territorio. Una vez se definan dichas caracteristicas
de la atencion por parte de a EAS, en el marce del primer Comité Operativo se seleccionard v establiecera [a forma de
operacién mas perinente a implementar teniendo en cuenta lo concertado con la comunidad y las auloridades tradicienales.
A continuacién, se presentan las 3 faormas de operacion de la Modalidad. Considerando el principio de flexibilidad que rige
la implementacion del servicio, es posible que, tras ! proceso de concertacién y en reconecimiento de las caracteristicas
ded territorio y las préacticas culturales de las comunidades, se realicen ajustes a éstas y/o se pueden combinar formas de
operacion.

DETALLE FORMA DE OPERACION 1
Esta disefiada para nifias y nifios en primera infancia, mujeres gestantes, sus familias y
| comunidades, en territorios cuyo contexto geografico Jes permife reunirse de manera
| " peritdica y concertada para realizar los diferentes procesos de esta modalidad de educacién

ACCIONES Descripcion inigial, cuidado y alimentacién.
Adicionalmente, las comunidades ho demandan atencién de tiempo compieto para los hifios
y las nifias debido a su colidianidad y practicas de crianza.
Atendera nifios y nifias en primera infancia con dispenibilidad minima de medio tiempo {5
horas diarias) durante 5 dias a la semana, en espacios concertados con las comunidades,
ademas del suministro de alimentos que contribuyan a cubrir Jos requerimientos diafics de
energia y nutrientes por grupo de edad atendido y de acuerdo con la normativa vigente para
las nifias y nifios. Adicionalmente atenderd mujeres gestantes y madres en periodo de
lactancia a través de las estrategias disefiadas para estas usuarias.
[ Cada UCA atiende un méximo de 40 usuarios.
La forma de eperacion 1 esté a cargo del siguiente talento humano intereultural:

- Dinamizador comunitario.

Profesional en pedagogia.
- Profesional en salud o nutricion,

Caracteristicas de la
UCA

Talento Humano

interculural - Profesional psicosocial.
Maniputader de alimentos,
Coordinador.
Dentro de la propuesta pedagdgica y el POAI que se estructure para la Unidad Comunitaria
de Atencién, estos encuentros tendrdn [ugar predominante dentro de las practicas
Encuentros con el pedagdgicas y se realizaran en espacios cotidianes y concertados con las comunidades.
entorno y las Estos encuentros estén a cargo de por o menos un {1} Dinamizador comunitario, un {1)
practicas manipulador de alimentos por medio tiempo y un (1) profesional en pedagogia.
tradicionales para Nota: Ela profesicnal en pedagoglia, para promover la cualificacion de la practica
niftos y nifias pedagdgica en el sitio, deberd acompafiar al menos dos dias al mes por UCA una jornada
completa de los encuentros con el entorno y las practicas tradicionales. En la UCA o sede
IL de la EAS reposaran las actas de dichos acompafiamientos.
www.ichf.gov.co
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Encuentros en el
Hogar

El encuentro sera liderado por el profesional en salud o nutricién, el profesional psicosacial
y el dinamizador comunitario, La EAS debera realizar una programacidn de equipos para
estos encuentros garantizado que, en cada trimestre, cada usuario haya recibido al menos
una {1} visita del profesional en nutricién y ofra del profesional psicosocial. Estos encusniros
contaran con el acompafiamiento del dinamizador comunitario, En caso de que fas familias
no hablen espariol, la programacion de la EAS debe garantizar siempre la participacion del
dinamizador en el encuentro.

La programacién de la EAS debe garantizar la participacion det dinamizador en el encuentro
teriendo en cuenta la forma de operacitn seleccionada y las condiciones secicdemograficas
del territorio.

Encuentros
Comunitarios

El desarrollo y la organizacion de cada Encuentro Comunitario estara a carge de per lo
menos un (1) profesional en pedagogia y {1) dinamizador comunitario, con el
acompanamiento del profesional psicosocial. Estos se realizan en horarios conceriados con
las comunidades con una duracion minima de 2 horas efeclivas de trabajo y con una
frecuencia de una (1) vez cada 15 dias.

Encuentros grupales
para mujeres
gestantes y madres
en periodo de
lactancia

Los Encuentros estdn a cargoe de al menos un (1) dinamizador comunitario y {1) profesional
en salud o nufricion, con el acompafiamiento del profesional psicosocial. Estos tendran una
duracién ménima de tres (3} horas trabajo efectivo y una frecuencia de una (1} vez al mes.

Notas a [a forma de
operacion

Nota 1: La comunidad definira y garantizara los espacios donde funcione la UCA, asi como
el punto de encuentro y espacio donde se manipulan, preparan y sirven los alimentos.

Nota 2: Las mujeres gestantes y madres en periodo de {actancia, recibirdn un paquete
alimentario al mes. |
Nota 3: Bajo el principio de comesponsabilidad, en les Encuentros Comunitarios seré la
comunidad a que asuma el refrigerio para los usuarios y ios parficipantes.

Nota 4: La conformacidn del ciclo de mends serd concertada con representantes de la
comunidad y elfla profesional en nutricion de la Direccion Regional o Centro Zonal, teniendo
en cuenta los hébitos alimentarios de fa comunidad, los tiempos de cosecha {Calendario
Ecoldgico) y la disponibilidad de alimentos a lo largo del afio.

DETALLE

FORMA DE OPERACION 2

Descripcion

Esta forma de atencion estd dirigida a nifias y nifios en primera infancia, mujeres
gestantes, sus familias y comunidades, en territorios cuyo contexto geogréfico y
territorial les permite reunirse de meanera periddica y concertada para desarrollar los
diferentes procesos de esta modalidad de educacidn inicial, cuidado y alimentacicn.

Adicionalmente, fas familias raguieren apoyo en ef cuidado diaric de sus hijos debido

a sus aclividades cotidianas y practicas de crianza.

Caracteristicas de la UCA

Atenderd nifios y nifias en primera infancia con disponibilidad minima de medio
tiempo (5 horas diarias) o tiempo completo (8 horas diarias) durante 5 dias a la
semana, en espacios concertados con las comunidades, ademds del suministro de
alimentos que contribuyan a cubrir los requerimientos diarios de energia y nutrientes
por grupo de edad atendido y de acuerdo con la normativa vigente parz las nifias y
nifios.

Adicionalmente atenderd mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia a
través de las estrategias disefiadas para estas usuarias.

Cada UCA atiende un maximo de 20 usuarios.

Talento Humano
Intercultural

La forma de operacién 2 estd a cargoe del siguiente talento humano intercultural:
- Dinamizador comunitario.
- Agente educativo comunitario,
- Profesional en pedagogia.
- Profesional en salud o nutricién.
- Profesional psicosocial,
- Manipulader de alimentos.
- Coordinador,

Encuentros con el entorno y
las practicas tradicionales

para nifios y hifias

Dentro de la propuesta pedagdgica y el POAI que se estructure para la Unidad
Comunitarfa de Alenicidn, estos encuentros tendran lugar predominante dentro de las
pricticas pedagdgicas y se realizaran en espacios cotidianos y concertados con las
comunidades.

Estos encuentros estan a cargo de por lo menos un (1) Dinamizador comunitario, un
(1) manipulador de alimentos y un (1) profesional en pedagogla.

Nota: Ella profesional en pedagogia, para promover la cualificacion de fa practica
pedagdgica en sitio, deberd acompariar al menos dos dlas al mes por UCA una
jornada completa de los encuentros con el entomo v las practicas tradicionales. En la
UCA o sede de ia EAS reposardn las actas de dichos acompafiamientos. Estos
Encuentros a cargo de un (1} agente educativo comunitario por cada 2() usuarios con
el apoyo y acompaiiamiento del talento humano intercultural.
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Encuentros en el Hogar

El encuentro sera liderado por el profesional en salud o nutricion, el profesional i
psicosocial y el dinamizador comunitario. La EAS deberd realizar una programacién |
de equipos para estos encuentros garantizado que, en cada trimestre, cada usuario
haya recibido al menas una (1) visita del profesional en nutricidn y otra del profesional
psicosocial. Estos encuentros contaran con el acompafiamiento del dinamizador
comunitario. En caso de que las familias no hablen espafiol, la programacion de la
EAS debe garantizar siempre Ia participacion del dinamizador en el encuentro.

La programacién de la EAS debe garantizar la participacion del dinamizador en el
encuentro teniendo en cuenta [a forma de operacién seleccionada y las condiciones
sociodemograficas del territorio.

Encuentros Comunitarios

El desarrollo v la organizacion de cada Encuentro Comunitario estara a cargo de por
lo menos un (1) profesional en pedagogia vy (1} dinamizader comunitario, con el
acompafiamiento del profesional psicosccial. Estos se realizan en horarios
concertados con las comunidades con una duracién minima de 2 horas efectivas de
trabajo y con una frecuencia de una (1) vez cada 15 dias.

Encuentros grupales para
mujeres gestantes y madres
en periodo de lactancia

l.os Encuentros estan a cargo de al menos un (1) dinamizador comunitario y (1)
profesional en salud ¢ nutricién, con el acompafnamiente del profesional psicosocial.
Estos tendran una duracién minima de tres (3} horas trabajo efectivo y una frecuencia
de una (1) vez al mes.

Notas a la forma de
operacion

Nota 1: La comunidad definira y garantizara los espacios donde funcione la UCA, asi
como el punto de encuentro y espacio donde se manipulan, preparan y sirven los
alimentos.

Nota 2: Las mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia, recibiran un paquete |
alimentario al mes.

Nota 3: Bajo el principio de corresponsabilidad, en los Encuentros Comunitarios seré
la comunidad la que asuma e refrigerio para los usuarios y los participantes.

Nota 4: La conformacién de los ciclos de menus sera concertada con representantes
de la comunidad y ella profesional en nutricién de la Direccién Regional o Centro
Zonal, teniendo en cuenta los habitos alimentarios de la comunidad, los tiempos de
cosecha (Calendario Ecolégico) vy la disponibilidad de alimentos a o largo del afio.

DETALLE

FORMA DE OPERACION 3

Desctipcion

Esta dizefiada para nifias y nifios en primera infancia, mujeres gestantes, sus familias
y comunidades ubicados en tersitorios cuya dispersidn geografica dificulta gueg los
ysuarios se retinan de maneta frecuente, razén por la cual se requiere que sea el
talento humane intercultural el que se desplace a los diferentes territorios para que
brinde a las comunidades la atencidn integral a través de esta modalidad de educacion
inicial, cuidado y nutricion.

Caracteristicas de la UCA

Afendera nifios y nifias en primera infancia, de manera presencial, durante dos
semanas al mes con una duracion minima de 5 horas por dia en espacios concertados
con las comunidades, ademas del suministro de alimentos que contribuyan a cubrir
los requerimientos diarios de energia y nufrientes por grupo de edad atendido y de
acuerdo con la normativa vigente para las nifias y nifios. Adicionalmente atendera
mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia a través de las estrategias
disefiadas para estas usuarias.

Cada UCA atiende 15 usuarios o menos.

Talento Humano
Intercultural

La forma de operacién 3 esta a cargo del siguiente talento humano intercultural:
- Dinamizador comunitario.
- Profesional en pedagogia.
- Profesional en salud o nutricidn.
- Profesicnal psicosocial.
- Manipulador de alimentos.
- Auxiliar administrativo,

Dentro de la propuesta pedagogica v el POALl que se estructure para la
Unidad Comunitaria de Atencién Itinerante, estos encuentros tendrén lugar
predominante dentro de las practicas pedagogicas que se adelanten en las
semanas que se atienden los nifios y nifias de manera presencial. Ademas,
se realizaran en espacios cotidianos y concertados con las comunidades.

Estos encuentros estaran liderados por un {1} dinamizador comunitario, un
{1} profesionat en pedagogia, con el apoyo de un (1} profesional en salud o
nutricién, quienes se desplazan a las comunidades para realizar acciones
en educacién inicial, cuidade y nutricién; contando con el apoyo de los
representantes de la comunidad para fortatecer las interacciones
significativas a partir de su identidad cultural y las caracteristicas de sus
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entornos. En los casaos de entregar racién servida se contara con (1) un
Manipulador de alimentos medio tiempo.

Nota; Elfla profesicnal en pedagogia, para promover la cualificacion de la practica
pedagdgica en sitio, debera acompariar al menos un dia al mes por UCA una jomada
completa de los encuentros con el entorno y las practicas tradicionales. Enla UCA o
sede de la EAS reposaran las actas de dichos acompanamientos,

Encuentros en el Hogar

El encuentro sera liderado por los profesionales de
nutricion, o perfil 2 o perfil optative el profesicnal
psicosocial y el dinamizador comunitario. La EAS
debera realizar una programacion de squipes para
estos encuenfros; en territorios dispersos debera
garantizar que, en cada trimestre, cada usuario haya
recibido al menos una {1} visita del profesional en
nutricién y una (1) visita del profesional psicosocial
Estos encuentros contaran con el acompafiamiento
del dinamizador comunitario. Para los casos en los
que la concentracion de viviendas de los usuarios lo
permitan las visitas de estos profesionales se
realizard una {1) vez al mes. Cuando las familias no
hablen espariol, la programacion de la EAS debe
garantizar siempre la participacion del dinamizador en
el encuenfro. La programacion de la EAS debe
garantizar la participaciéon del dinamizador en el
ehcuentro teniendo en cuenta la forma de operacion
seleccionada y las condiciones sociodemograficas
del territorio.

Encuentros Comunitarios

El encuentro comunitario se realizara (1) vez al mes, con una duracion de 3 |

horas efectivas de trabajo, en horarios concertados con las comunidades.
Sera liderado por el profesional psicosocial, pedagdgice, profesional nutricion
o peril 2 o perfil optativo nufricion segin sea el caso, y con el

acompafiamiento minimo de un (1) dinamizador o dinamizadora |

comunitariofa, Las actividades alli desarrolladas corresponden a una
planeacién previa la cual debe estar en coherencia con el plan de fermacion
y acompafiamiento a familias, y el proyecto pedagdgico. Podran tener una
mayor duracidn y frecuencia dependiendo de las condiciones del territorio v
las caracteristicas de las familias.

Encuentros grupales para
mujeres gestantes y
madres en periodo de
lactancia

Los Encuentros estan a cargo de al menos un (1) dinamizador comunitario y
(1) profesional en nutricion o perfil 2 o periil optativo, con el acompafiamiento
del profesional psicosocial y pedagdgico segun sea el caso. Estos tendran
una duracion minima de tres (3) horas trabajo efectivo y una frecuencia de
una {1) vez al mes,

Para la forma de aperacion 3 los encuentros tendran una duracién de (2)
horas, las cuales seran concertadas con la comunidad.

Notas a la forma de
| | operacién

Nota 1. La comunidad definira y garantizara los espacios donde funcione ia UCA, asf
como el punto de encuentro y espacio donde se manipulan, preparan y sirven los
alimentos.

Nota 2: Las mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia, recibiran un paquete
alimentario al mes.

Nota 3: Bajo el principio de comresponsabilidad, en los Encuentros Comunitarios sera
la comunidad la que asuma el refrigerio para los usuarios y los participantes. Asi mismo,
la comunidad bajo acuerdo en la concertacion garantizara el hospedaje del equipo
intercultural que se desplaza dos {(2) semanas al temitorio donde opera la modalidad
para brindar la atencién a nifios y nifias, mujeres gestantes y madres en periodo de
lactancia.
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Ajustes a las formas de
operacién

Nota 4: La confarmacién de los ciclos de ments seré concertada con representantes
de Ia comunidad y elfla profesional en nutricién de la Direccion Regional o Centro Zonal,
teniendo en cuenta los habitos alimentarios de la comunidad, los tiempos de cosecha
(Calendario Ecolégico) y la disponibilidad de alimentos a lo largo del afio.

Nota 5: En los casos donde el numero de usuarios sea inferior a quince {15) perscnas,
la forma de atencién se adecuara segun criterios de pertinencia y viabilidad. En este
sentido, el nimero de personas gue conforma el eguipo intercultural itinerante, la
frecuencia de la atencién vy el componente nutricional para nifios y nifias, mujeres
gestantes y madres en periodo da lactancia se ajustara teniendo como referencia el
costo de la canasta para esta forma de operacion.

Para la implementacion de la Modabidad, partiendo del reconocimiente de las
realidades de los coniextos y las apuestas de entes teritoriales y EAS, es viable el
disefio e implementacion de otras formas de atencion distintas a |a planteadas en sste
Manual, garantizando el cumplimiento de las condiciones de calidad y la armonizacién
con la Pelitica de Esiado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre, acorde con el aval del ICBF.

Siendo consecuentes con el principio de flexibilidad que orienta la modalidad, en caso
de que la comunidad y/o la EAS demanden un ajuste a la forma de operacién, la EAS
preseniara una propuesta de ajuste al servicio bajo criterios de perfinencia y viabilidad
ante el Comité Técnico Operativo para su andlisis y aprobacion,

Frente a los criterios de pertinencia técnica, la propuesta debe contener los siguientes
minimos:

Talente humane: si hay variaciones en el talento humano de 1a forma de operacién, la
propuesta debe detallar |a relacién de hora trabajo por perfil en referencia con cada una
de 1as estrategias del servicio, para poder determinar la dedicacion requerida en cada
caso (medio tiempo o tiempo completo) y soportar la necesidad del talento humano en
el servicio.

Las estrategias: en caso de que las EAS y/o la comunidad requiera un ajuste a las
estrategias que contempla el manual operativo, éstas deben venir debidamente
soportadas con detalle de:

- Proposito de la estrategia en el marco de la educacion inicial {para qué, como
funciona, etc.).

- Usuarios a guien se dirige {nifias y nifios menores de 6 meses, nifias y nifios entre
6 y 18 meses, nifias y nifios entre 18 meses y 4 afios 11 meses y 29 dias, mujeres
gestantes)

- Frecuencia con la cual ccurriria: diaria, semanal, mensual y horarios.

- Talente humano a cargo: descripcion de los perfiles gue acompafian la estrategia
propuesta.

Componente nutricional: Se debe privilegiar que el servicio contribuya a garantizar
las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes por grupoes de edad en el
tiempo de atencidn, principalmente bajo racién preparada — RP- para nifias y nifios si
es posible por las condiciones territoriales y las practicas de la comunidad.

Frente a |os criterios de viabilidad, 1a propuesta debe considerar los sigulentes minimos:
Costos: la propuesta, en ningiin caso, puede superar el del valor total del contrato.

Obijetivos: la propuesta debe ser de educacién inicial en el marco de la atencidn
integral, es decir, concebida como un proceso educativo y pedagégico intencional,
permanente y estructurade, a través del cual las nifias y fos nifios desamollan su
potencial, capacidades y habilidades®. Por tanto, el objetivo central de la propuesta no
puede ser de seguridad alimentaria, recuperacién nutricional, promacidn del desarrollo
rural, entre otros, Si bien es deseable que la modalidad promueva estos procescs, su
fin Wtime es la educacién inicial en el marco de la atencion integral, bajo condiciones
de calidad, pertinencia y en articulacién con los procesos de pervivencia y rescate
cultural de los pueblos.

1 L.a educacién inicial, segdn el articulo 5° de Ja Ley 1804 de 2016 por 1a cual se establece (a politica de Estado de atencidn integral a la primera infancia, ¢s un derecho

de las nifias y los nifios menores de sels (6) afios de edad. Se concibe como un proceso educativo y pedagdgico intencional, permanente y estructurado, a traves del

cual las nifias y los nifios desarrollan su potencial, capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracién del medio, contando con la familia como
. - :

actor central de dicho proceso (...}, (Congreso de Colombia, 2%, p. Ww.icbf.gav.co
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PROG SUBPROG PROY PROY | prODUCTO | CUENTA |
Blchall2s 4102 1500 18 0 4102001 02
En este servicio se desarrollan acciones a partir de los compenentes de la atencion a saber: !
«  Salud y Nutricién: en este componente se realizan acciones de educacion alimentaria y nutricional refacionadas | |
con précticas y estilos de vida saludables, y la promecion de |a lactancia materna, En esta misma linea se procura | |
el suministro de alimentos que contribuyan a cubrir los requerimientos diarios de energia y nufrientes por grupo de | |
edad atendido y de acuerdo con la nermativa vigente para las nifias y nifios, Se realiza seguimiento nutricional a | |
nifias y nifios de forma trimestral, que debe ser registrada por la Entidades Administradoras del Servicio -EAS- en ‘ |
1 el sistema de informacién definido por el ICBF., [
[ *  Proceso Pedagogico: para ¢l desarrolio de este compenente se crea como ruta de trabajo el Proyecto Pedagégico, [ |
l el cual busca potenciar el desarrollo de los nifios y nifias de manera armdnica e infegral a través de ambientes, | |
interacciones y relaciones de calidad, oportunas y perlinentes en coherencia con las caracteristicas y |
pariicutaridades de la comunidad. En este sentido, se convaca un trabajo intencionado a partir de las interacciones
y del reconocimiento de las nifias y nifios, para definir las intencionalidades frente a su proceso de desamollo. |
«  Familia comunidad y redes: para el desarrollo de este componente se ha de tener en cuenta la familia y la | |
comunidad como entornos que favorecen el desamollo integral de la primera infancia, por ello se realizan acciones
para fortalecer sus capacidades de cuidado y de crianza de nifias y nifios desde ia gestacion; y el reconocimiento
de lo comunitario como escenario que permite la consolidacién de redes sociales y culturales de entornos
protectores en favor de la primera infancia. Para lo anterior es necesario la construccion de planes de formacién y
acompafiamiento a las familias teniendo en cuenta sus particularidades, las del territorio y las comunidades, asi ‘
como la promecion y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias alrededor de fa primera infancia. I
| ¢ Talento Humano: el servicio debe contar con talento humano cualificado que cumpla cen los perfiles y proporcién
establecidos en cada uno de los manuales operativos.
* Ambientes Educativos y Prolectores: son ambientes que responden a las caracteristicas, relaciones,
; reconocimiento del territorio y su cultura; disefiados, dotados y pensados para potenciar el desarrollo integral de | |
| las nifias y los nifios, garantizando ia seguridad, la accesibilidad, [a inclusién y la proteccion integral de sus | |
derechos. [
| | + Administrativo y de Gestion: contempla actividades de planeacion, organizacion, ejecucion, seguimiento, [
I evaluacion y control dirlgidos a alcanzar los objetives institucionales y fortalecer la capacidad de gestion que tienen
I las entidades que brindan atencién a la primera infancia.
| | = La EAS debera articularse con entidades del SNBF a fin de promover ias atenciones de la RIA y la garantla de
derechos. ]
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO | Tiempo de operacion sera de 10.5 meses de atencion directa a los beneficiarios.
Usuario (a) por cupo de acuerdo con las novedades de retiro u abandono que se
ROTACION presenten durante la prestacién del servicio
j Los Alimentos de Alto Valor Nutricional son alimentos adigionados, enriguecidos y |
fortificados que se consideran buena fuente de macre o micronutrientes, ios cuales
ALIMENTO DE ALTO VALOR | son producidos y distribuidos por el ICBF,
| NUTRICIONAL La entrega se realizard de acuerdo con lo establecido en el Anexo No. 2 "“RACIONES
DE ALIMENTCS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL — AAVN - VIGENCIA 2022" de los
lineamientos de programacién y ejecucion de metas sociales y financieras.
Los costos del servicio estan definidos en la canasta respectiva (Ver anexo 8}, con
base en el tiempo del servicio a contratar y el namero de usuarios que se establece
en el valor del contrato. La compaosicién de la canasta se presenta de manera
| indicativa como insumo para que las EAS puedan disefiar su presupuesto, el cual para
su aprobacién debe cumplir con las condiciones establecidas en el manual operativo
de la modalidad y en el proceso de conceriacion con la comunidad previe al inicio de
la prestacion del servicio. En aplicacién de lo anterior y cuando se requiera la
[ adecuacion de los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar pertinencia
PARAMETROS | en Ia atencion, partiendo del principio de excepcionalidad de estas circunstancias,
sera posible el disefio e implementacion de adecuaciones en los esguermnas de
atencion de los servicios, con el fin de garantizar condiciones de pertinencia y calidad |
3 en armonia con la Politica de Estado para el Desarrallo Integral de la Primera Infancia |
‘ De Cero a Siempre. |
COSTO Algunas de las situaciones especiales, entre otras, que ametitan adecuacion en los |
‘ servicios de la modalidad incluyen: ‘
»  Situaciones de emergencia o desastre
Atencién a poblacidn migrante en trénsito y pendular
¢  Situaciones de habitabilidad en calle
»  Atfencién a grupos étnicos
+  Siluaciones que pongan en riesgo la vida, integridad y seguridad de los
nifios y nifias en primera infancia y mujeres gestantes. ‘
Teniendo en cuenta lo anterior, con previo aval de la subdireccidn de gesticn técnica, i
la Direccitn de Primera Infancia podra definir las modificaciones a los congeptos de |
gasto establecidos en las canastas de atencion, tendientes a atender la contingencia |
o el caso excepcional presentado, sin que esta modificacién implique el cambio |
definitivo de la canasta. El caracter de esta modificacién es temporal en tanto se
supere la contingencia o caso excepcional que la motivé. |
www.icbf.gov.co
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Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
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PROG SUBPROG PROY PROY | PRODUCTO | GUENTA
Ficha 1-29 4102 1500 18 0 4102001 0z
Cuando se presenten excedenies presupuestales en la ejecucion del contrato, por
ahorros o inejecuciones, se pueden redistribuir o reinvertir segin sea el caso, de
acuerdo con las condiciones establecidas en el manual operativo de la medalidad y/o
las directrices establecidas porla Direccién de Primera Infancia para estos casos. Los
excedentes del contrato por aharros o ingjecuciones no redistribuidos o reinvertidos
deben ser liberados del contrato mediante otrost modificaterio.
Para asegurar la prestacidon del servicio se cuenta con las siguientes fuentes de
Financiacién:
+ Aportes ICBF.
« Apartes de contrapartida cuando apligue.
+ Cofinanciacion de entidades publicas, privadas, de la comunidad o de otros
organismos interesados.

Nota 1: Aplica el principio de gratuidad, por lo tante, no habra pago de cuotas de
participacién o tasas compensatorias por parte de fa familia.
Nota 2: Aplican descuentos en los términcs establecidos en el manual operativo de la
maodalidad, las minutas y los lineamientos y directrices establecidos por la Direccién
de Primera Infancia.

Normatividad vigente:

+  Ley 12 de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifio

s ley 1098 de 2008, Cédigo de la Infancia y 1a Adolescencia

«  Decreto Ley 1953 de 2014, narma relacicnada con las comunidades indigenas.

MARCO +  Decreto 1066 de 2015, Decreto @n!co Reglamentario del Sector Administrativo de! Interior.
NORMATIVO +  Decreto 1084 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusion Social y Reconciliacion.

Ley 1804 de 2016 Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre y se dictan

otras disposiciones.

» Ley 1955 de 2019 por la cual se establece el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 "Pacto por Colombia, pacto por
la equidad'.

s  Otras normas indicadas en el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia,

LINEAMIENTOS

« Linearmiento Técnico para la atencion a la primera Infancia.
¢ Manual Operativo de la Modalidad.

TEGNICOS » Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestidn de la estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia.
+ Referentes Técnicos para la educacidn inicial en el marco de la atencidn integral.
2 E T P a DESCRIPCION

CATALOGO DE | g g o 5 B | § E £

CLASIFICACION 5 2 ki £ 8 £ = £ %

PRESUPUESTAL | 3 5 -y E 5 8 5 = 5
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| SERVICIOS DE EDUCACION DE LA
‘ 02 02 02 ooe o002 | o PRIMERA INFANCIA Y

PREESCOLAR

Rubro C-4102-1500-18-0-4102001-02

02-02-02-009-002-01 SERVICIOS DE EDUCACION DE LA PRIMERA INFANCIA Y PREESCOLAR:

Esta subclase aplica en este caso para la contratacion con entidades administradoras del servicio para la atencién a primera

infancia de acuerdo con los manuales operatives de la modalidad, tiene enfogue orientado a dar apoyo fempranc al

desarrollo coghoscitive fisico social y emacional del mismo y familiarizar a fos nifios y nifias con la instruccidn organizada
fuera del entormno familiar (Fuente: clasificacidn central de productos/DANE).

Dentro de los servicios contemplados para la atencién a 1a primera infancia desde el ICBF, para el correspondiente a la

presente ficha se incluyen los siguientes costos:

« Talento Humano: coordinador, docente o pedagogo, profesional de atencidn psicosocial, profesional en salud o nutricicn,
agente educativo comunitario, manipulador de alimentos, técnico administrativo, autoridades tradicionales yfo lideres
comunitarios, ¢l cual se debe vincular de acuerdo con los perfiles y relaciones técnicas establecidas en el manual

CLASIFICADOR operativo de Ya modalidad.
DEL GASTO « Gastos Operativos: destinados a cubrir los gastos proplos de la operacidn y puesta en marcha del servicio. incluye
transporte para el desplazamiento del personal,

« Seguro o pdliza para los usuarios del servicio,

« Dotacién de consumo: material didactico para actividades pedagégicas de acuerdo con lo establecido en los lineamientos
y el manual operativo de la modalidad.

+ Dotacién de aseo personal.

Dotacién no fungible: aplica el suministro de dotacidn inicial completa y el suministro de reposicién de dotacidn, £l
concepto de dotacion infcial completa aplica para las UCAS nuevas. Renovacion de dotacion; aplica en los casos que el
ICBF considera que por obsolescencia o deteriore es necesario renovar parte de la dotacién del servicio.

« Alimentacidn nifia/nifio/mujeres gestantes: corresponde a la implementada por el ICEF en concertacién con la
comunidad, y al aporte nutricional acorde a los requerimientos diarios de energia y nutrientes segun grupos de edad

« Gastos fase preparatoria incluye actividades de alistamiento.

MODALIDAD l SERVICIO DE EDUCACION INICIJ?AI'.“E.E;I%I’.:"A“ =
wanwichbgov.co
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Por la cual se modifca parciaimente la Resolucién 001 de 2022 “Por Ia cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 def
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3. EDUCACION INICIAL RURAL - FAMILIAR
4. EDUCACION INICIAL RURAL DISPERSA — FAMILIAR

SERVICIO SIM

420220 EDUCACION INICIAL RURAL - FAMILIAR
420221 EDUCACION INICIAL RURAL DISPERSA ~ FAMILIAR

OBJETIVO

GENERAL 4 afios 11 meses 29 dias, a través de la vivencia de practicas y accionhes que
favorecen el disfrute de experiencias con sus familias y comunidades.

Promover el desarrollo integral de las nifias y los ninocs desde la gestacion hasta los |

» Promover experiencias alrededor del juego, las expresiones artisticas, la
literatura y la exploracion del medio que permitan a nifias y nifios comprender,

territorial junto con sus familias y comunidades.

gestacion, el parto y después del parto.
s Fortalecer con las familias y comunidades interacciones sensibles que

bienestar de las mujeres gestantes, feniendo en cuenta sus caracteristicas
particulares y las de sus contextos.
ESPECIFICO ¢ Acompafiar a las familias en el reconccimiento, fortalecimiento v resignificacién

la gestacion.

»  Fortalecer a las comunidades en la construceién y/o consolidacion de enfornos
protectores que faciliten y promuevan el desarmollo integral de las nifias vy los
nifios desde su gestacion y el bienestar de las mujeres gestantes.

en e marco de la ruta Integral de atenciones de primera infangia.

¢ Articular con el SNBF acciones con las instancias e instituciones presentes en
los territorios, para promover la atencion Integral de nifias y nifios desde Ia
gestacion.

incidir y dolar de sentido el mundo de acuerdo con su contexto cultural y |

de sus practicas de cuidado, crianza y proteceién de la primera infancia desde |

+  Promover la garantia de derechos de las nifias, los nifics y mujeres gestantes |

e  Promover experiencias que favorezcan el bienestar de las mujeres durante la |

faverezean el desarrollo integral de las nifias y los nifios desde su gestacién y el |

POBLACION
OBJETIVO

El Servicio Educacién Inicial Rural atiende en las zonas rurales y rurales dispersas a mujeres gestantes, nifas ¥ nifios

hasta los 4 afios, 11 meses 29 dlas. Sin perjuicio de lo anterior se atenderdn nifias y nifios hasta los 5 afios 11 meses |

28 dias de edad, siempre y cuando no haya oferta de educacion preescolar, especificamente de grado de transicién, en
su entomo territorial cercano.

Las nifias y nifios que se encuentren vinculados al sistema educativo formal u otra modalidad de atencién de |a primera

infancia no podrén ser sujeto de la atencion en estos servicios de manera simultdnea o en contra jornada, con excepcion |

de las mujeres gestantes adolescentes gue, cumpliendo con los criterios de focalizacién, requieren del servicio.

El mecanismo més aplicado para el ingreso a los servicios de la Modalidad famiifar sera el proceso de focalizacion, sin
embargo, podra aplicarse el mecanismo de transito desde otra modalidad de atencién atendiendo a las necesidades del |

territorio. Para una descripcién detallada de los procesos de ingreso a las modalidades, criterios de focalizacion, criterios

de egreso y demds actividades del praceso de focalizacion, remitase a la “Guia para la focalizacitn de usuarios de los |

servicios de primera infancia”, publicada en la ruta
https:/iwww.icbf.gov.co/system/files/procesos/q22.pp guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de pri
mera_infancia v2,pdf,

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, la Direccion de Primera Infancia acoge los lineamientos del CONPES Social
100 del 2008, cuyo objetive, es aumentar la equidad en la asignacion y efectividad del gasto en la politica social del
Estado.

ACCIONES

La educacién inicial rural s un servicio de la modalidad familiar desde el cual se busca potenciar de manera intencionada
el desarrallo integral de la primera infancia, tiempe en el cual ocurren numerosos y variados procesos bioldgicos,
psicoafectivos, sociales y culfurales que hacen de este un periodo altamente sensible, requiriendo del cuidado

intencionado de los adultos, & fortalecimiento de vinculos afectivos y de interacciones de calidad en entornos seguros y |
protectores, el cual parte del reconocimiento de las caracieristicas y los contextos donde transcurren sus vidas y las de |

sus familias. £l servicio surge especialmente para atender a nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias de las zonas |

rurales y rurales dispersas.

La atencién se brinda a través de cuatro (4) estrategias:
c. Encuentros grupales: de acuerde con la estructura operativa y la atencion definida por el servicio, para las unidades

ubicada en zonas rurales el encueniro se realizara dos (2) veces al mes para cada unidad de atencion conformada |

por hasta 20 usuarios. Para los casos de unidades ubicadas en zonas rurales dispersas, el encuentro se realizara
una (1) vez al mes para cada unidad de atencién conformada por hasta 16 usuarics.

Los encuentros grupales deben tener una duracién de tres (3) horas de trabajo efectivo con las familias distribuidas
en las diferentes momentos metadoldgicos definides para estos encuentros.

En las zonas rurales, el talento humano interdisciplinario {profesional psicosocial, de salud y nutrician y coordinador ‘

pedagégico) acompariars los encuentros de cada unidad de atencién en duplas, junto con la o el agente educativo.
En las zonas rurales dispersas en el desarrollo de los encuentros grupales se contard con todo el equipo de la
unidad de atencién.

d. Encuentro en ef Hogar: este encuentro se lleva a cabo en los espacios en los que habitan nifias, nifos ¥ mujeres
gestantes. Son realizados por la agente educativa, los profesionales de atenclén psicosocial, el profesional de salud
¥ hutricién o el coordinador pedagégico, de acuerdo con el plan de acompafiamiento definido para cada familia.
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En las unidades ubicadas en zonas rurales se deben realizar dos (2) encuentros mensuales en el hogar por cada
familia, con una duracién de una (1) hora y en las unidades de las zonas rurales dispersas se realizara al menos
un (1) encuentro mensual en el hogar por cada familia, con una duracion de dos (2} horas.

e. Acompafiamientos a distancia: se deben realizar dos (2) acompafiamientos a distancia a cada una de las familias,
en las semanas que no hay encuentros en el hogar. Cada acompafiamiento debe tener una duracidn minima de
15 minutos, Son responsabifidad de la agente educativa, profesional psicosocial y de salud y nutricion, de acuerdo
con la organizacion mensual de la atencidn gue definan come equipo de trabajo y en cencordancia con los planes
de acompafiamiento familiar. En los casos donde no se logre el contacto telefdnico por dificultades de conexidn, se
deben proponer estrategias que contemplen el uso de medios de comunicacién alternativos o comunitarios con los
que se cuenten en el tarritorio,

f.  Encuentros radiales: durante el mes se deben emitir al menos dos (2) programas radiales de 30 minulos en el
municipio de operacién, a través de las emisoras comunitarias locales o los medios con los que logre concretar &l
desarrollo de esta estrategia de atencién. Es implementada por cualguiera de fos perfiles de talentc humano de la
unidad de atencién, de acuerdo con la organizacion que defina el equipo y los aspectos sobre los que se realizara
la produccion de contenidos radiales. En los casos donde no se logre el desarrollo de los encuentros radiales, por
ausencia de infraestructura radial, el talento humano debe proponer esiralegias gue contemplen el uso de medios
de comunicacion virtuales, altemnativos o comunitarios con los que se cuenten en el territorio,

l.os dias y horarios de cada una de las estrategias del servicio son concertados con las familias y la comunidad. En este
servicio se desarrollan acciones a partir de los seis (6) componentes de calidad de |a atencion a saber:

« Salud y nutricién: en este componente se realizan acciones en las que se busca la promocitn y respeta per los
derechos de nifias y nifios desde su gestacion, en el que se propicien practicas de alimentacién adecuadas y |a
adopcién de habitos de vida saludables, a través de experiencias pedagogicas que buscan vincular a la familia cormo
promotora de procesos de cuidado en favor de la salud, el bienestar y la nutricidn adecuada, y la promocién de la
lactancia materna. Se procura el suministro de alimentos que contribuyan a cubrir los requerimientos diarics de energia
y nufrientes por grupo de edad atendido y de acuerdo cen la minuta patrén correspondiente para el servicio.
Adicionalmente, se busca fortalecer y promover précticas de autoabastecimiento de alimentos familiar, como una
alternativa para incidir en el derecho a la seguridad alimentaria de nifias, nifios y mujeres gestantes y vivir experiencias
pedagégicas de conexion can el territorio. También, se realiza seguimiento nutricional a nifias, nifios y mujeres
gestantes de forma trimestral, Asi, este componente centra su accién en cinco (5) lineas: Geslion para la atencién en
salud, Educacion alimentana y nufricional, Prevencion de las enfermedades prevalentes en la infancia, Acceso y
consumo de alimentos, y Evaluacion y seguimiento del estado nuricional,

« Proceso pedagagico: en el desarrollo de este componente se busca potenciar el desarrolie de [as nifias y los nifios
desde su gestacion de manera armdnica e integral a través de ambientes, interacciones y relaciones de calidad,
oportunas y pertinentes en coherencia con las caracteristicas y particularidades de Ia familia y la comunidad. En este
sentido, se busca movilizar experiencias pedagégicas de acompafiamiente famillar y grupal gue permitan la
resignificacion, fortalecimiento o construccion de practicas familiares y comunitarias que favorezcan el desarrcllo y
aprendizaje de nifias y nifios desde su gestacién y el bienestar de las mujeres gestantes.

« Familia, comunidad y redes: para el desarrollo de este componente se ha de tener en cuenta a la familia y la comunidad
como entornes que favorecen el desarrolto integrat de la primera infancia, por ello e realizan acciones para fortalecer
sus capacidades de cuidado y de crianza de nifias y nifios desde 1a gestacion; y el reconocimiento de lo comunitario
€omo escenario que permite la consolidacién de redes sociales y culturales de entornos protectores en favor de la
primera infancia. Para lo anterior este componente se desarrolla a través de dos (2) ejes centrales: {i} fortalecimiento
familiar y (i) movilizacion de la comunidad alrededor de la proteccion de los derechos de las nifias y los nifios desde
su gestacion, desde los cuales se concretan las accicnes que le dan sentido a la educacion inicial en los entornos del
hogar v lo comunitario,

Para movilizar tanto los propdsitos del componente proceso pedagégico, como los del componente de familia,
comunidad y redes, se deben construir e implementar planes de acompariamiento familiar y grupal,

« Talento humano: el adecuado desarrolle del servicio requiere de un talento humane cualificado, que garantice el
cumplimiento de las condiciones de calidad de cada uno de los componentes de la atencion. Desde este componente
se ofientan acciones concretas que garanticen la idoneidad, proporcion, cualificacion, acompafiamiento y bienestar
del talento humano a cargo de la atencion.

+ Ambientes educativos y protectores: son ambientes que responden a las caracteristicas, relaciones, reconocimiento
del territario y su cultura; disefiados, dotados y pensados para potenciar el desarrolle integral de las nifias y los nifios,
garantizando la seguridad, la accesibilidad, la inclusién y la proteccion integral de sus derechos, con énfasis en el
entorno hoagar, los entornos de cardeter comunitario y en el reconocimiento de los territories rurales come ambientes
educativos. Incluye la entrega a las familias de un paquete didactico familiar y de insurmos para el fortalecimiente de
practica de autoabastecimiento de alimentos familiar,

+ Administrativo y de gestion: contempla actividades de planeacion, organizacién, ejecucion, seguimienlo, evaluacién y
control dirigidos a alcanzar los objetives institucionales y fortalecer la capacidad de gestion que tienen las entidades
que brindan atencién a la primera infancia.

¢ La EAS debera articularse con entidades del SNBF a fin de promover fas atenciones de la RIA y la proteccion integral
de los derachos de nifias y nifios desde su gestacion.

www.icbf.gov.co
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RESOLUCIONNo. . 25 ()

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y Ejecucién de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecifia De Ia Fuente de Lieras — ICBF”

forma original,

Nota: en el marco de la prevalencia de los derechos de las nifias y los nifios y el principio de la proteccion integral, se |
debe propender por la continuidad de los servicios incluso en situaciones de emergencia; en consecuencia, se podra
autorizar la operacidn bajo condiciones flexibles en los casos en que no sea posible la prestacién del servicio en su

PARAMETROS

TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO

10.5 meses de atencion directa a usuarios y sus familias

|

—

ROTACION

Usuario (a) por cupo de acuerdo con las novedades de retiro u abandonc que se |

presenten durante la prestacion del servicio.

ALIMENTO DE ALTC VALOR
NUTRICIONAL

Los Alimentos de Alto Valor Nutricional son alimentos adicionados, enriquecidos y

fortificados que se consideran buena fuente de macro o micronutrientes, los cuales |

son producidos y distribuidos por el ICBF.
La entrega se realizara de acuerdo con lo establecido en el Anexo No. 2 “RACIONES

DE ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL — AAVN — VIGENCIA 2022" de |

los lineamientos de programacion y ejecucidn de metas sociales y financieras.

COSTO

Los costos del servicio estan definidos en la canasta respectiva (Ver anexo 8), can

base en el tiempo del servicio a contratar y el nimero de usuarios gue se establece |
en el valor del contrato. La composicion de |la canasia se presenta de manera |

indicativa como insumo para que las EAS puedan disefiar su presupuesto, el cual
para su aprobacién debe cumplir con las condiciones establecidas en el manual

operativo de |a modalidad. En aplicacion de lo anterior y cuando se reqguiera la |

adecuacién de los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar pertinencia

en la atencion, partiendo del principio de excepcionalidad de estas circunstancias, |
serd posible el disefio e implementacién de adecuaciones en los esquemas de |
atencion de los servicios, con el fin de garantizar condiciones de pertinencia y cafidad |

en armonia con la Politica de Estade para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia
De Cero a Siempre.

Algunas de las situaciones especiales, entre otras, que ameritan adecuacién en los

servicios de la modalidad incluyen:
«  Situaciones de emergencia o desastre,
s  Afencion a poblacidn migrante en transito y pendular.

« Antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion v Reincorporacién !

{AETCR).

»  Municipios pricrizados en los Programas de Desarrollo con Enfoque
Teritorial (PDET).

+  Municipios det Programa Nacional integral de Sustifucion de Cultives de
Uso llicito (PNIS).

+  Situaciones de habitabilidad en calle.

*  Atencidn a grupos étnicos.

+»  Por disposicicnes de autoridades en salud y gestién de riesgos nacionales
y territoriales gue afecten la atencion regular de los servicios.

+  Por situaciones territoriales y de focalizacién que requieran el ajuste del |

esquema operative de los servicios para garantizar la atencidn de nifias y
nifos.

En caso de presentarse las situaciones anies descritas, la EAS presenta al |

supervisorfinterventor del contrato/convenio la propuesta de ajuste o adecuacion del
servicio en el marco de un comité técnico operativo, para su analisis, generacién de
concepte y solicitud de aprobacién a 1a Direccidn de Primera Infancia. La propuesta
presentada no puede estar en detrimento de la calidad y pertinencia de ka atencion.

Le corresponde a la Direccion de Primera Infancia del ICBF revisar la viabilidad y
emitir conceplo frente a fas propuestas de adecuacion del servicio, en los cascs en
los que no sea posible 1a prestacion en la forma establecida en el manual operativo
de la modalidad.

Cuando se presenten excedenies presupuestales en fa gjecucién del contrato, por |

ahoros 0 inejecuciones, se pueden redistribuir o reinvertir segun sea el caso, de
acuerdo con fas condiciones establecidas en el manual operativo de la modalidad y/o

las directrices establecidas por la Direccion de Primera Infancia para estos casos. Los |
axcedentes del contralo por ahorros o inejecuciones no redistribuidos o reinvertidos |

deben ser liberados del contrato mediante otrost modificatorio.

Para asegurar la prestacion del servicio se cuenta con las siguientes fuentes de

financiacién:

* Aportes ICBF.

* Aportes de contrapartida cuando apligue.

+ Cofinanciacion de enfidades publicas, privadas, de la comunidad o de otros
organismos interesados.

Nota 1: aplica el principio de gratuidad, por lo tanto, no habra pago de cuotas de

participacidn o tasas compensatorias por parte de la familia.

Nota 2: aplican descuentos en los téminos establecidos en el manual operativo de

la modalidad, 1as minutas y los lineamientos y directrices establecidos por la Direccién

de Primera Infancia. |
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RESOLUCION No.

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Institute Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

MARCO
NORMATIVO

Normatividad vigente:

« Constitucién Politica.

l.ey 12 de 1991, por la cual se aprueba la Convencién Internacicnal sobre los Derechos del Nifio,

Ley 1098 de 2006, Codige de Infancia y Adelescencia.

Decreto 1953 de 2014, Por el cual se crea un régimen especial con el fin de poner en funcionamiento los Territorios

Indigenas respecto de la administracion de los sistemas propios de los pueblos indigenas hasta que el Congreso

expida la ley de que trata el artioulo 329 de la Constitucién Politica, Crea un régimen especial con el fin de poner en

funcionamiento los Territorios Indigenas respecto de la administracion de los sistemas propios de los pueblos

indigenas .

« Decreto 1084 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusion Social y Reconciliacién

« Ley 1804 de 2016 Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre y se dictan
ctras disposiciones,

« Ley 1955 de 2019 por 'a cual se establece el Plan Nacicnal de Desarrollo 2018-2022 "Pacto por Colombia, pacto por
la equidad’.

» Otras normas indicadas en el Lineamiento Técnico para ta Atencidn a la Primera Infancia.

+ Resolucién 2082 de 2021 del ICBF, Por [a cual se adoptan grupos y niveles del SISBEN IV para el ingreso a los
programas del ICBF y se dictan ofras disposiciones, modificada por la Resolucién 8413 de 2021.

. & &

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Lineamiento Técnico para la atencion a la primera Infancia.

Manual Operative de la Modalidad familiar.

Fundamentos Palificos, Técnicos y de Gestion de la estrategia de Atencidn Integral a la Primera Infancia,
Referentes Técnicos para la educacicn inicial en el marco de la atencién integral.

Nota 1: Fase Preparataria: la EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, desarrollando
de manera paralela |as siguientes actividades: Conformacion del talento humano, Gestitn y articulacién interinstitucional,
Gestion de espacios fisicos y dotacidn, Formalizacion de la poblacidn a atender, Elaboracién y presentacion del
presupuesto, Plan de ejecucion de la contrapartida (cuando aplique), Proceso de seleccion de proveedores de alimentos,
y Concertacién con comunidades étnicas (cuando aplique).

Nota 2: Fasa Implementacion: una vez desarrolladas las actividades referidas en la fase de alistamiento, se dara inicio
a la atencidn directa del servicio.

Nota 3: Fase de cierre: se pueden presentar varios escenarios: el primero, correspende a la terminacién del contrato /
convenio con cambio de EAS, sin culminar el afio de la prestacion de |a atencion; el segundo, es |a terminacion del
contrato / convenio con continuidad de la EAS, sin culminar el ano de [a prestacidn del servicic de atencion; el tercero,
es la terminacion del contrate / convenio a la par de la culminacion del ano de prestacion del servicio; el cuarto, la
terminacién del afie con continuidad de EAS y contrato / convenio para la vigencia sigulente.

Nota 4: para los cascs en los gue se atienda comunidades étnicas, se deben establecer y refrendar los acuerdos,
criterios v condiciones de atencién diferencial mediante procesos de concertacion sustentados en acta debidamenie
firmada por las paries. Para el desarrollo del enfoque diferencial, se requiere establecer didlogos cooperativos y
corresponsables en los que de manera conjunta se construyan rutas para los aspactos administrativos, de salud y
nutricién, de adecuacion de contextos, de conformacién del equipo de talento humeano y de acciones pedagdgicas.

CATALOGO
CLASIFICACION
PRESUPUESTAL
cecP

DE

DESCRIPCION

Subcuenta
Subordinal

Cuenta
Objeto
Ordinal
bitem 1
bitem 2
bitem 3

itern

SERVICIOS DE EDUCACIGN DE
LA  PRIMERA INFANCIA Y
PREESCOLAR

[=]

2

(=]
(2%
(=]

2 009 002 01

CLASIFICADOR DEL
GASTO

Rubro C-4102-1500-18-0-4102001-02
02-02-02-009-002-01 SERVICIOS DE EDUCACION DE LA PRIMERA INFANCIA Y PREESCOLAR:

Esta subclase aplica para la contratacion con entidades administradoras del servicio para la atencién a primera infancia.
Tiene un enfoque orlentado a dar apoyo temprano al desarrollo cognoscitiva flsico social y emocional del mismo y
familiarizar a los nifios y nifias con la instruccién organizada fuera del entorno familiar (Fuente: clasificacion central de
productos/DANE)

Dentro de los servicios contemplados para 1a atancidn a la primera infancia desde el ICBF, para el correspondiente a la

presente ficha se incluyen los siguientes costos:

« Talento Humano: coordinador pedagégico, agente educativa, profesional de apoyo psicosocial, profesional en salud o
nutricion, y profesional operative y administrativo, el cual se debe vincular de acuerdo con los perfiles y relaciones
técnicas establecidas en el manual operativo de |a modalidad.

» Gastos operatives: destinados a cubrir los gastes propios de la operacidn y puesta en marcha del servicio.

» Seguro o pdliza para los usuarios del servicio,

« Transporte: Valor reconocido para cubrir el desplazamiento a los encuentros grupales y en el hogar por parte del
talento humano vinculado a la prestacién del servicio. Para su reconocimiento se debe tener en cuenta lo establecido
en el manual operativo de la modalidad.

+ Dotacién de aseo personal.

+ Dotacion de Aseo (bioseguridad). Elementos de asec personal e institucional de refuerzo para garantizar las
condiciones dptimas de bioseguridad. Entrega mensual, Incluye también, entrega de dotacion inicial de bioseguridad
por una sola vez en la vigencia que se hara efectiva al inicio de la operacién del contrato.

ICBFColombia

Sede de la Direccién General
Avenida carrera 68 No.64c — 75

www.ichf.gov.co
] @IcBFCalomEia

@icbfcclombianficial

Linea gratuita nacional ICBF

01 8000 91 8080  P4gina 36 de 58
PBX: 437 7630




Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR Direccién General
FAMILIAR  Pyblica

@» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

RESOLUCIONNo. (. 050

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacién y Ejecucion de Metas Saciales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

Material didactico de consumao.

Dotacion no fungible: aplica el suministro de dotacitn inickal completa y el suministro de reposicién de dotacién. El
concepto de dotacién inicial completa aplica para las UDS nuevas o para [os casos en gue se presenten cupos en
transito o adicién de cobertura. Renovacién de dotacidn; aplica en los casos que el ICBF considera que por |
obsoiescencia o deterioro es necesario renovar parte de la dotacion del servicio.

+ Gastos fase preparatoria incluye aclividades de alistamiento y cierre.

i FECHA DE EXPEDICION
| CLAUDIA ALEJANDRA GELVEZ MARIO ALFONSO PARDO PARDO
RAMIREZ Suhdirector de Programacion

|_ Directora de Primera Infancia

ENERO DE 2022

ARTICULO SEGUNDO: Modificar los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y
Financieras, aprobados por el articulo primero de la Resolucion 001 de 2022, en el sentido de reemplazar
“anexo No. 8 - COSTEO ATENCION INTEGRAL Y COMUNITARIA, con el fin de incluir en la canasta de
coslos las modalidades: Educacion Inicial Rural — Familiar y Educacién Inicial Rural Dispersa — Familiar,
asi como la inclusion de la canasta diferencial para garantizar la atencién diferencial en el marco de los
acuerdos con el Consejo Regional Indigena del Cauca (CRIC) y Ia actualizacion del costeo para aquellios
perfiles dentro de la estructura de los servicios de atencién a la Primera Infancia donde la remuneracion
se reconoce sobre la base del salarioc minimo teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1724 de
2021, en los siguientes términos:

CANASTA DE COSTOS - Modalidad de Educacion Inicial Rural — Familiar

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -RURAL - 2022
CANASTA DE COSTOS PARA 160 CUPOS
COSTO UNITARID CANTIDAD
CONCEPTO DESCHIPTOR GENERAL PO DECDSTO | TALENTO V"‘°':;’ESSUA“'° REQUERIDA X m‘;:tm =
HUMAND DDs
Un ccardinador geperal de fa unldad de 5
C 863, . 2.863 04
QORDINADOR PEDAGOGICO cendcio por cada 160 upos de atendon, Fijo $2.863.040 $17.894 1 $2.863 040
Un profesienal psicasocial por el estimado ”
e e hgmane total de 160 cupos de atencién. Fijo ST ST ! i
PROFESIONAL SALUD Y Un profesional de salud yfo nutricidn porel i
H 2.016.000|
NUTRICIGN estimado total de 160 cupos de atencion. Fijo 52016000 gize0l * gl
AGENTE EDUCATIVD Un agente edufativu porgrupo estimado de 20 Flio $2.015.700 $100.785 8 $16.125.600
tupos de atencién.
PROFESIONAL Un profesional adminlstyativo para el "
ADMINISTRATIVO cubrimiento de 160 cupos de atencidn, Fijo $2.015.000 e i Eealeon
Péliza Segurc de los participantes . Fijo 5811 160 $129.760|
Material didictico de consumo. Fijo $2.052 160 $328.320
Dotacién de Aseo Institucional para Sitio Fijo 41,370 160 £219.200
Encuentros Grupales
Elementns de aseo personal e institucional de
refuerzo para garantizar las condiciones Fijo 52,522 160 $403.520
optimas de bioseguridad.
GASTOS OPERATIVOS Transporte: Auxilio de transporte para el
talento humano en los desplazamientos a los Fijo $12,217 160 $1.954.720)
encuentros.,
Acompafiamientos a distancia. Fijo 52,198 160 5351.680]
www.icbf.gov.co
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Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la
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cual se aprueban los

Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

Radio Educativa. Fijo $2.093 160 $334.380
Otros gastos operativos. Fijo $3.575 160 $572.000|
TOTAL COSTOS FIOS PARA LA ATENCION DEL SERVICIO $183.317 $29.330.720
Complemento nutricienzl (RPP). Variable 483,797 160 $13.407.520
Aporte Olla Comunitaria: para preparacion
APORTE ALIMENTARIO comunitaria de alimanto para el encuentro Variable £3.139] 160 §502.240
grupal porcugo al mes.
Practica de autoabastesimiente Variable $20.338 160 $3.254.080]
KIT PEDAGOGICO Paquete didéctico familiar $15,699 160 §2.511.840]
TOTAL COSTOS VARIABLES PARA LA ATENCION DEL SERVICIO $129 973 $13.909.760]
TOTAL CRSTO CUPD X MES DE ATENCION $308.290) $43.240.480
Costos de atistamiento para un tiempc no
superior a 15 dias calendario
carrespondientes al 50% del valor
costofcupo/mes de talento humano mas el
COSTOS ALISTAMIENTO 50% de los gastos operativos necesarios para Variable $80.027,00 160 $32.804.320
las acciones de alistamiento por una tinfca vez
y por cupc. Corresponden al inicio y derre de
la aperacién segin las dispasiciones del ICBF
para el contrate.
TOTAL COSTO ALISTAMIENTO X CUPO X TODO EL CONTRATC $80.027 $1¥ 604320
No Fungible Variable $0 0
Cuadernos de acumpaﬁamientc‘l familiary Variable 20,932 150 $3.349.120
DOTACION TNICIAL rupal. [Una entrega porvigencia).
Cartilias de Trabajo Pedagégice para €l talento
humano “Viajes en Farnilia®. {Unza entrega por Variable $15.249 $1.276 12 5182.988
vigencia)
TOTAL DOTACION INICIAL X CUPO POR TODO EL CONTRATO $22.208 $3.532.108|
VALORTQTAL POR USURIO ATENCION $306.290 $43.240.480
VALOR ALISTAMIENTOQ POR USUARIO $80.027 $12.804.320
VALOR DOTACION INICIAL POR USUARIC $22.208 $3.532.108|
VALOR CANASTA DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -RURAL - (10,5 meses de atencién) $3.322.738 $470.361.468
DOTACION DE INICIO (SOLO UNA VEZ DURANTE EL PROYECTO) $4.458 160 $713.280!
CANASTA DE COSTOS
Modaldiad de Educacién Inicial Rural Dispersa — Familiar
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -RURAL DISPERSA - 2022
CANASTA DE COSTOS PARA 160 CUPOS
€aOsT0
CANTIDAD
¥ TIPG DE UNITARIO VALDR USUARIQ VALOR
CONCEPTO DESCRIPTOR GENERAL COSTO TALENTG MES REQL::;I;DA ¥ TOTAL/MES
HUMANO
< OGRDMNADCR PEDAGOGICO uUn cnurdinadnrlgenerai de la unidad ge servicio por cada 80 Fijo $3.076.800 $38.460 2 $6.153.600
cupos da atencién y5 agentes educativos.
PROFESIONAL PSIC0S0GIAL U7 Profesional psicasodial por el esimada total de 80 cupos Fijo $2.217.280 $22.716 2 $4.434.560
de atencién
PROFESIONAL SALUD Y Un profesional de salud yfo nutricién por el estimado total de -
NUTRICION 40 cupos de stendida, Fijo $2.217.280 $27.716 2z $4.434.560
AGENTE EDUCATIVO :I:e:ieﬁr;te educativo por grupo estimado de 16 cupos de Fijo §2.015.700 $125.981 10 520‘157.UUUJ
www.icbf.gov.co
3 weFcolombla 2 @cercolambia @icbfcolombiacficial
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BIENESTAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccién General

FAMILIAR Piiblica

RESOLUCION N

0.

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucién 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacién y Ejecucién de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

TECNICO ADMINISTRATIVO ::‘e;e:l‘:'nm o pamsic leibAIRRioid Rl cupos de Fijo $1.679200 $23.450 2 $3.758.400
Péliza Seguro de los participantes . Fijo 811 160 $129.750]
Matesial diddctico de cansumo. Fijo $2.052 160 $328.320
Dotacién de Aseo Institucional para Sitio Encuentros Grepales Fijo $1.370 160 $219.200
Elemantas de asec personal e institucional de refuerzo para = )
e OPER TS garantizar las condiciones optimas de bloseguridad. FI]D $4.926 . $788.160
'[[ranspmfe:Au:_uho de transpodte para el talento humana en Fijo $12.217 160 61.954.720
0s desc\aza mientos a los encuentros.
Acompafiamientos a distancia. FijO $2.198 160 $351.680
Radio Educativa. Fijo $2.093 160 $334.880
Otros gastos operativos. Fijo $4.011 160 5641.760
TOTAL COSTOS FIJOS POR X MES DE ATENCION $11.406.260 $273.041 $43.686.600
Complemento nutricional {APP). Varfable $83.797 160 $13.407,520
e | Varsbe aoml w0 [ s
Practica de awtoabastesimiento Variable 520,338 160 $3.254.080
KIT PEDAGOGICO Paquete diddctica familiar Variable $15.689 160 $2.511.840
TOTAL COSTOS VARIABLES POR X MES DE ATENCION $121.404 $13.658.720
TOTAL COSTO CUPO X MES DE ATENCION $394.445 $57.345.320
Costos de alistamiento para un tiempe no superior a 15 dias
calendano carrespondientes al 50% del valor costefeupofmes
de talente humanoe més el 50% de los gastos operativos .
{105 ALISTAMIENTD necesarios para las acciones de alistamiento poruna unica Variable sua421 i S0
vez y por cupo. Corresponden 2l inicio y cierre de la operacion
| segun las disposiciones del ICBF para el contrato
TOTAL COSTO ALISTAMIENTO X CUPO X TODO EL CONTRATO $119.421 $19.107.360
Ne Fungible. Variable 40 S0 S0 $0
Cuadernos de acompafiamiente familiaryg I.{u trega -
[poTACION INIGIAL Bticganittal, S e Variable $20.932 160 $3.349.120
Cartillas de Trabajo Padagdgico para ¢l talents humano o = 5
“Viajes en Familia”. (Una entrega porvigencia). Variable Sian i B s
L TOTAL DOTACION INICIAL X CUPO POR TODO EL CONTRATO $22.699 $3.623.602
VALOR TOTAL POR USURIC ATENCION $394.445 $57.345.320
VALOR ALISTAMIENTO POR USUARIQ $119.421 $19.107.360
VALOR DOTACION INICIAL POR USUARIO $22.699 $3.623.602
VALOR CANASTA DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -RURAL - {10.5 meses de atencidn) $4.289.814 $624,856.822
DOTACION DE INICIO (SOLO UNA VEZ DURANTE EL PROYECTO) I $6.019 160 $963.040
CANASTA DE COSTOS
Atencion diferencial CRIC para Desarrollo Infantil en Medio Familiar.
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - DIMF CON ARRIENDO - 2022 -
¢ . P - Tiso ¢ " COSTO CUPO
omponentes oncepto po de costo oncepto MES CZ8
Coordinadorfa 1 Fijo Une por gr.upo de 240 nifios y nifias y 60 lactantes. [grupo $9.544
de referencia)
» Un docente detiempo completo por grupo de atencidn de 40
Docenty .314
e Fijo nifios y nifias y 10 lactantes. [grupo de referencia) 03
. o Das Profesionales da Atencidn Psicosocial de tiempo
Profesional de atencidn . " .
[ . Fijo completo por cada 240 nifios y nifias y 60 lactantes {grupo $13.438
Psicosocial 1 .
de referencia}
ITatento Hi i ici i I
nto Hurmane PR Fijo Un(a}.l"'rofes:?'r.lal de Nutricidén de tIEljnpO completo por cada 415,536
150 nifios y nifizs. (grupo de referencia)
www.icbf.gov.co
ICBFCatombia [ gicBFCalembia @icoicolombiaoficial
1
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BiENEsTap  Direccién General
FAMILIAR Pgblica

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

RESOLUCION No.

550 06 ENE 022

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 "Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacién y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 de/

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

| Un auxiliar de tiempo completo por grupo de atencién de 40
Auxiliar pedagdgico * Fijo nifios y nifias y 10 lactantes y/o gestantes. (grupo de $33.819
referencia)
Uno por cada 360 beneficiarios nifios y nifias, mujeres
Auxiliar Administrativo * Fijo gestantes yfo madres en periodo delactancia. {grupo de $5.637
referencial
Infraestructura Artiendo Fijo Pago mensual dearriendo para unidad de 300 beneficiarios. $4.168
| . " Gastos en los que incurra el prestador para 2 eperaciény
|Gastos operativos Gastos Operativos fijo . $4.288
puesta en marcha del servicio.
Seguro Péliza seguro nifios Fijo Péliza seguro nifios $811
Transporte Coordinador: 36 trayectos por mes por cada
grupo de 300 Beneficiarios. una vez al mes por grupe de
atencidn.
Transporte Docente: 354 trayectos al mes para los 6
Subsidio de transporte docentes, (Entre encuentros y visitas)
adicional para Talento Transporte Auxiliar: 144 trayectos al mes para los 6
Transporte humano (desplazamiento a los Fijo auxiliares. (Para encuentros). $7.471
encuentros educativos y a los Trasnporte orofesionales de apoyo psicosecial: 118
hogares a visitar). trayectos al mes para los 2 profesionales de atencién
psicosocial (desplazamientos semanales para encuentros
educativos y visitas domiciliasias}
Transporte profesional nutricion: 59 trayectos al mes para
el profesional (entre encuentros y visitas)
[ Material didictico de Fijo Material diddctico para actividades pedagégicas de acuerdo $2.052
, consumo, con lo establecido en lineamientos técnicos y papelerfa. ’
Dotacién
Dotacidn de Aseo personal e . Elementos de aseo personal e institucional necesarios para
g Fijo . . $1.368
institucional realizar el encuentra educativo.
SUBTOTAL $138.446
Complementonusricional REP Variable Complemento nutrictamal RPP fortafecida $105.157
Alimentacién T foTtaIemda
Refrigeriolljfios,as ¥ p.ersona Variable Refrigerio nibosfas y gersona respansable de su cuidado. §16.957
responsable de su cuidade.
SUBTOTAL $122.114
VALOR TOTAL CANASTA MENSUAL DE ATENCION DIMF (COSTOS FUOS + VARIABLES) CON ARRIENDO 5260,56[]
FASE PREPARATORIA $61.694
| VALOR CANASTA ANUAL DIMF CON ARRIENDO (10.5 meses de atencion) + fase preparatoria $2.799.557
DOTACION DE INICIO (SOLO UNA VEZ DURANTE EL PROYECTO) $1.983

* Incremento de acuerdo con el Decreto 1724 de 2021

1. CANASTA DE COSTOS - DESARROLLO INFANTIL EN ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION - DIER -

INSTITUCIONAL
DESARROLLO INFANTIL EN ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION - DIER - 2022
OBJETOS DE GASTO waltr unidad mes | valor unldad afic:

Aporte nutricional
1.Racién nif i fios de eda % 0 DS 121 i

Racién nifio o nifia hasta los tres afics d ($5450 dfa por €1 80% de les usuarios de fa UDS -12usuarios) $2.053.396 $24.640.752
2. Complementacion alimentaria mujeres gestantes y madres lactantes (correspandiente al 20% de los
usuarios de la UDS 3- mujeres gestantes) $14.129 6169.548
|(*)Apoyo material didéctico $144.947 $1.739.364
(*)Apoyo aseo y combustible 547.646 §571.752
|[Reposicitn de dotacitn para la UDS por cada 15 nifios $11.598 $139.176
Poliza $12.159 $145.908

TALENTO HUMANO $0
Licenciados(as) con énfasis en atencion a la Primera Infancia - 1 por la atencidn de cada 15 nifios o nifias $2.105.304 $25.263.648
Profesional de apoyo psicosocial - 1 Por cada unidad de senicio $376.813 $4.521.756
Profesional en Nutricion - 1 Par cada unidad de sendcio $282.609 $3.391.308
Profesional de la Salud - 1 Par cada unidad de senicio $188.406 $2.260.872
Un (1) manipulador de alimentos por medio tiempo (aplica para las UDS a partir del 01 de marzo de 2020) * $1.034.360 $12.412.320
COSTO TOTAL POR UDS $6.271.367 $75.256.404
|Costo Unidad de senicio _con transporte - ( Aplica para UDS de Valle y Antioguia) | $327.228 | 53.926.735]
www.icbf.gov.ie
£3 iceFCaiombla {3 @icBFtolomsia @icbfcolombiaoficial
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El futuro

Cecilia De la Fuente de Lileras

Direccion General

¢
i‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR :
FAMILIAR  Pgblica

es de todos

RESOLUCIONNo. ( JH{ 061

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucién 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacién y Ejecucién de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

2. CANASTA DE COSTOS - CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL CDI -
INSTITUCIONAL - CON ARRIENDO Y SINARRIENDO

L CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL -CDI CON ARRIENDD Y 5IN ARRIENDO - 2022 -
[
CTP0A arnrcs
Comporentes Concepto de Costo Thode Deseripeftn Vador
costo Valor Nifig/mifo | Vetor Nifig/nifo | Volor Nifa/niio Nighito s
MesAtencionen | MesAtesicibn | Mes Atanelon en i,
cosa ** presenciol cosa ** Atercidn
presenciol
, Coordinador/a po  |\eonivetor e tempocomplet o cer $14315 $14315 §14315 sus
| nfantil d fos y nifias.
| ‘ Un dacente de tiempo completo por Brupo de
| Docente Fijp  |atentién por caa 20 nifies. Promedio $§106.318 $106.318) $106.318 $106.314
| ponderado. |
Un profesional de atencidn psieosodal de
Profesional de Atenaidn Psicosodial Fijo  tiempo completo por cantro Infantil de 200 $10.079 10079 510,078 $10.0m9
nifios y nifas
Talento Hu stridionis infantil 00
TR o fesional e Nutiién Fo, [ SRR s100 §10079 ooy S0
nifios v nifizs
r pedagigi iempo completo po
il pedagigico ijoc | o Bt o e otele por §33819 $32.819 $33819 5381
cada 50 nifios y nifias.
| ipulador de alfi nifios
: Maniglador de dlimentos® filo “TT’"'""' Ao G U $33819 $33819 433319 s
| Y nifias.
Auniliar de Servicios Generales * Fijo  |Unauxiliar de aseo por cada 75 nifios y nifias. $20.546 $22.546 $20.546 $22544)
uxiliar adminsitrativa * Fija g”ﬁas‘" ‘ar adnnistygtivo par cadla 200 nifios sa45s 55 a5 -
arrend Rimeafeineniat Ce StiEndo para el $21.09 $21.069) $21.069 21069
Infraestructura ,
Servicios Pblicos Fijp (g5 y teleforia e intemet, viglanda para un $1632 $3.385 $2120 $4.239
E . |
| centro infant!| {200nifics y ifias).
| Aquellos gastos en los que incuma €l prestader|
|Gmsﬁp«emiws Gastos Operativos Fig  |para I operatidn y pussia en marcha del $1.45 $1.456 $1456 S1454
senvicio
Seguro Segura niftas Fijo 5811 $811 4811 811
| EHementos  de  aseo nstitucional |
Infraestructura  [Mantenimienta y adecuaciones ‘ Fij mm?m e de sed’e, E,I cortrol o $1.027 $2.055 51949 4359
(lavada de tanques), fumigadiones, mansjo g2
| basuras y control de plagas.
Tota Costos Fijos $265.485 $268.206 $266.835 $270.503|
Datacién d Material didéctico d .
e m‘"a Rk onimoy Variable  [Kit pedagogico 50 $9.663 50 9563
Consumo papelera |
tacién d |
i:mn: s Dotacién de Aseo personal Variable  [Elementos de aseapersonal. §1.588 $3.177| 51588 817
\Dotacidn N yreciacién I b o ‘L
e Dotzcién ao fungible Vanable Decl_em o W50 LCE R NIRa AL 50 $0 50 0
Fungible fungible
L. Elementos de aseo personal e institucional de
Dotacién de As )
llbiosemﬁdad}m | Variable |refuerto para garantizar [ condiciones| 50 S1L.845 50 SLLBAS
. | optimas de béoseguridad.
| RPP fortalzcida segin minuta disefiada paa |2
Mimentacidn  [REP fortalecida | Vanzble §73.454 $80.600 $104.135 4101520
| emergentia sanitaria,
Totol Costos Voriables $80.082 $105.285 $105.73 $126.205
VALORTOTAL CANASTA MENSUAL DE ATENCIGN (COSTOS FLIOS + VARIABLES] UDS CON ARRIENDO $345.567 $373.491 i $372558 $397.108
[ VALOR TOTAL CARASTA MESNUALBE ATENCION {COSTOS FLIOS + VARIASLES] UDS SIN ARRIENDS 324438 §352422) $351.489| $376.039
FASE PREPARATORIA CON ARRIENDO: Alistamiento; incluye Inicio y dierre de la atencion segln las condiciones del $143.932 §145.625, $144.360 5146473
{FASE PREPARATORIA SIN ARRIENDA: Alistamiento; incluye Inicioy tieme de Ja alandonsegia | fidones del $122.863 $124.556, $123.281 $125.4100
Canasta anual con venta de armende: dosc diez {210} dias de atencidn y fase de alistamiento 3.772.386,0 4.078.367,0 4.056.219,0_5 4.327.185,0
Canasta anual sin 1 imiento de arriendo: doscientos diez (210) dias de atencidn y fase de alistamiento 3.530.092,0 38360730 38139260 EL 4,084.906,0
| DOTAGION DE INICIO (SOLO UNA VEZ DURANTE EL PROYECTO) 1.086 1.086
* Incremento de acuerdo con el Decreto 1724 de 2021
www.icbf.gov.co
ICBFCalnimbia 7] aicBFralsmbia @icbfcolombiaoficial
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BIENESTAR
FAMILIAR  Pgblica

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion General

RESOLUCION No. . 30 U B ENE 2022

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de leras — ICBF”

NOTA: Para la vigencia 2022 todos los servicios estdn concebidos para prestar atencidn 100% en presencialidad, sin embargc se
ha proyectado una canasta de atencion en casa, aclarande en todo momento que el uso de esta canasta dependera de las politicas
de seguridad y prevencién en salud que imponga el gobiema nacional yfo la direccion general ICBF, es decir cuando a juicio del
gobiemno nacional y/o la direccion general del ICBF, lo consideren pertinente, el servicio se podrd hacer bajo |a estrategia de
atencién en casa segtin los establecido en los manuales operativos, mientras no ocurra esto, la atencidn serd 100% presencial,

3. COSTOS HOGARES INFANTILES -HI

Los hogares infanti!es manejan presupuestos de acuerdo con los histdricos asignados, regutadoes por lo descrito en el manual
operativo de la modalidad institucional, los hogares con presupuestos inferiores al valor de CDI sin arriendo fueron nivelados a dicha
equivalente con el fin de garanifizar que en el servicio se disponga del talento humane de cualificacion de acuerdo con el siguiente
detalle:

CANASTA DE CUALIFICACION:

COSTOS CUALIFICACION HOGARES INFANTILES 2021

VALOR MES
COMPONE VALOR VALORDE
ONCEP DESCRIPCION
NTES SONELSID. NINO MES |{REFERENCIA FOR 200
NIROS
Profesional

Un profesicnal de atencidn psicosocial de tiempo completo

de_Atencién por centro Infantil de 200 nifios y nifias $10.079 $2.015.800 | 52.015.800
Psicosacial
ilento Humar ::’Js:r'l"c’l‘;:‘ Unta} nutricionista por centro Infantil de 200 nifios y nifias. | $10.079 | $2.015.800 | $2.015.800
Auxiliar  |Un auxiliar pedagdgico de tiempo completo por cada 50
pedaggico |nifios y nifas, * $33.819 | $1.690.950 | $6.753.800
TOTAL $53.977 £10.795.400)

4 CANASTA DE COSTOS - JARDINES SOCIALES, HOGARES
EMPRESARIALES Y HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
MULTIPLES - INSTITUCIONAL.

Consideraciones de los costos para este servicio:

+ Se consideran costos fijos el Talento Humano, material didictice de consumo, reposicion de dotacion, aseo
combustible y servicios publicos, pdliza de seguro para nifios y gastos administrativos; los costos variables
corresponden a la racién dia habil y racidn de vacaciones.

« Elfactor de reconocimiento corresponde a la periodicidad durante la vigencia que se recanoce cada objeto del
gasto.

+ La elaboracién del presupuesto se debe hacer de acuerdo con el cronograma de actividades que se presentay
aprueba en el primer comité técnico operativo y que garantiza el cumplimiente de los 200 dias de atencion.

s Las canastas se presentan de forma anual, ya que |a distribucion mes a mes se debe realizar de acuerdo con el
cronograma de actividades, recesos y demds necesidades de atencién que se presenten el territorio.

¢  Para la vigencia 2022 todos los servicios estdn concebidos para prestar atencién 100% en presencialidad, sin
embargo se ha proyectado una canasta de atencidn en casa, aclarando en todo momento gue el uso de esta
canasta dependerd de las politicas de seguridad y prevencién en salud que imponga el gobierna nacional y/o la
direccidn general ICBF, es decir cuande a juicio del gobierno nacional yfo la direccién general del ICBF, lo
consideren pertinente, el servicio se podrd hacer bajo la estrategia de atencidn en casa segin los establecido en
los manuales operativos, mientras no ocurra esto, la atencion sera 100% presencial.

s Para aquellos perfiles donde la remuneracion se reconozca sobre |a base del salario minimo se tendra en cuenta
lo dispuesto en el Decreto 1724 de 2021,

5 ATENCION EN CASA

www.ichf.gov.co
HFColombia £ @iceFcolombia B @icpfociombianticial
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RESOLUCION No.

0050

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Cofombianc de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuenie de Lleras - ICBF”

[ CANASTA TIPO A ]
14 i3 12 10
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR MULTIPLES,
OBIETC DEJ. GASTO EMPRESARIALES Y JARDIN SOCIAL HCB 2022
HOGAR COSTO UNIDAD / por Objeto del Gasto 2022
FORMA
Fattor de Costo unit. £on Can Con Con
T e Tro OERECONDEMIENTO | reconocimienta| 2021 14 Nifias 13 H3Bos 12 Mios 10 Nifias
DOTACION
DOTACION | hoG/afio | 1vezalado $147.061 $148.162 $149.268 $151.471
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE CONSUMO NIRO / DIA 200 dias S0 $0 S0 50 50!
MAT.DIDACT.DURADERO HOG. / ANO 1 vez al afio
ASEO,COMB.Y SERV.P, HOGAR / DIA 315 dias 4827 $260.505 $260.505 $260.505 $260.505
ELEMENTOS DE ASEQ BIOSEGURIDAD NINO/MES 10 meses S0 S0 $0 $0 50,
POUZA DE SEGURD PARA NINOS NSOMES 11 meses $811 $124.894 $115.973 $107.052 $89.210
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO HUMANO * | HoGar/mes | 12meses $1.703.574 $20.442.883|  520.442.888 520442 838 520.442 838
RACIONES
|APORTE NUTRICIONAL RFP [ NINO / DIA [ $78.494 $11.538.618| $10.714.431 $9.890.244 $8.241.870
RACION VACACIONES
APORTE NUTRICIONAL NIRO / DIA ! 30 dias %0 50 50 S0 50
COSTO HOGAR POR PERIODO $32.513.966]  $31.681.959 $30.849.957|  $29.185.944
DOTACION DE INICHO PARA GARANTIZAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD (SOLO UNA VEZ $0 % %0 $0I
DURANTE LA VIGENCIA)} [
** APORTE NUTRICIONAL: Vzlor suminitro RPP en casos excepcionales por ] $41.953,00
* Incremento de acuerdo con el Decreto 1724 de 2021
| CANASTATIPO B
14 13 12 10
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR MULTIPLES,
(o111 DEL
L GAsro EMPRESARIALES Y JARDIN SOCIAL HCB 2022
HOGAR £OSTO UNIDAD / por Objeto def Gasto 2022
FORMA
Factor de Costo unit. Con Con Con Con
LT (a T GERECONOCMIENTO | reranccimienta| 2021 14 Nifios 13 Nifios 12 Niios 10 Miifos
DOTACION
DATACION | Hoc./aRo | 1veretadio $147.061 $148.162 $149.268 $151.471
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE CONSUMO NINO / DIA 200 dias S0 30, S0 50 $0
MAT.DIDACT.DURADERO HOG. / ANO 1 vez al afio
ASEQ,COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315 dias 5827 $260.505 $260.505 $260.505 $260.505
ELEMENTOS DE ASEQ BIOSEGURIDAD NIRO/MES 50 $0 S0 S0 EY
POLIZA DE SEGURO PARA NIROS NIRO/MES 11 meses $811 $124.894 $115.973 $107.052 $89.210
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO HUMANQ * | Hocar/mEs | 12meses $1.703.574 $20.442.888| 520442888  $20442.888|  $20.442.888
RACIONES
APORTE NUTRICIONAL RPP [ mmosom | $104.135]  $15.307.845| $14.214.428]  $13.121.010]  510.934.175
RACION VACACIONES
APORTE NUTRICIONAL | wiRo/pi [ 3o0dias 50 S0 50 50 50
COSTO HOGAR ANO $36.283.193|  $35.181.956 $34.080.723 $31.878.249
DOTACION DE INICIC PARA GARANTIZAR COMDICIONES DE BIOSEGURIDAD (SOLO LINA VEZ % 0 40 50
DURANTE LA VIGENCIA}
** APORTE NUTRICIONAL: Valor suminitro RPP en casos excepcionales por I $50.248,00
* Incremento de atuerda con ol Decreto £724 de 2821
6 ATENCION PRESENCIAL
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BIENESTAR
FAMILIAR  Pgblica

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De Ia Fuente de Lleras
Direccion General

RESOLUCION No.

CJ9

0

0 6 ENE 5022

Por la cual se modifca parcialmente fa Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban 105
Lineamientos de Programacion y Efecucion de Metas Sociales y Finarnicieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Farniliar — Cecilia De la Fuente de Lieras — ICBF”

[ CANASTA TIPO A |
14 13 12 10
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
OBJETO DEL GASTO MULTIPLES, EMPRESARIALES Y JARDIN SOCIAL
HCB 2022
HOGHAR COSTO UNIDAD / ANO por Obfeto del Gasto 2022
FORMA
ORBIETD DEL GASTD DE Rscozneutnzilmxmm Factor UE Fetonbcilents c"‘;:l';"h' ey 4:;:” 3 fs:: - nf;;as mf;:as
DOTACION
DOTACIGN PAPE [ Hoc/amo | 1vez al aio $147.061]  $148.162]  $149.268]  $151.471
COSTOS OPERACIONALES
|MAT DIDACT.DE CONSUMO NINO / DIA 200 dias $81| $226.800[  $210.600|  $194.400|  $162.000
|MAT.DIDACT.DURADERO HOG./ ARO 1 vez al afio
|ASEQ,COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA LR $1.240] $390.600]  $390.600]  $390.600]  $390.600
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD NIROSMES $12.876] $1.802.640] 51.673.880] $1.545.120] 51.287.600
POLIZA DE SEGURO PARA NIFICS NiRlO/MES 11 meses 5811| $124.804] 5115973  $107.052 $89.210
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO HUMANO * [ nocar/mes | 12 meses $1.703.574|$20.442.888| $20.442.888| $20.442.888| $20.442.888
RACIONES
APORTE NUTRICIONAL RPP [ IR0 / DIA [ 200 dias $4.030($11.284.000| $1{+478.000) $9.672.000| $8.060.000
RACION VACACIONES
APORTE NUTRICIGNAL [ NINO S DIA [ 30 dfas $1.308[ $549.360|  $510.120)  $470.880|  $392.400
COSTG HOGAR POR PERIODD $34.968.243| $33.970.223| $32.572.208| $30.976.169
I "
| DOTACION DE INICID PARA GARANTIZAR CONDICIONES Di BIOSEGURIDAD{SOLO UNA VEZ DURANTE LA s131.321 131321 $11321 g131.321
VIGENCIA)
* incremento de acuerdo con el Decrets 1724 de 2021
[ CANASTA TIPO B
14 13 12 10
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
OBIETO DEI, GASTO MULTIPLES, EMPRESARIALES Y JARDIN SOCAL
HEB 2022
HOGAR COSTO UNIDAD f ARO por Objeto del Gasto 30342
FORMA,
ORIETO DEL GASTO DE REco:oc;cllmlemo Factor de reconadmlento mi‘:z';m' 5 :;;:m 13:"::” 121:;;.:: m':;:“
DOTACION
DOTACION [ HOG. /ARO ] 1vezal afio $147.061 $148.162|  $149.268 $151.471
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE CONSUMO NIRO / DiA 260 dias $81| $226.800 $210.600 $194.400) $162.000
MAT.DIDACT.DURADERO HOG. / ARO 1 vez al afio
ASEQ,COMB.Y SERV.F. HOGAR / DIA 315 dias $1.240|  $390.600 $390.600]  $390.600 $390.600
ELEMENTOS DE ASEQ BIOSEGURIDAD NINO/MES $12.876( $1.802.640| S$1.673.880| $1.545.120| $1.287.600
POUZA OE SEGURO PARA NIROS NINO/MES 11 meses $811| $124.894| $115.973 $107.052 $89.210
TALENTO HUMANO
APORTE AL TAXENTO HUMANO * [ nocar/mes | 12 meses $1.703.574|$20.442.888| $20.442.888| $20.442.888| 520.442.838
RACIONES
APORTE NUTRICIONAL RPP [ NifiO / DIA [ 200 dias $5.076/$14.212,800| $13.197.600| $12.182.400 $10.152.000
RACION VACACIONES
APORTE NUTRICIONAL [ mmosom | 30 dias $1.736] $729.120]  $677.040]  $624.960|  $520.800)
COSTO HOGAR POR PERIOROD $38.076.803| $36.856.743| $35.636.688| $33.196.569
DOTACION DE INICIC PARAGARANTIZAR L'UND;::;UE:E:;EBEBSEGHRIDAB {50003 UNA VEZ DURSNTE (& $131.321 s131321 $131.321 131321

*incremento de acuerdo con o Decreto 1724 de 2021

7 CANASTA DE COSTOS - DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR - CON
ARRIENDO Y SINARRIENDO
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 futuro
de todos

s
RESOLUCION No. 005

C

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucién 001 de 2022 “Por Ia cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

DESARROLLG INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - DIMF CON ARRIENDO Y SIN ARRIENDO - 2022 -

CZTIPOA CZTIPOB CZA [«4:]
Tioe de ~
Componentes Canteptd e Descripelon Valor Nifia/nifia Mes | Valar NiBafniSo Valoe NIfa/nifio Valor Nifia/rifie
encitn ftes Atencita i s | faed Aoy
A5 2% B = presencial peesencial
:C.n'.-r: nador/a 1 Filo Uno por grupo de 240 nifios y niftas y 60 lactantes. (grupa de $9.544 s954a $9.544 55,544,
referencia)
i |Un dofente de tiempo completo por grupa de atencidn de 40 =
40352 0.314 2
e FiiC | e y nifas y 30 Iactamtes, (erupo dé refarancia) $a03H 0513 $40.3 s40.514
Profesional de atencién |Das Profesianales de Atencién Psicosocial de tempe completo
Psigosocial 1 Fjo |per cada 240 nifias ¥ nifias y 60 lactantes [Rrupo de|$13.438 513.418 513.438 513438
= |referencia)
Talento Humana [profesional de nutricidn 'U\Ea: Profesional de Nutricion de tiempo completo por cada
¥ 4 .
1 Filo 160 mnos nifias_[grupe de referencia) 13438 13438 5000 513438
U auxiliar de tiempo completn par grupo de atenclén de 40!
Auniliar pedagdgico * Fijo |mifics y niBas y 10 lactantes y/o gestantes. [grupo de[$33.819 $33.819 $33.819 $33.819
referencia)
Une por cadz 300 beneficiarlos nifios y niflas, mujeres |
Aunliar Administrativo * Fijo |gestantes y/o madres en periodo de lactancia. (grupa de|3$5.637 £5.637| $5.637; $5.637
referencia)
Infraestructura  |Arriends Fijo |Pago mensual de arrienda para unidad de 300 beneficiarios 54168 $4.168 $4.168] $4.168
Gastos aparativos |Gasios Dperativas Fijo Gastos en (os que !ncurra ¢l prestador para la operacidn y 84,143 $4.143 54.143 34,143
puesta en marcha del servicio =
Seguro Paliza seguro nifios Fijo Imm seguro rifias 5811 $B11 5811 5811
[Fransporte Coordinador: 36 trayectos por mes por cada grupo
de 300 Beneficiarios. una vez a1 mes por grupe de atenciGn.
Transporte Dacente: 154 trayecios 51 mes para los 6 docentes
sutsidlo de transporte (Entra encuentros y visilas)
adicional para Talentn Transporte Auxiliar: 144 trayectos al mes para los 6 auxillares
humano {desplazamiento vy (Para encuentros), 161
[Weaspere a los encuentros Fijo Trasnporte profesionales de apoyc psicosodal: 118 trayectos af*® s $6516 §7.471
|educativas ¥ 2 los| mes para los 2 profesionales de atencidn psicosocial |
|hogares a visitar). (desplaramientos semanales para encuentros educativos y
visitas domlelliarias)
Transparte profesional nutrigion: 59 trayectos 3t mes para el
i::~;'z'nanal {entre encuentros y visltas)
Material did: i ] " .
m_":‘ﬂ Beicace Fijo |Kitpedagdgico 0 0 $2.052 $2.052
Detacién — -
D Ts:w:-‘ de ) Asec Fijo Elementcs de asen personal e institucional necesarios para 5912 sa12 $1368 $1.368
personal e institucional realizar el encuentro educativo.
Elemeatos  de  ases . |Elementos de ases personal e Institucianal de refuerzo para|,
$0 $0 3 43
[bicseguridad) PO | eavantizar 1as condiciones optimas de bioseguridad . 3243 $2.433
SUSTOTAL $126.224 $126.224 $137.681 $138.636
Paguete de Complements alimentario para el mes. De acuerdo!
= Complemento nutricional N 5 lo establecido en o manual operativo, @ 20% estz . i
Ji ack 578.49. 135 78.434 ,135
Almentacdn  |oop fortalecida Variable | iomado por MG y MLy €l 80% nifssfuirios tasta los §° %% $1oa138] ? S104
afios |
L n Refrigerio para el dia de atencidn de cada nifio y nifla y su
Refrigerio  nifiosfas vy z iy )
persona responsable de|Varable ac»rrpahame.a:twbei 25 % de las recomendaciones diarias <o s $12.559 416,746
su uidado. de energla y nutrientes. Un encuentros 3 |2 semana, 4 veces en
e mes (equivalente s 8 refrigerics).
SUBTOTAL $78.434) $104.135 $91.053, §120.881|
VALOR TOTAL CANASTA MENSUAL DE ATENCION DIMF {(COSTOS FUOS + VARIABLES) CON ARRIENDO $204.718| $230.353 $228.734 $259.517
VALOR TOTAL CANASTA MENSUAL DE ATENCION DIMF {COSTOS FUOS + VARIABLES) SIN ARRIENDO $200.550 $226.191 $224.566, $255.349
FASE PREPARATORIA CON ARRIENDO: Alistamiento; incluye Inico y deme de la stendon segun las
condiciangs del contrata, induye 50% del valor mensual dal talento humane y de los gastos operatives mas $64.335| $64.335 $64.335 $64.335
arriendo completo
|
FASE PREPARATORIA SIN : Al iento; in Inici derre de la atend an |
i ARRIEKDO: Alistamients; incluye Inicio y on s-egun as! $60.167] $60.167 60,167 560,167
condiciones del cantrato, incluye 50% del valor mensual dal talento humano y de los gastos operativos.
VALOR CANASTA ANUAL DIMF CON ARRIENDO [10.5 o £ 2.213.874,0 2.483.105,0 2.468.025,0 2.791.247,0
VALOR CANASTA ANUAL DIMF SIN ARRIENDD {10.5 meses de stenciia) + fase preparatocia 2.165.942,0 24351730 | 2420.093,0 | 2.743.3150
DOTACGON BE INICIO (SOLO UNA VEZ DURANTE EL PROYECTO) $1983 $1.983)

* Increments de acusnde con el Decreto 1724 de 2021

NOTA: Para la vigencia 2022 todos los servicios estén concebidos para prestar atencién 100% en presencialidad, sin embargo se
iha proyectado una canasta de atencion en casa, aclarando en todo momento que el uso de esta canasta dependera de las politicas
de seguridad y prevencién en salud que imponga el gobiemo nacional y/o la direccién general ICBF, es decir cuando a juicio del
gabiemo nacional y/o {a direccién generai del ICBF, lo consideren pertinente, el servicio se podrd hacer bajo la estrategia de
atencidn en casa segin los establecido en los manuales operativos, mienlras no ccurra esto, la atencién serd 100% presencial.

8 CANASTADE COSTOS - DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR VIGENCIA FUTURA 2022
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Ceacilia De la Fuente de Lleras
BIENESTAR  Direccion General

FAMILIAR  Prblica

@.) Instituto Colombiano de Blienestar Familiar

RESOLUCIONNo. | 353() ENE o0

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 "Por la cual se aprueban los

Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombianc de Bienestar Familiar — Cecilia De fa Fuente de Lleras — ICBF”

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - DIMF CON ARRIENDO Y SIN ARRIENDO - 2022 -

CZTIPOA |CZTIPOB
Tiew e Valor Valor
Comp Coneep ks Coneepto Nifig/nifio  (Nifia/nific Mes
Mes Atencidn | Atencidn
presenclal presencial
- 240 nify ifh 60 lactantes. (grupo de
Cooerdinador/a Fijo o Lk ¢e 20 rifios y nifias y 60 Tac terup $9.544 $9.5444
referancia)
" Un docente de tiempo completo por grupo de atencidn de 40
Docente Fijo nifos v nifias y 106 | {grupo de referencia} 40314 $40.314
profesional de atencién Das Profesionales de Atencidn Psicpsacial de tiempa completo
) Fijo [por cada 240 nifios y nifias y 60 tactantes {grupc def $13.438] $13.438]
Psicosgctal
referencia)
Talento Humano srofesional de nutricién Fija Unfa) Frofespnal de Nutricidn de tIFmDO compfeto por cada 46,720 6720
300 nifos y nifias. {grupo de referencia)
Un atedliar de tiempo completo por grupo de atencidn de 40
Auxiliar pedagdgico * Fijo |nifics y nifias y 10 lactantes y/o gestantes. (grupo de $33.819 $33.819]
referencia)
Uno por cada 300 beneficiarios nifios y nifias, mujeres
| Auxiliar Administrativo * Fijo [gestantes yfo madres en perioda de lactancia. [grupe de 55.637 55.637
| referencia)
Dota'cién no Dotacion No fungibte Fi]D Inc\g;’c la depreciacién o amaortizacién de la dotacién no <0 <ol
fungible fungible
Infraestructura  |Arriendo Fijo [Pago mensual de arriendo para unidad de 300 beneficiarios. 54.168 $4.168]
. . - Gastos en los que incurra el prestador para la operacién y
Gastos operatives | Gastos Operativos Fijo pussts e marchadel servlci; £4.143 £4.143
Seguro Péliza seguro nifios Fijo |Péliza seguro nifios $811) $811
Transporte Coardinador: 36 trayectos por mes por cada grups
de 300 Beneflciarios. una vez al mes por grupa de atencidn.
Transporte Docente: 354 trayectos al mes para los 6 docentes.
Subsidio de transporte (Entre encuentros y visitas)
adicional para Talento Transporte Auxiliar: 244 trayectes af mes para los & auxiliares.
humano {desplazamiento . (Para encuentros).
Transporte a los encuentros Fijo Trasnporte profesionales de apoyo p §al: 118 trayectos al $6.516 A
educativos y & los mes para los 2 profesionales de atencidn psicosorial
hogares a visitar). {desplazamientos semanales para encuentros educatives v
visitas domiciliazias}
Transporte profeslonal rutricion: 59 travectos al mes para el
profesionzl {entre encuentros y visitas)
ial dida - Kit pedagégico: $20.185 para trimestre
Material diddctico de Fijo g“ 581 :.“ s : p 82.052(82.052
Dotacién £ansUme. cartilla 51.030
Dotacién d.e ) Aseo FijD Elementos de aseo persungl e institucional necesarlos para 51.368[51.368
personal einstitucional realizar e! encuentro educativo.
El'ernen\us de aseo| Fu Elementos de aseo ;?ersuna| & institucioral de refuerzo para 52.433 $2.433
(bioseguridad) garantizar las condicianes optimas de bioseguridad.
SUBTOTAL $130.963 $131.91
Paguete de Complemento alimentario para el mes. De acuerdo
C |emento nutriclonal a o establecide en el manual operativo, el 20% esta
Alimentadn R::?oftafxida Variable [conformade por MG y ML y el 80% nihas/nifios hasta los § $78.494,0 $104.135,0
| afios, Costo: MG-ML: $123.964 CZ tipo A, 5146318 €7 tipo B;
nifios de teraa 5 afios $86.369 CZ tipo a, $108.723 (2 tipo B.
. - Refrigeric para el dia de atencién de cada nifio v nifia y su
Refrigeria nifiosfas ~ y fante: aporta & 25 % de las recomendaciones diarlas
persona responsable de|Variable N p, $12,559,0 516.746,0
. de energla y nutrientes. Un encuentros a la semana, 4 veces en
su cuidado. 7 S
el mes (equivalente a 8 refrigerios).
SUBTOTAL $91.053 $120.881
VALOR TOTAL CANASTA MENSUAL DE ATENCION DIME {COSTOS FUOS + VARIABLES} CON ARRIENDO $222.016 $252.799
VALOR TOTAL CANASTA MENSUAL DE ATENCION RIMF {€OSTOS FUIDS + VARIABLES) SIN ARRIEN DO $217.848 $248.631]
FASE PREPARATORIA CON ARRIENDO: Alistamiento; incluye Enicia y cierre de la astencion segin las
condicianes del contrato, incluye 50% del valor mensual del ta!lento humano y 50% de los gastos oparativos $60.976 $60.976
ly arriendo.
r
FASE PREPARATORIA SIN ARRIENDO: Alistamiento; incluye Inicio y clerre de la atencion segin las $56.808 $56.808
condiciones del contrato, incluye 50% del valer mensual del talento humane v 50% de les gastos operativos. *
VALOR CANASTA ANUAL DIME CUN ARRIENIHY (0.5 sieses de atendon] 23321440 2153660
VALOR CANASTA ANUAL DIMF SIN ARRIERDO (10,5 migses de atendibn] 2344.2120 2.667.434,0
DOTACION DE INICIO (SOLO UNA VEZ DURANTE EL PROYECTO) $1.983] $1.983)

* Incremento de acuerdo can el Decreto 1724 de 2021

NOTA: Para el servicio DIMF, vigencias futuras, |a relacién téenica del nutricionista es un (a) profesional de nutricion por cada 300
usuarios.

% CANASTA DE COSTOS — ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL
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FAMILIAR  Puiblica

El futuro

fij es de todos

RESOLUCION No.

r-f\*"_'G
\ JJL) -

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacién y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras - ICBF”

MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL - 2022 -
Relacién: Unidad de 120 usuarios
Atencion tipo 1
Concepto the Costo Tipo de costa COSTOS POR OBIETO DEL GASTO
QTiPOA CTIPOE
Talento Humang | ¥olor Nida/hiflo . ValorNifa/wifio | Volor Nife/nide
Conmy mtes. Valor Ni
s EEiRc Remerido | Mesdenadnen | VI NIANIROMES | o en | Mes Atencldn
Atencidn presencial
casa CO5G presenciol
Coordinader/a (1 por cada 120 cupos) 1 $23.859 $23.859 $23.853 §23.859
Docente o pedagogo (1 por cada 40 cupos) 3 $50.393 $50.393 $50.333 $50.393
Prof, 3 sico
nr‘c;f:;cnal de Atencidn Psicosacial (1 por cada 120 1 $16.798 $16.798 $16.793 416,798
Profesional de Nutricién {1 por cada 120 cupos) 1 $16.798 $16.798 516.758 516,798
L lador d i
anipulador de alimentos (1 por cada 40 cepos Fije 3 $25.859 $25.859 $25.850) $25.859
medio tiempo) *
Dinamizador Comunitario [1 porcada 40) * 3 $42.276 542276 542.276 542.276/
Arrienda y Serv. A
. Arriendg y servicios piblicos 518.121 518121 Sis.an 518.121
Publicos
Material de rvonsumo para el desarcllo de
experienclas pedagogicas ypapelera = -
e it pedagdgico $19.865 para mmestre; cartilla $1.000 s Sz # saoiz
mensual
Elem d itucional
SN e penond e instideds $915 51372 $915 $1.373
necesarios para la prestacion del senvicio
Seguro Péliza seguro nifios 5311 5811 5811 $811
Subtotal costos fijos $195.930 $198.299 $195.830 $198.299,
Alimentacién Alimentacidn Variahle $80.179 $80.179) $102.043 $102 043
Gastos dos para la ion del =1
que permitan |a ateadon de los beneficiarios de
Gastas operativos 5414 143 143 .14:
ope acuerdo a las necesidades y condicianes del LELY s 54 $a.y sa143
teritario
Subsidio de transporte para Talento humano que se
Tamspotte desplaza a las visitas a les hogares yunidades Yariable 50 S12.721 $0 312,72
comunitarias d atencién
Subtotal costos variable £84.322 $97.043 $106.186 $118.907,
Canasta mensual de atencion (fijos + variables| $280.152 $295.342 $302.016 $317.206)
FASE PR ]
EPARATORM: Costes por concepte te allstamlento y finallzacisn da $111.020 $111.020 $111.020 $111.020
actividades
Coste anual (10.5 meses de atencién + alistamiento 3.052.616,0 3.216.985,0 3.282.188,0 3.446.557,0
*Incfemento de acuerdo con £1 Decreto 1724 de 2021 54874 54.874
Relacidn: Unidad de 14D usuarios Y
Atencion tipo 2
Concepto de Coste Tipo de costo COSTOS POH QHIETO DEL GASTO
QTiPOA QTFOB
Companentes Deseripeitn Talento Humana | yuor pisa/mia | . | ValoF Vikar
Requetide | Mes Atencidnen | 20 of | M3 Atencidaen | mes Atencidn
cose casa presancial
Coerdinader/a (1 por cada 140 cupos) 1 $20451 $20.451 $20451 520 451
Docente o pedagogo (1 porcada 140 cupos 1 $14.398 514338 $14.338 514 398|
i q i 40
:r:::!s;unal de Atengdn Psicosocial {1 porcada 1 5 $18.398 $14.358 $14.338 $14.399)
Profesional de Nutricion (1 por cada 140 cupos) 1 $14.398 $14.358 $14.398 $14.398
TalemoHumano 5705 s dor Comunitario (1 por cada 1401 * 1 $12079 $12079 $12.079 $12.079)
: -
Agen(e-ec‘ucawccumunﬂanu (uno por cada 20 - 7 84,547 584,547 584547 $84.547
cupos) Fijg
Manupulzdorde alimentos {1media Hempo par
1719 719 $51.719 718
cada 20 cupos) * 7 5. $51. 55 §51.719
Material de consusmo para el desarrollo de
experiencias pedagagicas ypapelerfa & e &
A 01, 0 2,012
Kit pedagdgico $19.855 para trimestre; cartilla $1.000 o B # E
mensual
Dotacion lem: d tucio
g oo e sed sEpenangtil eEH st kdons) $915 51372 s915 1472
necesarios para |a prestacion del servicie
de aseo I ¢ ins de
refuerza para garantizar bas condiclones optimas de $0 510133 S0 510.139
bioseguridad.
Seguro Péliza seguro nifles 5811 $811 $811 5811
Subtotal costos fijos $213.716 5216324 §213.716 $226.324
Alimentacidn Alimentacién Variakle $80.179) $80.179 $102 043 5$102.043
Gastos requeridos pare fa operadon dej servicing
- gue permitan la atencion de [os beneficlarics de N
Gastos operativos bi 143 143 143 143
" acuerdo a las necesidades y condiciones def rarizble e e # b
teritorio
Subsidio de transporte pam Talento humano que se
Transporte |desplaza a las visitas a los hogares yunidades Variable $0 $12.721 $0 $12.721
comunitarias d atencién
Subtotal costos variable £84.322 $97.043 $106.186 $118.907|
Canasta mensual de atencién (fijos + variables) $298.038 $323.367| $319.902 §345.231)
FASE PREPARATORIA! CoSTOS por comesptd de ¥ de: $112.265 $112.265 $112.265 $112.265
Costo anual {10.5 meses de atencién + alistamiento 3.241.664.0 3.512.493,0 3.471.236,0 3.742.065,0|
DOTACION DE INICIO (SOLO UNA VEZ DURANTE EL MO]"ECTQ! 54874 $4.874

* Incremento de acuerdo con el Decreto 1724 de 2021

NOTA: Para la vigencia 2022 todos los servicios estdn concebidos para prestar atencién 100% en presencialidad, sin embargo se
ha proyectado una canasta de atencion en casa, aclarando en todo momento que el use de esfa canasta dependerd de las politicas
de seguridad y prevencién en salud que imponga el gobierno nacional y/o la direccién general [CBF, es decir cuando a juicio del
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BIENESTAR  Direccion General
FAMIDIAR  P(blica

 J
@» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

RESOLUCION No. - 19 ()

Por Ia cual se modifea parcialmente fa Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprugban los
Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

goblerno nacicnal yio la direccién general del ICBF, lo consideren pertinente, el servicio se podrd hacer bajo la estrategia de
atencién en casa segun los establecido en Jos manuales operativos, mientras no ocurra esto, la atencion sera 100% presencial.

10 Consideraciones para los costos de los servicios HCB comunitarios:

+ Se consideran costos fijos el Talento Humane, material didactico de consumo, reposicidn de detacion, aseo
combustible y servicios publicos, pdliza de seguro para nifios y gastos administrativos; los costos variables
corresponden a la racién dia habil y racién de vacaciones.

« Elfactor de reconacimiento corresponde a la periodicidad durante la vigencia que se reconoce cada objeto del
gasto.

+ La elaboracion de! presupuesto se debe hacer de acuerde con el cronograma de actividades que se presenta
y aprueba en el primer comité técnico operativo y que garantiza el cumplimiento de los 200 dias de atencion.

« Las canastas se presentan de forma anual, ya que la distribucidn mes a mes se debe realizar de acuerdo con
ef cronograma de actividades, recesos y demés necesidades de atencion que se presenten el territorio.

« NOTA: Para la vigencia 2022 todos los servicios estdn concebidos para prestar atencién 100% en
presencialidad, sin embargo se ha proyectado una canasta de atencién en casa, aclarando en todo momenito
que el uso de esta canasta dependers de las politicas de seguridad y prevencidn en salud que imponga el
gobierno nacicnal y/o fa direccion general ICBF, es decir cuando a juicio del gobierno nacional y/o la direccion
general del ICBF, lo consideren pertinente, el servicio s& podrd hacer bajo la estrategia de atencion en casa
seglm |os establecido en los manuales operativos, mientras no ocurra esto, fa atencién sera 100% presencial

» NOTA: Para aquellos perfiles donde la remuneracion se reconozca sobre 1a base del salario minimo se tendra
en cuenta fo dispuesto en el Decreto 1724 de 2021.

11 COSTEO HCB COMUNITARIO
ATENCION EN CASA

CANASTATIPO A
14 13 12 10
OBRJETO DEL GASTO HCB -HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR - 2022 -
HOGAR COSTO UNIDAD / por Objeto del Gasto 2022
R L 5 REC;?I;D:I:JI p— Factor de Costo unit, Lon Lan: Coti Con
EATTS e reconodmiento| 2021 14 Nifies. 13 Nifigs 12 Nifios 10 Wifios
DOTACION
DOTACION [ hoc./afic | 1vezalado $147.061 $148.162 $149.268 $151.471]
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE CONSUMO NIFO / DIA 200 dlas S0 S0 30 S0 S0
| MAT.DIDACT.DURADERO HOG. / ARO 1 vez al afio
ASED,COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315 dias $827 $260.505 $260.505 $260.505 $260.505
|ELEMENTOS DE ASEQ BIOSEGURIDAD NIRO/MES 10 meses $0 S0| S0 50 50
POLIZA DE SEGURO PARA NIROS NIRO/MES 31 meses $811 $124.894 $115.973 $107.052 $89.210)
GASTOS ADMINISTRATIVOS MNIRO/MES 12 meses $1.456 $244.608 $227.136 $209.664 $174.720
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO HUMANQ * | HOGAR / MES ] 12 meses $1.565,700] $18.788.400 $18.788.400, $18.788.400 $18.788.400
RACIONES
APORTE NUTRICIONAL RPP _1 NIRO / DIA | $78.494 $11.538.618| $10.714.431 $9.890.244 $8.241.870
RACION VACACIONES
APORTE NUTRICIONAL [ NIRO / DIA | 30 dias $0 50 S0 S0 S0
COSTO HOGAR POR PERICDO $31.104.086|  $30.254.607 $29.405.133 $27.706.176,
VALOR DOTACION INICIAL DE BIOSEGURIDAD $0 $0 ) 0
** APORTE MUTRICIONAL: Valor suminitro RPP eri casds excepcionales por J 541.953,00]
* Incremento de acuerdo con el Degreto 1724 de 2021
www.ichf.gov.eo
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RESOLUCIONNo. [ 35() U
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Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Cofombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

| ]
| CANASTA TIPO B |
12 10
OBJETO DEL GASTO I HCB -HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR - 2022 -
I
HOGAR COSED UNIDAD / por Objeto del Gasto 2022
FORMA
Factor de Costo unit. €on Con Con Lon
CIE AR Dg] n:co:::zimsm reconocimiento| 2021 14 Nifios 13 Wios 12 Nifios 10 Nios
DOTACION
DOTACION ] HOG. / Afi0 i 1 vez al ofio $147.061 $148.162 5149.268 5151.471
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.OE CONSUMO NIRO /DIA 200 dias E S0 $0 50 50
MAT.DIDACT.DURADERO HOG. / ARo 1 vez al afto
|ASED,COMB.Y SERV.P HOGAR / DIA 315 dias 3827 $260.505, $260.505 $260.505 5260.505
|ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD Niflo/MES S0 S0 S0 50 50
POUZA DE SEGURO PARA NIROS NIRO/MES 11 meses $811) $124.894 $115.973 $107.052 $89.210,
GASTOS ADMGNISTRATIVOS NIFO/MES 12 meses $1.456 $244.608 $227.136 $209.664 $174.720
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO HUMANO * | HoGar/mes | 12 meses 51.565.700 $18.788.400|  $18.788.400|  $18.788.400|  $18.788.400
RACIONES
|APORTE NUTRICIONAL RPP [ wRo/oi | $104.135 515.307.845|  §14.214.428 $13.121.010]  $10.934.3175
[ RACION VACACIONES
APORTE NUTRICIONAL | wiosom [ 30dias 50 $0 0 $0 50
COSTO HOGAR ANO $34.873.313|  $33.754.604) $32.635.899,  $30.398.481
DOTACION DE INICIO PARA GARANTIZAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD (SOLO UNA VEZ DU $0 S0 50, $0
** APORTE NUTRICIONAL: Valor suminitro RPP en casos exce pcionales por l £50.248,00
* Incremento de acuerdo con el Decreto 1724 de 2021
12 ATENCION PRESENCIAL
CANASTA TIPO A ]
14 13 12 10
OBJETO DEL GASTO HCB “HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR « 2022 -
HOGAR COSTO UNIDAD / por Objeto del Gasto 2022
FORMA
Factor de Tosto unit. Eoh Lon Con Con
CrEmem ey 8 RF.EOI: :Z?M‘ENTO tecongoimiento 2021 14 Nifios 13 Kifos 12 Miftos 1@ Nifios
DOTACION
DOTACION [ Hoc./afio | tvezsloio $147.061 $148.162 $145.268 $151.471
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT DE CONSUMO MRO / DIA 200 dias $81 $226.800, $210.600 $194.400 $162.000
MAT.DIDACT.DURADERO HOG. / ARiO 1 vez al afio
ASEQ,COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315 dias $1.240 $390.600 $390.600 5390.600 $390.600
ELEMENTOS DE ASEQ BIOSEGURIDAD NINO/MES 10 meses $15.239 $2.133.450 51.981.070 $1.828.680 $1.523.900
POLIZA DE SEGURO PARA NIRIOS NIFIO/MES 11 meses $811 5124.834) $115.973 $107.052 $89.210
GASTOS ADMINISTRATIVOS MRO/MES 12 meses 51.456 $244.608 $227.136 $209.664| 5174.720
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO HUMANQ * [ HoGar/MEs | 12meses $1.565.700, $18.788.400|  518.788.400 $18.788.400|  518.788.400
RACIONES
APORTE NUTRICIONAL RPF [ NIRO / DIA [ __200dias $4.030 $11.284.000)  $10.478.000 $9.672.000 $8.060.000
RACION VACACIONES
APORTE NUTRICIONAL [ wRosoma [ 30dias 51.308 $549.360 $510.120 $470.880 $392.400
COSTO HOGAR POR PERIODO $34.303.758|  $33.264.636 $32.225.519|  5$30.147.276
DOTACION DE INICIO PARA GARANTIZAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD {SOL0 UNA VEZ
14.575 14.575 14,575 $414.575
DURANTE LA VIGENCIA} 4 ¥4 &
* Incrementa de acverdo con el Deereto 1724 de 2021
www.icbf.gov.co
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Por la cual se modifea parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instifuto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lferas — [CBF”

CANASTATIPOB
13 13 12 10
Q8IETD DEL GASTO | HCB -HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR - 2022 -
HOGAR COSTO UNIDAD } por Obleta del Gasto 2022
FORMA
" Factor de Costounit. Lon Con Con Con
AT S bE “m;;i'wmm recontismierta| 2021 14 Nifios 13 Nifias 12 Nitigs 10 Rifios
DOTACION
DOTACION [ Hoc/afo | 1veraledc §151.473 $152.607) $153.746) 5$156.015
COSTOS OPERACIONALES
MAT.D| DACT.DE CONSUMO NIRG/ DiA 200 dfas SE1 $226.800 $210.600 $194.400 $162.000
MAT.DIDACT.OURADERD HOG. / ARO 1 ver al afie
ASEQ,COMB.Y SERV.P, HOGAR/ Dia 115 dias 41,240 $390.600 $390.600 $390.600 $390.600
ELEMENTOS DE ASEQ BIOSEGURIDAD MNINO/MES 10 meses $15.239) $2.133.460 $1.981.970 $1.828.680 $1.523.900
POLIZA DE SEGURQ PARA NIFIGS NIRO/MES 11 meses 5811 $124.854 5115.973| $107.052 $89.710
GASTCS ADMINISTRATIVOS WISOMES 12 meses $1.455] $244.508 $227.136] $209.664 5174.720
TALENTO HUMANO
APGRTE AL TALENTO HUMANC® [ HocAR/MES | 12 meses 51.565.700) $18.788.400|  S18788.d0G]  S18.788.400  518.788.400
RACIONES
APORTE NUTRICIONAL RPP [ NIRO / DIA [ 200 dies 55.076( $14.212.800  $13.197.600] $1.2.182.400; 510.152.000,
RACION VACACIONES
APCRTE NUTHICIONAL [ wfosom | 30ds 4§1.736) $729.120] $677.040 $624.960 5520.800
£OSTO HOGAR ANG SITILASS|]  $35.741.026 $34.479.902 $31.957.645
DOTACION DE INICHO PARA GARARTIZAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD (SOLO LINA MEZ .
BURANTE LA VIGENEIA) $414,575 S814.575 $414.575 SAL5H
* Incremento de acuerdn con el Decreto 1724 de 2021
CANASTA DE COSTOS - HCB AGRUPADOS
13 ATENCION EN CASA
CANASTATIPO A
14 13 12 10
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR AGRUPADOS -
GASTO ; :
) T XI HCE AGRUPADUS
‘— HOGAR COSTO UNIDAD / por Objeto def Gasto 2022
‘r FORMA Factor de Costo unit Con Con LCon Con
| G [
ORIETO DEL BASTC DE “E°°;‘n"2°1"“'5"m reconocimienta| 2021 14 Nifios 13 Nifios 12 Nifios 10 Niffos
DOTACION
DOTACION [ mog/afe [ 1vezalado $147.061 $148.162 $149.268 $151.471
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE CONSUMG NiNO / DIA 200 dias 30| 0| 50 50 0|
MAT.DIDACT.DURADERD HOG. / ARO 1 vez al afio
|ASED,COMB.Y SERV.P HOGAR / DIA 315 dias 5827 $260.505| $260.505 $260.505 $260.505
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD NIRIO/MES 10 meses 50 50 $0 $0 S0
POLIZA DE SEGURD PARA NIFIOS NINO/MES 11 meses $811 5124.894 $115.973) $107.052 $89.210
GASTOS ADMINISTRATIVOS NINO/MES 12 meses $1.456 $244,608 $227.136 $209.664 $174.720
TALENTD HUMAND
|APORTE AL TALENTO HUMANO * | HoGar/mes [ 12 meses $1.703.574 $20.442.888|  $20.442.888 $20.442.888 $20.442.888
| RACIONES
|APORTE NUTRICIGNAL RPP [ wdosom ] $78.494] 511538618 $10.714.431 $9.890.244|  $8.241.870
RACION VACACIONES
APORTE NUTRICIC AL [ NIFIO / DIA [ 30chs 50 40 $0 $0 S0
COSTO HOGAR POR PERIODO $32.758.574|  $31.909.095 $31.059.621)  $29.360.664
VALOR DOTACION INICIAL DE BIOSEGURIDAD $0 $0 $0 $0|
|** APORTE NUTRICIONAL: Valor suminitro RPP en casas excepcionales por | $41.953,00
www.icbf.govico
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RESOLUCIONNo. | 35()

Por Ia cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacién y Ejecucién de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

CANASTA TIPO B

14 13 12 10
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR AGRUPADOS -
AL Ee, HCB AGRUPADOS
HOGAR COSTO LKIDAD / por Objeto dal Gasto 2022
FORMA
Factor de Costa unit. Con fan on Con
DENTO DESASTO i nzco::r;lmmm reconodmiento| 2021 14 Niflas 13 Niftos 12 Nifios 10 Mlfios
DOTACION
DOTACION | HoG./aflo | 1veralado $147.061 $148.162 $149.268 $151.471
CO5STOS CPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE CONSUMO NIFIO / DIA 200 dias $0 $0 $0| $0 $0
MAT.DIDACT.DURADERO HOG. / ARO 1 vez al afio
ASEQ,COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315 dias 5827 $260.505 $260.505 5260.505 5260.505
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD NIRO/MES 50 50, 50 50 50
POUZA DE SEGURO PARA NIROS MNIROAES 11 meses S$811 $124 834 $115.973| $107.052 589.210
GASTOS ADMINISTRATIVOS NIRO/MES 12 meses $1.456 $244.608| $227.136, $209.664 $174.720
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO HUMANO * | HoGar/mes | 12 meses $1.703.574 $20442838| 520442888 520.442.888 $20.442 888
RACIONES
APORTE NUTRICIONAL RPP [ NIRO / Dia 1 $104.135 $15.307.845 $14.214.428 5$13.121.010 $10.934.175
RACION VACACIONES
APORTE NUTRICIONAL [ wmfio/pia | 30dias 0 50 0 sa 50
COSTO HOGAR ANO $36.527.801 $35.409.092/ $34.290.387 $32.052.969,
DOTACION DE INICID PARA GARANTIZAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD (SOLO UNA VEZ DU 50| $0 $0 50
** APORTE NUTRICIONAL: Valor suminitro RPP en casaos excepcionales por I 550.248,00
* Incremento de acuerdo con el Decreto 1724 de 2021
14 ATENCIGN PRESENCIAL
CANASTATIPOA
14 13 12 10
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
2RETYDELASTO AGRUPADOS - HCB AGRUPADDS 2022
HOGAR COSTO UNIDAD / por Objeto del Gasto 2022
FORMA
! Factor de - Con Con Con Can
DS DEL CasID 3 RECO;IQDIC:MENTD reconodmiento COuC e _202) 14 Nifios 13 Niftos 12 Nifios 10 Nifies
DOTACION
DOTACION | moGsaRo | 1vezalafic $147.061 $148.162 $149.268 5151.471
COSTOS OPERACIONALES
MAT DIDACT.DE CONSUMO NINO / DIA 200 dias 581 $226.800 $210.600 $194.400 $162.000
MAT.DIDACT.DURADERO HOG. / ANO 1 vez al afio
ASEQ,COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315 dias $1.240 $330.600| $350.600] $390.600 $390.600
ELEMENTOS DE ASEC BIGSEGURIDAD NIROAIES $12.876, $1.802.640, $1.673.880  $1,545.120 $1.287.600
POLIZA DE SEGURQ PARA NIROS NINO/MES 11 meses 5811 $124.894 $115.973| $107.052 $89.210
GASTOS ADMINISTRATIVOS NIRO/MES 12 meses $1.456 $244.608 $227.136) $209.664 $174.720|
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO HUIMANG* ] HOGAR / MES | 12 meses $1.703.574 $20.442.888 $20.442.888| 520.442.888| $20.442.888
RACIONES
APORTE NUTRICIONAL RPP T NIFO / DIA [ z00dias $4.030| $11284000) $10.478.000| 59.672.000 $8.060.000
RACION VACACIONES
APORTE NUTRICIONAL | NINQ / DIA J 30 dias $1.308 $549.360 $510.120 $470.880/ $392.400)|
COSTO HOGAR POR PERIODO $35.344.172|  $34.328.680| $33.313.193| $31.282.210
DOTACION DE INICIO PARA GARANTIZAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD {SOLO UNA VEZ DURANTH $131.321 $131.321] $131. 3‘!1] $131.321]

* Incremento de acuerdo ton el Decreto 1724 de 2021
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Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y Efecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

CANASTATIPO B
14 13 12 10
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
OBJETO DEL GASTO 3 A
AGRUPADOS - HEB AGRUPADOS 2022
HOGAR COSTO UNIDAD / por Objeto del Gasto 2022
FORMA
s Factor de Coni Con Lon Con
Il ARG DE chu:;t;mm'{o reronpamento| ORC UM 202L |y i 13 Nifios 12 Nifios 10 Nifios
DOTACION
DOTACION [ oG /sadic | 1vezalsfio $147.061 $148.162 $149.268 §151.471
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE CONSUMD NIRO 7 BiA 200 dias $81) $226.800 $210.600| $194.400 $162.000,
MATDIDACT.OURADERD HOG. / ARO 1 vezalafio
ASEC,COMBY SERV.P. HOGAR /DIA 315 dias $1.240 $390.600 $390.600 $390.600 5390.600
ELEMENTOS DE ASED BIOSEGURIDAD NINO/MES $12.876 $1.802.640 $1.673.880] $1.545.120 $1.287.600)
PG 11 ZA DE SEGURD PARA NIROS NIRO/MES 11 meses S$811 $124.894 $115.973 $107.052 $89.210
GASTOS ADMINISTRATIVOS NING/MES 12 meses $1.456 $244. 508, $227.136] 5200.664 $174.720
TALENTO HUMANG
APORTE AL TALENTO HUMANO* [ Hocar/mes | 12 meses SL703.574]  $20.442.888( $20.442.888) $20.042.888|  $20.442.888
RACIONES
APORTE NUTRICIONAL RPP | NINC £ DIA | 206 dias 45.076| 314.212.800| $13.197.600] $12.182.400|  $10.152.000
RACION VACACIONES
APQRTE NUTRICIONAL [ wfo/om | 30dias $1.736 $729.120 $677.040 $624.960 $520.800
COSTO HOGAR POR PERIODC 38452 735  S87.048.200) $35.977.673] 533.502.610
VALOR DOTACION INICIAL DE BIOSEGURIDAD $i31.321 $13L321| $131w32.1] 5131321
* Incremento de acuerdo con ef Decrete 1724 de 2021
CANASTA DE COSTOS - HCB FAMI - FAMILIAR
15 ATENCION EN CASA
I CANASTATIPO A
15 14 i3 12 10
OBIETO DEL GASTO! HEB FAMI- HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR E/AWIILIAR, FANILIA, MUIER E INFANCIA
HOGAR LOSTO / por Objety de] Gasto 2022
FORMA
Fattor de Costa unit, Con Con LCon Loni €on
ORI P, ST "Mm:n‘fi'”mm reconodmiento | 3821 i5farlios | TAFwuiiss | 13Fawilss | AzFamiies | 20 Familiss
POTACION
SEPOSION BTACION [ #oGsafio | wezalafio $69.127 $69.006 46884 $68.761 $68.515)
COSTOS GPERACIONALES
MAT.01DACT.DE CONSUMO FAMILA / MES 10,5 meses $0) 30| $0 50 40 $0
ASED,COMBUSTIBLE FAMILIA / MES 10,5 meses $591 $93.083 486,877 $80.672 $74.468 562055
TFLEMENTDS DE ASEQ BIOSEGURIDAD NiflO/MES 50 80 0 50 50 $0
POLIZA DE SEGURD CUPO HINO £ MES 11 meses sa11] $133 815 3124894 5115.073 §107.052 $83.210
GASTOS ADMINISTRATIVOS HIND / MES 12 meses 54143 §745.740 $696.024 $646.308 $596.592 5497.160)
TALENTO HUMAND
APCRTE AL TALENTO HUMANG * | Hocarsmes | 12meses $1.047531 $1257031 $12570.372 $12570.372 $12570.372| 512570372
Rucidn pora Preparar
COMPLEMENTO NUTRICIONAL [ rammasmes b 105 meses 478494  $12382305 $11538618]  $10.714.431 $9.800.344]  §8.241.870
REERIGERQ
Macres gestantes ¢on nifias/nifios menores de b meses;
refrigerio para dos encuentros al mes.
Niflas/mifios mayores de seis meses un refrigerio para FAMILA / ENCUENTRD | 10,5 meses 30 30 50 §0 50 50
cuatro encuentros por mes
COSTO HOGAR POR PERIGRO $25974,542 $25.085.791) $24.196.640) §33.307487| $21529.487
DOFACION DE INFCHS. PARA SERANTIZAR CONDICKNES DE BISSEGURIDAD {SOLO UNA VEZ DURANTE LA VIGER (AT 30 L sl 30! 6

* Incremento de acuerdo con ef Decreto 1724 de 2021
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BIENESTAR
FAMILIAR

Cecilia De la Fuente de Lieras
Direccion General
Publica

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

El futuro

es de todos

RESOLUCION No.

—~
1S
uJdd

g

C

Por la cual se modifca parciaimente la Resolucion 001 de 2022 “Por Ia cual se aprusban los
Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

CANASTA TIPO B |
OBJETO DEL GASTO HCB FAM HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR FAMILIAR, FAMILIA, MUJER £ INFANCA
DAIETE GEE GASTO COSTO / por Objeto del Gasto 2022
FORMA
0 RECOD) Factor de Costo unit, Con (<] Con Con Con
fiDeAR bt ::_?MIENTU reconocimiento 2021 15 Femitlas 14 Familias. 13 Familas 12 Famiias 10 Famillas
DOTACION
REPOSION DOTACION [ woGsafe | iveraishe $69.127 $69.006 $68.384 568761 $68.515
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE CONSUMO FAMIUA / MES 10,5 meses 50 $0 01 $0 50| 50
ASEQ,COMBUSTIBLE FAMILIA / MES 10,5 meses 5591 $93.083 $86.877 $80.672 $74.466] $62.055
ELEMENTOS DE ASEQ BIOSEGURIDAD NINO/MES 50 50| 30 $0 50| 50
PO1IZA BE SEGURD CUPD NIRO / MES 11 meses $811 $133.815 $124.894 5115973 $107.052 $89.210
GASTOS ADMINISTRATIVOS NIRO / MES 12 meses $4.143 $745.740 5696024 $646.308 $596.552 $497.160
TALENTO HUMAND 50
APORTE AL TALENTO HUMANO* | Hogam/mes | 1zmeses $1.047.531 512570372 512570372 $12.570.372 $12570372| $12570372
Racién para Preparar
COMPLEMENTO NUTRICIORAL | FAMALA / MES I 10,5 meses 5104135 $16.401,263 $15.307.845 $14.214.428 $13121000) $10.934.175
REFRIGERIO ]|
Madres gestantes con nifias/nifios menores de 6 meses; ,Y
refrigerio para dos encuentros al mes, G . - s
Nifias/nifios mayores de seis meses un refrigerio para FAMILA  ENCUENTRD | 10.5 meses 50 50 50 59 = =
cuatro encuentros por mes
COSTO HOGAR POR PERIODO $30.013.400 $28.855.018 $27.696.637 $26.538.253| $24.221.487
DOTACION DE INICIO PARA GARANTIZAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD {SOLO UNA VEZ DURANTE LA VIGENCIA) $0 50 $0 50 $0,
* Incremento de acuerdo con ef Decreto 1724 de 2021
16 ATENCION PRESENCIAL
CANASTATIPO A
15 14 13 12 10
ORIETD BEL GASTO BEB FAMI- HOGARES COMUNITARKES DE BIENESTAR FAMKIAR, FAMILIA, MUJER E INFANCIA
HOGAR COSTO{ por Objeto del Gasto 2022
FORMA
Fadtor de Costo unit. Con Con Con Con Con
ORIETO DEL, GASTO DERECONO!
ue ;lulilMIENTU reconodmienta 021 15 FamBllas 14 Familiss 13 Famiias 12 Famnifias 10 Familias
DOTACION
REPOSION DOTACION | Hocsafo | iweratene $62.127 $69.005) 568,884 568.761 368,515
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE CONSUMD FAMILA / MES 10,5 meses $3.012 $474.350, $442.764 5411.138 $379.512 $316.260
ASEQ,COMBUSTIBLE FAMIA / MES 10,5 meses 5887 5139703 $130.389 5121.076 5111762 $93.135
ELEMENTOS DE ASED BIOSEGURIDAD WAROAGES $5.709 $899.168 5839.223 £779.279 §719.334, $559.445
POUZA DE SEGURO CUPO NIRD / MES 11 meses $s11 $133815 $124.894 $115.973 $107.052 $89.210
GASTOS ADMINISTRATIVOS NiRO / MES 12 meses 54.143 $745.740 $696.024 $646,308 596592 $497.160
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO HUMANQ * | HOGAR / MES i 12 meses $1.047531 $:2.570.372 $12.570.372 $12570.372 $12570372| 412570372
Racién para Preparar
COMPLEMENTO NUTRICIONAL | EAMILIA / WES [ 10,5 meses $78.494 $12.362 805 $11538618 $10.714.431 $9.890.244| 58241870
REFRIGERIC
Madres gestantes con nifias/nifics menores de § meses;
refrigerio para dos encuentros al mes. " £ -
Nifas /s mayores de sels meses on refrigerio pars FAMIUA / ENCUENTRG | 20,5 meses $5.652 $890.190 £830.844] $771.498 §712.152 $593 460
cuatro encuentros por mes
LO5T0 HOGAR POR PERIODO $28.699.885 $27.656.709 $26.613.534 $25570.356) $23.484.002
DOTACION DE INICIO PARA GARANTIZAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD (SOLO UNA VEZ DURANTE LA VIGENCIA) $414.575 $414.575 $414.575 $414.575 $414.575

* incremento de acuerdo con el Decreto 1724 de 2021
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De ta Fuente de Lieras

BiENESTAR Direccién General
FAMILIAR  Pgblica

RESOLUCIONNo. ( 3530

0 6 ENE 92

Por la cual se modifca parcialmente fa Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban fos
Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

| CANASTATIPO B |
CIETE DEL GASTO HCB FANY- HOGARES COMUNTTARIOS DE BIENESTAR FAMILIAR, FAMILLA, MLUER E INFANCIA
UETD DEL BASTD COSTO/ pur Qhjeta del Gaste 2022
R Exctoy de Costa umit. on Lon Con Con Con
" '
Hpgat DERE{O;!;?MIENTD recandamientd 0 15 Eamllias ¥4 Famiillas. 12 Famifias. 12 Famillas 10 Famflias
DOTACIGN B
REPOSION DOTACION | HoG./akio | 1vezal afo $69.127 $69.005 $68.884 $68.761 568513
COSTDS OPERACIDNALES
IMAT.DIDACT.DE CONSUMO FAMILIA / MES 10,5 meses $3.012 5474.390 $442.764 $411.138 $379.512 $316.260
ASED,COMBUSTIBLE FAMILIA / MES 18,5 meses $887 $139.703 $130.389 4121076 $111.762 $93.135
ELEMENTOS DE ASEQ BIOSEGURIDAD NIRO/MES $5.709 5899 168 4839223 $774.07% $719.334 5599 445
[PGUZA DESEGURD CUPD N0 / MES 11 meses 811 5133415 $124.894 $115.573 £107.052 $82.210
|GASTOS ADMINISTRATIVOS MO / MES 12 meses $4.143 5745740 5696024 $646.308 5595597 $497.160
TALENTD HUMAND
APORTE AL TALENTO HUMAND * [ HOGAR/MES | 12 meses $1.047.531 512570372 $11.570372 512570.372|  $12570372] 512570372
Racidén para Preparar
COMPLEMENTO NUTRICIONAL FAMILIA / MES j 10,5 meses $104.135)  $16401.263 $15.307.845 $14.214428)  $13.121.M0) 510934175
‘ REFRIGERID
Madres gestantes con nifias/nifics menores de & meses;
refiigerio para dos encllenrasabmes, FAMILIA / ENCUENTRO | 10,5 meses §753| 1186920  $1107.792 $1028.664 940536 $791.280
|Nifias/nifios mayores de seis meses un refrigerio para
cuatro encuentros por mes
COSTO HOGAR POR PERIODO $33.035073|  $31702.884|  $30.370.697 $29.038.506) $26.374.127
|DOTACION DE INICIO PARA GARANTIZAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD (SOLO UNA VEZ DURANTE LA VIGENCIA) $414.575 $414.575 $414.575 $414.575 $414.575
* Increrrento de acuerdo con el Decreto 1724 de 2021
17 CANASTA DE COSTOS -HCB INTEGRAL -COMUNITARIO INTEGRAL
HOGGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR INTEGRAL - HCB INTEGRAL 2022
CANASTA HOGAR COMUNITARIO DE BIERESTAR CUALIFICADO
PROFESIONALES
m— VALOR UKIDAD
| RUBRO CONCEPTO TIPO DE (U570 DESCRIPCION PARA 200
| MES
; UNIDADES
Un Coerdinad Ideti ompieto por
CDORDINADOR GENERAL HID Bator geae e tizmpu Compeca 1 $22,266
cada 200 HCB
U fesianal de administrativo de tiempo
AURIIAR ADMINISTRATIVO * Fuo - F 1 8452
completo por cada 200 KEB
| TALENTO HUMANO Un profesional d ign psicologica de tiempo
PROFESI ONAL DE ATERCION PSICOLOGICA [FIIO G SO g e PRIEE (GBS SEERR i $100.785
completo por cada 20 HCB
PROFESIONAL SALUD Q NUTRICION FlIO Un(a) nutricionista por cada 20 HCB 10 $100.786
Un Asesor pedagdgito de ti leto d
PEDAGOGO FIIO fidsesor Fedagdgloo de empo complets parada 0 $201572
10HCB
Aquellos gastos en los que incurra el prestador
GASTOS OPERATIVOS GASTOS DPERATIVOS FlIO para 1a aperacidn y puesta en marcha del sendicio NA $188.101
incluido gasto de transporte de los profesionales
DOTACION DE MATERIAL : ; ; L
0 Fleleit MATERIAL FUNGIBLE VARIABLE  |Material Fungible para cada unidad de senfcio NA §28.323
L
{03570 TOTAL MES DE ATENGON POR UNIDAD BE SERVICIO § 550.286
COSTO TOTAL WIES DE ALISTAMIENTH $48.792
COSTO TOTAL ANO POR UNIDAD DE SERVICIO - 10 meses + fase de alistamiento §5.551.652

* Incremento de aguerdo can ef Decreto 1724 de 2021
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@» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

gieNestag  Direccion General
FAMILIAR Pﬁbﬁca

RESOLUCION No. 50

ENE 2022

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucién 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacién y Ejecucién de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - Cecifia De la Fuente de Lleras ~ ICBF”

18 COMPOSICION DEL APORTE SALARIAL PARA MADRES COMUNITARIAS

HCB muitiple, Jardin
CONCEPTOS Social, {-fogar HCB traflfcianal FAMI
Empresarial y HCB familiar
agrupado

SMMLV 1.000.000,00 1.000.000 500.000
Subsidio de Transporte Factor 117.172 117.172
SALUD 8,5% 85.000 85.000 85.000
PENSION 12,0% 120.000 120.000 120.000
ARP 0,52% 5.220 5.220 5.220
CESANTIAS 8,3% 93.098 83.333 51.431
FNTERESES CESANTIAS 1,0% 11,172 10.000 6.172
PRIMA 8,3% 93.058 83.333 51.431
PARAFISCALES 9,0% 93.750 93.750 456.875
Dotacidon (Proporcidn mensual) /3 al afio 43.397 43.397 43.397
vacaciones 4,17% 41.667 41.667 20.833
TOTALES $1.703.574 $1.565.700 $1.047.531

* Incremento de acuerdo con el Decreto 1724 de 2021

19. ESCALA DE PERFILES Y SUS COSTOS DE REFERENCIA SERVICIOS INTEGRALES

ESCALA DE PERFILES Y SUS COSTOS DE REFERENCIA
ASIGNACION LABORAL
L
CARGO PERFIL COSTO LABORA: EQUIVALENTE

Coordinador/a PERFIL1 $2.863.000 $1.880.702

PERFIL 1 $2.015.700 $1,220.226)
Docente

PERFIL2 $1.800.000 $1.078.533|

PERFIL 1 $2.015.700 $1.220.226
Profesi I de A ion Psi i

rofesional de Atencidn Psicosocial PERFIL 2 $1.800.000 $1.078.533

PERFIL 1 $2.015.700 $1.220.226
Profesional de Nutricién

PERFIL2 $1.800.000 $1.078.533

PERFIL 1 $2.173.050 $1.323.589
Profesi [ de Nutricion (CRIC

rofesional de Nutricién (CRIC) PERFIL2 $1.800.000 $1.078.533

Auxiliar pedagégico PERFIL 1 $1.680.448 $1.000.000
Manipulador de alimentos PERFIL1 $1.680.448 $1.000.000
Auxiliar de Servicios Generales PERFIL1 $1.680.448 $1.000.000
Auxiliar adminsitrativo PERFIL1 $1.680.448 $1.000.000
Dinamizador Comunitario PERFIL1 $1.680.448| S 1.000.000
Manipulador de alimentos PERFIL1 $500.000 $1.034.360
Tecnico administrativo PERFIL1 $1.680.448| S 1.000.000
Agente educativo comunitario PERFIL 1 $1.680.448| $ 1.000.000
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BIENESTAR

FAMILIAR Publica

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccidon General

RESOLUCION No.

el

390

06E

NE 9n29

Por la cual se modifca parciaimente la Resolucién 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacién y Ejecticion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lieras — ICBF”

NOTA: Para aquellos petfiles donde la remuneracién se reconozca sobre la base del salario minimo se tendrd en
cuenta lo dispuesto en el Decreto 1724 de 2021,

NOTA: Para la vigencia 2022 todos los servicios estin concebidos para prestar atencion 100% en presencialidad,
sin embargo se ha proyectado una canasta de atencidn en casa, aclarando en todo momento gue el uso de estas
canastas dependera de las politicas de seguridad y prevencién en salud que imponga el gobierno nacional y/o la
direccién general ICBF, es decir cuando a juicio del gobierno nacional y/o la direccién general del ICBF, lo
consideren pertinente, el servicio se podra hacer bajo la estrategia de atencién en casa segin los establecido en
ios manuales operatives, mientras no ocurra esto, la atencion serd 100% presencial

ARTICULO TERCERO: Madificar los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y
Financieras aprobados por articulo primero de la Resolucion 001 de 2022, con el objeto de incluir en el
anexo numero 2 — Raciones de Alimentos de Alto Valar Nutricional-AAVN las modalidades de Primera
Infancia: 1.) Educacion inicial rural — familiar y 2.) Educacién inicial rural dispersa - familiar., de la

siguiente manera:

HCB FAMI -
FAMILIAR

Nifios y nifias entre
6 a24 mesesy 29
dias.

028)

FORMULACION A
MODALIDAD ng"fé‘m%” AAVN REGISTRARENEL | OBSERVAGION
SIM
Modalidades Primera Infancia
Modalidad Familiar
m:garf:(g:St::i‘;zsoy Se debe registra el
P factor de acuerdo con
de lactancia (hasta [a nota No. 4 de
los 6 meses de su | Bienestarina Mas ® anexo 2. Raciones de
bebé) (Concepto de Gasto Cupos*0.92 ;

AAVN durante los

meses de febrero,

abril, junio, agosto,
octubre y diciembre.

Mujeres gestantes y
madres en periodo
de lactancia (hasta
los 6 meses de su
bebé)

Nifios y nifias entre
B6az24mesesy29
dias.

Bienestarina Mas ®
(Concepto de Gasto
028)

Cupos*0.9*0.2

Se debe registra el
factor de acuerdo con
la nota No. 4 de
anexo 2. Raciones de
AAVN durante los
meses de marzo,
mayo, julio,
septiembre y
noviembre

Desarrollo Infantil
| en Medio Familiar
(con y sin arriendo}

Mujeres gestantes y
madres en periodo
de lactancia (hasta
los 6 meses de su
bebé)

Nifios y nifias Nifios
y nifias de 6 meses
a 4 anos 11 meses

y 29 dias

Bienestarina Mas ®
{Concepto de Gasto
028)

Cupos*0.9%0.2

Este factor se debe
registrar de febrero a
diciembre.

+Cupos*0.8*0.8

Este factor se debe
registrar en los
meses de febrero,
abril, junio, agosto,
octubre y diciembre

Mujeres gestantes

Bienestarina Mas

Este factor se debe

Educacién Inicial |Y madres en ® Cupos*0.9*0.2 registrar de febrero
Rural — Familiar. perlodo_ as (Concepto de a diciembre
[ i lactancia (hasta Gasto 028) )
www.icbf.gov.co
ICBFColombla 7 micBFColombia Bicbiesdorbiaaticlel
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BIENESTAR
FAMILIAR  pPgblica

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De Iz Fuente de Lleras
Direccidén General

RESOLUCION No. _ 350 0

A

Por la cual se modifca parcialmente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprusban los
Lineamientos de Programacién y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras — ICBF”

FORMULACION A
MODALIDAD PgBB}Ep"r?\II%N AAVN REGISTRAR ENEL | OBSERVACION
SimM
Educacion Inicial |los 6 meses de su
Rural Dispersa—~ | bebhé)
Familiar.
Nifios y nifias Este f_actor se debe
Nifios y nifias de 6 S reglstrar n los
messsrart afios 1 +Cupos*0.9*0.8 meses d_e febrero,
meses y 29 dias abril, junio, a.gosto,
octubre y diciembre
Mujeres gestantes
:;22?":3:" : oo Estg factor se debe
lactancia (hasta upos*0.9*0.2 reglst:"_ar_de ;ebrero
Convenios los 6 meses de su Bi tarina Ma SCIESMBIS:
especiales: bebé) Ehes ?®rlna &=
Servicio especial
para la Primera (?a'::ngga?e Este factor se debe
Infancia ~ Familiar | Nifios y nifias de 6 registrar en los
meses a 4 afos 11 +Cupos*0.9*0.8 meses de febrero,
meses y 29 dias abril, junio, agosto,
octubre y diciembre.
Modalidad Comunitaria
Este factor se debe
registrar en los
Cupos*15/1000*(No. corres;-lo?lsd?:ntes al |
Servicioc HCB dias habiles) eriodo de atencién
Servicio HCB Nifios y nifias entre | Bienestarina Mas @ E
i asta completar 200
agrupe‘zdo 6 mesesy 4 afios (Concepto de Gasto dias.
ﬁttaer\gg? HCB 11 meses y 29 dias 028) Esto factor se debo
registrar febrero,
+Cupos*0.9 abril, mayo, julio,
sepliembre y
diciembre.
Este factor se debe
registrar en los
Cupos*15/1000°(No. correspr::iii?:ntes al
Convenios dias habiles) periodo de atencion
especiales: Servicio |Nifios y nifias de 6 | Bienestarina Mas ® h
, > asta completar 200
{ espemai para If.-: meses a 4 afios 11 | {Concepto de Gasto e
ggmiﬁtgz‘gncsa — | mesesy 28 dias 028} Evia facior oo dshe
registrar febrero,
+Cupos*0.9 abril, mayo, julio,
septiembre y
diciembre.
Modalidad Institucional
Este factor se debe
: Hogares registrar en los
; i 5 meses
, E?;;f:: Hales Nifios y nifas entre | Bienestarina Mas ® Cng?a; ;5]2&&%)(510- corfespondientes_ ’al
c omunitarios de 6 meses y 4 afos (Conceplo de Gasto periodo de atencion
| Bienestar Muitiples lilimesssly 2dlas 0zg) fiasts cc:jrpazletar 400
+CUpos*0.9 Este factor se debe

registrar febrero,

ICBF Colombia
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BIENESTAR

FAMILIAR  P(blica

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccién General

RESOLUCION No.

000

06

NE 92

Por la cual se modifca parciaimente la Resolucion 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y Efectcién de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lieras — ICBF”

MODALIDAD

POBLACION
OBJETIVO

AAVN

FORMULACION A
REGISTRAR EN EL
Sim

OBSERVACION

abril, mayo, julig,
septiembre y
diciembre.

Jardin Social

Nifios y nifias entre
6 meses y 4 afios
11 meses y 29 dias

Bienestarina Mas ®
{Concepto de Gasto
028)

Cupos*15/1000*(No.
dias habiles)

Este factor se debe
registrar en los
meses
correspondientes al
periodo de atencion
hasta completar 200
dias.

+Cupos*0.9

Este factor se debe
registrar en los
meses de febrero,
abril, junio, agosto,
octubre y diciembre.

Hogar Infantil

Nifios y nifias entre
6 meses v 4 afics
11 meses y 28 dias

Bienestarina Mas ®
{Concepto de Gasto
028}

Cupos*15/1000*(No.
dias habiles)

Este factor se debe
registrar en los
meses
correspondientes al
periodo de atencidn
hasta completar 210
dias.

+Cupos*(.9

Este factor se debe
registrar en los
meses de febrero,
abril, junio, agosto,
octubre y diciembre.

Centro de
Desarrollo infantil -
CDlI (con y sin
arriendo)

Nifios y nifias de 6
meses a 4 afios 11
meses y 29 dias.
Hasta 6 afios y 11
meses y 29 dias
para nifios y nifias
con discapacidad y
grupos étnicos.

Bienestarina Mas &
(Concepto de Gasto
028)

Cupos*15/1000*(No.
dias habiles)

Este factor se debe
registrar en los
meses
correspondientas al
periodo de atencidn
hasta completar 210
dias

+Cupos*0.9

Este factor se debe
registrar en los
meses de febrero,
abril, junio, agosto,
octubre vy diciembre.

Deasarrollo infantil en
establecimiento de
reclusion - DIER

Mujer Gestante y
Madre Lactante

Nifios y nifias entre
6 meses y 3 afios

Bienestarina Mas ®
(Concepto de Gasto
028)

Cupos*0.9*0.3

+Cupos*15/1000*(No.

dias calendario}*0.7

Este factor se debe
registrar en los 12
meses del afio.

Convenios
especiales: Servicio

Nifios y nifias entre

Bienestarina Mas ®

Este factor se debe
registrar en los
meses

especial para la 6 meses y 4 afios {Concepto de Gasto Cupg:v, 1?.1 S?O (e, correspondientes al
primera infancia - 11 meses y 29 dias 028} 25 habjles) periodo de atencidn
Institucional hasta completar 210
dias.
www.ichigov.eo
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FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras

Direccion General
Publica

RESOLUCIONNo. _ 350 )

[ M

Por fa cual se modifca parcialmente la Resolucién 001 de 2022 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuenie de Lleras — ICBF”

Nifios y nifias de 6
meses a 4 afios 11
meses y 29 dias

Bienestarina Mas ®
{Concepto de Gasto
028)

dias habiles) *0.8

5 FORMULACION A
MODALIDAD ECORCARIGH AAVN REGISTRARENEL | OBSERVACION
OBJETIVO SIM
Este factor se debe
n registrar febrero,
*+Cupos™0.9 abril, junio, agosto,
octubre y diciembre.
Modalidad Intercultural
Bienestarina Mas ® Este factor se debe
Mujeres gestantes y | (Concepto de Gasto Cupos*0.9*0.2 registrar en 11 meses
madres en periodo 028) del afio.
de lactancia (hasta
los 6 mesesdesu | Alimento MG-ML Este factor se debe
bebé) (Concepto de Gasto Cupos*0.9 registrar en 11 meses
130) del afio.
Este factor se debe
Atencién propia e registrar en los
|ntercu|tural +CUpOS*1 5!1 000*(N0. meses

correspondientes al

periodo de atencion

hasta completar 210
dias

+Cupos*0.9*0.8

Este factor se debe
registrar en los
meses de febrero,
abril, junio, agosto,
ociubre y diciembre.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los

/

@ A__ﬂ e L\_ =
L MARIA ARBELAEZ ARBELAEZ

Directora General

0 6 ENE 299

ROL NOMBRE CARGO BL"ESJg
_Aprobo Liliana Pulido Villamil | Subdireciora General o
Aprobé __|Amanda Castellanos | Directora de Planeacién y Control de Gestion €
Abrobdé __|Claudia Alejandra Gelvez \Directora de Primera Infancia :
__Aprobo | Zulma Yanira Fonseca | Directora de Nutricién s
Aprobo __|Edgar Leonardo Bojaca Castro | Jefe Oficina Asesora Juridica e
|__Revisd Maria Mercedes Lopez |Asesora Direccién General s
Revisd Nicolas Augusto Rubio |Subdireccién General Mesh e |
| Revisé _ |Daniel Eduardo Lozano Bocanegra |Coordinador Grupo Asesoria Juridica OAJ e 1
| _Revisé __|Daniela Algjandra Rodriguez Ocampo | Abogada Contratista OAJ bR, |
Proyecté | Mario Alfonso Pardo Pardo | Subdirector de Programacién
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