RAYU

0 (REFANTY)

\. .

ASUNTO ACCION DE TUTELA

VCCONANTE WIEMER SANOIEZ LY AREZ,

VCCONADO: DL, ASTIID CACERES DIRECTORA 1CBE NACIONALY 1A
DR, VIVEANA ROJAS DIRECTORA ENCARGADA SEDE BOLIVAR =DESDE EL ANO
2021-

Y. WHMER SANUIZ ALVAREZ . MAYORDEEDAD, IDENTIFICADA CON LA~ CEDULA DE CIUDADANIA
\RO. TRLI0197046 - CONTODO  WESPETO  MEDIANTE  EL PRESINTE  ESCRITO ME PERMITO
INSTAURAR ACCION DETUTELA TN EJERCICIO DEL ARTICULO 86 DELA  CONSTITUCION ~ NACIONAL Y COMO
MECAVISMO DE PROTECCON,  CONTRA - 166F - DRA. VIVIANA ROJAS  MOLINARES - DIRECTORA
INARGADA DE LA SEDE BOLIVAR PARAQUE DE INMEDIATO DEJE EL ENCARGO COMO DIRECTORA DE
IRE SIDE BOLIVAR  PROVISIONALMENTE . Y SE CUMPLA EN LOS TERMINO QUE DICE LA LEY DE N
INCARGO - QUE MANIMO SON 3 MISES Y PRORROGA DE 3 MESES MAS - — EN LOS QUETRATA LOS ENCARGOS ¥

(ON FLEIN QUE EL SEXOR JUEZ CONCEDA LAS SIGUIENTES:
PETICIONES

PRIMERO: DECLARAR  QUE EL ENTE  ACCIONADO  XO CUMPLE CON LA LEY Y L0 QUE COMUNICA LA

AAGOY PLBLICA P ERENGLA: SITUACIONES ADMINISTRATIVAS — ENCARGO - evuneracioy por
EVCARGO DE FUNCIONES RAD. 20202060253 442 DEL 17 DE JUNIO DE 2020., EN CASO DE VACANCIA DEFINITIVA EL
EVCARGO SERA HASTA POR EL TERMINO DE TRES (3) MESES, PRORROGABLE POR TRES (3) MESES MAS, VENCIDOS
LOS (U ALES EL EMPLEO DEBERA SER PROVISTO EN FORMA DEFINITIVA. - YA QUELA DRA. VIVIANA ROJAS
MOLIN ARES

ESTA EN ENCARGO COMO DIRECTORA DE ICBF SED BOLIVAR DESDE 12 DE MARZO DEL 2021- DONDE SOLO TENIA
OULESTAR 6 MESES MAXIMO -

regional Tipo de inicio
vinculacion

Bolivar enrargo [2-mar-21

SEGUNDO: QUE SE DE CUMPLIMIENTO A L0 DISPUESTO POR LA LEY DE ENCARGO EN NUESTRO PAIS

TERCERO: gUE SE DECLARE QUE £L ENTE ACCIONADO NO ESTA CUMPLIENDO (ON LOS LEY DE LOS TERMINO
OLE ESTA EN UN ENCARGO UNA FUNCIONARIA  COMO LA SERORA  VIVIANA ROJAS MOLINARES ~ SEDE BOLIVAR
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CUATRTO: on v 1o 1 108 monos m sty o, SO AL DESPACIO 81 SHEY A ORDIAAI A LA PAITL

MUONDA - APARTARSE D e i sivae o ook, VIVIANA ROJAS MOLINARLS wowo

UIATCVORN LNCARGADA DULWCOE SEDE BOUVAR Y SESIGA (0N 11 PROCSD AR 1SCOGER EL, NUEVO DIRECTON D
ESTANUOE IO BOUNAR QU ISTESTANCAO A

LLPROCESO MERITOCRATICO PARA LA SELLCCION DE LA TERNA

DE LA CUNL SESELECCLONARA ALDIRECTOR REGIONAL IN
FLDEPARTAMENTO DEBOLIVAR - TUVO  APERTURA  ELPASADO 8 DE
JUNTO DEZO2Z1 BAJO LA COXVOCATORIA BE/21-001, PRECISANDO TAS ETAPAS
DESARROLLADAS:

Ea.pa leche

\pertura 8/06/2021
inseripeiones 2y 22 de junio de 2021

Elapas Fecha

Publicacion listada 27[06/2021
de Admitidos y no Admitidos

Medida provisional de suspensidn 9/08/2021
Reaclivacion 26/08/2021

Prueba de conocimientos 6/09/2021

Resultados prueba de conocimientos 13/09/2021
Prueba de compelencias 221012021
2011042021

Resultados prueha de competencias y
viloracibn anlecedentes

Entrevisias 2110242022
Resullados enlrevistos 15/07 /2022

PRIMERO:  SE LE PRESENTA DERECHO DE PETICION RESPETUOSO RELACIONADA IN GRAN
PARTE SOBRE EL  ENCARGO QUE TIENE LA DI. VIVIAN ROJAS MOLINARES COMO DIRECTORA
DE LA SEDE BOLIVAR DESDE EL A0 2021- A SU CORREO INSTITUCIONALLS

A LA DR. VIVIANA ROJAS MOLINARES . ¥ 1A DRA. ASTRID CACERES  DIRECTORA DE ICBF
NACIONAL = POSESIONADA  EN MARZO DEL 2023 NUEVA ADMINISTRACION  NACIONAL —

Mi HONORABLE JUEL EN LAS RESPUESTAS QUE  LE  ISTOY
ANEXANDO  QUE DIO LA DIRECTORA DI TALENTO HUMANOS DE JCBF SEDE NACIONAL - DONDE SE LE
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RQULKE QUL PO QUL LA DI VIVIANA- ROJAS MOLINARES TIINE VARIOS ASOS DE ESTAR CONO
INCARGADA DIRECLORA ™ DEL ICBESEDE BOLIVAI Y QUL COMO SE ENCUINTHA 1L PROCESO - PARA ESLOGER 11
ALEYO DIECTOR DUL TCBE BOLEVAR DA ILSPUSTAS = PIISUNTAMINTE Y SEALEJA- DE LA REALIDAD DELO
PREGINTADD - YA QUL ESTE APLNTA AL TUNPO QU TINE LA DA, VIVIANA HOJAS MOLINARES X

INCARGO (N0 DIRLCTORA DEL ICBE SEDE BOLIVAR. - Y SOBRE 11 PROCESO PARA ESCOGER FL
NULYO DIRECTOR EN PROPUDAD QUE COMINZO EN 1L ARO 2021 Y ESTANOS EN EL ABIRIL DEL 2023-
IN DONDE LA DROVIVIANA ROJAS MOLINARES ESTA ENCARGO EN ENCARGO RESOLUCION EN
RESOLLCION DESDE 1012 DE MARZO DIL 2021 Y NO SESABE QUE NUDOS TAY ISTA I'f\ll:\ll()
LOTALMENTE ESTE PROCESO Y DIBIDO A ESO- 1A SESORA VIVIANA ROJAS MOLINARES = ESTA T
ISTEENCARGO 2 ARON Y UNOS MESES- DONDE LA LEY ES CLARA = SOLO- EX CARGO PEEDE ESTAR -3
WESES INICIAL Y PRORROGA DE 3 MESES MAS MASTA QUE SE ASIGNE, ESCOJA EL TITULAR EN
PROPIEDAD EN EL CARGO = AQUENO A PASADO ESTO = SE A SPMBRADO , PERPETRADO EN EL CARGO
\ PENTA DE RESOLLCIONES  EN RESOLUCION = DE 3 MESES EN 3 MESES  VIOLANDO LA LEY MI
HONORABLE JUEZ -

(O\ TODO TL RESPETO DESDE YA PIDO EL FAVOR D RETIRAR DEL CARGO PROVISIONALMENTE , ¥
\ITORIZAR AL COMPETENTE PARA QUE SE SIGA EL PROCESO PARA ESCOGER EL NUEVO DIRECTOR DE
ICBF BOLIVAR Y ACABAR CON ESTA INTERINIDAD — QUE DA PRESUNTAMENTE PARA MALOS VICIOS
DENUNCIA , QUEJAS . DE CONTRATACION A DEDOS , Y QUE MIENTRAS LA DRA. VIVIANA ROJAS
MOLINARES ESTE EN ESTE - ENCARGO COLMO DIRECTORA - VA VER PRESUNTO TROPIEZOS , NUDOS
PARA SEGUIR KL PROCESO  DE ESCOGER EN PROPIEDAD AL DIRECTOR NUEVO DE ICBF SEDE BOLIVAR

Y N0 SE SABE QUE (1A PASADO . PRESUNTAMENTE LS I\ PROCESO , QUE VA EN MORROCOY . QUL ESTA
PRESUNTAMENTE FRENADO - Y QUE LA SEXORA VIVIANA ROJAS MILIBARES SC CONSERVA EN EL ENCARGO DEBIDO
A RESOLUCIONES OUESI VLNCE Y EMITEN OTRA Y ASE- VIENE DESDE MARZO DIL ARO 2021- CASO QUE ESTA POR FUERA
DE LA LEY- Y QUE ESTA SENORA . QUE SEGUN ES ABOGADA IS SABEDORA ED NUESTRA LEYES QUE SARE
PRESUNTAMENTE QUE ESTA EN UN ENCARGO INCUMPLIENDO PRESUNTAMENTE LA LEYES COLOMBIANO EN LO QUE SE
TIATA EL TERMINO EN 1N ENCARGO -

CONCEPTO 273161 DE 2020 PEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO BE LA
FUMCION PUBLICA

*20206000273161*

Radicado No.: 20206000273161  TFecha: 24/06/2020 02:46:41 p.m.

Bogola D.L.

REFERENCIA:  SITUACIONES  ADMINISTRATIVAS |, —  [neargo—  Remuneraciébn  por  encargo  de
funciones RAD. 20202060253 442 del 17 de junio de 2020,

En atencion a 1a comunicacion de la referencia, mediante Ia cual consulla si “un funcionario que es de
planta de libre nombranienlo y remociin y que ejerce el encargo de funciones de un cargo direclivo puede
devengar el salario del cargo sobre el cual estd ejerciendo Tunciones, por ejemplo, el Jefe de Talento
Humano ejerciendo lunciones del Director \dministrative devengaria el salario del Director mientras esté
ejerciendo el encargo de funciones™, me permilo manifestar lo sicuiente:

——— =D AT
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Inicialmente es importante destacar que este Departamento en ejercicio de sus funciones contenidas en
el Decreto 430 de 2016, realiza la interpretacitn general de las disposiciones legales relacionadas con
el empleo pablico y la administracion de personal; sin embargo, no le corresponde la valoracidn de los
casos particulares, y carece de competencia para ordenar reconacimiento de derechos; tampoco funge
como entre de control ni es el competente para decidic sobre la legalidad de las actuaciones de las
entidades del estad, competencia atribuida a los jueces de la repiblica.

Ahora bien en cuanto @ las normas gque atafien su consulta se indica que, el articulo 18 del
Decreto 2400 de 186G, “por el cual se modifican las normas que regulan la administracidn del personal
civil y se dictan otras disposiciones”, consagra:

“(..] ARTICULD 18. Los empleadas vinculados regularmente o la administracién pueden encontrarse en
las siguicntes situaciones administrativas: en uso de licencia o permiso; en comisi6n; ejerciendo las
funciones de un emplen por encarge; prestando servicio militar obligatorio, o en servicio activo
[..)". (Subrayado fuera de texto) _

As mismo, el articulo 24 de la ley 909 de 2004, modificado por el articulo 12 la Ley 1960 de 2018, sobre
la figura del encargo, establecid: !

“ARTICULD 24. Encarga. Mientras se surte el proceso de seleccidn para proveer empleos de carrera
administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos  si acreditan los
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido
sancionadas disciplinariamente en el dltimo afio y su ultima evaluacion del desempeiio es sobresaliente.
Los cargos de libre nombramiento y remaocidn, en caso de vacancia temporal o definitiva, podrén ser
provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remacidn, que

cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio. . .
EN CASO DE VACANCIA DEFINITIVA EL ENCARGO SERA HASTA POR EL TERMINO DE

TRES (3) HESES, PRORROGABLE POR TRES (3) MESES MAS, VENCIDOS LOS CUALES EL
EMPLEO DEBERA SER PROVISTO EN FORMA DEFINITIVA. (...)"

A su vez, el Decreto 1083 de 2015 Unico Reglamentario del sector Funcidn Pablica, sefiala lo siguiente:
“ARTICULD 2.2.5.5.4 Encargo. Los empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente
las funciones de empleos diferentes de aguellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia
«emporal o definitiva del titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo.

El encargo no interrumpe el tiempa de servicio para efectos de la antigdedad en el emplen del cual es
titular, ni afecta los derechos de carrera del empleada.

(...) De igual manera, en lo que se refiere a los encargos, sefald en su articulo 23 que los empleados
podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleas diferentes de aquellos

para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular. Asf,
CUANDO SE TRATE BI' AUSENCIA YEHPORAL, EL ENCARGS PODRA CONFERIRSE HASTA POR

EL TERHINO DE AQUELLA Y EN CASO DE YACANTE DEFINITIVA HASTA POR UN PLAZO HAXIMO
DE TRES (3) MESES. VENCIDO ESTE TERMINOG EL ENCARGADO CESARA AUTOMATICAMEMTE EM
EL EJERCICIO DE TALES FUNCIONES Y EL EMPLEQO DEBERA PROVEERSE DE ACUERDO COM LOS
PROCEDIMIENYOS MNORHMHALES, LUEGO, EL DECRETO (950 DE 1973, “POR EL CUAL SE
REGLAMENTAN LOS DECREYTOS- LEYES 3400 Y 3074 DE 1968 Y OTRAS NORHMAS SOBRE
ADMINISTRACION DEL PERSONAL CIVIL.”", SOBRE LA RENUNERACION DE LOS ENPLEADOS ALLI
CONTEMPLADOS (...)

Sin embargo, menester resulta indicar que no en todas las ocasiones los encargos deben ser
comprendidos como una forma de proveer los empleos pablicos, pues, no en pocas ocasiones, se
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1 PROCISD MERITOORATID PARN LASELECCION DE LA TERMA
PELACEAL ST SO0V AR \L DIRECTOR REGIOVAL EN
{1 MPARTAMINTO 1l BOLIVAR TUVO APERTVRA EL PASADO 8 DE
JURIO BL 2020 BAJO LA (ONNOCATORIN - BF/21-001, PRECISANDO  LAS
ITAPAS DINARROLLADAN:

Fta.pa Feche
Apertura 8/06/2021
inscripciones 21y 22 de junio de 2
021
Ftapa Fecha
S5
Publicacion listada 27/06/2021
de Admitidos y no Admitidos
Medida provisional de suspension 9/08/2021
Reactivacion 26/08/2021
Prueba de conocimientos 6/09/2021
Resultados prueba de conocimien 13/09/2021
10s
Prueba de competencias 22/10/2021
27/10/2021
Resultados prueba de competenci
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| RESULTADOS ENTREVISTOS | (5072022 |

SEGUNDO: SE VE QUELIAY W PARE , FRENO AL PROCESO PAA ESCOGER LL NUEVO DIRECTOR DL SEDE ICBF
BOLIVAR I PROPIEDAD — YA QUELSTE PROCSO  SEAPLRTURA DISDE EL DIA 8 DE_JUNIO DEL 2021 DONDE SE
A VIOLADO PRESUNTAMENTE LA LEY . Y ISTO 1A DADO- PARA QUELA DRA. VIVIANA ROJAS MOLIVARES  SIGA EN
I EVCLGO —DE RESOLUON 1N RESOLUIGN INA QUE SE ACABA OIRA QUE SE EMITE - DONDE SOLO PODIA
[STAR I\ EL ENCARGO 3 MESES INICIAL Y PRORROGA DE 3 MESES MAS -rero NOSE TIA

COPLIDO YA QUE HAESTADO I EL ENCARGO MAS DEL TIEMPO PERMITIO0 POI LA LEY

TERCERO: W NONORABIL JULZ LSTA PETICION LA PRESENTO BASADA EN LA LLY EN LOS ENCARGOS LN
ALLSTRO PAIS -~ ¥ 10 QUE DICE LA FUNCION PUBLICA - PIDO CON TODO EL RESPETO ONORABLE JUEZ RETIRAR DEL
CURGO A LA DL VIVIAYA KOJAS NOLINARES POR T0D0 L EXPLICADO-MIENTRAS SE DE; LA TERMINACION DE
LSTE PROCESOS_PAILA_ES(OGLI LL NUEYO_DIRECIOR_DE |:5‘|:.L5Euu_umi_mLJJEU_LUI';-,LQHEﬂSLLE
DE EL VERDADERO CURSOS EN SU ETAPA FECHA POR FECHA YA QUE HAY
MORA EN EL PROCESO PARA ESCOGER EL NVEVO DIRECTOR DEL ICBF BOLIVAR Y

SE DEJE DE TANTA INTERINIDAD EN ESTA SED I1¢BF BOLIVAR -

COMETIDO_ POR LA DRA _VIVIANA_ROJAS
PROCESO _ PARA_ESCOGLR LL
TE COMPETENTE. CON COPIA

0\ TODO EL RESPETO  HONORABLE JUZZ SI. [IAY PRESUNTO DELITOS
MOLINARES EX SU ENCARGO EN LOS TLRMINO QUE DICC LA LEY Y EN_
\LEVO DIRCCTOR DELICBF SEDE BOLIVAR . POR FAVOR COMPULSAR COPIAS A LOS EN
A MIPERSONA A MICORREO DE NOTIFICACION PARA SUSEGUINIENTO-

A RESPUESTAS _ DE ESTA PETICI (1)

YA L4 CONTRALORIA GENLRAL DELA REPUBLICA SEDE BOLIVAR  EAMIO DN
E PASA EN ESTA ICBF SEDE

DONDE SE LE ANEXA A ESTA TUTELA — DONDE YA ELLOS LSTAN SABIDO DE LOS QU
BOLIVAR
CUARTO - FUNDAMENTOS DE ESTA ACCION QUE SE TUTELA- LA MORALIDAD . TRANSPARENCIA. CUMPLIMIENTO A
L0S TERMINO DE LEY EX LO REFERENTE A 10S INCARGOS - VAL CUNPLIMIENTO DE LOS TERMINOS QUE DEBE
TENER UN PROCESO PARA ESCOGER UN DIRECTOR . GERENTE DE UNA ENTIDAD PUBLICA EN COLOMBIA

CONSTANCIA

DEJO CONSTANCIA BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO. (UL, POR ESTOS MISMOS NECHO0S, NO TIESOLICITADO AMPARO
ALGUNO ANTE OTRO JUEZ DE LA REPUBLICA, NI SE HIA DECIDIDO NADA AL RESPECTO.

COMPETENCIA
ES USTED COMPETENTE SEROR JUEZ MUNICIPAL EN FUNCION CONSTITUCIONAL.
PRUEBAS:

(OX EL PROPOSITO DE DEMOSTIRAR LOS NECHOS MATERIA DELA PRESENTE ACCION DETUTELA. SE SIRVA L1 SENOR
JUEZ TENER COMO PRUEBA LOS DOCUMENTOS QUE RELACIONO):
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‘ Insttto Colomblano de Menastar I'amiliar

| Reglonsl Bolver ?"; GORIENNO DE COLOMAIA
Y Direcckdn Rghanal
Clasificada
Al conteatar cita aala numaero
ey
T T
Hadicado No.
202315200000020341
Cartapena oe Indan 01 y C . 10 do alwd de 2021

SeNo

ORLANDO MENDEZ ALTAMIRANDA

Cartagena de Indas (Bolivar)

L -mal WILMERSANCHEZ22020@HOTMAIL.COM :
) Y A4 "

ASUNTO. RESPULSTA A PETICION INTERPUESTA POR EL SENOR ORLANDO
MENDLES ALTAMIRANDA

Cordial saludo

Tenwenao en cuenta el derecho de peticion de la referencla en donde se solicila gran
Cantiaad de informacion, que fue recibido por esta Regional de ICBF Bolivar, el dfa 09 de
abniae la presente anualidad luego de hacer una revision minuciosa de la trazabilidad del
CuTeo electronico a traves del cual el pelicionario envia la solicitud, no se encontré
'egislro tormal ge radicacion de peticidn por medio del aplicativo Sistema de Informacién
M:isional (SIM), lo que quiere decir que esta Entidad se encuentra dentro de los términos
ge¢ ley para dar re:puesta. En este orden de ideas, nos permitimos Iniclalmente
manfesiarle que la informacion requerida en los puntos 1A al 15, y en los puntos 18 al
23, aebe ser suministrada por la Sede Naclonal de ICBF toda vez que son ellos los
competentes. En atencion a eslo, dichos numerales fueron trasladados a la misma y
estamos a la espera del envio de los insumos para proceder a darle alcance a esta
respuesta y notificarle la respectiva ampliacion de la misma.

En consecuencia, procademos a dar respuesta en los siguientcs términos:

Con relacién al punto No. 16, en el cual solicita se le suministre copia de la personeria
jurigica que le "emitd” ICBF Regional Bolivar a la firma Fundacién Alimentando un
Mafana - FUNDAMA con NIT -901.090.370-3, siendo representante legal sefiora Maria
Angelica Daza, nos permitimos informarle que desde la Direccion Regional Bolivar no se
na expedaido aclo administrativo de otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica
de la FUNDACION ALIMENTANDO UN MANANA - FUNDAMA CON NIT -901.090.370-3.

Con respecto al punto No. 17, en el que pide se le informe si la firma fundacion
almentado un mafnana - FUNDAMA con NIT -901.090.370-3 ha contratado con ICBF en
cualquiera de sus modalidades y en cualquier sede departamental de Colombia, si es
positivo favor dar el numero de contratos, valores, objeto del contrato, duracion, fecha de
adjudicado, firmado cada contrato, sede departamental donde realizo el objeto del
contralo, se le comunica que una vez revisado el NIT suministrado no se encontrd
regisro en nuestros archivos de contralos suscritos con la citada entidad y esta regional.

En cuanto al punto No. 24, donde solicita se l¢ suministre copid de la resolucién que fue
emitida en esle ICBF pi.ra nombrar a la Dra. Viviana Rojas Molinares como Directora
Encargada de la Regional Bollvar. El punto No. 25 en el cual pide copla de la resolucion
emitida por este ICBF para dar la prorroga de los 3 meses siguiente a la resolucidn del
punio 24 de esta peticion. El punto No. 26 en el que pide copla de la resolucién emitida
por este ICBF para soportar el encargo que liene usted aclualmente como directora
encargada de la Regional Bolivar. El punto No. 27. en el que solicita se le informe qué
iempo en lotal tliene la Dra. Viviana Roja Molinares como encargada de la Reglonal
Bollvar. Y, el punto No. 28, en el cual pregunta si la Dra. Viviana Rojas estad cumpliendo
con los que dice @ ley du los 3 meses de encargo inicial y los 3 ineses de encargo en la
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
/ ( |"Ll|l‘l | |

Fuonte de Lleras
Reglonal Bollvar ?5 GOBIERNO DE COLOMBIA
BIENESTAR
FAMILIAR Direccién Reglonal

Claslficada

' ormato
prorroga, se le comunica qua se hace enlrega de todos los anexos solicitados en f
POF.

Scbre el punto No. 29, en el cusstiona, por qué la Dra, Viviana se ha P353d°szg sg
encargo en la sede de Bolivar de los 3 primeros meses en su encargo y los 3 me k
prérroga como directora encargada del ICBF Reglonal Bollvar, se le Informa que,

establece la Ley 909 de 2004 en su articulo 24 en cuanlo al encargo que (...) En caso de
vacancia definitiva el encarg

0 serd hasla por el término de tres (3) meses, prorr ogable
por lres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provis!o en fo“rma
definitiva’. Por su parte el articulo 2.2.5.3.1 del Decrelo 1083 de 2015 sefiala que ‘(...)
Las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remocion seran provistas
mediante nombramicnlc ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desemperio del cargo.’ De lo anlerior, se tiene entonces que
para el caso del encargado de Direclor Reglonal no se exige como requisito que gsle
informe al superior jerarquico de la terminacion del mismo, debido a que es este ultimo

quien liene la compelencia para definir la terminacion del encargo, sl lo prorroga o si, por
el contrario, expide un nuevo acto administrativo de encargo.

La directora regional ha cumplido fielmente las disposiciones de la Ley ‘909 de 2004 y P'
Decreto 1083 de 2015, debido a que los encargo que ha ocupado han sido consecuencia
| de actos administrativos totalmente diferentes. Es declr, Inicla uno, el cual se prorroga y

termina; luego la Secretaria General expide un nuevo acto admlnistrativo, con un nuevo
encargo - el cual es totalmente diferente al anterior-.

i .
Concemiente al punto No.30, donde pregunta, cuél fue la causa, motivo por la cual no se

cumplio los 6 meses maximo reglamentario que da la ley como encargada de la sede del
ICBF Regional Bolivar, nos pe

rmitimos remilirlo a la respuesta dada en el numeral que
antecede.

Acerca del punto No. 31, donde solicita se le informe en qué estado se encuentra el
proceso para escoger la nueva directora del ICBF y desde que fecha se encuentra ablerto
@se proceso, esta entidad le comunica que, el proceso meritocratico para la seleccion de

la terna de la cual se seleccionara al Director Regional en el Departamento de Bolivar
| tuvo apertura el pasado 8 de junio de 2021 bajo la convocatoria BF/21-001, precisando
; las etapas desarrolladas:
i
Etapa Fecha
f Apertura 8/06/2021
g Inscripciones 21y 22 de junio de 2021
f Publicacion listada de Admitidos y no 27/06/2021
| Admitidos
! Medida provisional de suspension 9/08/2021
p Reactivacicn 26/08/2021
p Prueba de conocimientos 6/09/2021
N Resultados prueba de conocimientos 13/09/2021
Prueba de competencias 22/10/12021
A
Resultados prueba de competencias y 27/10/2021
Cl valoracién antecedentes
Entrevistas 21/02/2022
(¢ Resultados entrevistos 15/07/2022
5| En lo tocante en el punto No. 32, en el que solicita se le informe qué resoluciones
emitidas por este ICBF fueron firmadas por la Directora Regional para dar personeria
Juridica a firmas estando como directora encargada de este ICBF Bolivar dar los numero
L las fechas y nombres de las empresas, las firma que le emitio, se le informa que se hace
entrega de la informacion a través de documento formato PDF.
Ri
At

www.icbf,gov.co

n ICBFColombia a @ICBFColombia
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En cuanto al punto No, 33, dondo pide se le Informe on qué focha fueron publicado los
contratos quo adjudico ol ICBF afo 2022 y 2023 on lodas sus modalldades de
contratacion que la ejecucidn del conlralo se realizé en ol departamento de Bollvar, esla
entidad le informa que le entrega dicha Informacién a través de dos documentos en
formato Excel que conlienen loda la contralacién de los afos que se requleren.

Referente al punto No. 34, en el que pregunta, qué dalos de cada contralo ha publicado
en el Secop |l este ICBF sade Bolivar de los conlralos del punlo anterlor, le manifestamos
que a pantir de la vigen.ia 2020, por disposicién de la Clrcular Externa N° 1 de 2019
emitda por Colombia Compra Eficlente, la conlratacién del ICBF en lodas sus
modalidades de seleccion, se realiza a través de la platalorma SECOP Il (plataforma
transaccional en la cual se debe realizar lodo el Proceso de Contratacién en linea, desde
la planeacion hasta su terminacién), razén por la cual, los contralos suscrltos por 1a
entidad a partir de la vigencia 2020, son contratos electrénicos y su publicacién se da de
manera simultanea a la actuacion al ser una plalaforma en linea.

Dentro del documento en formato Excel relaclonado, que corresponde a la relacion de
contratacion, se encuentra para cada operador una direccién de enlace directo a la
plataforma Secop Il.

Para visualizar eslos contratos en SECOP || debe:
- Ingresar al enlace o colocar el enlace en cualquier navegador web.
- Sila pagina lo solicita se debe completar la validacién para acceder marcando en
“No soy un robot”
- Ubicar en la pagina "Informacion de la seleccion” e ingresar a "Ver contrato” para
ver toda la informacion del contrato que cuenta con [0S siguientes items
"Informacion general’, "Condiciones", "Bienes y Servicios", "Documentos del

proveedor”, "Documentos del contrato", “Informacion presupuestal”, "Ejecucion del
Contrato”, "Modificaciones del Contrato” e "Incumplimientos”.

Con relacion al punto No. 35, en el que pide copia del pantallazo donde este todos esos
datos de los puntos 33 y 34 publicado en el Secop |l nos permitimos informarle que, en el
documento en formato Excel relacionado, que corresponde a la relacion de contratacion,
se encuentra para cada operador una direccién de enlace directo a la plataforma Secop
Il, que ya es de su conocimiento. Accediendo a este, podra visualizar toda la informacion
correspondiente al proceso del operador en cuestion, incluyendo las constancias de
publicaciones realizadas.

En cuanto al punto No. 36, en el que solicita relacién escrita donde se encuentre todos
los datos de los contratos de los puntos 33 y 34 que no han sido publicado en el Secop I,
se le informa que, pese a que, como en reiteradas ocasiones se le ha hecho saber, la
plataforma Secop Il eniro en vigencia como garante de los valores rectores de los
procesos contractuales celebrados por las entidades publicas, transparencia, economia y
responsabilidad, existen condiciones legalmente estipuladas que hacen que cierto tipo de
documentacién no pueda ser de conocimiento publico. La ley 1712 de 2014 en su art 19
manifiesta que: ‘/nformacion exceptuada por darfio a los intereses publicos. Es toda
aquella informacion publica reservada, cuyo acceso podrd ser rechazado o denegado de
manera molivada y por escrito en las siguientes circunstancias, siempre que dicho
acceso estuviere expresamente prohibido por una norma legal o constitucional: (...)"
mencionando en su literal G, ‘(...) Los derechos de la infancia y la adolescencia.".

De igual forma, el Cédigo de la Infancia y Adolescencia, Ley 1898 de 2006, en su articulo
33 manifiesta: “Los nifios, las ninas y los adolescentes tienen derecho a la intimidad
personal, mediante la proteccion contra toda injerencia arbitraria o ilegal en su vida
privada, la de su familia, domicilio y correspondencia. Asi mismo, serén protegidos contra
toda conducta, accion o circunstancia que afecte su dignidad.”.

En este orden de ideas, los datos no publicados en la plataforma Secop Il, en el marco de
las contrataciones de esta Entidad, cuyo eje principal es la infancia y la adolescencia, no
podran ser entregados en respuesta a lo solicitado toda vez que estan cobijados
legalmente como documentos de reserva.

www.lebf.gov.co
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Er%"u::'r?:"]‘;" ald punto No. 37, donde sollcita so Io Informe sl todas las presuntas

con?rmo an do 2 la firma que han conlratado con |CBE que realizaron el objeto del

Rbgioral ol parlamento de Bollvar desdo log afios 2012 al 2023 - las publico este ICBF

ambigua, razen oer) - S8¢0P I, nos permitimos Indicarle que dicha paticion nos resulta
gua, razon por la cual e solicitamos aclarar a cudles irregularidades se refiere,

\ En lo tocante en el punto N
0. 38, do os donde se
encuentre publicado un n| Saco nde sollcta copla de los pantaliaz

[ Sde ' b j 'n] r I d hO

Sobre el punto No, 39, en el
-afos 2012 al 2023 que pide se le informe que firmas que firmaron contrato con ICBF

que realizaron el contralo en ol departamento de Bollvar — fueron
sanclonadg - dar los nombres - correo elactronico, nombrepgel representante legal de cada
una y su numero de NIT, se le informa que de conformidad con la Informacién disponible se le
suministra enlace en donde se encuentran publicados a nivel nacional lo concerniente a los
Procesos Administrativos Sanclonatorios:
hitos./fwww.icbl.gov.ca/aseguramlento-calidadiprocesos-adminisirativos-sanclonatorios

Ahora bien, se le Informa
solicltado, por razones al
pelicion, toda vez que la r
peticion, en el sentido d
conleslacion que permit
situacion y disposicién
Sentencia T-001/15

al pelicionario que una respuesta que no se enlregue conforme a lo
énas a esta Entidad, no significa una vulneracién del derecho de
espuesta puede o no satisfacer los intereses de quien ha elevado la
@ acceder o no a sus pretensiones, pero siempre debe ser una
a al peticionario conocer, frente al asunto planteado, cuél es la
o criterio de la entidad competente y asl quedé plasmado en la

‘(.. )Ello quiere decir que la respuesla negativa comunicada al solicitante dentro de los
términos eslablecidos no significa una vulneracién del derecho de peticion, puesto que si
efectivamente lo contestado atiende de fondo el asunto expueslo se salisface el derecho
mencionado. En efecto, la respuesta puede o no satisfacer los intereses de quien ha elevado
la pelicidn, en el senlido de acceder o no a sus pretensiones, pero siempre debe ser una
conleslacion que permita al peticionario conocer, frente al asunto planteado, cual es la
situacion y disposicién o criterio de la entidad competente.”

Continuando con el punto No. 40, en el que pregunta, cuales fueron los motivos, causa de las
sanciones de cada firma del punto anterior, se le informa que en la exposicion de motivos
puede ser consultada en amplitud en cada acto administrativo.

Acerca del punto No. 41, en el que solicita se le suministre copia del pantallazo donde se
encuentre publicada en el Secop- las presuntas irregularidades y sanciones de las firmas que
van a relacionar en los puntos 39 y 40 de esta |peticién, nos permitimos indicarle que dicha

solicitud nos resulta ambigua, razén por la cual le solicitamos aclarar a cuales irregularidades
se refiere.

Sigulendo con el punto No. 42, en el pide se le indique por qué las presuntas irregularidades
de las firmas que van a relacionar en los 39, 40, 41-de punto anteriores no han sido
publicados en Secop II, nos permitimos remitirlo a lo dicho en la respuesta que antecede,

Sobre el punto No. 43, en pide copia de todos los traslados que le dio este ICBF, a los entes
de control de todas las presuntas irregularidades que van a relacionar en los puntos 39, 40,
41con la constancia del recibldo de los entes de control, nos permitimos indicarle que dicha
solicitud nos resulta ambigua, razén por la cual le solicitamos aclarar a cuales irreqularidades
se refiere.

En lo que respecta al punto No. 44, en el que pide se le informe si este ICBF no dio traslado a
las presuntas irregularidades que van a relacionar en los puntos 39, 40, 41, 42.- a los entes de
control y explicar la causa, el motivo, el por qué no. Le remitimos a la respuesta que antecede.

Con relacion al punto No. 45, en el que pregunta, qué firmas que fueron sancionada por este
ICBF- volvieron a contratar con esta entidad para ejecutar los contratos en departamento de
Bolivar, nos permitimos informarle que a través del documento en formato Excel que se anexa
a esta respuesta, contentivo de todo el proceso de contratacién, podra visualizar todos los
operadores con los cuales ICBF contrato para las vigencias 2022 y 2023,

www.lcbf.gov.co
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Concemlente al punto No, 46, en ol
escoge los contratistas y los calific
BETTO. Con el Animo de garanlizar
seleccion objeliva y conlar con los 0
tecnolégica de Inteligencla artificlal
Eficiencla, Transparencia, Tecnologl

que pide se Ie Informe como se Ilama el software que
a de |CBF, se le Informa que dicho software se llama
la transparencia an la contrataclén de estos servicios, la
peradores Idéneos, la Entidad Implemento la herramlenta
creada por el |CBF, denominada BETTO, (Blenestar,

Tl a y Oportunidad), que fue diseflada para facilitar los
procesos de invitacion, evaluacién y seloccion'de los operadores habilitados en el Banco

Nacional de Oferentes para los servicios de educacion Iniclal on el marco de la atencion
inlegral a cargo de la Dirocclén de Primera Infancla,

Con respecto al punto No, 47, donde pide se le suministre relaclén escrita donde se encuentre
las firmas que calificaron de primero, cumplieron segun el software del punto anlerior que va a
relacionar, nos permilimos poner a sy disposicion la sigulente direcclon de enlagg,
hitps /iwww dchl gov LOMprocoso-de-solecojon Ureporylcion-intugralets do-primera-infuncla-2025
a lravés de esta podrd conocer toda la Informacion do los oferentes que operaran los
programas de atencion integral a la primera infancla para la vigencia 2023.

Una vez presione dicho link, se le desplegara el portal del Inslituto Colombiano d? Bﬂilel;efr:laé
Familiar y haciendo click en “Informes de evaluacion” podréa visualizar finalmente le “Info
Final" y observar el orden de eleglbilidad.

Informes de Evaluacion

Comtenas

. 48, donde pregunta qué firma de la que va relacionar en el punlo‘ anterior
fg 2:1::%‘;3:1%2; zomrato enpse%e Bolivar — y me informa cual fue la causa y el motivo, esta
entidad le manifiesta que a través del documenlo en formgno Exce[ que se anexa a esla
respuesta, contentivo de todo el proceso de_ conlratacion, podra visualizar todos los
operadores con los cuales ICBF contrato en los afos 2022 y 2023

Con relacién al punto No. 49, en el que solicita se le informe'que ﬂrma de los punt‘cs 47 y 48
que va relacionar, presentaron tutela, requerimiento, denunC|a|‘que;as - obse_rvacrones - por
no adjudicarle los contratos —dar los anbres. correo e]ectronlco, gs!a entidad le solicita
aclarar a que operadores hace referencia en aras de delimitar su solicitud y poder dar una
respuesta clara y acorde a lo que se pretende

Con relacién al punto No. 50, en el que solicite copias en cd, memoria, pdf - de todas las

tutelas, observaciones, requerimientos denuncias, quejas que presentaron los operadores del

punto anterior que va relaclonar, nos permitimos remitirlo a lo mencionado en el punto que
1

antecede.

www.lcbf,gov.co
ICBFColombia B @icereoicmna @icbicolombaoficial
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Sobre el punto No, 51 ——
. ¢ enoelqu —
requerimiento - obge Que solicita ¢g
) vilcionog - plas deo r _ T
pelicion, nos permitime s ¢ 0% - 0 cada firma que \?as ?u“m‘ que dio este ICBF a cada lulela,

elacionar an log puntos 49 y 50 do asta

wilorar lg gdicho on log Puntos 49 y g

En lo que respecta o)

Por el icbf - gn | punto No. 52, donga
datos as) - num(:om;os 2022 y 2023 g l:,': |:a relacion escrita toda la contratacién firmada
fecha do | ol conlrato, contralisia Us modalidades - quo langan los sigulentes

erminaci
Nacion, duracion estagg acte Objeto, valor, facha de firmado, fecha da Iniclo,
Ual, supervisor, adiciones en dinero lulal pago,

8 quo en el documenlo en formato Excel
macidn solicitada,

o8 | en el que solicila una relacién escrila especificada,
08 datos que son publicado en Secop Il de estas

reiterar lo dicho en 1a fespuest daﬂa de Iniclo hasta el acla de lorminacién, nos permitimos
a del numeral 34, en lo qua se refiere a la publicidad de los

procesos contra
Clual
plalatorma se carganegd;:]dsell.? nlados en la enlidad, puntualmente al hecho de que en dicha
as acluaciones que se surlon durante ol proceso de contratacion.

Con relacién al punto
publicados los datos qQu
con fundaciones y co
como

t"o' 54, donde pide copias de los pantillazos donde se encuentre
2\ relacionar en el punto anterior - de 30 contratos del punto anterior
10 va rel acronarrp?rmcl'ones que va relacionar en los puntos 53 y 54 con todos sus datos
relacionados, que s ente a lo que se lo informa que en los documentos en form~to Excel
encuentran bara oad esponden a la relacion de contratacion de las vigencias respectivas, se
ya es de .SU ) a operador, una direccion de enlace directo a Ig plataforma Secop |ll, que
EOrespOndenta Olnommlenlo Accediendo a gsle. podra visualizar toda la Infprmgclbn
roakmad al proceso de cada operador, incluyendo las constancias de publicaciones
1zadas, donde, igualmente se ve reflejada la fecha de la misma.

Para visualizar estos contratos en SECOP |l debe:

- Ingresar al enlace o colocar el enlace en cualquier navegador web.

- Silapagina lo solicita se debe completar la validacién para acceder marcando en "No
soy un robot”

- Ubicar en la pagina "Informacién de la seleccién” e ingresar a “Ver contrato” para ver
toda la informacién del contrato que cuenta con los siguientes items “Informacion
general®, “Condiciones®, “Bienes y Servicios", "Documentos del proveedor”,
“Documentos del contrato”, “Informacion presupuestal’. "Ejecucion del Contrato”,
"Modificaciones dcl Contrato” e “Incumplimientos”.

Y, refiiéndonos por ultimo al punto N°. 55, en el que solicila los nombres de los 100
funcionario de mas alta jerarquia en el ICBF sede Bolivar y sus correos electronicos
institucionales, nos permitimos informarle que conforme a la Ley 1712 de 2014, Ley de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional, se le suministra el
enlace 15 waw icbl.gov.co/gestiun-humana/direct yo-servidores-icbl que donde  podra
visualizar la informacion solicitada.

En esle orden de ideas, luego de que esta Entidad se pronunciase frente a cada uno de los
numerales presentes en el libelo petitorio radicado, se entiende resuelta de forma clara,
completa, oportuna y de fondo, dicha solicitud de informacion.

Alen{amente,

_VIVIANA DEL ROSARIO ROJAS MOLINARES
Direclora(e) +SBE.Regional Bolivar

)
Ve 3 Moo

Proyecio So'ia Mearano Belvan

Rowiso José Javier Garcia Garcla/Grupo Juridico?

Reviso Edinson Ratael Marinez Rodriguez/Abogado Direccién Regonal

www.l¢bf.gov.co
n ICBF Coloming D @ICBFColomb a @cblcolombiaoficial
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PROVISION DE EMPLEOS EN ENCARGO Y PROVISIONALIDAD .

La Comisidn Nacional del Servicio Civil no tiene facultad para crear o modificar los procedimientos
para acceder a cargos piblicos Encuentra el Despacho que del cotejo entre el texto de los actos
administrativos acusados y las normas invocadas como vulneradas se evidencia la vulneracidn de
estas lltimas, por cuanto el Decreto 4968 de 2007, crea procedimientos y tramites adicionales
para la provision de empleos pablicos en las modalidades en encargo y de provisionalidad, ademds

de establecer las prorroga de los Encargos,

LOS CUALES TIENEN POR LEY LN TERMINO PERENTORIO DE B MESES,

tal como lo expuso por la Seccidn Sequnda del Consejo de Estado en la Sentencia de 12 de abril de
2012,
proferida dentro del proceso (9336-2005).

De otra parte, advierte el Despacho que dentro de las facultades conferidas a la Comisidn Nacional
de Servicio Civil estd la de para instruir sobre |a aplicacidn de las normas de la carrera
administrativa pero no para crear o modificar los procedimientos para acceder a los empleos
piblicos, excediendo lo dispuesto en la Constitucitn y la Ley. Finalmente, se destaca que no es posible
que la CNSC so pretexto de ejercer sus funciones de administracidn y vigilancia se atribuya la
facultad de inmiscuirse en temas regulados especificamente por la normativa especial, adicionando
los procedimientos para determinar la procedencia de los encargos, el nombramiento en
provisionalidad y su  prdrrogas, asi como la delegar la facultad nominadora en las entidades
piblicas. '

NORMA DEMANDADA: DECRETO 4358 DE 2007 -

ARTICULD I (77 DE DICIEMBRE) GOBIERND NACIDNAL (SUSPENDIDD) /

CIRCULAR 005 DE 2012 (23 OE JuLio) COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIvIL
(SUSPENDIDO) CONSEJD DE ESTADD SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION SEGUNDA
SUBSECCION B Consejern punente: GERARDO ARENAS MONSALVE Bogota, D.C., cinco () de mayo de dos mil

(2014).

catorce

Radicacidn ndmerao: 11001-03-25-000-2012-00795-00(2566-12)
Actor: IVAN ALEXANDER CHINCHILLA ALARCON Demandado:
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COMISION NACIONAL DEL SERVICIO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVD DE LA FUNCION PUBLICA Y LA

CIVILEI

Consejero Ponente

| i da
i ici i .| presentada junto con la deman
decide la solicitud de suspensidn provisiona pr o7 y dela Cicular ONSE

iciembre de
lidad de algunos apartes del Decreto 4968 de 27 de dIE-IE'm e :
:lz.nllljﬂlﬁade ;[IE;ngruferida par la Comisidn Nacional del Servicio Civil. ANTEEFUENtTESIilsss::;‘elsh:r;
Chinchilla Alarcdn solicitd la suspensidn provisional de: |. Los apartes pertinentes.

subrayan, del articulo { del Decreto 4968 de 27 de

el articulo 8 del Decreto 12
|o 8° del Decreto 1227 de

el cual quedard ask: "Paragrafo
rizar encargos 0 nombramientos

- " e 27 de 2003! v #Articulo 1°
diciembre de 2007 Por el cual se modifica 005  oificado por s

Modificase el paragrafo transitorio del articu

articulos 1° de los Decretos 2870 de 2005 y 1337 de 2007,

transitorio. La Comisidn Nacional del Servicio Civil podréd auto r t
provisionales, sin previa convocatoria @ concursd, cuando por razones de reestructuracian, fusidn,

transformacidn o liquidacidn de [a entidad o por razones de e‘strinta necesidad del servicio lo
justifique eljefedela entidad. EN ESTOS CASOS EL TERMIND DE DURACION DEL ENCARGO 0 DEL NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL ND PODRAN EXCEDER DE b MESES,

plazo dentro del cual se debera convocar el empleo a concurso. Cuando circunstancias especiales impidan la
realizacidn de la convocatoria a concurso en el término seialado, la Comisidn Nacional del Servicio Civil podra
autorizar la prorroga de los encargos y de los nombramientos provisionales hasta cuando esta pueda ser
realizada, El nombramiento provisional procederd de manera excepcional siempre que no haya empleados de
carrera que cumplan con los requisitos y el perfil para ser encargados y no haya lista de elegibles vigente que
pueda ser utilizada. La Comisidn Nacional de! Servicio Civil debera resolver las solicitudes de autorizacian para
encargos o nombramientos provisionales o su prdrroga, dentro de los 5 dias siguientes al recibo de la solicitud,
si en este termino  la | Texto  original  del  Decreto 1227 de 2007

Articulo 8°. Mientras se surte el proceso de seleccion convocado para la provisidn de los empleos, estos podrén
ser provistos mediante encargo a empleados de carrera, de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004

El térming de duracidn del encargo no podrd ser superior a Seis (E) MESES,

salvo autorizacitn de la Comisian Nacional del Servicio Civil cuando el concurso no se hubiere culminad

términa previsto en el presente decreto, caso en el cual este se extendera hasta que sehpruduzn [I:u m"ll]ﬂ e °
en periodo de prueba. Paragrafo transitorio. La Comisign Nacional del Servicio Civil podra ta o i
nombramienta provisionales, sin previa convocatoria a concurso, cuando por razones de r L Efncarguf Y
transformacidn o liquidacitn de la entidad o por razones de estricta necesidad del servi FES“"UMP?HM“' Jusitin
la entidad. vicin lo justifique el jefe de

EN ESTOS CASOS EL ENCARGD O EL NOMBRAMIENTO PROVISIONAL NO PODRAN SUPERAR LOS SEIS (R) MESES
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ento prnvisiunal procederd de
ado y no haya lista de
|a sentencia de |2 de
). Comisidn no se
tenderan

tgrmino dentro del cual se deberd convocar el empleo a concurso. El nombrami

manera excepcional cuando no haya persanal que cumpla con los requisitos Pf"'ﬂlsgr Edni:z:s
elegibles vigente que pueda ser utilizada (El aparte subrayado fue declarado nu u\;ﬂﬂ e Rngn
abril de 2012 proferida por el Consejo de Estado Seccitn Segunda, C.P. Or. Alfuns'u arg g
pronuncia, can el fin de garantizar la prestacion del servicio, el nombramiento o encarg

prorrogados o la entidad solicitante podré proceder a proveer el empleo,

segiin sea el caso. No se requerira autorizacidn de la Comisidn Nacional de o itn en ¢
temporales de empleos de carrera, tales como vacaciones, licencias, comisiones, encargos o susp

gjercicio del cargo. Tampoco SE requerird de autorizacidn si el empleo a pruve.er §e gncuentra cun;::zdnu ;
concurso por parte del citado organismo. En aplicacidn de los principios constitucionales consagrados &
articulo 2N9 de la Constitucicn Politica, la Comisitn Nacional del Servicio Civil podré dalegar.' en Ins. respectivos
nominadores, quienes seran responsables de dar cumplimiento a las normas de carrera administrativa,

| Servicio Civil para proveer vacancias

|a funcidn de proveer empleos de carrera de manera transitoria sin su autorizacidn, en los casos ¥ termlr.lus antes
sefialados. El acta mediante el cual se efectde el encargo o nombramiento provisional debe estar dll?hldamlante
justificada”. De algunos apartes, de la Circular No. 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comisidn Natflnnf;ll
del Servicio Civil, entre ellos: ... El Titulo 1. Generalidades del tramite de autorizaciones de provisidn transitoria
de empleos en vacancia definitiva. El Titulo 2. Formas de Provisitn Transitoria. Especificidades en su autorizacidn
y aplicacian, numerales: 2.11. Procedimienta para la concesion de encargos; 2.1.2. Desmejoramiento |aboral por

causa de otorgamiento de encargo;

rizacidn de la Comisién para la provisian del encargo; el

21.3. Reclamacidn por derecho a encargo; 2.1.4. Auto
bramientos en provisionalidad; 2.2.1. Autorizacidn de

literal f) de numeral; 2.1.5. Terminacidn del encargo; 2.2. Nom
la comisidn para la Provisian por nombramiento en provisionalidad;

Del Titulo 3 Consideraciones en relacion con la autorizacién de prarrogas de encargo y nombramientos en
provisionalidad, numerales 3.I. Prorroga de encargo; 3.2. Prrroga de nombramiento en provisionalidad; y Titulo
i Consideraciones Finales: 4.1. Presuncidn de Buena Fe Constitucional (..)"; Manifiesta el demandante que es
procedente decretar la suspensidn de los actos acusados para proteger y garantizar los principios de eficacia,
economia, celeridad y en especial, debido proceso, consagrados en |la Constitucidn Politica y en el articulo 3 del
CPACA, por cuanto la aplicacidn de las normas demandadas generan cargas administrativas innecesarias para las
entidades pablicas que requieren proveer empleos de forma pronta y oportuna para la prestacidn de los servicios
y funciones publicas . a su cargo.

El sefior Ivan Alexander Chinchilla Alarcan fundamenta la sjulicitud de medida cautelar, en |os argumentos que a
continuacidn se sintetizan: Con el Decreto 4368 de 2007, el Gobierno Nacional vulnera la Constitucidn y la Ley, al
tacultar a la Comisign Nacional del Servicio Civil para establecer procedimientos y tramites que las entida[ies
piblicas del orden nacional y descentralizado, deben cumplir al momento de proveer los cargos en las modalidades
de encargo y nombramiento en provisionalidad, con su prérroga, sin que dicha potestad corresponda a las d

administracian y vigilancia de la carrera. A su vez la Comisian Nacional del Servicio Civil mediante |a []ir'l:ular'S NuE

00 '
3 te 2012,
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al desarrallar el Decreto 4968 de 2007, establece un tramite para proveer los cargos P_f'h"c“s L E';F;_T_%"J
pruvisinnalidad, ol cual no es autorizado por la Ley, que incluye la elaboracion de estudios de prm?e.tl ili :P;
publicaciones y gl términos para la atencidn de reclamaciones. Insistio el demandante en Que |os requist osp

ol acceso a los emplens de carrera dnicamente son fijados por la constitucitn ¥ la ley, en cnnr‘,e.cuencla.’nu_ se
puede mediante decreto reglamentario, circular, acuerda o acto administrativo gstablecer requisitos ¥ trargg‘ezs
sdicionales no previstos en las normas superiores. De otra parte, el actor sefiald que |a Circular No. 005 de Z01Z,
hace extensivo a los sistemas especificos de carrera administrativa regulaciones propias del sistema genera de
carrera. Sefald que la CNSE olvida que la procedencia, la prelacitn o no de encargo frente a otras {Drm'?? de
provisidn transitoria, la existencia o no de un derecho preferencial al encargo. los términos l?E duracidn y
gventuales prarrogas, se encuentran regulados en los sistemas especificos de carrera administrativa, por Iu-que
no les es aplicable las normas generales establecidas en la Ley 909 de 2004 y Decreto (777 de 2008, ni las
previstas en los actos demandados. Mediante auto de 28 de agosto de 2013,

se dio el tramite establecido en el inciso segundo del articulo 933 del CPACA, a la solicitud de suspensidn
provisional de los efectos de los actos ~dministrativos demandados, ordendndose ol traslado a la parte demandada.
Vencido el término de traslado, el Departamento de la Funcion Pablica y la Superintendencia de Notariado y
Registro hicieran uso del mismo manifestanda que coadyuvan a la demanda y a la solicitud de la medida cautelar,
bajo los siguientes argumentos:

La Directora y Representante Legal del Departamento de |a Funcidn Pablica, DAFP, a través de apoderado judicial,
manifestd que coadyuva la demanda de nulidad y la peticidn de suspensidn provisional, por cuanto considera que
la normatividad acusada contraviene lo dispuesto en la Ley 309 de 2004 en sus articulos 24 y 25, en los cuales
no se establece que corresponda a la Gomisidn Nacional del Servicio Civil, el otorgamienta de permisos 0
autarizaciones para esas formas de provisidn de empleos, | '

razdn por la cual tanto el Decreto 4368 de 2007, expedido por el ejecutivo, asf coma |a Circular No. 003 de 2012
expedida por |a Comisidn Nacional, exceden las facultades legales y constitucionales otorgadas a dichos
Organismos. Adicionalmente como fundamentos facticos y juridicos de la intervencian el DAFP , sefiald que el
Decreto 4968 de 2007 se expidid con el fin de modificar el articulo 8 del Decreto 1227 de 20085, el cual fue
declarado parcialmente nulo por el Consejo de Estado mediante la sentencia de |2 de abril de 2012 proferida dentro
del proceso de nulidad radicado ndmero: 11001-03-25-000-2005-00215-01(9336-09), al considerarse que en el
articulo 8 del Decreta 1227 de 2005, ‘ L

se expidia excediendo las facultades reglamentarias al establecerse una excepcitn a la Ley 909 de 2004 respecto
2 la duracidn de los encargos. Respecto @ la Circular No. 005 de 23 de julio de 2012,

expedida por la Comision Nacional del Servicin Civil, considera que reglamenta aspectos que la Ley 303 de 2004
no contiene en su texto normativo, como lo es el tramite que se debera adelantar para las autorizaciones de
nombramientos provisionales ante dicha entidad. Insistid en que la CNSC no tiene facultades para dictar
instrucciones, adicionar requisitos y procedimientos respecto a |a provisidn de cargos en entidades con sistemas
especificos de carrera administrativa como la DIAN, las Superintendencias,
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tendencia de Notariado
ministrativo de la Presidencia de la Repablica. Por su parte. |a Superintende

¢l Departamenta Ad (coma la solicitud de

i ifi , asl
Registra a través del Jefe de la Oficina Jur(dica, manitiesta que coadyuva la demﬂmiasn
Ysuspensifln provisional de los actos de caracter general acusados en el presente procest:

tad reglamentaria
Argumenta |a Superintendencia que el articulo I° del Decreto 4968 de 2007. d.EtSh[ﬂ:f'd.T |3£:LE§untemg|B |a norma
por cuanto atribuye una serie de competencias a la Comisitn Nacional del Servicio LiV! !Il 1358 de 2007 mo difica
reglamentada, esto es, jos articulos 11y 12 de la Ley 909 de 2004. Destaca que el qecre E . Seccitn Sequnds
el articulo 8 del Decreto 1227 de 2005, el cual fue declarado nulo por el Consejo de kstad.

mediante |a sentencia de 12 de abril de 2012.

: ' carrera
Seiiald la Superintendencia de Notariado y Registro que la provisidn de empleos del SIStT;Ta ;SPE::':IUD[:::PEW Ley
administrativa de las superintendencias se debe realizar conforme con las normas establecidas e eneral
775 de 2008, sin que les sean aplicables regulaciones distintas, tales coma las sefaladas Pﬂ"a[;! e No. 005 de
de carrera contenido en la Ley 309 de 7004, Decretos reglamentarios ¥ Circulares, coma la llrcu aﬂ'da ;:autelar
7012 expedida por la CNSC. CONSIDERACIONES El competente para decidir sobre |a su?|C|tud de la medi e
es el Magistrado Ponente, quien determinara la procedencia de la misma, con gl fin de proteger [?Ag:‘r "
provisionaimente, el objeto del proceso y |a efectividad de la sentenciaZ . 2 El articulo 233 dEl. EF-‘A . -I’Spﬂnl‘- )
Procedencia de la suspensidn: En todos los procesos declarativos que se adelanten ante esta ]UI"I?d.lFCIUH. antes
de ser notificada, el auto admisorio de la demanda o en cualguier estado del proceso, @ peticion de parte
debidamente sustentada, podra el Juez o Magistrado Ponente decretar,

en providencia mativada, las medidas cautelares que considere necesarias para El Magistrado Ponente decretara
la suspensidn pravisional de los efectos de los actos acusados, una vez se analice el texto de los mismos y los
confronte con las normas superiores invocadasd , determinando asf si estas dltimas se encuentran vulneradas.
En el casa sub examine, el sefior Chinchilla Alarcdn refiere que con los actos acusados se vulneran entre otros los
articulos B4, 130, 189, 305 y 315 de la Constitucidn Politica y los articulos 11,12 .24 y 25 de la Ley 309 de 2004. £
Despacho resalta que el objeta de esta providencia es establecer si del cotejo entre el Decreto 4368 de 2007
proferido por el Presidente de la Repiiblica y el Director del Departamento Administrativo de la Funcian Pablica y
la Circular No. 005 de 2012, expedida por la Comision Nacional del Servicin Civil, CNSC,

con las normas invocadas en la solicitud de medida cautelar, se violan los preceptos Constitucionales y legales y
en consecuencia, es procedente suspender provisionalmente los efectos jurfdicos de los actos administrativos
acusados. Para resolver lo anterior, debe precisarse que los sistemas de carrera administrativa se clasifican en:
general, especifico (de creacian legal) y especial (de origen constitucional) y que la Comisitn Nacional del Servicio
Civil, CNSC, se proteger y garantizar, provisionalmente, el objeto del proceso y la efectividad de la sentencia, de
acuerdo con lo requlado en el presente capitulo. La decision sobre la medida cautelar no implica prejuzgamiento.
Parégrafo. Las medidas cautelares en los procesos que tengan por finalidad la defensa y proteccitn de los
derechos e intereses colectivos y en los procesos de tutela del conocimiento de la Jurisdiccién de lo Contencioso
Administrative se regiran por lo dispuesto en este capitulo y podrén ser decretadas de oficio

2 El Articula 231 del CPACA. Requisitos para decretar |as medidas cautelares. Cuando se pretenda la nulidad de un
:';u:tu admipistrativo, la suspensién provisional de sus efectos procederd por violacién de las disposiciones
invocadas en la demanda o en la solicitud que se realice en escrito separado, cuando tal violacitn surja del anélisis
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del acto demandado y su confrantacian con los normas superiores invocadas como violadas o del estudio de las
pruebas allegadas con la solicitud, Cuando adi

_ s al cionalmenta ablecimiento del derecho y la
indemnizacidn ﬂu perjuicios deberd probarse al mengs summ?izn?:s::l;:ﬂu;ls;sntia de los mismos. En los demas
casas, las medidas cautelares seran procedentes cuanda cancurran los siguientes requisitos: 1. Que la demanda
esté razanablemente fundada en derecho, 2. Due gl demandante haya demostrado, asf fuere sumariamente, la
F\tularlda}i del derecho o de los derechos invocadys. 3. Que el demandante haya presentado los documentos,
!nfurmamunes. arqumentos y justificaciones que permitan concluir, mediante un juicio de ponderacidn de
mt-er:eses. que resultaria mas gravoso para el intergs piblico negar |la medida cautelar que concederla. 4. Que,
adicionalmente, se cumpla una de las siguientes condiciones: a) Que al no otorgarse la medida se cause un perjuicio
irremediaule, o b) Que existan serios motivos para considerar que de no otorgarse la medida los efectos de la
sentencia serfan nugatorios”. encuentra facultada para administrar y vigilar la carrera administrativa de los
servidores piblicos con excep

. cidn de las carreras que tengan caracter especial. Sobre la facultad de la CNSC
para ejercer las funciones de administracitn y vigilancia de los regimenes general y especificos de carrera

ADMINISTRATIVA DE DRIGEN LEGAL, LA CORTE CONSTITUCIONAL SE PRONLNCIG EN LA SENTENCIA C- 1230 DE 2005,
AL ESTUDIAR LA

constitucionalidad del numeral 3 del articulo 4 de la Ley 909 de 2004, en los siguientes términos: “La Corte
encuentra que, respecto a los sistemas especiales de origen legal, denominados por el legislador sistemas

especificos de carrera, una interpretacion sistematica de los articulos 125 y 130 de la Carta Politica permite
concluir que los mismos deben ser administradas y vigilados,

sin ninguna excepcidn y con caracter obligatorio, por la Comisi6n Nacional del Servicin Civil, tal y como ocurre
con el sistema general de carrera. Distintas son las razones que apoyan esta interpretacicn. La Constitucidn del
31 consagrd el sistema de carrera como la regla general para el acceso al servicio piblico, y con ese mismo

propésita le asignd a la Comisidn Nacional del Servicio Civil la administracitn y vigilancia "de las carreras de los
servidores piblicos”.

Si ello es asi, no queda duda que la exclusidn de competencia prevista en el articulo 130 Superior para la Comisidn
es de alcance excepcional y de interpretacidn restrictiva y, por tanto, debe entenderse que sdlo opera para los
sistemas especiales de carrera de origen estrictamente constitucional, o o que es igual, para aguellos sefialados
expresamente por la propia Carta Politica. Si el articulo 130 Superior dispone que la Comisidn Nacional del Servicio
Civil es la entidad "responsable de la administracian y vigilancia de las carreras de los servidores piblicos”,
excepcidn hecha de las que tengan caracter especial’, esta definiendo dos aspectos puntuales sobre su &mbita de
competencia. El primero, que la referida competencia es sobre "las carreras de los servidores pblicos";

es decir, que tiene alcance general y que, por tanto, no se puede agotar en un sdlo sistema de carrera, la carrera
ordinaria o comin, sino que se proyecta también sobre otros que, de acuerdo con la exclusién de competencia
prevista en la misma preceptiva, no pueden ser sino |os sistemas especiales de origen legal. El sequndo, que las
funciones a ella asignada para administrar y vigilar las carreras se constituye en un imperativo constitucional de
caracter indivisible. Acorde con los articulos 123 y 130 de la Carta, la interpretaci6n que se ajusta al espiritu de
dichas normas, es aquella segin la cual, es a la Comision Nacional del Servicio Civil a quien corresponde
administrar y vigilar las carreras de los servidores piblicos, con excepcitin de aguellas carreras especiales que
tengan origen constitucional. Ello significa que se constituye en un imperativo constitucional, que se le asigne a
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G i s s ool i dolcoes T
cieri s Erl legisladn:]a?z el;mmmadas_pur el legislador carreras especificas. Cabe destacari qui'nierniliﬂtﬂ - Ia
implementacian del sistg i de l;n amplin marger] de configuracitn politica para desar‘r‘D"?l‘ oF especiales de
e Ie;ah eh Z.Fa”‘.l,:ra' traténdose de la carrera general .y .dﬁ los snstemals ci[; e I
funcianes de :dmin'ga' icha ha _|l!tar:|t.m no comprende ni compromete la definician de competen y
: istracin y vigilancia de las carreras, por ser éste un asunto del que se ha. ocupado
d!FEIftfl'rnenle‘la Constitucidn Palitica, precisamente, al asignarle a través del articulo 130 las dos funcmnaus ala
Comisitn Nacional del Servicio Civil. La Corte encuentra que en lo que respecta al qumeral 3° del articulo 4 dP: la
Ley Bﬂﬂ.de 2004, acusado en esta causa, el Congreso de la Repdblica incurrid en und comisidn IEQiSLE’ﬁ“'fI '_'Elatf"f'
[':ﬂrltl"al‘la al ordenamiento Superior, al reducir la competencia de la Comisidn Nacional del Servicio Civil
nicamente a la "vigilancia” de las carreras especificas”. De la transcripeign de la jurisprudencia anterior se
infiere que la CNSC esté plenamente facultada para administrar y vigilar la carrera administrativa general y a
carrera administrativa especifica de orden legal, la cual rige a algunas entidades del orden nacional y territorial,
entre otros, la carrera de los servidores de la DIAN y de las Superintendencias. Encuentra el Despacha que del
cotejo entre el texto de los actos administrativos acusados y las normas invocadas como vulneradas se evidencia
la vulneracidn de estas dltimas 4, por cuanta el Decreto 4368 de 2007, crea procedimientosy 4 De laley 309 de
2004: “Articula 1. Funcianes de la Comision Nacional del Servicio Civil relacionadas con |a responsabilidad de la
administracidn de la carrera administrativa. En ejercicio de las atribuciones relacionadas con la responsabilidad
de la administracién de la carrera administrativa, la Comisidn Nacional del Servicio Civil ejercerd las siguientes
funciones: a) Establecer de acuerdo con la ley y los reglamentos, los lineamientas generales con gue Se
desarrollaran los procesos de seleccidn para la provision de los empleos de carrera administrativa de las
entidades a las cuales se aplica la presente ley; (...) h) Expedir circulares instructivas para la correcta aplicacion
de las normas que regulan la carrera administrativa; j) Elaborar y difundir estudios sobre aspectos generales o
especificos de la gestidn del empleo pablico en lo relacionado con el ingresao, el desarrollo de las carreras y la
evaluacidn del desempefic; k) Absolver las consultas que se le formulen en materia de carrera administrativa(...)"
“Articulo 12. Funciones de la Comisidn Nacional del Servicio Civil relacionadas con la vigilancia de la aplicacidn de
las normas sobre carrera administrativa. La Comisidn Nacional del Servicio Civil en ejercicio de las funciones de
vigilancia cumplir las siguientes atribuciones: a) Una vez publicadas las convocatorias a concursos. la Comision
podré en cualquier momento, de oficio o a petician de parte, adelantar acciones de verificacidn y contral de la
gestidn de los procesos con el fin de observar su adecuacidn o no al principio de mérito: y, dado el caso, suspender
cautelarmente el respectivo proceso, mediante resolucion motivada(..) h) Tomar las medidas y acciones
necesarias para garantizar la correcta aplicacidn de los principios de mérito e igualdad en el ingreso y en el
desarrollo de la carrera de los empleados pablicos, de acuerda a lo previsto en la presente ley; (..) Paragrafo 1%
Para el correcto ejercicio de sus competencias en esta materia, la Comisign Nacional del Servicio Civil estara en
contacto periddico con las unidades de personal de |as diferentes entidades pblicas que ejerceran sus funciones
de acuerdo con lo previsto en la presente ley(...)" tramites adicionales para la provision de empleos piblicos en
las modalidades en encargo y de provisionalidad, ademas de establecer las prorroga de los encargos, los cuales
tienen por ley un término perentorio de B meses, tal coma lo expuso por la Seccion Segunda del Consejo de Estado
en |a Sentencia de 12 de abril de 2012, proferida dentro del proceso (3336-2005). De otra parte advierte el
Despacho que dentro de las facultades conferidas a la Comisidn Nacional de Servicio Civil esta la de para instruir
sobre la aplicacidn de las normas de la carrera administrativa pero no para crear o modificar los procedimientos
para acceder a los empleos pablicos, excedienda lo dispuesto en la Constitucion y la Ley. Finalmente, se destaca
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que no es posible que la CNSC so pretexto de g
facultad de inmiscuirse en temas regulado

procedimientos para determinar |a procede
prarrogas, asi como la delegar la facultad ng
se accederd la suspensidn provisional solicit
Subseccidn “B", Seccidn Segunda del Consej

IV. RESUELVE:

jercer sus funciones de administracidn y vigilancia se atribuya la
s especfficamente por la normativa especial, adicinr_landn los
ncia de los encarqos, el nombramiento en provisionalidad y su
minadora en las entidades pablicas. Por las razones que anteceden,
ada. En mérito de lo expuesto, el Consejero Ponente integrante de la
0 de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativa,

Articulo 24. Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccidn para proveer empleos de carrera admlms;ra:tlra.
y una vez convacada el respectiva concurso, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados e la Ei
empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para s dgsl:ampe?n. :e
han sido sancionados disciplinariamente en el dltimo afo y su dltima evaluacidn del desempeiio sea‘su resaliente.
El término de esta situacidn no podra ser superior a seis (B) meses. El encargo dEhfra I‘ZCEB:PZI;"UEF:
empleado que se encuentre desempefando el emplen inmediatamente inferior que exista en la planta dEi:t:rlus -
de |a entidad, siempre y cuando redna las condiciones y requisitos previstu; en la norma. [;le no ar:ire .
deberd encargar al empleado que acreditandolos desempefie el cargo inmediatamente inferior y as

Articulo 23. Pravision de los empleos por vacancia temporal. Los empleos de carrera cuyrffl t:‘t::?sr;ss :s
encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacidn temporal de los mTlms :;::gr::] el
forma provisional solo por el tiempo que duren aquellas situaciones, E-l!aﬂdﬂ no f'UEFT snsl:] Seﬂpartgs Los mestarke
encargn con servidores piblicos de carrera”. Declarase la suspensidn provisional de P

articulo | del Decreto No. 4368 de 2005 “por el cual se modifica el paragrafo transiturhﬁ: del articulo B del Decreto
1227 de

2003, maodificado por los articulos | de los Decretos 3820 de 2005 y IEIB;? de 2007 y la Circular No. 003 d;[IZIIZi
de julio ]

expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, CNSC.

NOTIFIOUESE Y CUMPLASE. GERARDO ARENAS MONSALVE
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Asunto: Respuesta SIPAR 2023-267977-80134-NC SIGEDOC 2023ER0058727

La Contraloria General de la Republica Gerencia Departamental Colegiada
Bolivar, a traves de los canales institucionales al servicio de los ciudadanos ha
recibido su solicitud, trasladada por el Grupo de Atencién a la ciudadania de la
Presidencia de la Republica, radicada en el sistema de informacion para la
/Participac}f)n Ciudadana de nuestra entidad, como se registra en 'aspnlo,
mediantg’la cual comunica una queja contra la Directora General Seccional
% 7 Bolivarfdel Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF,Fmanifestando
incumplimiento a los términos establecidos para dar respuesta a los derechos de
peticion, toda vez, que presentd solicitud ante las funcionarias el 7 de marzo de
2023, relacionada con la duracion de los encargos de los direclores seccionales,
competencias en la contratacion de estos funcionarios entre otras solicitudes y a la
fecha no ha recibido respuesta.

Damos acuso de recibo de la solicitud, observamos que es de conocimiento de la
entidad competente, en suministrarle la informacién, por lo que nos abstenemos
de adelantar otro tramite.

Ahora bien, referente al hecho de no recibir respuesta a su peticion dentro de los
terminos legales, observamos que remitié la misma solicitud al correo de la
Procuraduria General de la Nacion, Organismo competente para adelantar
investigaciones de caracter disciplinario frente a eventuales incumplimientos de
deberes de los servidores publicos.

De otra parte, agradecemos que una vez reciba la respuesta por parte del ICBF,
de los puntos 43 y 44, en caso de observar alguna inconsistencia, situacion de
riesgo o perdida de recursos publicos, que amerite la intervencion de este
Organismo de Control, nos informe, con el fin de asumir lo que nos corresponda
en el marco de las competencias asignadas en el articulo 267 de la Constitucién
Palitica de Colombia.

La Contraloria General de la Republica valora la participacion ciudadana como
fundamental en la lucha contra la corrupcion y esta dispuesta a atender cualquier
otra inquietud relacionada con la pérdida, deterioro, menoscabo o dafo al
patrimonio publico, asi mismo, es pertinente sefalar que este ente de control vigila
la gestion fiscal de la administracion y de los particulares o entidades que manejen
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fondos o bienes do la Nacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 267
de la Conslitucion Politica, modificado por ol Acto Legislativo 04 de 2019.

Cordialmente,
,/.-']‘/4.(_' {_:,\"_ ,7

BELANCA PATRICIA VELEZ VERGARA

Gerenle

Gerencia Departamental Colegiad Bollvar

Aprobd Vivian Kanna Bayuelo Vergara/Contralora provincial PC
Rewviso Arelys Daza Rincones/ coordinadora de gestion /Participacidn Ciudadana
Proyectd Blendy Luz Mancera Fuentes’P.E.G- 03 (E )g
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